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Nota voor : vergadering algemeen bestuur 

 

Datum  : 30 maart 2017 

 

Onderwerp : Wijziging commissies Brandweerzorg en commissie Middelen 

 

Agendapunt : 6 

 

Kenmerk : AB/1704 

 

 

 

Portefeuillehouder: de heer J.C.G.M. Berends 

Bijlage: geen 

 

 

Inleiding 

Om bestuurlijke betrokkenheid te organiseren bij MOED heeft het dagelijks bestuur 

VNOG op 22 november 2012 voorgesteld een bestuurlijke commissie MOED & 

Middelen in te stellen. Tijdens de vergadering van het dagelijks bestuur op 27 

november 2014 is gesproken over de uitwerking van het project MOED. In dit 

overleg is besloten om de commissie MOED & Middelen op te splitsen in de 

commissie Middelen en de commissie Brandweerzorg.  

 

Nu het project MOED en de reorganisatie van de VNOG zijn afgerond, heeft het 

bestuur opdracht gegeven om het doel van de commissies tegen het licht te 

houden. 

 

Advies-besluit 

Voorgesteld wordt om: 

1. De thematische commissie Brandweerzorg op te heffen en de leden van de 

commissie Brandweerzorg van hun verantwoordelijkheden te ontslaan 

(dechargeren). 

2. A. De naam van de portefeuille en de commissie Middelen te wijzigen in 

Bedrijfsvoering. 

2. B. De doelstelling van de commissie Bedrijfsvoering aan te passen naar het 

adviseren van de portefeuillehouder Bedrijfsvoering in ieder geval ten aanzien 

van de reguliere Planning & Control cyclus.   

 

Beoogd effect 

Het beëindigen van de commissie Brandweerzorg vermindert de bestuurlijke 

drukte.  

Het voortzetten van de commissie Middelen in Bedrijfsvoering betekent een 

voorzetting van de regionale bestuurlijke samenwerking en meer betrokkenheid 

door leden van het algemeen bestuur. 

 

Argumenten 

1.1. De taken van de commissie Brandweerzorg zijn afgerond. 

De commissie Brandweerzorg is ingesteld om mee te denken ten aanzien van de 

inhoudelijke kaders en uitwerking van de onderdelen van de reorganisatie: het 

verdeelmodel, Posten zijn de Basis, het implementatieplan Slagkracht en de 

inrichting van de organisatie. Deze onderdelen zijn afgerond per 1 januari 2017. 
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2.1. De portefeuille en de commissie is breder dan alleen Middelen. 

De doelstelling van de commissie is advies geven aan de portefeuillehouder in het 

dagelijks bestuur over minimaal de Planning & Control cyclus: 

 Behandeling van de kadernota  

 Vaststelling van de Begroting en jaarrekening  

 vaststelling van de uitgangspunten voor de Begroting  

In overleg met de portefeuillehouder middelen kunnen ook andere onderwerpen 

geagendeerd worden voor de commissie.  

 

De portefeuille bestaat uit meer dan alleen middelen. Met de naamswijziging wordt 

recht gedaan aan de andere onderdelen van de portefeuille. Bovendien sluit dit 

beter aan bij de benamingen die in de organisatie worden gehanteerd. Middelen is 

in de nieuwe organisatie een team en bedrijfsvoering een afdeling. Daar vallen 

processen onder zoals financiën, inkoop, personeelszorg, ARBO, verzekeringen en 

interne communicatie. 
 

Kanttekeningen

1. De komende jaren vindt een aantal landelijke ontwikkelingen plaats op het 

gebied van brandweerzorg. 

Landelijk komt een aantal onderwerpen aan de orde op het gebied van 

brandweerzorg. Indien hier aanleiding toe is, kan de commissie Brandweerzorg 

opnieuw geactiveerd worden. 

 

Uitvoering / communicatie / inwerkingtreding 

Het voorstel is om de commissie Brandweerzorg per direct op te heffen. 

De commissie Middelen wordt met aangepaste doelstellingen voortgezet in de vorm 

van de commissie Bedrijfsvoering. 

 

Personele consequenties 

Er zijn geen personele consequenties. 

 

Financiën 

Er zijn geen financiële consequenties. 
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Het algemeen bestuur van de Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland; 

 

Bijeen in de vergadering d.d. 30 maart 207; 

 

Gelezen het voorstel van het dagelijks bestuur d.d. 9 februari 2017; 

 

 

Besluit: 

1. De thematische commissie Brandweerzorg op te heffen en de leden van 

commissie Brandweerzorg van hun verantwoordelijkheden te ontslaan 

(dechargeren). 

2. De naam van de commissie Middelen te wijzigen in commissie Bedrijfsvoering. 

3. De doelstelling van de commissie Bedrijfsvoering aan te passen naar het 

adviseren van de portefeuillehouder Bedrijfsvoering in ieder geval ten aanzien 

van de reguliere Planning & Control cyclus.    

 

 

 

 

De secretaris        De voorzitter   

     

 

 

         

ir. A. Schoenmaker       drs. J.C.G.M. Berends 

      

 

 

 

 

 

Apeldoorn, 30 maart 2017 

 

 


