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 Parels Aandachtspunten Kansen Bedreigingen 
Programmering & Doelgroepen 

Activiteiten voor 
dorpsbewoners 

- Meeste verenigingen maken gebruik van DAR 
- sportverenigingen zijn gezonde verenigingen 
- Er worden activiteiten georganiseerd die niet 
verenigingsgebonden zijn (geen lidmaatschap 
noodzakelijk) 
- Verenigingen vergaderen op locatie 
- het vrijwilligerswerk zijn activiteiten op zich ( 125 
vrijwilligers!!) en je hoeft er geen ;lid van te worden. 
- Dorpsböke loopt goed 
- Door samen te gaan in DAR is er synergie ontstaan. 
verenigingen floreren. Men weet elkaar te vinden en 
ontmoet elkaar in de kantine 
- Er wordt gedifferentieerd gekeken naar de 
ouderengroep. En per groep bedenkt men 
activiteiten. 
- De grote groep vrijwilligers zorgen ervaar dat jong 
en oud elkaar ontmoet. 

- Je moet lid zijn van een vereniging om te kunnen sporten 
- Muziekvereniging huist ergens anders 
- Nog niet zoveel (buiten sport) structurele activiteiten 
(maandelijks/wekelijks) 
- aandacht is laatste jaren vooral uitgegaan naar realisatie DAR, 
exploitatie (problemen) en beheer. 
- vrijwilligers doen beheer en kantine, en begeleiden geen 
activiteiten 
- Activiteiten overdag zijn er weinig 

- Ouderen blijven langer thuis wonen en daarvoor 
zijn er extra voorzieningen nodig om dat mogelijk 
te maken (klussendienst, boodschappendienst, 
respijtzorg) 
- Verkenningsgesprekken binnen dorpsbrede 
activiteitenwerkgroep (initiatief gemeenschap 
Rietmolen) over nieuw te organiseren activiteiten 
vooral voor kwetsbare groepen. 

- Mensen willen zich niet meer graag binden 
aan verenigingen 
- Terugloop en vergrijzing leden van traditionele 
verenigingen 
- Wegtrekken van ouderen naar appartementen 
in dorpen met voorzieningen. 
- Extra activiteiten betekent extra vrijwilligers 
vooral overdag 

Activiteiten voor 
mensen ook buiten 

het dorp 

 - pr en communicatie 
- Er zijn geen activiteiten voor mensen van buitenaf 
- Wat heb je buitenstaanders te bieden? 

-Sportzaal op hoogte (volleybal) 
- Regiofuncties binnenhalen. Afstemmen met 
andere dorpen, wie zich waarop gaat richten. Niet 
alles, kan overal blijven bestaan. 

- Gemeente maakt beslissingen rondom 
vastgoed o.b.v. kengetallen (door afdeling 
vastgoed), consequenties daarvan kunnen groot 
zijn ook voor andere dorpen. Beter om bij 
beslissingen ook lange termijn gevolgen voor 
leefbaarheid mee te nemen o.a. 
verenigingsleven. Overheidsparticipatie zou 
goed zijn. 
- Verengingen (binnen grenzen dorp en 
daarbuiten) houden zich vooral bezig met 
voortbestaan van henzelf, zien minder het grote 
plaatje: leefbaarheid in de regio. 

Organiseren - Verenigingen organiseren activiteiten en daarvan 
ontvangt DAR de zaalhuur en horecaopbrengsten. 
- Heel schema opgesteld voor organiseren 
evenementen 

- Er is een facilitair bestuur,die zich vooral bezig houdt met het 
beheer en exploitatie. Dorpsbelangenorganisatie heeft 
katalysator functie en initieert nieuwe activiteiten. 

- Gemeenschap Rietmolen is initiatiefnemer voor 
activiteiten. 

-Gemeenschap Rietmolen moet slag naar 
bestuursvernieuwing nog maken 

Doelgroepen - Vrijwilligerswerk wordt gedaan van jong tot oud - Wmo-groepen  
 

- DAR is nu dé plek om elkaar te ontmoeten in het 
dorp. Deze plek is overgenomen van de kerk 

- Nieuwe N18 snijdt 40 huishoudens af van de 
activiteiten in Rietmolen. 

Marketing en 
Communicatie 

- Mond-op-mond reclame werkt goed. 
- Dorpskrantje werkt goed. 

- Sociale media wordt niet ingezet.  
- Er is geen website 
- Beeld leeft dat digitaal communiceren niet meer bezoekers of 
betrokkenheid oplevert. Men kijkt vooral naar eigen bewoners. 
- Men zoekt niet de pers op, ook niet als er successen te delen 
zijn 
- Men lost graag zaken achter gesloten deuren op. 
- Wat kan inzetten marketing en communicatie je opleveren 
vanuit de buitenwereld? Dat is een vraag die te weinig wordt 
gesteld. 

- Gemeenschap Rietmolen heeft wel 
Facebookpagina 
- Er zijn genoeg succesverhalen te delen. (125 
vrijwilligers is echt fantastisch en alles in eigen 
beheer) 

- Website en zeker de daar op staande agenda 
van Gemeenschap Rietmolen is niet actueel. 
- Men weet niet hoe het staat met de redactie 
van het 'dorpskrantje' 

Exploitatie en beheer 

Kosten en 
opbrengsten 

- Schoonmaak wordt gedaan door vrijwilligers die 
vergoeding krijgen. 
- Geen personeelskosten. 125! vrijwilligers 

- Structureel tekort in de exploitatiebegroting, daardoor wordt 
er te weinig gereserveerd. Dit vindt men heel erg. 
- ozb erg hoog 

- Gebruikers (dorpsbewoners) hebben er, voor de 
leefbaarheid van het dorp, belang bij dat DAR 
'gezond' blijft. Samen weet je meer dan één. 

- Eigenaarschap van sportzalen is in andere 
dorpen anders geregeld. Dat zet huurprijzen 
onder druk. 
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- Betrokkenheid van gebruikers is groot 
- Bestuur vindt het heel erg dat de exlotatie niet 
rond is gekomen. 
- Geld wordt verdiend in de kantine. Dat is een 
bewuste keuze. Houdt verenigingen betrokken door 
geen huur te vragen voor vergaderingen, vervolgens 
zullen ze naar de bar gaan voor versnaperingen. 
- Door als verenigingen samen op één plek te zitten 
is er synergie ontstaan. Sportverenigingen floreren. 
Dat is goed voor de omzet. 

- Mensen zijn lid van meerdere verenigingen, je kunt de 
huurprijzen niet teveel verhogen want dan voelen deelnemers 
het dubbel in de portemonnee 
- Door de totstandkoming van DAR, toch terugbetalen van 
lening en de bezuinigingsronde van de gemeente is het erg 
moeilijk om vertrouwen te hebben in de bedoelingen van de 
gemeente. Hoe betrouwbaar is de gemeente? 
- Graag zou men ruimtes aan commerciële partijen willen 
verhuren. Bij voorkeur de zaaltjes boven. ZZP-ers uit het dorp. 
(verruiming bestemming) 
- Veel vierkante meters om te exploiteren. 

Gebruikersoverleg niet alleen over huur, 
exploitatie en beheer e.d. maar ook over inhoud 
(programmering). 
- Ook andere dorpshuizen/kulturhusen zitten met 
ozb. Gezamenlijk hiernaar kijken. 
 

- De relatief gezien snelle wisselingen van 
gemeentelijk bestuur (om de 4 jaar 
verkiezingen, zowel gemeentelijk als landelijk) 
geeft onzekerheid. 
- Bestuur zou graag willen dat het doelgebied 
van DAR (lees sporthal) groter wordt dan alleen 
Rietmolen. Waarom in een ander dorp nieuw 
bouwen, terwijl binnen fietsafstand al een 
mooie hal staat. 
 

Energie  - Energieprijzen ligt respectievelijk laag. Gebouw is nieuw en 
zonnepanelen en letverlichting wordt gebruikt. 
- Isolatieprobleem op dak 
- Ventilatie werkt niet goed 

  

Beheer - Er wordt alleen maar gewerkt met vrijwilligers 
- Vanwege de verantwoordelijkheid krijgen 
schoonmakers een vrijwilligersvergoeding. 
- In vastgelegde afspraken zijn verenigingen 
verantwoordelijk om vrijwilligerspool gevuld te 
houden. 
- Jongeren worden 'opgeleid'  tot vrijwilliger, zo 
komt er geen tekort 
 

   

Gebouw 

Openingstijden en 
bezetting 

- DAR is altijd open, vier weken sluit men in de 
zomer. Zodat echt iedereen vrij is (alle vrijwilligers) 
en niemand zich zorgen hoeft te maken. 
- Tennis kan er in de zomer gewoon in 

- Overdag is de bezetting onvoldoende - Vergrijzing en 'langer thuiswonen' zorgt (in de 
toekomst) voor meer vraag naar activiteiten voor 
ouderen of dagbesteding voor mensen zonder 
indicatie. 

- Groeiende behoefte aan niet-gebonden 
activiteiten. 

Gebouw, 
onderhoud en 

wensen 

- Kantine en 'huiskamer' zijn sfeervol 
- Het gebouw is nieuw 
- Het gebouw is van de Stichting dat geeft  
onafhankelijkheid, maar geeft ook zorgen 
- Onderhoud wordt gedaan door 
vrijwilligersgroepen. 

- Isolatieprobleem op dak 
- Ventilatie werkt niet goed 
- Vloer ongelijk 
- Ruimtes boven zijn vooral geschikt voor vergaderingen. Ze 
hebben een kantoorachtige uitstraling 

  

Bestuur/organisatie/vrijwilligers 

 - Verhoudingen zijn goed 
- Vernieuwing van bestuur. Alle  
' bouwers'  zijn inmiddels vervangen door nieuwe 
bestuursleden. Zij kunnen met frisse moed verder 
invulling geven aan DAR en samenwerking met de 
gemeente. 
- Breed bestuur 
- Belangrijke verenigingen zijn vertegenwoordigd in 
het bestuur. 
- Professionele vrijwilligersorganisatie, zelfs een 
vertrouwenspersoon 
- Nieuwe voorzitter die komt heeft groot (politiek) 
netwerk en nieuwe ideeën. 
- Gebruikersoverleg gaat over inhoud. 
- Deelnemen aan een vrijwilligersgroep is eigenlijk 
deelnemen aan een activiteit. de vrijwilligers kijken 

- Bestuur en werkgroepen houden zich vooral bezig met 
facilitaire zaken en visie en missie. Programmering en 
communicatie wordt mondjesmaat gedaan. 
 

  



             Vitaliteitscan Dorpsaccommodatie Rietmolen - 10 oktober 2017 

ernaar uit, Het is een plek om te ontmoeten. Indien 
een nieuwe vrijwilliger zich aandient maar niet past, 
dan pakt bestuur dit serieus op en gaat met degene 
in gesprek. 
- Feest voor vrijwilligers 

Samenwerking 

Samenwerking in het 
dorp 

- Klein dorp, lijntjes zijn kort 
- Informeel contact, weten elkaar te vinden 
- Men gaat naar elkaars vergaderingen 
- Intensiever contact met kerk en Gemeenschap 
Rietmolen over nieuwe bestuursleden vinden. 
- Contacten met Gemeenschap Rietmolen is goed. 
DAR is deelnemer aan verkennende gesprekken over 
nieuwe activiteiten voor kwetsbare groepen. 

- Willen dorpsplan actualiseren. - Dorpsbewoners hebben vaak hetzelfde doel: het 
dorp leefbaar houden. Bij urgentie kan er veel, 
samenwerken is erg belangrijk. 
- N18 biedt kansen voor Rietmolen. De reistijd naar 
grotere plaatsen wordt korter. Dorp wordt 
eventueel interessant als forensendorp.  

- Rietmolen is als je het googled nauwelijks te 
vinden. En voor buitenstaanders niet echt 
interessant. Het lijkt of er weinig gebeurt. 
- 40 huishoudens 'verdwijnen' door de N18 
- Terugloop van parochianen. Wat gaat er in de 
toekomst met de kerk gebeuren? 
Worden bovenstaande onderwerpen 
dorpsbreed besproken? Welke rol kan de DAR 
spelen bij dergelijke thema's, welke belangen 
zijn er voor DAR? 

Samenwerking 
buiten het dorp 

- Contacten met andere accommodaties buiten 
gemeente om kennis te delen en uit te wisselen. 
- Lidmaatschap DKK 

- Geen structureel overleg tussen dorpshuizen/kulturhusen in 
Berkelland 
- Goed contact met gemeente via Jan Lubben en met 
wethouder Joke Pot. Er valt nog wel wat te winnen in het 
vertrouwen met de rest van de gemeente in het algemeen. 
- Geen contacten met afdeling Sociaal van de gemeente. Vooral 
Openbare ruimte en vastgoed. 
 - Geen zicht op wat organisaties op het gebied van zorg- en 
welzijn doen (te bieden hebben), idem voor het sociale 
kernteam. 
 
 

- Gemeente heeft een groot belang  dat het goed 
gaat met de leefbaarheid in het dorp. Door de 
'participatiemaatschappij' zijn mensen meer op 
elkaar aangewezen. Preventie door ontmoeting en 
beweging is belangrijk voor hen. 
- Men wil graag verder met de onderwerpen 
binnen het Leader project. Vooral de 
kennisuitwisseling met dorpshuizen die uit een 
andere gemeente komen zijn waardevol. Waarom 
kan iets in de ene gemeente wel terwijl in de 
andere gemeente wordt gezegd dat het wettelijk 
onmogelijk is (bijv. ozb)? 
- Er liggen kansen in Right to Challenge of 
Burgerbegrotingen. Right to challenge is het recht 
van bewonersgroepen om de overheid úit te 
dagen'. Het is opnieuw opgenomen in het 
regeerakkoord: https://vng.nl/right-to-challenge 
https://www.lsabewoners.nl/right-to-challenge-in-
regeerakkoord-en-meer-nieuws/ 
 

- De situaties van de verschillende 
dorpshuizen/kulturhusen in Berkelland 
verschillen erg van elkaar. Appels  met peren 
vergelijken. 
- Historisch gezien is samenwerking met andere 
dorpen niet altijd logisch. 
- De gemeente maakt beslissingen (bijvoorbeeld 
door afdeling vastgoed) die grote gevolgen 
hebben voor de samenwerking tussen 
verenigingen (bovendorps) en dorpen. Dat 
versterkt het wij-zij denken, terwijl je bij 
krimpende gemeenschappen juist toe wilt naar 
meer samenwerking-  
- Dorpen/kernen en verenigingen zijn vooral 
nog op zichzelf gericht en op eigen 
voortbestaan, bovendorpse samenwerking, en 
afstemming (geven en nemen) zou goed zijn. 
 

Toekomstvisie: De DAR is en blijft de gezellige huiskamer van Rietmolen, waar jong en oud elkaar ontmoet. Overdag gaat het nog meer bruisen dan nu. Het heeft de plek van de kerk 
overgenomen. Als de DAR verdwijnt, dan verdwijnt ook de verbinding en binding met het dorp. Er is dan geen verenigingsleven en geen activiteit. Dan bloedt Rietmolen dood. De N18 zorgt voor 
nieuwe dynamiek. Er komen nieuwe gezinnen wonen in Rietmolen. En Rietmolen is en blijft een woonomgeving voor jong en oud. De natuurlijke verbanden met omliggende dorpen worden 
hechter en men gaat nog meer samenwerken. De motivatie om er voor te gaan en 'het' voor elkaar te krijgen blijft. Maar vooral het plezier met elkaar! 

 


