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Geacht college,

De Welzijnsraad heeft zich gebogen over het document Lokale Inclusie Agenda Berkelland 2018-
2019. Ten eerste willen wij vermelden dat voor ons het document helder en goed leesbaar is. Wel
verwachten wij dat mensen met een verstandelijke beperking de tekst als moeilijk kunnen ervaren.
Wij willen graag weten of de Lokale Inclusie Agenda ook in makkelijke taal (A2 of liever nog A1)
wordt uitgegeven voor deze doelgroep. En wordt er ook rekening gehouden met mensen met een
visuele beperking?

De volgende punten geven wij mee als advies.

® Blz. 4

‘Onze samenleving is gebaseerd op gelijkwaardigheid, dus moet zij ook voor iedereen
toegankelijk zijn. Overheden moeten voor mensen met een beperking:

- Actieprogramma’s maken om de fysieke omgeving toegankelijk te maken.

- Maatregelen treffen om toegang te verschaffen tot informatie en communicatie.

De toegankelijkheid is van belang, maar besef dat dit wel redelijkerwijs moet zijn. In hoeverre kun je
van werknemers en ondernemers verlangen dat ze preventieve maatregelen nemen, terwijl er in de
praktijk geen gebruik van zal worden gemaakt?

® Blz.5

“In de aanbesteding van het leerlingenvervoer wordt rekening gehouden met kinderen met
een beperking.

Wij vinden het van groot belang dat leerlingen met een beperking zo lang mogelijk kunnen
functioneren binnen het regulier onderwijs. Zo lang mogelijk maatwerk leveren en het regelen van
vervoer naar de scholen is dus belangrijk voor deze leerlingen. Door leerlingen langer binnen het
regulier onderwijs te houden, vindt inclusie en acceptatie al op jonge leeftijd en vanzelfsprekend
plaats.
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® BIz. 8

‘S1: Wij gaan vanaf 2018 regulier overleg met het gehandicaptenplatform over de
toegankelijkheid van openbare ruimtes opstarten.

Wij adviseren een klankbordgroep van ervaringsdeskundigen op te richten waarbij ook jongeren
betrokken worden. Volgens ons is de drempel lager om mee te doen in een op concrete adviezen
gerichte klankbordgroep, waardoor je een breder publiek kunt trekken. Vanzelfsprekend is het
contact met het gehandicaptenplatform eveneens van belang. Wij adviseren ook om contact te
zoeken met lokale vrijwilligersinitiatieven, deze organisaties zijn goed op de hoogte van de
problemen en wensen in hun kernen, bijvoorbeeld Meldpunt Beltrum.

Tenslotte delen wij u mede dat we ook feedback hebben mogen ontvangen van het Gehandicapten
Platform. Dit platform deelt mede dat zij het concept Lokale Inclusie Agenda heeft gelezen. Het is
voor het Gehandicapten Platform Berkelland belangrijk dat vastgesteld wordt dat er overleg is en dat
dit moet worden voortgezet of zelfs geintensiveerd. Struikelblokken heeft het Gehandicapten
Platform Berkelland niet gevonden en de goede wil is beschreven.

Vriendelijk verzoeken wij u ons advies op zijn merites te beoordelen.

Wij horen graag van u hoe u tegen ons advies aan Kijkt.

Met vriendelijke groet,

De Welzijnsraad van de gemeente Berkelland,

J. Reijgersberg-van Grootveld. K. Koolschijn,
secretaris. voorzitter.



