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Te nemen besluit:

Geen wensen en bedenkingen naar voren te brengen ten aanzien van het lidmaatschap van
Werkgeversvereniging Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties voor wat betreft het
Erfgoedcentrum Achterhoek Liemers.

Waarom dit voorstel en wat is het effect

Op 1 januari 2020 is de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) in werking
getreden, waarbij ambtenaren verhuizen van het ambtenarenrecht naar het ‘normale’
private arbeidsrecht. In dat verband heeft het bestuur van de Vereniging van
Nederlandse Gemeenten (VNG) besloten een Werkgeversvereniging voor gemeentelijke
gemeenschappelijke regelingen op te richten: de Werkgeversvereniging Samenwerkende
Gemeentelijke Organisaties. Een aantal gemeenschappelijke regelingen waarin
Berkelland participeert, heeft op diverse manieren aangegeven zich te willen aansluiten
bij deze werkgeversvereniging om zodoende te bewerkstelligen dat medewerkers van
deze regelingen dezelfde rechtspositie behouden als medewerkers van gemeenten.

Daartoe is door de Werkgeversvereniging Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties
een nieuwe Cao (de CAO SGO) opgesteld die identiek is aan de Cao Gemeenten. Indien
een gemeenschappelijke regeling voornemens is lid te worden van een vereniging moet
uw raad formeel in staat worden gesteld wensen en bedenkingen ten aanzien hiervan
naar voren te brengen. Daarom wordt dit voorstel aan uw raad voorgelegd.

Argumentatie:

Het VNG bestuur heeft besloten tot de oprichting van een werkgeversvereniging voor
Samenwerkende gemeentelijke organisaties en een aparte Cao (identiek aan de Cao
Gemeenten), omdat dit de nodige voordelen oplevert:

1 voorkomen intreding overgangsrecht Wnra
Als de WNRA in werking treedt en er is geen cao, dan blijft de oude rechtspositie in stand
‘als ware het een cao’. Dit is, vooral op langere termijn, (arbeidsrechtelijk gezien) niet

wenselijk en ook niet praktisch.

2 volgen van gemeentelijke arbeidsvoorwaarden via een aparte Cao geeft meer
binding

In te vullen door Griffie: Raadsvergadering
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3 gebruik maken van afspraken in de Cao waarin wordt afgeweken van 3/4 dwingend
recht

De cao voor niet-gemeenten maakt het mogelijk om gebruik te kunnen maken van afspraken
in de cao waarin wordt afgeweken van dwingend recht. Op dit moment gaat het om cao
bepalingen rondom de loondoorbetaling bij kortdurend zorgverlof, de ontslagcommissie en
een eventuele afspraak in de cao over de transitievergoeding bij bedrijfseconomisch ontslag.

4 het is voor de medewerkers belangrijk dat zij dezelfde arbeidsvoorwaarden
behouden

Dit bevordert de mobiliteit tussen gemeenten en gemeenschappelijke regelingen. Tevens
wordt concurrentie op arbeidsvoorwaarden op de “gemeentelijke” arbeidsmarkt voorkomen.

Kanttekeningen en risico’s
Het betreft voor de gemeente een formaliteit.

Financién

Aan het lidmaatschap van de werkgeversvereniging zijn lidmaatschapskosten verbonden.
Deze kosten dienen opgevangen te worden binnen de bestaande begroting van de
gemeenschappelijke regeling.

Communicatie
N.v.t.

Initiatief, participatie en rol gemeente
Het initiatief voor dit voorstel is uitgegaan van de VNG en het ECAL.

Planning en evaluatie

N.v.t.

Burgemeester en wethouders van Berkelland,
de secretaris, de burgemeester,

M.N.J. Broers. drs. J.H.A. van Oostrum.
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Raadsvergadering : 18 februari 2020

De raad van de gemeente Berkelland;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 7 januari 2020;

besluit:

geen wensen en bedenkingen naar voren te brengen ten aanzien van het lidmaatschap
van de Werkgeversvereniging samenwerkende gemeentelijke organisaties voor wat
betreft het Erfgoedcentrum Achterhoek Liemers.

Aldus vastgesteld in de raadsvergadering van
18 februari 2020

de griffier, de voorzitter,
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Toelichting raadsvoorstel

Onderwerp : Aansluiting werkgeversvereniging ECAL

n.v.t.



