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gemeente ~ Berkelland
Zaaknummer : 184156

Raadsvergadering : 18 mei 2021

Onderwerp . Aanwijzing griffier

Collegevergadering : N.v.t.

Portefeuillehouder : N.v.t.

Steller . W. Kok tel: . 250612

Te nemen besluit:
Mevrouw drs. J.A. Satijn MPM aanwijzen als griffier van uw raad, ingaande op 20
september 2021.

Mevrouw drs. J.A. Satijn MPM vanaf 1 september 2021 in dienst nemen als beoogd
griffier.
De Werkgeverscommissie belasten met de verdere uitvoering van dit besluit.

Waarom dit voorstel en wat is het effect
De huidige griffier, J.A. Bannink, bereikt op 20 september 2021 de pensioengerechtigde
leeftijd. Hij neemt dan ontslag.

Er zijn 20 sollicitanten op de functie van griffier gekomen. Na een eerste selectie is met
vijf kandidaten is een gesprek gevoerd. Met twee kandidaten is een tweede gesprek
gevoerd. De selectiecommissie stelt voor om mevrouw drs. J.A. Satijn MPM aan te
wijzen als griffier van uw raad.

Argumentatie:

1.1 Mevrouw drs. J.A. Satijn MPM is nu griffier in de gemeente West Maas en Waal. Ze is
voorgedragen door de selectiecommissie.

1.2 Het is aan uw raad om op grond van artikel 107 van de Gemeentewet een griffier aan te
wijzen. Per 1 januari 2020 wordt er niet meer gesproken over benoemen, maar is aanwijzen
de term.

1.3 Door de aanwijzing als griffier is continuiteit van de benodigde ondersteuning van de
gemeenteraad gewaarborgd en voldoet de gemeenteraad aan de wettelijke eisen.

1.4 Eris een zorgvuldige procedure geweest. De selectiecommissie bestond uit één
persoon van elke fractie uit de gemeenteraad. De selectiecommissie werd geadviseerd door
de burgemeester, de gemeentesecretaris, twee griffiemedewerkers en een HR adviseur.

2. Er kan maar één griffier in een gemeente zijn, vandaar dat mevrouw Satijn de eerste
weken als beoogd griffier fungeert. In de laatste raadsvergadering voor het zomerreces zal
uw raad nog een formeel ontslagbesluit voor de huidige griffier voorgelegd worden. Het is
dan meteen de laatste raadsvergadering als griffier voor de heer Bannink.

3. Met ingang van 1 januari 2020 is de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren in
werking getreden. Ambtenaren vallen nu onder het Burgerlijk Wetboek, net zoals
werknemers in het bedrijfsleven. Voorgesteld wordt om de praktische zaken rondom de
arbeidsovereenkomst en arbeidsvoorwaarden over te laten aan de Werkgeverscommissie.

Kanttekeningen en risico’s
Er zijn geen kanttekeningen en risico’s.

In te vullen door Griffie: Raadsvergadering

0 zonder hoofdelijke stemming
Commissievergadering 0 met algemene stemmen
Afhandelingsvoorstel voor raad: 0 stemmen voor, stemmen tegen
0 hamerstuk 0 aangenomen
0 bespreekstuk 0 verworpen

0 anders, nl 0
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Alternatieven
n.v.t.

VN-verdrag handicap
n.v.t.

Financién
De kosten kunnen betaald worden via de reguliere personeelskosten van het
raadsbudget.

Communicatie
De uitwerking van het besluit zal bekend worden gemaakt aan mevrouw drs. J.A. Satijn
MPM.

Initiatief, participatie en rol gemeente
n.v.t.

Planning en evaluatie
n.v.t.

de selectiecommissie,

H. Pelle,
voorzitter
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De raad van de gemeente Berkelland;

gelezen het voorstel van de selectiecommissie van 22 april 2021;

gelet op artikel 107 van de Gemeentewet

besluit:
1. Mevrouw drs. J.A. Satijn MPM aanwijzen als griffier van uw raad, ingaande op 20
september 2021
2. Mevrouw drs. J.A. Satijn MPM vanaf 1 september 2021 in dienst nemen als
beoogd griffier
3. De Werkgeverscommissie belasten met de verdere uitvoering van dit besluit.

Aldus vastgesteld in de raadsvergadering van
18 mei 2021

de griffier, de voorzitter,



