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Onderdeel Wmo

Kernidee In plaats van dagbesteding als Wmo-maatwerkvoorziening maken we gebruik van de 
expertise en infrastructuur van Werkbaan Oost om inwoners op die manier beter te 
helpen.

Omschrijving Inwoners die door een geestelijke beperking niet kunnen werken, krijgen op dit moment 
via de Wmo dagbesteding aangeboden. Binnen deze groep zien we mensen met 
ontwikkelmogelijkheden. Wij denken daarom dat zij ook heel erg op hun plek zijn bij 
andere vormen van dagbesteding, zoals bijvoorbeeld arbeidsmatige dagbesteding of 
vrijwilligerswerk. Op die manier kunnen zij hun talenten verder ontwikkelen en leggen 
we veel meer de nadruk op wat iemand nog wel kan. Om dit te onderzoeken, starten we 
een 1-jarige pilot met Werkbaan Oost, een organisatie die veel ervaring heeft met 
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Waarom werkt het We gaan veel meer uit van wat iemand kan en waar hij/zij verder in kan ontwikkelen 
We stellen niet de beperking centraal, maar kijken  naar wat nog wel mogelijk is. 
Daarmee geven we deze groep inwoners ontwikkelperspectief.. 

Het aanbod van werk en begeleiding is versnipperd.
Onze inwoners worden vanuit verschillende wet- en regelgeving geholpen, waardoor 
een versnipperd aanbod in werk en begeleiding is ontstaan. Het aanbod vanuit de 
verschillende regelingen heeft onvoldoende samenhang. Terwijl het doel voor de gehele 
doelgroep hetzelfde is; een plek waar men zich zo optimaal mogelijk kan ontwikkelen 
richting arbeidsinschakeling of een zinvolle daginvulling.

De prikkel bij de huidige aanbieders ontbreekt om een doorontwikkeling van onze 
inwoners te realiseren.
De huidige aanbieders van dagbesteding worden conform de regionaal vastgestelde 
tarieven betaald voor de activiteiten van dagbesteding. Dit systeem kent geen 
(financiële) prikkel om de doelgroep verder te brengen in hun 
ontwikkelingsmogelijkheden. Dit leidt ertoe dat personen voor een lange periode bij 
dezelfde aanbieder blijven voor alleen dagbesteding, terwijl deze inwoners meer 
mogelijkheden hebben. 

De infrastructuur van Werkbaan Oost is volledig ingericht op deze doelgroep.
Werkbaan Oost begeleidt medewerkers in de Sociale Werkvoorziening die door een 
lichamelijke, psychische en/of verstandelijke handicap alleen onder aangepaste 
omstandigheden kunnen werken. We hebben het dan over personen die structureel niet 
in staat zijn tot betaald werk bij een reguliere werkgever. Echter, door een goede 
begeleiding, training en de juiste faciliteiten worden de mogelijkheden van de doelgroep 
ontwikkeld en is Werkbaan Oost in staat om werkzaamheden uit te voeren voor 
verschillende marktpartijen. De kennis, expertise en de infrastructuur is derhalve reeds 
aanwezig en beschikbaar.

Onderbouwing We kiezen voor ondersteuning met mogelijkheden tot talentontwikkeling. Door te kiezen 
voor deze manier van dagbesteding zijn we bovendien goedkoper uit.  
De tarieven voor aanbieders van dagbesteding bedragen met ingang van 1 januari 2020 
€38,50 per dagdeel voor het product groepsbegeleiding Ontwikkelen en €56,97 per 
dagdeel voor groepsbegeleiding Ontwikkelen Plus. Dit komt overeen met €9,53 per uur 
en €14,24 per uur. Wbo vraagt €3,- per uur wanneer de deelnemer aan de pilot in een 
groep met SW-medewerkers kunnen worden geplaatst. En €5,- wanneer een aparte 



groep moet worden gevormd. De inschatting van Wbo is dat veruit de meeste personen 
uit deze doelgroep in een groep kan worden geplaatst met SW-medewerkers zodat we 
uit kunnen gaan van €3,- per uur. Dit traject is simpel gesteld €6,- per uur goedkoper dan 
het aanbod van aanbieders op grond van de Wmo. 

De pilot past volledig in het proces “Samen aan het stuur….”, waarbij een nieuwe 
organisatie wordt opgericht voor de doelgroep die aan de basis staat van de 
arbeidsmarkt.
In de raadsvergadering van 10 december 2019 heeft de gemeenteraad uw voorstel van 
“één uitvoeringsorganisatie werk en inkomen voor het sociaal domein” unaniem 
aangenomen. In het voorstel is antwoord gegeven op de vraag hoe de gemeente 
Berkelland, samen met Oost Gelre en Winterswijk, de uitvoering van werk en inkomen 
het best kunnen positioneren en organiseren, om zo optimaal mogelijk bij te dragen aan 
de uitvoering van de visie doorgaande ontwikkellijn.

De doelgroep stroomt verder uit naar een voor hen passende plek in onze samenleving
De pilot zien wij niet als een eindstation in het traject van onze inwoners. Het individueel 
traject van onze inwoner zal moeten resulteren in een uitgebreid uitstroomadvies, op 
maat, naar een voor hem of haar passende plek in onze samenleving. De pilot fungeert 
als het ware als een traject dat de mogelijkheden en de beperkingen objectiveert in een 
gesimuleerde werkomgeving. Zodat uitstroom naar een passende plek in de samenleving 
kan plaatsvinden naar beschut werk bij de diverse lokale initiatieven, vrijwilligerswerk, 
een ontmoetingsplek of een verwijzing naar dagbesteding op grond van de Wmo.

Financieel
2020 2021 2022 2023 2024

Investering 0 30.375 0 0 0
Besparing 0 -91.125 0 0 0
Netto effect 0 -60.750 0 0 0

Op dit moment ontvangen 105 personen met ontwikkelmogelijkheden de voorziening 
dagbesteding op grond van de Wmo. Voor 93 personen bedraagt het tarief €9,53 per 
uur.
De totale uitgaven voor 2019 bedroegen ca. €422.000,-. De vervoerskosten laten wij 
buiten beschouwing aangezien het om vaste tarieven gaat. Wanneer de deelnemers 
meer moeten reizen zal er geen toename plaatsvinden van de vervoerskosten.

In het voorstel dat wij van Wbo hebben ontvangen wordt €3,- per uur gevraagd. Dit 
tarief wordt in rekening gebracht in het geval dat de deelnemers in de pilot in een groep 
met SW-medewerkers kunnen worden geplaatst. 

Wanneer wij uitgaan van gemiddeld genomen 15 uur per week en een groepsgrootte 
van 15 personen komt dit neer op €675,- per week.
Wij stellen u voor de pilot aan te gaan voor de duur van één jaar zodat we de effecten 
goed kunnen meten. Wanneer we uitgaan van 45 weken per jaar komt dit neer op 
€30.375,- voor de duur van één jaar. Het voorstel is deze kosten te dekken uit het Wmo-
budget begeleiding groep. 

Deze werkwijze zal onze inwoner verder helpen door zijn of haar 
ontwikkelmogelijkheden beter te benutten. En tegelijkertijd vermindert het de uitgaven 
van de gemeente Berkelland. Met € 6,- per uur gaat het om meer dan een halvering van 
de huidige kosten per persoon. 
Het besparingspotentieel bij een groepsgrootte van 15 personen, 15 uur per week en 45 
weken bedraagt €60.750,-. 



Zie verder financiële doorrekening in laatste blad
 



5 Arbeidsmatige dagbesteding   2020 2021 2022 2023 2024

 Investering 0 30.375 0 0 0

 Besparing 0 -91.125 0 0 0

 Saldo   0 -60.750 0 0 0

Investering         

    2020 2021 2022 2023 2024

Kosten Werkbaan Oost 0 30.375 0 0 0

Totaal investering   0 30.375 0 0 0

Besparing         

         

Uitgangspunten 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Aantal dagdelen realisatie realisatie prognose PPN '21 PPN '21 PPN '21 PPN '21

Begeleiding Groep - ontwikkelen (WMO) 11.115 10.628                10.628         10.628         10.628         10.628        10.628 

Begeleiding Groep - stabiliseren en overnemen (WMO) 9.787 7.739                  7.739           7.739           7.739           7.739           7.739 

  

Aantal personen  

Begeleiding Groep - ontwikkelen (WMO) 78 86  

Begeleiding Groep - stabiliseren en overnemen (WMO) 11 11  

  

Tarieven per dagdeel  

a Begeleiding Groep - ontwikkelen (WMO) 39,20 38,52 38,50 38,50 38,50 38,50 38,50

b Begeleiding Groep - ontwikkelen Plus (WMO) 64,70 60,49 56,97 56,97 56,97 56,97 56,97

  

Tarieven dagbesteding per uur (bij 1 dagdeel = 4 uur)  

Begeleiding Groep - ontwikkelen (WMO) = (a) / 4 9,63  

Begeleiding Groep - ontwikkelen Plus (WMO) = (b) / 4 14,24  

c Gebruikt uurtarief in berekening business case 9,00  

  

d Aantal deelnemers pilot 15,00  



e Aantal uur per week per deelnemer 15,00  

f Aantal weken per jaar 45,00  

  

Berekening  

 toelichting berekening 2020 2021 2022 2023 2024

Besparing  = (c) x (d) x (f) x (f) 0 -91.125 0 0 0


