
 

Besluitenlijst collegevergadering 
28 maart 2023, week 13 

Aanwezig 
J.H.A. van Oostrum, burgemeester 
A.K. van Gijssel, wethouder 
J. van der Noordt, wethouder 
W.A. Wormgoor, wethouder 
G.J. Teselink, wethouder 
M.N.J. Broers, gemeentesecretaris 
 

Afwezig 
 

1 Besluitenlijsten 21 maart 2023 

Vastgesteld. 

 

3 Openbaarmaking eerder genomen besluiten 
 

4 Borculo, Woongebieden 2011, herziening 2021-2 (RWZI milieuzone) 
Portefeuillehouder A.K. van Gijssel 
 
Besluit: 

1. De raad voorstellen het bestemmingsplan "Borculo, Woongebieden 2011, herziening 2021-2 
(RWZI milieuzone)" ongewijzigd vast te stellen. 

2. De gemeenteraad voorstellen om de grondexploitatiebegroting voor het plan Het Elbrink 2 in 
Borculo vast te stellen. 

 
Samenvatting/kernboodschap: 
Wij zijn voornemens de nieuwbouwwijk Het Elbrink 2 met de nog beoogde 13 woningen af te 

bouwen. Het gaat om 9 vrijstaande woningen en 4 twee-onder-een-kapwoningen. 

Om dit mogelijk te maken moet het bestemmingsplan worden herzien. Tegen het 

ontwerpbestemmingsplan zijn geen zienswijzen ingediend. Het college stelt nu de gemeenteraad 

voor het bestemmingsplan “Borculo, Woongebieden 2011, herziening 2021-2 (RWZI milieuzone)” 

ongewijzigd vast te stellen.  

 

5 VNOG Vergadering Algemeen Bestuur (AB) 30-03-2023 (657046) 
Portefeuillehouder J.H.A. van Oostrum 
 
Besluit: 
In stemmen met het bijgevoegde advies over de stukken AB- VNOG (Veiligheidsregio Noorden Oost 
Gelderland) van 30 maart 2023. 
 
Samenvatting/kernboodschap: 
n.v.t. 

  



6 Principeakkoord Cao Gemeenten 2023 (630249) 

Portefeuillehouder G.J. Teselink 
 
Besluit: 

1. Instemmen met het principeakkoord Cao Gemeenten 2023. 
2. In de bestuursrapportage 2023 de loonkosten voor 2023 met € 285.516 te verhogen. 
3. In de perspectiefnota 2024 de volgende autonome ontwikkeling op te nemen: 

• De structurele verhoging loonkosten vanaf 2024 met € 631.290 te verhogen (€ 285.516 + € 
345.774). 

• Incidentele verhoging loonkosten in 2024 t/m 2026 van resp. € 159.767, € 234.201 en € 
219.034. 

 
Samenvatting/kernboodschap: 
Op 21 februari 2023 hebben de werkgeversorganisaties met de vakbonden een principeakkoord voor 

de Cao Gemeenten en de Cao SGO gesloten. De nieuwe cao's lopen van 2 januari 2023 tot en met 

1 januari 2024. Uiterlijk 31 maart 2023 dienen alle leden een reactie te geven op het principeakkoord 

middels de elektronische ledenraadpleging. Het VNG-bestuur besluit uiterlijk 6 april 2023 of de VNG 

het akkoord bekrachtigt. Vervolgens meldt het LOGA (VNG, WSGO en vakbonden samen) de 

nieuwe cao aan. 

7 ENSIA verantwoording WOZ 2022 (613651) 
Portefeuillehouder J. van der Noordt 
 
Besluit: 
Bestuursrapportage 2022 vaststellen over de Basisregistratie waardering onroerende zaken (WOZ). 
 
Samenvatting/kernboodschap: 
Gemeenten zijn belangrijke bronhouders van een aantal basisregistratie. Deze maken onderdeel uit 

van een landelijk stelsel. De kwaliteit daarvan en de werkprocessen moeten voldoen aan bepaalde 

normen. In 2022 voldoen wij (GBTwente) voor de WOZ aan 8 van de 9 gestelde minimale normen. 

Op 1 onderdeel voldoen wij niet volledig. Hiervoor zijn verbeterplannen opgesteld. 

 
 

 


