Bundel van de Thema-avond van 10 oktober 2019

Opening
Jeugd
Uitnodiging - Thema-avond Opgroeien in Berkelland op 10-10-2019

Presentatie - Opgroeien in Berkelland

Sluiting



THEMABIJEENKOMST ‘OPGROEIEN IN BERKELLAND’
DONDERDAG 10 OKTOBER

Op donderdag 10 oktober 2019 van 19.30 uur tot 21.45 uur is de themabijeenkomst ‘Opgroeien in
Berkelland’ in het restaurant van het gemeentehuis in Borculo.

Waarom een themabijeenkomst

Als gemeente zijn we bestuurlijk en financieel verantwoordelijk voor bijna alle vormen van jeugdhulp.
Jeugdhulp is breed, complex en daardoor ook niet altijd even gemakkelijk te doorgronden.
Daarnaast laat het recente rekenkameronderzoek over jeugdhulp zien dat de gemeenteraad meer
inhoudelijk inzicht nodig heeft en wil hebben in dit complexe dossier om haar kaderstellende en
controlerende rol goed te kunnen vervullen.

Deze themabijeenkomst is bedoeld als eerste stap om uitvoering te geven aan de aanbevelingen uit
het onderzoek van de rekenkamercommissie. De avond geeft u inzicht in de manier waarop wij
invulling geven aan de jeugdhulp. Met wie we hierin samenwerken en welke preventieve
maatregelen we nemen.

Doel van de themabijeenkomst

Tijdens de avond komen de volgende onderwerpen aan bod:
¢ hoe geven wij in Berkelland invulling aan de uitvoering van de Jeugdwet?
e hoe en met welke partners en organisaties werken wij samen?
e wat zijn de ervaringen, uitdagingen en successen?

Daarnaast gaan we gedurende deze avond ook heel graag met de aanwezige raadsleden, leden
van de Welzijnsraad, Jongerenraad en inwoners in gesprek over de uitvoering van de Jeugdwet in
Berkelland.

Het programma ziet er concreet als volgt uit:
19.15-19.30 uur Inloop

19.30-19.35 uur Opening
Arnold Kion opent als voorzitter de avond.

19.35 — 19.55 uur Het jeugdzorglandschap Berkelland in vogelvlucht

Langs de doelen van de Jeugdwet en enkele kerncijfers die specifiek zijn voor Berkelland leidt
beleidsadviseur Jeugd Hester van Zwet de aanwezigen in vogelvlucht door het jeugdzorglandschap.
Van collectieve preventie, naar vroegsignalering, langs algemene voorzieningen en
gespecialiseerde zorg tot gesloten jeugdhulp. Hierna is onder andere helder welke vormen van
Jeugdhulp er zijn, hoeveel beroep erop wordt gedaan, met wie we samenwerken, welke
jeugdexpertise Voormekaar heeft, hoe we omgaan met complexe casuistiek.

20.00 — 21.45 uur 2 gespreksrondes
U gaat in 2 rondes uiteen en kunt kiezen uit 3 thematafels waarbij ‘good practises’ en dialoog
centraal staan. Het gaat om de volgende thema'’s:

1. Preventie: Jimmy’s en het Preventie Platform Jeugd Oost Achterhoek
We zetten met Jimmy’s (www.jimmysberkelland.nl) en het Preventie Platform Jeugd
(www.preventieplatformjeugd.nl) in op preventie van jeugdproblematiek. Wat is per project
de doelstelling? Wat is de behoefte van kinderen en/of ouders waarin het voorziet? Welke
initiatieven zijn er? Wat zijn de eerste resultaten? Wat zijn de plannen?
Gesprekspartners: jongerenwerker en enkele Jimmy'’s, projectleider Preventie Platform
Jeugd, kinderarts en jeugdverpleegkundige.

2. Samenwerking met verwijzers
Naast de gemeente kunnen ook huisartsen, gecertificeerde instellingen en medisch
specialisten jeugdigen verwijzen naar Jeugdhulp. De gemeente werkt met hen samen om
jeugdproblematiek te signaleren en passende ondersteuning in te zetten. We zoomen in op



de samenwerking met huisartsen met een POH jeugd (praktijkondersteuner huisarts jeugd)
en de ‘Jeugdbeschermingstafel . Wat is de doelstelling van deze 2 samenwerkingsvormen?
Wat zijn de eerste resultaten? Wat verdient aandacht?

Gesprekspartners: een POH jeugd, een huisarts en een jeugdspecialist Voormekaar

3. Samenwerking met zorgaanbieders
Zorgaanbieders en gemeente werken samen om kinderen in Berkelland zo goed mogelijk te
laten opgroeien. Hoe werken zorgaanbieders en gemeente samen rondom zeer complexe
problematiek? Hoe geven we samen vorm aan de transformatie van de Jeugdhulp? Hoe
voeren we het contractmanagement met zorgaanbieders uit?
Gesprekspartners: een contractmanager en enkele vertegenwoordigers van zorgaanbieders.

Afsluitend staat er een drankje klaar.

Graag tot 10 oktober!
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Wat komt aan bod?

v' kerncijfers

v hoe geven wij in Berkelland invulling aan de uitvoering van de
Jeugdwet?

v" hoe en met welke partners en organisaties werken wij samen?

v wat zijn de ervaringen, uitdagingen en successen?

gemeente Berkelland



Jeugdzorglandschap Berkelland
in vogelviucht

* Doelen Jeugdwet

 Uitgangspunten Berkelland:
» leefwereld I.p.v. systeemwerelc
* Normaliseren _ integraliteit
= Systemisch werken
= Zo thuis mogelijk
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Ontwikkeling aandeel
jeugd Iin jeugdzorg (CBS)
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Jongeren met jeugdreclassering
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Verdeling naar
type jeugdhulp in natura
(Initi8)
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Wonen
Particuliere verhuurders
Pro Wonen
RIBW
Leveranciers gas+electra+water

Vrije tijd
Publieke ruimte (sleutelfiguren)
Virtuele wereld
VVE & peuterspeelzaal
kinderopvang
Sportverenigingen
Kunst en cultuur aanbieders
Combinatiefunctionarissen
Bibliotheek Oost Achterhoek

Werk en inkomen
Werkgevers
Werkcafé Berkelland
Voedselbank, Kledingbank
Aanbieders activering
SDOA
SDOA Jouw Unit
Sociale raadslieden
Uitvoerder schuldhulpverlening
Stadsbank

Jeugdigen
en hun verzorgers
(ouders, voogd, pleegouder)

Onderwijs
Scholen (binnen en buiten gemeentegrenzen)
Samenwerkingsverband Slinge | Berkel (VO)
Samenwerkingsverband ljssel | Berkel (PO)
Zorgcodrdinatoren (school)
Trajectbegeleiders (Graafschapcollege)

Onderwijszorgconsulenten

GGD (schoolarts en jeugdverpleegkundigen)
Aanbieders onderwijsondersteuning
Leerplichtambtenaar
RMC Leerplicht

Veiligheid
Politie
Justitie (kinderrechter)
Raad voor de kinderbescherming
BOA’s gemeente
Veilig Thuis
RMC Leerplicht
Jeugdbescherming
Jeugdreclassering
Yunio (0-4 jaar)
GGD (4-18 jaar)
Halt

Gezondheid/Zorg
Huisarts, POH GGZ
Wijkverpleegkundigen
Jeugdzorgaanbieders
Yunio (0-4 jaar)
GGD (4-18 jaar)
Verloskundigen
Fysiotherapeuten

gemeente Berkelland



Voorlichting en Signaleren en
bewustwording voor adviseren
specifieke doelgroep
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Specialisme jeugd binnen VMK

per team 2-3 SKJ geregistreerde medewerkers
norm van de verantwoorde werktoedeling
casusregisseur en hulpverlener (kortdurend)

In verbinding

systemisch werken
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Verantwoorde werktoedeling: werk toedelen aan de voor dat werk best toegeruste vakbekwame professional, zodat verantwoorde hulp wordt geboden.

Parameters

STAP 1 Cliént Elatm’de indicatoren

Complexiteit en ernst van de problematiek en de context
Hoe complex en ernstig is de prob®lematiek van de oiént?
Hoe ziet de context/omgeving van de cligntisysteem) er wit?

Werkgever

Woorspelbaar

Risico " s zijn in te schatten
Weilige omgeving

MNiet lewvensbedreigend

De problemen ziin gestabiliseard

Verantwoordelijkheden en regiewcering in het werkproces
Wie is verantwoordeljik voor de witvoering van taken?
Wic mag besluiten nemen?

Is verantwoorde voor de ultvoering van eigen
werkzaamheden op de volgende terreinen:

FProplzemvarkenning

= Doelgericht cbzerveren an signalaren

= Analyseren

Plan

= In samenwerking met cligént{systeem) en behandelaar opstellen
hulpverienings plan® (= behandelplan)

=  Advizeren ower werkwiize en uitvoering

Uitwoering

= Uitwoeren hulpwerleningsplan® (= behandelplan}

- Rapporteren en evalueran

- Eezindigen formele hulpverlening - alleen als er uitsluitend niet-

gistreerden bij de witvoering zijn betrokken

AFWEGINGSGEBIED

Typering hulpverlening
Weike eizen (complexiteit,
zelfstandigheid,
transfervermogen)
worden aan de
huloverlening gesteld?

Praktische
ondersteuning en
begeleiding bij het
(sociaal en
maatschappelijk)
functionaren in het
dagelijks lewen
Duidelijkheid
aanwezig ovar
aanpak en wijze van
uitwoering
Wearkzaamheden =ziin
bekend en eenduidig
uit te voeren

WAAREBLI NIET IN ALLE GEVALLEN EVIDENT IS OF EEN GEREGISTREERDE OF NIET-GEREGISTREERDE VAKEEKWAME PROFESSIONAL INGEZET MOET WORDEN
maakt gemotiveerde afweging voor de inzet van een geregistreende danwel niet-geregistreerde professional en maakt dit aannemelijk. Kan wvoor verschillende doelgroepen anders witpakken.

Risicowol

Crisis

Dnweilige omgeving
Lewensbedreigend

Meerdere problemen spelen tegelijkertijd (bijv. somatische, ontwikkelings-,
psychische, sociale. gedrags- en/of opvoedingsproblematiek} en daarbii is

het niet duidelijk welke hulp op gang gebracht moet worden
Complexe problematiek waarvan de achterli de oorzaak

nd is

Sterk wisseland werocop

Is verantwoordelijk voor en neemt besluiten over
en/of becordelen of vaststellen van:

Problzemverkenning

» Observeren en signaleren

« Analyseren van complexe hulpvraag

» Diagnose stellen of: diagnostisch beeld vaststellen
probleemanalyse maken

Toegang tot hulp
Toegang tot/in gang zetten van niet wrij toegankelijke jeugdhulp,
ieugdbescherming en jeuadreclassering
Al dan miet inzetten jeugdhulp, -bescherming en -reclassaring
Af- en opschalen van ingezette hulp
Bedindigen van de formele hulpwveriening - witsluitend als er aen
aqereqgistreerde bij de uitwoering is betrokken

Flan

= In samenwerking met clifntsysteem) op- en vaststellen
hulpverleningsplan®. behandelplan en plan van aanpak woor
jeugdbescherming en -reclassering

= Adwizeren over behandeling, hulpverlening, endersteuning

Uitveering

. Uitwoeren hulpverleningsplan?, behandelplan en plan van aanpak
woor jeugdbescharming en -reclassering

Cericht op
behandeling van en
hulpwerlening bij
complexe

proble matiek
Aanpak wereist
specifieke kennis en
wvaardigheden

Impact

Wat zijn gevolgen
voor de clignt van het
handelen van de
professional?

Onomkeerbare
invloed op het
lewen van de
clig nt(systaam)
Ingrijpende
inwloed op het
lewen van de
clig ntisystesam).




Vragen?
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Thema’s

. Preventie: Nicole van Vonno (ruimte D8)

. Samenwerking met verwijzers: Karlijn Warris
(ruimte C5)

. Samenwerking met zorgaanbieders: Freek
Mulder (restaurant)

gemeen te Berkelland
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