Business Case

Platform vrijwilligers

Nr Al
Onderdeel Wmo
Kernidee Inzet vrijwilligers waardoor minder beroep op professionele zorg

Omschrijving

Berkelland kent een rijk verenigingsleven en er zijn veel mensen die iets willen bijdragen
aan de samenleving bijvoorbeeld door vrijwilligerswerk te doen. Vrijwilligerswerk is
belangrijk voor de leefbaarheid in Berkelland. Ook als aanvulling op formele zorg wordt
steeds meer een beroep gedaan op vrijwilligers. Het vinden en binden van vrijwilligers is
een actueel thema in Berkelland. Met het realiseren van een platform Vrijwilligers geeft
de gemeente Berkelland een stimulans aan het vrijwilligerswerk en het oplossen van
vrijwilligersvraagstukken

Waarom werkt het

Wij geloven dat iedereen die met vrijwilligerswerk te maken heeft, straks het platform
weet te vinden. Het platform zorgt ervoor dat vrijwilligers leuker, makkelijker en beter
hun werk kunnen doen. Via het platform delen organisaties en verenigingen hun rijke
kennis, kunde en netwerk.

Door het platform vrijwilligers en het knooppunt mantelzorg steken we in op de eigen
verantwoordelijkheid van de inwoner en ondersteunen en adviseren we daar waar het
nodig is. Beide projecten zijn voorliggende voorzieningen en ondersteunen en adviseren
de inwoners, verenigingen, stichtingen. Beide projecten hebben een samenwerking met
de projecten welzijn op recept, dorpskamer (daginvulling), MOP’s en de Jimmy'’s.

Concreet worden de volgende activiteiten opgezet:

e  Vacaturebank, meer vrijwilligers waarbij vrijheid en persoonlijke ontwikkeling
centraal staan en daarbij hoort flexibel vrijwilligerswerk dat je makkelijk kunt
vinden.

e Tijdelijke kwartiermaker voor het verbinden van vrijwilligersorganisaties en
verenigingen

e Cooperatieve gedachte

e Collectieve aanpak (bijv. aanbod van trainingen / cursussen)

e Kennisdeling fondsenwerving

Platform vrijwilligers verbindt kennis, kunde en middelen.
Het (online) platform vrijwilligers heeft meerdere doelen:
1. Een sociaal platform waar vraag en aanbod bij elkaar komt (vacaturebank)
2. Een platform waar verenigingen, stichtingen bij elkaar komen voor kennisdeling,

Onderbouwing

Vier op de tien Nederlands doet vrijwilligerswerk. Naar schatting is bijna 40% van de
Nederlanders actief in vrijwilligerswerk. Dat is meer dan in 2016, toen het percentage
vrijwilligers op 36% lag (op basis van het onderzoek Geven in Nederland).
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Figuur 6.6: Deelname aan verschillende vormen van actief burgerschap, naar regio

Met het opzetten van het platform denken we meer mensen te kunnen

enthousiasmeren om vrijwilliger te worden. Een deel hiervan kan een rol spelen bij het

overnemen van professionele hulp en ondersteuning.

Financieel

2020 2021 2022 2023 2024
Investering 60.000 39.500 17.500 17.500 17.500
Besparing -20.000 -39.000 -63.000 -63.000 -63.000
Netto effect 40.000 500 -45.500 -45.500 -45.500

Zie verder financiéle doorrekening in laatste blad
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1 Platform vrijwilligers 2020 2021 2022 2023 2024
Inzet vrijwilligers waardoor minder beroep op
professionele zorg
Investering 60.000 39.500 17.500 17.500 17.500
Besparing -20.000 -39.000 -63.000 -63.000 -63.000
Saldo 40.000 500 -45.500 -45.500 -45.500
Investering
2020 2021 2022 2023 2024
Kwartiermaker coordinator (tijdelijk) 22.000 22.000 0 0 0
Communicatie 13.000 2.500 2.500 2.500 2.500
Activiteiten opstartkosten 10.000 0 0 0 0
Vrijwilligersacademie 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Totaal investering 60.000 39.500 17.500 17.500 17.500
Besparing
Uitgangspunten 2020 2021 2022 2023 2024
Toename aantal vrijwilligers 25 50 80 80 80
Gemiddeld aantal uur vrijwilligerswerk per vrijwilliger, per jaar 70 70 70 70 70
Totaal aantal extra vrijwilligersuren door inzet Platform vrijwilligers =(a) x (b) 1.750 3.500 5.600 5.600 5.600
Aanname inzet vrijwilligers t.b.v. zorgclienten gemeente 25% 25% 25% 25% 25%
Extra beschikbare uren vrijwilligers als substitutie professionele zorg =(c) x (d) 438 875 1.400 1.400 1.400
Gemiddeld uurtarief professionele zorg 45 45 45 45 45
Berekening
toelichting berekening 2020 2021 2022 2023 2024
Besparing door inzet vrijwilligers =(e) x (f) 19.688 39.375 63.000 63.000 63.000
totale besparing 19.688 39.375 63.000 63.000 63.000
Totaal besparing (afgerond) 20.000 39.000 63.000 63.000 63.000




