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MOTIE

Motie naar aanleiding van agendapunt nr. 10

Onderwerp: personele krapte

De raad van de gemeente Berkelland in vergadering bijeen op 4 en 5 juli 2023

Wij stellen vast dat:

o Er grote krapte is op de arbeidsmarkt in Nederland en derhalve ook in Berkelland en de
ons omliggende gemeenten;

o Deze krapte een grote druk legt op de begroting als het gaat om inhuur extra kennis en
personeel;
Meerdere gemeenten hier mee te kampen hebben en naar een oplossing zoeken;

o Ertaken en projecten niet of vertraagd uitgevoerd kunnen worden vanwege het tekort aan
vakkundig personeel en kennis.

Overwegende dat:

e Door de samenwerking aan te gaan met meerdere gemeenten we personeel hoger in
kunnen schalen en daarmee een betere concurrentiepositie creéren ten opzichte van
grotere gemeenten, waarbij de gemoedelijke werksfeer van “kleinere” gemeenten de
doorslag kan geven om bij ons aan de slag te gaan.

Verzoekt het college:

o |n overleg te treden met de omliggende Achterhoekse gemeenten met als doel een
onderzoek starten naar het vormen van een personeels- en/of kennis poule waaruit
gemeenten gezamenlijk kunnen putten;

e Te onderzoeken of de Achterhoekse gemeenten gezamenlijk een actieve arbeidsmarkt
campagne kunnen opstarten om mensen te werven;

o De uitkomst van dit onderzoek te verwerken in de begroting voor de komende jaren en te
presenteren tijdens de begrotingsvergadering of wanneer mogelijk eerder gezien de
urgentie;

o Deze poule jaarlijks te monitoren en bij gebleken succes deze eventueel permanent in te
richten.

En gaat over tot de orde van de dag

Ondertekening en naam:

Andra Weg
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