
Specificatie van de kosten ‘Transitie naar een toekomstbestendige GGD’ van circa € 3,5 miljoen 
 

• Scholingskosten: à € 2,0 – € 2,5 mln 
• Vervangingsuren personeel die opleidingen volgt (met name inhuur) 
• Omscholing en bijscholing als gevolg van taakherschikking/functiedifferentiatie 

• Projectkosten: € 500 – € 750 k 
• Inhuur van externe expertise: transitiemanager/ projectmanagement, coachen 

leidinggevenden, etc. 
• ICT kosten: € 500 k - € 1 mln 

• Aanpassingen en ontwikkelkosten ICT systemen 
  

• De GGD betaalt € 750 k uit eigen middelen 
• Gevraagde bijdrage van gemeenten: € 2,75 mln. Voor Bernheze komt dat neer op een bedrag 

van € 80.455 (aansturing op incidenteel) 
 


