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Commissariaat voor de Media 
t.a.v. de heer Eddy Aangeenbrug 
Postbus 1426 
1200 BK Hilversum

ons kenmerk: 
betreft:

2018.0818/TS uw kenmerk: 703887/703916
verlenging aanwijzing datum: 18 augustus 2018

Geachte heer Aangeenbrug,

Bij brief van 28 maart informeert u de publieke lokale media instellingen Stichting Lokale 
Omroep gemeente Onderbanken en Stichting Omroep Groot Nuth over het verlopen van de 
aanwijzing in verband met gemeentelijke herindeling.

Op 3 mei 2018 hebben wij uw Commissariaat gcinformccrd dat beide omroepen bezig zijn 
met een fusieproc^ en een aanslag in te zullen dienen voor een nieuwe zendmachtiging.

E>c besturen van beide omroepen hebben er voor gekozen om geen nieuwe entiteit op te 
richten, maar de statuten van de Stichting Lokale Omroep gemeente Onderbanken aan te 
passen aan de modelstatuten van de Olon/NLPO en tevens de naam te wijzigen in Stichting 
samenwerkendc omroepen in Parkstad. Dat geeft tevens onze ambitie aan, want het houdt hier 
niet bij op. We willen gezamenlijk uitvoering geven aan de streekvorming in onze regio zoals 
in het convenant Olon-VNG is vaslgelegd en hetgeen uw Commissariaat nastreeft.

I let bestuur van de Stichting Omroep Groot Nuth maakt per I -9-2018 deel uit van het nieuwe 
bestuur. Omdat deze v^njziging op dit moment nog niet verwerkt is bij dc Kamer van 
Koophandel onrv^angt u als bijlage de wijziging zoals die is ingediend. Een nieuw uittreksel 
ontvangt u zodra de wijziging is verwerkt.

Onze aanvraag heeft betrekking op de fusiegemeente Beekdaelen (nu Onderbanken, Nuth en 
Schinnen), de gemeente Brunssum en de gemeente Voerendaal.
Met dc stichting Omroep Landgraaf zijn we in gesprek om deze in dc loop van 2019 ook bij 
ons initiatief te betrekken zodat een krachtige nieuwe publieke media instelling ontstaat in de 
regio.
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Voor de gemeente Voerendaal zijn reeds een of meerdere aanvragen voor zendtijd voor 
publieke lokale media-instelling ingediend, zo hebben we vernomen. Momenteel is daar een 
raadsvoorstel in voorbereiding en medio september staat dat geagendeerd in de commissie. 
Eind september wordt hierover naar verwachting een besluit genomen in de gemeenteraad.

Ons initiatief gaat wellicht verder dan dat van de andere indieners omdat we gezamenlijk 
uitvoering willen geven aan de streekvorming. Gezien de tijdsdruk die er is met betrekking tot 
Voerendaal verzoeken wij u dan ook met klem om onze aanvraag met spoed naar de 
Gemeente Voerendaal door te sturen.

Met vriendelijke groet.

Stichting samenwerkende omroepen in Parkstad 
De heer A.J.M. Senden

BIJLAGEN;
1 aanvraagformulier met ovenncht PBO
2 notarieel vastgcstelde statutenwijziging

- 3 bestuursbesluit statutenwijziging
- 4 uittreksel KvK en ingediende wijziging
- 5 redactiestatuut
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aanvraag aanwijzing lokale publieke media-instelling
statutaire naanr.

Station-call:

Correspondentieadres:

Studieadres:

Teiefoonnummer:

Faxnummer:

E-maiiadres:

Internetadres:

Contactpersoon:

Telefoonnummer:

Stichting samenwerkende omroepen in Parkstad

(voorheen Stg. Lokale Omroep gemeente Onderbanken LOO-tv 
en de Stg. Omroep Groot Nuth)

n.n.b.

Schoolstraat 2 

6451 EW Schinveld 

Schooistraat 2 

6451 EW Schinveld 

045-5644451 

045-5644471 

twan.senden@loo-tv.nl 

www.loo-tv.nl 

A.J.M. Senden

06-53745822 (tijdens kantooruren)

Voor de gemeente(n); Beekdaelen, Brunssum en Voerendaal 

Deze aanvraag gaat vergezeld van:

uittreksel inschrijving bij de Kamer van Koophandel 

samenstelling programmabeleidbepalend orgaan (bijlage B) 

notarieel vastgestelde statuten 

voorstel tot statutenwijziging 

redactiestatuut

Datum: 16 augustus 2018

Handtekening voorzitter:

. i.o.



overzicht van de eden van het , , , programmatoeleidDepalend orgaan (pbo)
Voorzitter: ZEH V. Goulmy

Adres: Lindestraat 170, 6444 AS Brunssum

Tel, nr. (045) 525 79 79 / 06-225 166 14

Stroming Naam en adresgegevens Organisatie/instelling en
adresgegevens

Maatschappelijke zorg en De heer Jan van de Venne Centrum Maatschappelijk Werk
welzijn p/a Pr. Beatrixstraat 1-a en Welzijnswerk

6443 AK Brunssum Pr. Beatrixstraat 1-a
(045) 525 02 50 6443 AK Brunssum

(045) 525 02 50

Cultuur en kunst Mevrouw G.J.M. Rohs ZijAktief afd. Bingelrade en
Viel 5-a toneelgroep
6456 AT Bingelrade Meelovenstraat 6
(046) 442 11 07 6442 BR Brunssum

(045) 525 52 45

Kerkgenootschappen en ge De heer V. Goulmy Parochie H. Fatima
nootschappen op geestelijke Lindestraat 170 Lindestraat 170
grondslag 6444 AS Brunssum 6444 AS Brunssum

(045) 525 79 79 (045) 525 79 79

De heer John Spaetgens Parochie St. Bavo
Valkenburgerweg 66 Dorpstraat 24
6361 ED Nuth 6361 EL Nuth

(045)524 12 08

Werknemers Mevrouw R. Leers Div. organisaties
en Bindstraat 27 Bindstraat 27
Werkgevers 6451 AA Schinveld 6451 AA Schinveld

(045) 525 54 43 (045) 525 54 43

Leon Habets
Europalaan 4 Europalaan 4
6361 CV Nuth 6361 CV Nuth
(045) 524 49 28 (045) 524 49 28

Ouderen De heer Jo Dirks KBO Nuth, secretariaat
Nuinhofstraat 47 Nuinhofstraat 47
6361 BB Nuth 6361 BB Nuth
(045) 524 20 01 (045) 524 20 01
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Stroming Naam en adresgegevens Organisatie/instelling en 
adresgegevens

Onderwijs en educatie De heer F. Schings LVO Parkstad
Kemkensweg 27 Schoolstraat 16
6436 CP Amstenrade 6441 BT Brunssum
(045) 523 49 01

Sport en recreatie De heer Jo Consten RK Voetbalvereniging
Van Elmptstraat 12 Voerendaal
6367 VD Voerendaal Goswijnstraat 1
06-502 254 59 6367 EB Voerendaal

(045) 575 28 96

Etnische en culturele Bertie Bemelmans Sociale Aktie Nuth SAN
minderheden Dorpstraat 55 (045) 05 18 72

6361 EK Nuth
(045) 524 20 75

De heer Leon van de Broek Scouting St. Vincentius
Jongeren Kruisbergstraat 84 Bodemplein 43

6444 BJ Brunssum 6443 CJ Brunssum
06-117 245 58 (045) 525 68 43

Leden op persoonlijke titel:

1) Etnische en culturele minderheden 
Mevrouw T. Anantham
Lemmender 90, 6441 HN Brunssum, (045) 525 27 89
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notarissen
l^zuidervaartfvyerstegen

dossiernummer 55340/EVcs

STATUTENWIJZIGING STICHTING

Op veertien augustus tweeduizend achttien verscheen voor mij, mr. Gerda 
Zuidervaart-Tammenga, notaris te Brunssum:

de heer Antonius Johannes Marie Senden, wonende 6451 EW Schinveld, —
gemeente Onderbanken, Schoolstraat 8, geboren te Schinveld op vijftien ------
november negentienhonderd acht en zestig, ongehuwd en geen wettelijk ------
geregistreerd partner, houder van een Nederlands paspoort nummer------------
NRLC4CHR1, uitgegeven te Onderbanken op vijfentwintig mei tweeduizend —
zestien,----------------------------------------------------------------------------------------------

te dezen handelende als secretaris en penningmeester van de stichting:-------------
Stichting Lokale Omroep gemeente Onderbanken, statutair gevestigd te -------
Schinveld, gemeente Onderbanken, kantoorhoudende te 6451 EW Schinveld,-----
Schoolstraat 2, inschrijfnummer kamer van koophandel 41073208, en als zodanig
rechtsgeldig bevoegd voormelde stichting te vertegenwoordigen.-----------------------
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde:

dat op twaalf mei negentienhonderd tweeënnegentig bij akte, verleden voor mr 
H.J.C. Olivers, destijds notaris te Merkelbeek, is opgericht genoemde stichting:
Stichting Lokale Omroep gemeente Onderbanken;-------------------------------------
dat de speciaal daartoe uitgeroepen algemene bestuursvergadering van de —
stichting, met inachtneming van het dienaangaande in de wet en statuten------
bepaalde, op een augustus tweeduizend achttien eenstemmig heeft besloten -
de statuten van de stichting aan te passen;-----------------------------------------------
dat hij, de verschenen persoon, bij dat besluit is gemachtigd tot uitvoering van 
dat besluit en tot het doen opmaken, doen verlijden en ondertekenen van deze 
notariële akte;-------------------------------------------------------------------------------------
dat van gemeld besluit blijkt uit de aan deze akte te hechten en door het------
bestuur gewaarmerkte besluit.----------------------------------------------------------------

Ter uitvoering van gemeld bestuursbesluit verklaarde de verschenen persoon, —
handelend als gemeld, de statuten van de stichting met ingang van heden te------
wijzigen en algeheel gewijzigd vast te stellen als volgt:-------------------------------------
NAAM------------------------------------------------------------------------------------------ -——
ARTIKEL 1 ---------------------------------------------------------------------------------------------
De stichting draagt de naam: Stichting samenwerkende omroepen in Parkstad.
ZETEL-----------------------------------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 2----------------------------------------------------------------------------------------------
Zij heeft haar zetel te: Schinveld, gemeente Onderbanken.--------------------------------
DOEL------------------------------------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 3
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De stichting heeft tot doel:----------------------------------------------------------------------- -
1. het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente of gemeenten

2.

3.

waarvoor zij door het Commissariaat voor de Media als publieke lokale media--
instelling is aangewezen, hierna te noemen: het verzorgingsgebied;--------------
het op lokaal niveau uitvoeren van de publieke mediaopdracht door het ---------
verzorgen van media-aanbod dat gericht is op de bevrediging van 
maatschappelijke behoeften die in de gemeente waarop de instelling zich richt 
leven, en het verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om daarmee een 
publieke taak te vervullen.
De stichting gebruikt haar zendtijd geheel voor een media-aanbod dat in het 
bijzonder betrekking heeft op het verzorgingsgebied.
Zij tracht dit doel en al hetgeen daarmee in de ruimste zin verband houdt te — 
verwezenlijken door het aanwenden van alle geoorloofde middelen, welke voor 
de verwezenlijking van het doel van de stichting bevorderlijk zijn.------------------

BEGUNSTIGERS----------------------------------------------------------------------------------—
ARTIKEL 4------------------------------------------------------------------------------------------------
1.

2.
3.

Begunstigers zijn zij die zich bereid verklaard hebben de stichting financieel te
steunen met een door het bestuur vast te stellen minimum bijdrage.---------------
Het bestuur beslist omtrent de toelating van begunstigers.---------------------------
De rechten en plichten van een begunstiger worden in het huishoudelijk --------
reglement nader vastgelegd.-----------------------------— ------------------------

GELDMIDDELEN---------------------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 5------------------------------------------------------------------------------------------------
De geldmiddelen van de stichting bestaan uit de bijdragen van de begunstigers, uit 
de eventuele uitgifte van een programmablad, uit eventuele verkrijgingen ingevolge
erfstellingen, legaten en schenkingen en tenslotte uit eventuele andere---------------
verkrijgingen en baten.--------------------------------------------------------------------------------
BESTUUR------------------------------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 6-----------------------------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuur van de stichting bestaat uit tenminste drie (3) leden en wordt voor -

2.

3.

de eerste maal bij deze akte benoemd.-------------------------------------------------
Het aantal leden wordt met inachtneming van het in het eerste lid bepaalde 
door het bestuur met algemene stemmen vastgesteld.-
Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een 
penningmeester.----------------------------------------------------------------------

4. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur, zullen de--------
overblijvende bestuursleden (of zal het enig overblijvende bestuurslid) zo — 
spoedig mogelijk na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien door de 
benoeming van een (of meer) opvolgers(s).---------------------------------------------

5. Mocht(en) in het bestuur om welke reden dan ook één of meer leden -------
ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuursleden, of vormt het enige
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overblijvende bestuurslid niettemin een wettig bestuur.--------------------------------
6. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. — 

Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen gemaakte kosten.-----------
EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP------------------------------------------------------------
ARTIKEL 7------------------------------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuurslidmaatschap eindigt: ------------------------------

a. door overlijden van een bestuurslid; -------- ---------
b. bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;--------  ---------
c. bij schriftelijke ontslagneming (bedanken); ------------- ----------------
d. bij ontslag op grond van artikel 298 boek 2 van het Burgerlijk wetboek;— 
Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie (3) jaar na zijn benoeming af, volgens een
door het bestuur op te maken rooster van aftreding.---------------------------------
De aftredende is terstond herbenoembaar.--------------------------------------------

2.

3.
BESTUURSVERGADERINGEN EN BESLUITVORMING IN HET BESTUUR--------
ARTIKEL 8------------------------------------------------------------------------------------------------
1. Iedere kalenderkwartaal wordt tenminste één vergadering gehouden.-------------

De bestuursvergaderingen worden gehouden binnen het verzorgingsgebied of, 
indien alle bestuursleden daarmee instemmen, elders.----------------------------- —

2. Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de---------
voorzitter dit wenselijk acht of indien één der andere bestuursleden daartoe — 
schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der te behandelen punten aan de — 
voorzitter het verzoek richt. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen 
gevolg geeft in dier voege, dat de vergadering kan worden gehouden binnen —
drie weken na het verzoek, is de verzoeker bevoegd zelf een vergadering ------
bijeen te roepen met in achtneming van de vereiste formaliteiten.-------------------

3. De oproeping tot de vergadering geschiedt behoudens het in lid 2 bepaalde — 
door de voorzitter, tenminste zeven dagen tevoren, de dag die ter oproeping en
die ter vergadering niet meegerekend, door middel van aangetekende-----------
oproepingsbrieven.--------------------------------------------------------------------------------

4. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip der vergadering, -
de te behandelen onderwerpen.---------------------------------------------------------------

5. Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde bestuursleden ----------
aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de — 
orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door
de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van ------------
vergaderingen niet in acht genomen.-

6.

7.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur; bij diens —
afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.-----------------------------
Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de — 
secretaris of door één der andere aanwezigen, door de voorzitter daartoe ------
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8.

9.

verzocht. De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de 
vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd.
Het bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de -
meerderheid zijner in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of-----------
vertegenwoordigd is. Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een---------
medebestuurslid laten vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, 
ter beoordeling van de voorzitter der vergadering voldoende, volmacht. Een 
bestuurslid kan daarbij slechts voor één medebestuurslid als gevolmachtigde
optreden.--------------------------------------------------------------------------------------------
Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle---------
bestuursleden in de gelegenheid zijn gesteld telefonisch en/of per e-mailbericht 
dan wel op de wijze als in het huishoudelijk reglement voorzien, hun mening te 
geven. Van een aldus genomen besluit wordt zoveel als mogelijk onder 
bijvoeging van de ingekomen reacties door de secretaris een relaas 
opgemaakt, dat na medeondertekening door de voorzitter bij de notulen wordt -
gevoegd.--------------------------------------------------------------------------------------------

10. leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem.-------------------
Voorzover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle - 
bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid der geldig uitgebrachte 
stemmen.--------------------------------------------------------------------------------------------

11. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter — 
een schriftelijke stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden dit vóór -
de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende,--------
gesloten briefjes.----------------------------------------------------------------------- -—-------

12.
13.

Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.--------------------
In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de - 
voorzitter.--------------------------------------------------------------------------------------------

BESTUURSTAAK-VERTEGENWOORDIGING-----------------------------------------------
ARTIKEL 9----------------------------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.------------------------------
2. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, —

vervreemden of bezwaren van registergoederen.--------------------------------------
3. Het bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de —

stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een - 
derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde 
verbindt.--------------------------------------------------------------------------------------------

4. De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd:--------
a. hetzij door het bestuur;---------------------------------------------
b. hetzij door de voorzitter tezamen met de secretaris;-------
c. hetzij door de voorzitter tezamen met de penningmeester-
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d. hetzij bij hun belet of ontstentenis hun daartoe door het bestuur uit zijn —
midden aangewezen plaatsvervanger.-----------------------------------------------

PROGRAMMABELEIDBEPALEND ORGAAN-----------------------------------------------
ARTIKEL 10--------------------------------------------------------------------------------------------
1. De stichting kent een programmabeleid bepalend orgaan. Deze heeft tot taak:- 

a. het bepalen van het beleid voor het media-aanbod;------------------------------

2.

3.

4.

b. toetsing van de in het programmabeleid verwoorde uitgangspunten;------
c. het geven van adviezen, gevraagd en ongevraagd, aan algemene -------

vergadering en bestuur;-----------------------------------------------------------------
d. het opstellen van een jaarlijkse rapportage aangaande het gevoerde en

gerealiseerde programmabeleid.----------------------------------------------------
Het programmabeleid bepalende orgaan wordt voor de eerste maal bij deze 
akte benoemd. Het aantal leden wordt door het programmabeleid bepalende 
orgaan, met in achtneming van lid 3 vastgesteld.-

5.

Het programmabeleid bepalende orgaan dient zodanig te zijn samengesteld,
dat het representatief is voor de in het verzorgingsgebied voorkomende---------
maatschappelijke, culturele, godsdienstige en geestelijke stromingen. -----------
Het programmabeleid bepalende orgaan wijst uit haar midden een voorzitter en
secretaris aan. Zij kan voor elk hunner een vervanger aanwijzen.-------------------
Bij huishoudelijk reglement dan wel afzonderlijk reglement worden nadere------
regels gegeven aangaande de samenstelling van het programmabeleid---------
bepalende orgaan.--------------------------------------------------------------------------------
De vergaderingen van het programmabeleid bepalende orgaan worden bij -----
gewoond door een vertegenwoordiger van het bestuur. Deze heeft een ---------
adviserende stem.--------------------------------------------------------------------------------

6. De leden van het programmabeleid bepalende orgaan worden door het---------
programmabeleid bepalende orgaan benoemd uit een of meer voordrachten, — 
behoudens het bepaalde in lid 7. Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn 
bevoegd zowel het bestuur, leden van de programmaraad als bij huishoudelijk
reglement aan te wijzen organisaties of groepen van organisaties.-----------------
Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met 
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de — 
programmaraad, genomen in een vergadering waarin tenminste twee derde — 
van de leden van het programmabeleid bepalende orgaan tegenwoordig is —
Is geen voordracht opgemaakt, of besluit het programmabeleid bepalende -----
orgaan overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het — 
bindend karakter te ontnemen, dan is de programmaraad vrij in de keus.-

7.

8.

9. Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die
voordrachten.--------------------------------------------------------------------------------------

10. Voordrachten en benoemingen geschieden onverminderd het bepaalde in lid 3.
11. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het programmabeleid----------

bepalende orgaan, zullen de overblijvende leden (of zal het enig overblijvende
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lid) binnen vier maanden na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien ~ 
door de benoeming van een (of meer) opvolgers(s), met inachtneming van het
minimum aantal van vijf leden.---------------------------------------------------------------

12. Mocht(en) in het programmabeleid bepalende orgaan om welke reden dan ook 
één of meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende, ten minste vijf, —
leden, een wettig programmabeleid bepalende orgaan.---------------------------- -—

EINDE LIDMAATSCHAP PROGRAMMABELEIDBEPALEND ORGAAN-------------
ARTIKEL 11---------------------------------------------------------------------------------------------
1. Het lidmaatschap van het programmabeleid bepalende orgaan eindigt:-----------

1. indien het lid van de programmaraad heeft opgehouden vertegenwoordiger
te zijn van een stroming 
door bedanken.-----------2.

2, Elk lid van het programmabeleid bepalende orgaan treedt uiterlijk vijf jaar na ”
zijn benoeming af, volgens een door het programmabeleid bepalende orgaan 
te maken rooster van aftreding.---------------------------------------------------------------

3. De aftredende is terstond herbenoembaar.------------------------------------------------
PROGRAMMASTAF HOOFDREDACTEUR----------------------------------------------------
ARTIKEL 12-------------------------------------------------------------—------—----------—
1. De stichting kent een programmastaf, bestaande uit een door het bestuur te —

bepalen aantal medewerkers onder wie een hoofdredacteur, belast met de-----
leiding van de programmastaf. Het redactiestatuut, de taakomschrijving van de 
programmastaf en de nadere regelen ter zake van de verhouding tussen
hoofdredacteur, programmastaf en andere organen van de stichting worden —
goedgekeurd door het programmabeleid bepalende orgaan.------------------------ -

2. De hoofdredacteur wordt door het programmabeleid bepalende orgaan ---------

3.

4.

aangesteld. De hoofdredacteur kan uitsluitend op voordracht van het bestuur —
door het programmabeleid bepalende orgaan worden ontslagen; zodanig-------
besluit dient tevoren eveneens aan overleg met de programmastaf te worden —
onderworpen, indien het ontslag op journalistieke gronden wordt verleend.------
Het bestuur kan de hoofdredacteur in de uitoefening van zijn functie voor-------
onbepaalde tijd schorsen.-----------------------------------------------------------------—■
De schorsing vervalt indien niet binnen een maand na het schorsingsbesluit het 
in het tweede lid van dit artikel bedoelde overleg een aanvang heeft genomen.-
De overige leden van de programmastaf worden op voorstel van de--------------
hoofdredacteur en/of overige leden van de programmastaf benoemd door het -
bestuur, volgens door de programmaraad nader vast te stellen regelen.---------
Ontslag wordt hen verleend door het bestuur na overleg met de--------------------
hoofdredacteur, programmastaf en het programmabeleid bepalende orgaan. — 
Wil het ontslag op journalistieke gronden verleend kunnen worden, dan behoeft 
het de voorafgaande instemming van de hoofdredacteur en de programmastaf.
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5. Voor de inhoud van alle uitzendingen en voor alle werkzaamheden is de--------
hoofdredacteur verantwoording verschuldigd jegens het bestuur.-------——

COMMISSIES EN WERKGROEPEN--------------------------------------------------------------
ARTIKEL 13----------------------------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuur kan commissies en werkgroepen instellen.------------------------------
2. Bij reglement worden taak en werkwijze van commissies en werkgroepen is —

vastgelegd. ------------------
JAARVERSLAG RAPPORTAGE PROGRAMMABELEIDBEPALEND ORGAAN -
REKENING EN VERANTWOORDING—---------------------------------------------------
ARTIKEL 14----------------------------------------------------------------------------------------------
1. Het stichtingsjaar tevens boekjaar loopt van één januari tot en met éénendertig

2.
december.----------------------------------------------------------------------------------------
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting zodanig 
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en — 
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Het bestuur stelt binnen zes maanden na afloop van het stichtingsjaar zijn------
jaarverslag op en de penningmeester doet, onder overlegging van een balans - 
en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het - 
afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. De jaarrekening wordt opgesteld conform 
de eisen die het Commissariaat voor de Media stelt en die zijn opgenomen in — 
het Handboek financiële Verantwoording Publieke Lokale Media- instellingen.—

4. Het programmabeleid bepalende orgaan stelt binnen zes maanden na afloop —
van het stichtingsjaar jaarlijkse rapportage aangaande het gevoerde en ---------
gerealiseerde programmabeleid, zoals vernoemd in artikel 10, lid 1 onder d, — 
vast.---------------------------------------------------------------------------------------------------

5. De jaarstukken worden door het bestuur vastgesteld.-----------------------------------
6. Na vaststelling kan door een ieder kennis worden genomen van het-------------

jaarverslag, de rapportage van het programmabeleid bepalende orgaan en de 
jaarstukken.----------------------------------------------------------------------------------------

7. Per einde van elk boekjaar worden de boeken der stichting afgesloten.-----
STATUTENWIJZIGING-------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 15----------------------------------------------------------------------------------------
1. In de statuten van de stichting kan geen verandering worden gebracht dan

2.

3.

door een besluit van het bestuur, waartoe is opgeroepen met de mededeling —
dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.-------------------------
Het besluit tot wijziging van de statuten moet worden genomen met algemene - 
stemmen in een vergadering, waarin alle bestuursleden aanwezig zijn, zonder - 
dat in het bestuur enige vacature bestaat.-------------------------------------------------
Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële 
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van e akte is ieder bestuurslid —
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bevoegd.--------------------------------------------------------------------------------------------
4. De leden van het bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de-----------

wijziging, alsmede de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het — 
Openbaar Stichtingenregister, gehouden door de Kamer van Koophandel en —
Fabrieken, binnen het gebied alwaar de stichting haar zetel heeft.--------------—

ONTBINDING-------------------------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 16---------------  ---------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Op het daartoe te nemen 

besluit is het bepaalde in het tweede lid van artikel 15 van toepassing.
De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening
van haar vermogen nodig is. - - - -------
De vereffening geschiedt door het bestuur. -
De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de ontbinding van de stichting 
inschrijving geschiedt in her register bedoeld in het vierde I id van artikel 15. 
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel als 
mogelijk van kracht.

2.

3.
4.

5.

6. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt besteed aan een 
gekwalificeerd goed doel, dan wel op enige andere wijze die het algemeen — 
belang dient.

7. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de — 
ontbonden stichting gedurende dertig (30) jaar berusten onder de jongste 
vereffenaar.----------------------------------------------------------------------------------

HUISHOUDELIJK REGLEMENT------------------------------------------------------------
ARTIKEL 17----------------------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuur stelt een huishoudelijk reglement vast waarin de onderwerpen

2.
3.

4.

worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat.------------------------------
Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet of deze statuten. - 
Het bestuur is te allen tijde bevoegd het huishoudelijk reglement te wijzigen of - 
op te heffen.----------------------------------------------------------------------------------------
Op de vaststelling, wijziging en opheffing van het reglement is het bepaalde in -
het tweede lid van artikel 15 van toepassing.----------------------------------------------

SLOTBEPALING---------------------------------------------------------------------------------------
ARTIKEL 18--------------------------------------------------------------- ------------------------ —
In alle gevallen, waarin deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur.----------------
Slot---------------------------------------------------------------------------------------------------------
WAARVAN AKTE in minuut is verleden te Brunssum op de datum in het hoofd van
deze akte vermeld.-------------------------------------------------------------------------------------
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend en de identiteit van de bij deze akte 
betrokken persoon is door mij, notaris, vastgesteld aan de hand van de hiervoor —
vermelde documenten.-------------------------------------------------------------------------------
De inhoud van de akte is aan hem opgegeven en toegelicht. De verschenen--------
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persoon heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, — 
tijdig voor het verlijden van de inhoud van de akte te hebben kennisgenomen en —
met de inhoud in te stemmen.----------------------------------------------------------------------
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte ondertekend door de comparant -
en mij, notaris.------------------------------------------------------------------------------------------
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT;

te BfüS



Bestuursbesluit

Het bestuur van de Stichting Lokale Omroep gemeente Onderbanken, in 
vergadering bijeen op woensdag 1 augustus 2018, heeft besloten;

- De naam van stichting te wijzigen in Stichting Samenwerkende Omroepen in 
Parkstad, zulks met het oog op de aanstaande fusie met de Stichting Omroep 
Groot Nuth.

- De statuten van de stichting te wijzigen conform bij gevoegd document, zodat 
deze voldoen aan de eisen van het Commissariaat voor de Media.

- De bestuursleden van de Stichting Omroep Groot Nuth, te weten J. Vrusch en 
M. Tonnaer, per 1-9-2018 toe te laten tot het bestuur en J. Vrusch per die datum 
te benoemen tot voorzitter van de stichting.

- De secretaris/penningmeester (A.J.M. Senden) te mandateren de akte van 
statutenwijziging namens het stichtingsbestuur te ondertekenen en de nieuwe 
bestuursleden in te schrijven bij de Kamer van Koophandel.

Schinveld, 1 augustus 2018

P. Timmer (voorzitter) A.J.M. Senden (secretaris) J. Giezenaar (lid)



REDACTIESTATUUT Stichting Samenwerkende omroepen in Parkstad

DOELSTELLING LOKALE OMROEPINSTELLING 

Artikel 1
De Stichting samenwerkende omroepen in Parkstad stelt zich uitsluitend, althans hoofdzakelijk ten doel, een 
omroepprogramma te verzorgen dat in zodanige mate is gericht op de bevrediging van de in de gemeenten 
Brunssum, Onderbanken, Schinnen, Nuth en Voerendaal levende maatschappelijke, culturele, godsdienstige en 
geestelijke behoeften, dat de instelling geacht kan worden van algemeen nut te zijn.

BEGINSELVERKLARING 

Artikel 2
1. De uitgangspunten die betrekking hebben op het samenstellen van het omroepprogramma zijn neergelegd in 
de statuten van de lokale omroepinstelling en het door het
programmabeleidsbepalend orgaan vastgestelde programmabeleid, alsmede in hieruit voortvloeiende 
regelingen (hierna: statuten, programmabeleid en regelingen). De hoofdredacteur en de programmastaf zijn 
hieraan gebonden. Al deze stukken worden geacht bij de medewerkers bekend te zijn. Statuten, 
programmabeleid en regelingen kunnen worden gewijzigd, zoals bepaald in de 
desbetreffende artikelen van de statuten en met inachtneming van de regels, zoals deze in dit 
programmastatuut zijn beschreven.

2. Dit pit>gmmmastauiut beoogt de progfammamedewerifers waarboigcn te geven voor het onafhankelijk 
uitoefenen van de hieruit voortvloeiende taken, zonder rechtstreekse beïnvloeding door wie dan ook, mx:h van 
buitenaf, noch van binnenuit, anders (ton op de wijze als in dit progiammastatuut wordt geregeld.

3. Op grond van deze ortafltankclijke taakuitoefening gaan de pnogrammamedewerkers bij de 
samenstelling van programmaonderdelen:
. zonder vooroordelen te werk;
- geven de gelegenheid tot hoor en wedethoi’ir;
- betrachteis zorgvuldige vts'ïficatie;
- weren verkapte reclame;
- brengen «en zo herkenbaar mogelijk onderscheid aan tussen feitelijke gegevens en de interpretatie 
daarvan of het conunentaar daarop;
- laten tot de j^’ogrammaooderdelen toe wat infonmatief en opinie vormend is;
- stellen zkh terughoudend op tegenover sponsoractiviteiten;
- en verrichten geen nevöiactiviteiten die met hun onafh^kelijke taakuitvoering «rijdig kunnen zijn.

ORGANEN * HUN BEVOEGDHEDEN EN ONDERLINGE VERHOUDINGEN

Definities 
ArUkei 3
Dit statuut verstaat onder
• Hoofdrodacteur. degene aan wie de samenstelling van het omroepprogramma van de lokale omroep is 
gedelegeerd.
- Progra/rr/namede¥¥Ofkars: de medewerkers van de lokale omroepinstelling bdast met werkzaamheden in het 
kader van de samcnstdling van het omroepprogramma, voorzover deze een arfxidscontract of 
mcdcweiAcrsovcrcenkomsl beeft afgesloten.
- Programmastaf-. dc gezamenlijke programmamcdcwericcrs.
- RadacOeraad: de hoofdredacteur en een door dc progjammasiaf uit zijn midden aangewezen 
vertegenwoordiging.

Dc lokale omroepinstelling
9inNlM>mr««i>I.OrMv T(M55e4*4 5l F(M55Wr4 71 f inföCKOCMv ni iww LOOtv rt
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REDACTIESTATUUT Stichting Samen werkende omroepen in Parkstad

Artikel 4
De Stichting samenwerkende omroepen in Parkstad is verantwoordelijk voor de vorm en inhoud van hetgeen in 
haar zendtijd wordt uitgezonden, zowel intern als tegenover derden. De samenstelling van het 
omroepprogramma is gedelegeerd aan de hoofdredacteur. Namens de lokale omroepinstelling oefent het bestuur 
achteraf en met terughoudendheid toezicht uit op de naleving van statuten, programmabeleid en regelingen.

De programmamedewerkers 
Artikel 5
Uitgangspunten voor het beleid bij benoeming, schorsing of ontslag van de programmamedewerkers zijn 
vastgelegd in de statuten van de lokale omroepinstelling.

De hoofdredacteur 
Artikel 6
Uitgangspunten voor het beleid bij benoeming, schorsing of ontslag van de hoofdredacteur zijn vastgelegd in de 
statuten van de lokale omroepinstelling.

Artikel 7
1. Bij voorziening in een vacature voor de functie van hoofdredacteur wordt door het bestuur een 
sollicitatie- en selectiecommissie ingesteld.
2. Daarin hebben zitting:
■ twee ki,len van het in de statuten van de lokale omroepinstelling omschreven 
programinaheleidshcpalend orgaan;
■ twee leden van bet bestuur, waaronder het bestuutslid belast n»ei bet persotteelsbeleid;
• een lid, aangewezen door de redactieraad.
3. Het bestuurslid bela.st ntet het personeelsbeleid zit de vergaderingen van de sollicitatie- en 
selectiecommis.sie voor.
4. De sollicitatie- ett selectiecommissie stelt een voordracht op en dient deze. vergezeld van een verslag van haar 
w erkzaamheden, in bij het bestuur.

Artikel 8
1. Dc hoofdrcdactcur kan worden ontslagen overeenkomstig de bctrcfTcndc bepalingen in de statuten van de 
lokale omroepinstelling.
2. Dc redactieraad is bevoegd een voorstel tot ontslag of schorsing van dc hoofdrcdactcur in te dienen bij het 
bestuur. Een dcrgclijk voorstel vereist dc instemming van tweederde van dc leden van dc rcdacticraadlcdcn.

ArtikBl 9
1. Dc hoofdrcdactcur is belast met dc verantwoordelijkheid inzake dc samenstelling van het 
omroepprogramma van dc lokale omroepinstelling; hij is met betrekking lot het omrocpprograinina 
verantwoordelijk voor de naleving van statuten, programmabeleid en regelingen; hij draagt binnen dh kader dc 
verantwoordelijkheid voor dc uitwerking van dc programmaonderdelen en heeft de dagelijkse leiding over dc 
ptogrammastaf; hi hij wijst mankracht zendtijd en budget toe en bindt zijn opdracht eventueel aan nadere 
instmctics.

2. Dc hoofdrcdactcur woont dc vergaderingen van bet bestuur van dc lokale omroepinstelling bij. Hij 
heeft daarin een adviserende stem.

Dc programmastaf 
Artikel 10
1. De programimslaf adviseert ck hoofdredacteur omtrent de uitgangspunten van het te voeren 
reebetioneel beleid.
2. De programmastaf kie.st jaarlijks uit zijn midden een afvaardiging voor de redactieraad, zodanig dat 
deze in ieder geval een redelijke af^iegeltng vormt van de divor$e by de samenstelling van het 
omroepprogramma betrokken geledii^|en van de programmastaf.
3. De programmastaf vergadert töiminste éénmaal per jaar. Voorts vergadert hij telkenmale wanneer de 
hoofdrodaeteur dit wenselijk acht of wanneer tenminste éénvijfdc van de leden van de programmastaf daartoe dc 
hoofdredacteur(-triee) verzoekt,
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REDACTIESTATUUT Stichting Samenwerkende omroepen in Parkstad

4. De oproeping tot de vergadering geschiedt door de hoofdredacteur, die tevens de vergadering voorzit en 
zorgdraagt voor de verslaglegging.

De redactieraad 
Artikel 11
1. De redactieraad, die bestaat uit minimaal drie personen, ondersteunt de hoofdredacteur bij de 
vormgeving van de uitgangspunten van het te voeren redactioneel beleid. Hij beziet in het kader 
daarvan ondermeer:
- de coördinatie van het omroepprogramma;
- de bewaking van de interne en externe communicatie;
- en een behoorlijke technische kwaliteit van de programmaonderdelen.
2. De hoofdredacteur zit de vergaderingen van de redactieraad voor.
3. De redactieraad kiest uit zijn midden een secretaris; deze neemt bij ontstentenis van de hoofdredacteur diens 
taken, zoals in dit programmastatuut geformuleerd, waar.
4. De redactieraad kan besluiten vertegenwoordigers van andere geledingen binnen de lokale 
omroepinstelling aan zijn vergaderingen deel te laten nemen. Zij hebben een adviserende stem.
5. Van de vergaderingen van de redactieraad wordt tenminste een besluitenlijst opgemaakt.

Verhouding redactieraad, bestuur en hoofdredacteur 
Artikel 12
1. Alvorens Iwt bestuur etv'of de iKxifdfedactcur e<cn beslissing nemen over zaken die v^n wezenlijk 
belang zijn voor de werkzaamheden van de program nwswf. wordt de redactieraad zo tijdig mogelijk 
geïnformeerd en gehexstd.
2. Als zodanige zaken van wezenlijk belang worden tenminste aangeroerkt:
a. ingrijpende w ijzigingen in statuten, programmabeleid en regelingen, voorzover deze wijzigingen 
betrekking hebben op het voorbereiden en samenstellen van het omroepprt^ramma;
b. ingrijpende wijzigingen in het uitzendschema;
c. ingrijpende w ijzigingen in de huisvestingssituatie;
d. overeenkomsten voor jwogrammatisebe samenwerking met derde voorzover deze een and^tbfi 
incidenteel karakter heb^n;
e. de benoeming van de hoofdredacteur, met inachtneming van bet daaromtrent statutair bepaalde;
f. ingrijpende wijziging in de samenstelling van de progiammastaf;
g. wijzigingen in het programmastatuut. met inachtneming van bet daaromtrent statutair bepaalde;
h. wijzigingen in dc techniek, voorzover deze ingrijpende gevolgen hebben voor de werkzaamheden van de 
programmastaf;
i. disciplinaire maalregden ten aonzien van medewerkers.
3. Tijdig voordat de beganing van de lokale omroepinstelling wordt vasigesleld, wordt deze door bet 
bestuur aan de tedaaicraad voorgelegd voor wat bctrclï de posten die rechtstreeks betrekking hebben cp de 
werkzaamheden van de programmastaf. Dc redactieraad brengt zijn opmerkingen bij de
begroting ter kennis van het bestuur.

Persoonlijke verantwoordelijkheid 
Artikel 13
1. Wanneer een programmamcdcwcrkcr ernstige gewetensbezwaren heeft tegen een aan hem verstrekte opdracht 
in verband met een programmaonderdeel en hij zich niet kan neerleggen bij een door dc boofdfcdactcur ter zake 
te nemen of genomen beslissing, kan hij zkh wenden tot dc redactieraad om een uitspraak.
2. Wanitcer dc hoofdredacicur besluit ingrijpende wijzigingen aan te brengen of te doen aanbrengen in een 
programmaonderdeel, kan (kunnen) dc betrokken progrannnamedewerkerfs) verzoeken enn het 
programmaonderdeel niet uit te zenden. Indien door dc hoofdredacteur nienemin tot uitzending wordt besloten, 
zal het programmaonderdeel niet van dc naam van dc betrokken programmamcdcwcrkcfts) kunnen worden 
voorzien. Als de betrokken programmarnKdcwcrkerfs) het niet met dc genomen beslissing cens is (zijn), kan 
(kunnen) dc betrokken prDgrammamcdcwerkcr(s) zich achteraf wenden tot dc redactierad met het verzoek om 
een uitspraak.
3. Wanneer de hoofdredacteur meent cen uitspraak, zoals hierboven bedoeld, van de redactieraad niet te kunnen 
aanvaarden, maakt hij zijn staiKipunt gemotiveerd ket^naar aan de redactieraad.
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REDACTIESTATUUT Stichting Samenwerkende omroepen in Parkstad

4. Indien het bestuur van de lokale omroepinstelling ernstige klachten heeft over het gevoerde 
redactioneel beleid of een of meer uitgezonden programmaonderdelen, dienen de hoofdredacteur en de 
betrokken leden van de programmastaf ter zake te worden gehoord. Als het bestuur daarna de klacht handhaaft, 
kan het maatregelen treffen.

GESCHILLEN 
Artikel 14
Geschillen die naar aanleiding of in verband met dit programmastatuut of het redactioneel beleid mochten 
ontstaan, zullen -indien niet tot onderlinge overeenstemming kan worden gekomen- worden voorgelegd aan een 
geschillencommissie.
Artikel 15
Deze geschillencommissie bestaat uit drie leden. Eén aan te wijzen door de redactieraad, één door het bestuur en 
één door redactieraad en bestuur gezamenlijk.
Artikel 16
De uitspraken van de geschillencommissie zijn voor alle betrokkenen bindend.

WIJZIGING PROGRAMMASTATUUT 
Artikel 17
Wijzigingen van dit programmastatuut worden vastgesteld met inachtneming van hetgeen daaromtrent in de 
statuten wordt vermeld.

SchinvGld, augustus 2018
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VOORWOORD
De Stichting Lokale Omroep gemeente Onderbanken, de Stichting Omroej 

Omroep Landgraaf besloten medio 2017 te gaan samenwerken met als doe 

omroep te komen. Dat is niet alleen ingegeven door de gemeentelijke fusie 

maar vooral door de wens om krachten te bundelen en uitvoering te geven 

streekvorming zoals die is vastgelegd in het convenant dat is gesloten tuss' 
belangenorganisatie Olon en de VNG.

‘'Stip op de horizon is één publieke media instelling voor de regio Parkstad

Om uitvoering te geven aan deze fusie hebben de de omroepbesturen de pi 
heeft uitgewerkt. Bij de uitwerking is OLON/NLPO betrokken, onder mee 

externe deskundigen.

Vanwege de op handen zijnde gemeentelijke herindeling is besloten om eei 

Omroep Groot Nuth samen te voegen. De omroepbesturen zijn samengeve 

Stichting samenwerkende omroepen in Parkstad.

LOO-tv
LOO-tv (Stichting lokale omroep Onderbanken) is : 
meer bij toeval ontstaan. Enkele enthousiaste dorp« 

een documentaire over het noodzakelijke herstel va 

Eligiuskerk in Schinveld. Die was door de zware aai 

beschadigd. Beelden van de schade rolden voor het 

huiskamer in. Dat werd zo enthousiast ontvangen c 

van een publieke lokale omroepen niet meer ver we

INfiRNET
RADIO

In 1996 werd het zendgebied uitgebreid met de gemeente Brunssum en in 

gemeente Schinnen. Vanaf dat moment kwam er personeel in dienst dat m 

kwaliteit en continuïteit.
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Omroep Groot Nuth
De lokale omroep groot nuth heeft in maart 2009 < 
zendvergunning gekregen. De omroep heeft met ei 
vrijwilligers direct aan de voorwaarden om tv-prog 

maken en uit te zenden voldaan en daarmee het ve 

gekregen, dat was verdwenen doordat haar voorga 

in staat bleek.

Met haar vrijwilligers heeft de omroep de afgelope 

programma’s gemaakt die een gevarieerd beeld geven wat verschillende m( 

organisaties in de Nuthse samenleving doen en beweegt en wat leeft op he 

onder andere cultuur, natuur en sport.

Zeer geliefd bij de kijkers is de jaarlijks carnavalsoptocht, waarbij elk jaar i; 
organiserende vereniging wordt gevolgd in de voorbereiding met als slot d< 

de optocht. Ook de programmaseries over de Nuthse natuur of de verschil' 
in de gemeente zijn zeer gewaardeerd.



INLEIDING
ZO-nws is hét medium voor alle inwoners van Beekdaelen, Brunssum, Voe 

Landgraaf. Elk moment van de week. Dé plek voor nieuws en informatie vi 
Dé plek waar de overbuurman in beeld komt. Of jij zelf

ZO-nws is het enige medium dat zich volledig richt op wat er in de regio g 

schuttersfeest tot de raadsvergadering en van de onthulling van een gedenl 

aanleg van de meest ingrijpende bouwprojecten. De omroep is er bij en laa 

zien. Op televisie, op internet, via de radio en op sociale media en op ieder 

de app.

y V
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ZO-nws is er voor alle inwoners e 

ondernemers in het uitzendgebiec 

hen de ruimte hun boodschap te v 

vraagt hen ook hoe de omroep ze ' 
hoogte kan houden.

De omroep peilt de mening van he 

omroep en aan de hand van hoe h* 

reageert op onderwerpen, worden 

mediagebruik verder ontwikkeld. < 
onderzoek, kennisuitwisseling en 

van samenwerking beweegt de orr 

laatste ontwikkelingen in mediage 

en journalistiek.

ZO-nws werkt met een team van ervaren mensen die de basis vormen en c 

omroep bewaken. Zij werken ook mee aan de ontwikkeling van (lokaal) tal



ZO-nws neemt onder de loep en voelt aan de tand en biedt ruimte voor we 

en verdieping. Journalistieke onafhankelijkheid, objectiviteit en kwaliteit si 
voorop. De omroep brengt informatie die er voor het publiek toe doet. Dat 

lokale informatie.
Soms is nieuws uit de regio belangrijk voor de streek, soms zelfs uit de Du 

Veel inwoners van de regio tanken er, doen er hun boodschappen, werken ( 
familie.

De omroep opereert (hyper)lokaal, maar heeft ook oog voor belangrijke za 

de streek raken. Daarmee neemt ZO-nws een open, maar in het medialand 

positie in voor de inwoners van de regio. De omroep wil dit in de toekoms 

de inwoners van de overige gemeenten in de stadsregio Parkstad.

De Organisatie voor Lokale Omroepen in Nederland (OLON) en de Neder 

Publieke Omroepen (NLPO) steunen de omroep in die gedachte.

./I
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VISIE EN MISSIE
BOUWSTENEN VAN DE VISIE

ZO-nws verzorgt 24 uur per dag, zeven dagen per week nieuws en infori 
Beekdaelen, Brunssum, Voerendaal en de rest van de stadsregio Parkstac

Een team van medewerkers met een dienstverband bewaakt de dagelijkse { 

Waar nodig worden freelance verslaggevers, cameramensen, presentatoren 

ingezet, bijvoorbeeld bij de verslaglegging van een groot evenement of cala

Lokale- en streekomroepen kunnen niet zonder vrijwilligers. De omroep is 

voor talent. Stagiaires en (jonge) vrijwilligers zetten er hun eerste stappen 

mediawereld. Bekende en gevestigde namen in de journalistiek en televisie 

begonnen bij de lokale omroep.

De omroep is hèt informatiemedium van de streek en de straat en wil daar 

informatie de wereld in zenden, maar ook ontvangen. Inwoners spelen een 

als het gaat om tipgeving.

VISIE

ZO-nws is dè plek in de regio waar inwoners hyperlokaal nieuws en achte 

horen, zien en lezen. Waar overheden, instellingen en bedrijven hun infon 

het publiek, maar ook de plek waar de stem van de inwoners (oud en jong' 
en waar mediatalent wordt ontdekt. Dat is de visie van de omroep die best 

bouwstenen:

- Crossmediaal, onafhankelijk, voor iedereen
1 „u:___ 1 —



CROSSMEDIAAL, ONAFHANKELIJK, VOOR lEI

ZO-nws is op alle media actief, zowel de traditionele als de nieuwe, op d 

ook op locatie. De manier waarop nieuws wordt gebracht, hangt af van I 
Media worden ingezet om elkaar aan te vullen (duiding, diepgang, inval 
soort media wordt ingezet, is afhankelijk van de behoefte, die regelmatic 

geanalyseerd.

Samen met onder meer de regionale krant, de regionale omroep, diverse hi 

huisbladen, online nieuwsplatforms draagt ZO-nws bij aan een pluriform i 
De omroep neemt daarbij ook dat deel van de informatievoorziening voor 1 
waar andere media minder of geen aandacht aan besteden, terwijl het voo; 

belangrijk is dat die informatie beschikbaar is.

■

r- rr

Nieuwsgaring en versla 

onafhankelijk, actueel e

Verenigingen, instelling 

de lokale overheden kri 

de mogelijkheid om zie 

van de omroep te prese 

gebruiken als communi

ZO-nws heeft bij de pre 

het bepalen van de inhc 

laatste woord en functi( 

onafhankelijk. Lokale o’ 
commerciële instellinge 

redactionele invloed.
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VERBINDEN

ZO-nws start in drie gemeenten: Beekdaelen, Brunssum en Voerendaal. S 

gemeenten bijna 80.000 inwoners (ter vergelijking: Heerlen heeft ongeve 

inwoners). Die inwoners zijn verdeeld over tientallen dorpen, kernen en t 

al die kernen, en soms ertussen wonen mensen. Ze werken er. Soms tienti 
dezelfde plek. Er wonen gezinnen. Sommige al langer, andere pas sinds 

gaan er naar school, naar de sportvereniging of naar de fanfare. Ze del 
de gewoonten in hun kern, in hun gemeente, met elkaar.

ZO-nws ziet dat en is daarbij. De omroep wil meemaken en laten zien wat 

streek. Wil laten zien wat mensen in de straat bezighoudt, waar het in de g 

gaat of op de buurtbarbecue. De omroep laat zien wat de streek te bieden 1

Met andere partijen wordt waar mogelijk samenwerking gezocht. Denk aar 

onderwijsinstellingen, bibliotheken en maatschappelijke organisaties. Dat 

nieuw aanbod in de programmering.

■ ■' j.

■Éi

TALENTONTWIKKELIN

ZO-nws is voortdurend in beweginc 

naar de beste manieren om het pul 
informeren. Vaste medewerkers, m< 

vrijwilligers en stagiaires van relevc 

opleidingen, krijgen in een kleinsch 

ruim baan om hun vaardigheden te 

bij te spijkeren en krijgt daarbij hul| 
krachten.



Een deel van de mogelijkheden tot 

zelfontplooiing wordt ingekocht 

bij de Nederlandse Lokale 

Publieke Omroepen (NLPO), het 

samenwerkings- en 

coördinatieorgaan voor de lokale 

publieke omroep in Nederland.

De NLPO biedt cursussen op maat 

voor aanstormend talent in de 

mediasector.
> ■:mrn

* Stagiaire in opleiding

DUURZAAM EN PROFESSIONEEL

Kwaliteit en professionaliteit staan bij ZO-nws voorop. Dat is merkbaar in 

nieuwsvoorziening, op locatie en in de organisatie.

De leiding is in handen van de hoofdredacteur. De hoofdredacteur staat ree 

contact met - en coördineert de redactie. De omroep streeft ‘correcte' jouri 

waarbij hoor- en wederhoor, objectiviteit en onafhankelijkheid belangrijke

Dagelijks is er een nieuwsprogramma op tv en online, via de app en andert 

van 15 minuten met de gebeurtenissen van die dag. Relevant nieuws uit di 

programmering is aandacht voor kunst en cultuur en krijgen lokale evenen 

verenigingsleven een prominente plek.
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HET BEELDMERK

ZO-nws is er altijd bij. Dat ziet het publiek dat inschakelt op tv of de web 

media van de mediadienst bezoekt. Ook ter plekke, daar waar het gebei 
nws bij is, moet dat duidelijk zijn. Een duidelijk en herkenbaar beeldmerk 

bekendheid van ZO-nws.

Een logo ontstaat bij een naam. Met de naam LOO-tv was voor de inwonei 

te maken hadden met de lokale omroep van Onderbanken, maar die naam 

hele uitzendgebied. Dat deed de naam Omroep Groot Nuth wel. Het ligt v< 

beide namen niet kunnen voortbestaan of worden samengevoegd in een ni' 
met een nieuwe naam. Dus is er een nieuwe naam gezocht en gevonden. E 

naam.

De nieuwe mediadienst brengt nieuws en informatie uit een specifieke reg; 

mediakanalen. Het is daarom vanzelfsprekend dat die regio in de tenaamst 

vinden. De meeste lokale omroepen hanteren ook een naam die gericht is ( 
uitzendgebied. Denk aan RTV Maastricht, Omroep Venlo, Lokale Omroep 

(LOES).

Een combinatie van de namen van de gefuseerde omroepen zou geen recht 

ambities, die veel verder reiken dan de nieuwe gemeente Beekdaelen. Met 

‘Beekdaelen' is verwerkt doet de omroep niet alleen zichzelf tekort, maar c 

van de andere gemeenten in Parkstad, ofwel het zuidoosten van Limburg, > 
opereert.

Om mee te denken over een nieuwe naam en een nieuw beeldmerk/logo, i 

der Heyden ingeschakeld, een grafisch ontwerpbureau, dat eerder de naam 

de regionale omroep LI bedacht.

ZO-nws nast voleens Van der Hevden het beste bii de nieuwe omroeo. Het



©
Het beeldmerk is duidelijk en laat niets aan de verbeelding over. ZO-nws h 

letters. Zo kort, dat het door de doelgroep (inwoners van het zuidoosten vi 
wordt herkend, zelfs als het nieuwsbusje met hoge snelheid onderweg is n 

gebeurtenis. Het beeldmerk is uniek. Er is geen enkele mediadienst in de c 

die een logo heeft dat lijkt op het logo van ZO-nws. Het logo is zodanig ge 

alle formaten kan worden geschaald zonder daarbij aan kwaliteit of impact 

wordt gebruikt op alle uitingen van de mediadienst. Het publiek kan niet r 

heen.

DE MISSIE VAN DE STREEKOMROEP

De missie van de streekomroep luidt:

‘‘Samen met partners voor alle inwoners een Lokaal Toereikend Media Aan 

en het initiatief nemen voor een krachtige streekomroep voor alle inwoner 

stadsregio Parkstad”

■V'
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POSITIE IN MEDIALANDSG
ZO-nws selecteert en structureert informatie, zodat de kijker en luisteraar 

krijgt die belangrijk is. Om er zo zeker mogelijk van te zijn dat die inforn 

googelen we niet, maar vragen we zoveel mogelijk de direct betrokkenei 

waarheidsgehalte.

In Beekdaelen, Brunssum en Voerendaal is een aantal media actief. De met

- de krant (De Limburger)

- regionale omroep LI en het daaraan verbonden online nieuwsplatfor

- enkele periodieke bladen zoals Hallo Limburg, huis-aan-huiskrant Vi

- enkele lokale aanbieders die vooral teren op de verdere verspreiding' 
van de krant en de regionale omroep.

I
;

De omroep neemt met het op alle besc 

aanbieden van (hyper) lokale informati 

een plek in die door niemand wordt bt 

aanvulling op het bestaande aanbod, d

ZO-nws is daar waar andere media nie 

dorpen, kernen, buurtschappen. 

^ J Op Straat. Dat is onze missie.

Iprogrammering richt zich op eer
1 • *t 11*1
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UITZENDEN

ZO-nws gebruikt de OLON Mediahub voor de verspreiding en opslag van i 
signalen. Dat signaal gaat standaard naar de twee grootste aanbieders in d( 

KPN. Voordeel van de OLON Mediahub is dat het signaal direct verder wo 

naar alle andere aanbieders (zoals glasvezel KPN, Vodafone en Tele2). Ook 

de website is gekoppeld aan de Mediahub. Archivering en on demand-dien 

lokaal (bij een lokale specialist) of in de cloud opgeslagen.

MIDDELEN

ZO-nws maakt gebruik van de modernste technieken en apparatuur, zoals 

high definition camera’s, montagesets, redactiecomputers, servers, studioa 

belichting.

Website en social media kanalen krijgen een make-over. Ook de populaire : 
iPhone, iPad en Android smartphones en tablets) van LOO-tv blijft in gebr 

inmiddels meer dan 8.000 keer gedownload en geïnstalleerd.

J
! t
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DE ORGANISATIE
Voor de vorming van de nieuwe streekomroep is de Stichting Samenwerk 

Parkstad in het leven geroepen. De omroep wordt gevormd door een fusi 
Omroep Onderbanken (LOO-tv) en Omroep Groot Nuth. LOO-tv zendt u 

gemeenten Onderbanken, Brunssum en Schinnen. Omroep Groot Nuth z

Omroep Groot Nuth is een vrijwilligersorganisatie met een dagelijkse prog 

die wordt afgewisseld met tekst-tv. Zo zendt de omroep 24 uur per dag uit 

programma’s zijn ook te bekijken op de website van omroep Groot Nuth.

LOO-tv is een professionele organisatie met een aantal vaste medewerkers 

doen dagelijks verslag van nieuwsfeiten in woord en beeld, editen binneng 

materiaal, produceren andere programma’s en verzorgen studiocamerawer 

houdt ook de populaire nieuwswebsite van LOO-tv actueel, net als de sod; 

en het tekst-tv programma.

Door de samensmelting ontstaat een professionele organisatie geschoeid o 

van beide lokale omroepen. De medewerkers en vrijwilligers blijven in dier 

omroep. Hun ervaring is van wezenlijk belang bij de totstandkoming van d 

en daarna bij de kwalitatieve invulling van de uitzendingen en de vulling vj 
mediakanalen.

DE REDACTIE

rrm De redactie bestaat uit eer 

en redacteuren, met een di 
taakverdeling.



Daarnaast verzorgen zij inhoudelijk de programma's en zijn ze verantwoor 

dagelijkse nieuwsgaring op alle kanalen. De focus ligt daarbij op actualiteit 

zijn efficiency en gestroomlijnde processen ook belangrijke pijlers. De reda 

ook ingezet als verslaggever of cameraman, zoals dat in de oude situatie m 

tv ook al gebeurde.

VRIJWILLIGERS

De vrijwilligers die nu betrokken zijn bij beide omroepen blijven dat straks 

waardevolle betekenis voor de omroep. De vrijwilligers zijn degenen die in 

de samenleving zitten en weten als geen ander wat er speelt in hun buurt (

PROGRAMMABELEID BEPALEND ORGAAN (PB

Het PBO bewaakt het publieke karakter van de omroep en zoekt voortdure 

de volgende vragen:

- wordt bij de programmering van de omroep voldoende rekening geho 

die zijn opgesteld voor een Lokaal Toereikend Media Aanbod?
- Bereikt de media instelling de inwoners van de streek?
- Gebeurt dat voldoende en op een manier die aansluit bij de behoefte ^

Het PBO van de ZO-nws bestaat uit de leden van de voormalige PBO's van 

Omroep Groot Nuth, die worden samengevoegd. Eén zetel is ingevuld met 

afgevaardigde uit Voerendaal, dat onderdeel wordt van de zendmachtiging 

Het PBO is een afspiegeling van de samenleving in het uitzendgebied en d< 

PBO vertegenwoordigen alle inwoners van die streek.

Een PBO voert een aantal keren per jaar overleg. Het PBO van ZO-nws ma 

Commissariaat voor de Media het overleg beperken tot twee keer per jaar £
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Als eerste moet het PBO van ZO-nws een nieuw programmabeleid opstelh

* Dat tussentijds contact zal onder meer bestaan uit:
- advies vragen door de omroep
- gevraagd en ongevraagd adviseren door het PBO
- tips van leden van het PBO over actualiteiten en activiteiten in de ker;

TECHNIEK

Snel inspelen op nieuwe technieken is noodzakelijk bij omroepen. De nie 

graag vooraanstaand zijn op het gebied van techniek en nieuwe ontwikk 

gebruik van HD-camera's kan direct in hoge kwaliteit uitzenden zodra de 

die mogelijkheid hebben. Daarnaast wordt veel verschillende software g( 

allerlei doeleinden (editen, tekst-tv, website cms etc). Redacteuren leren d 

met veel verschillende programmals en hoe ze die zodanig kunnen inzeti 
eindresultaat optimaal is.

Televisie is niet meer per se voor elke omroep het ‘core' medium. Er zijn v( 

mogelijkheden, waardoor direct een zo groot en breed mogelijk publiek ka 

De website en de app zijn een verzamelplek van alles wat de omroep prodt

1
-T ' if*

ai:.: 'V Ook Youtube 

voor versprei( 

en programm 

zijn de aanjag 

publiek.

De diverse ka 

beide omroep 

bron van adve
inlmmcfpn \/i



De afgelopen jaren zijn door LOO-tv een volwaardige nieuwswebsite en ee 

Android) ontwikkeld, die dagelijks worden ververst. De app is ongeveer 9.i 
gedownload.

Aan de nieuwsberichten worden ook de nieuwsitems die op locatie met cai 
verslaggever worden gedraaid, toegevoegd. Op de website wordt een livest 

uitzending aangeboden. Programma's zijn bovendien terug te kijken op de 

daarnaast aanvullende informatie biedt over de inhoud van de programma' 
(sociale) media wordt verwezen (gelinkt) naar de website, ook op tv.

m

Foto's ( 
van get 

de omr 

is ge we 

gedeelc 

Twitter 

Voorde 

publiek 

waarde 

achterl; 

opbouv 

maar 0( 

een eve

ZO-nw 

met rui 

op Face 

volgers 

menser 

op het



PROGRAMMERING
ZO-nws besteedt aandacht aan wat er leeft en speelt in de drie gemeente 

haarvaten. Lokale cultuur krijgt in de programmering een belangrijke ple 

schuttersfeesten en andere tradities komen voorbij op alle mediakanalen. 
kernen en buurtschappen komen ruim aan bod.

Er komt ook een dagelijks actualiteitenprogramma met daarin het belangri 

de drie gemeenten, aangevuld met duiding en achtergronden en eventueel 

regionaal nieuws dat de streek raakt. Dat kan ook nieuws van over de land 

inwoners van deze regio doen er hun boodschappen, werken er of hebben ( 
ook aandacht voor sport, zowel op professioneel als amateurniveau.

Op verzoek van de gemeenten kunnen ook de raadsvergaderingen worden 

verwacht nieuws uit de raadsvergaderingen zal daarvan verslag worden gec 

actualiteitenprogramma en op andere kanalen. Ook specials behoren tot d(

Programma's worden in eigen beheer geproduceerd. Dat geldt ook voor ge, 
eventueel gesponsorde content die op de mediakanalen van de omroep wo:

... :
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SAMENWERKING
ZO-nws zoekt, met name in de publieke sector, actief samenwerking met 

Voorwaarde is dat beide partijen daar voordeel van genieten.

De bestaande samenwerking van LOO-tv met regionale omroep LI wordt > 
tv deelt al geruime tijd beeldmateriaal en andere content met LI. Verslaggt 

voor beide media op pad. Denk daarbij aan onderwerpen die voor de streel 

vooral op cultureel gebied zoals carnavalsoptochten, sportevenementen (Si 
Limburg, betaald- en amateurvoetbal), dodenherdenking, schuttersfeesten

Wkir»
.irfiTrTrrrrrT:
immï

LM

iep
mm

Ook redactionele content wordt ge' 
nieuws worden aan elkaar doorges] 

er een gezamenlijke uitzending van 

Schinveld. Er wordt gewerkt aan e 

toekomst ook samen te werken op 

onderzoeksjournalistiek. Dergelijkt 

zijn goed voor het publiek en doen 

van medewerkers enorm goed.

Ook op andere vlakken wordt same 

met publieke partijen. Met de bibli( 

bijvoorbeeld invulling kunnen wor( 

een deel van de educatieve zendtijc 

Muziekverenigingen kunnen dat op 

bijvoorbeeld weer op cultureel gebi

De samenwerking met de gemeenten. Provincie Limburg en IBA Parkstad ^ 
Via een tv-serie worden inwoners op de hoogte gehouden van de vordering
x/an Hp RiiifpnHna ParLctarl T imhnra Haf aplHf noV x/nnr Hp nlannpn rnnrln



FINANCIEEL
INLEIDING

ZO-nws is uniek in de omgeving. Geen enkele organisatie verzorgt een rr 

over de volle breedte is geënt op deze streek.

Die ambitie kan alleen v/orden waargemaakt bij een stabiel financieel klii 
de afzonderlijke media-instellingen het geval was, zal ook bij ZO-nws de 

voortdurend worden gemonitord. Keuzes die worden gemaakt zijn welov 

worden afgewogen tegen de baten. Dat geldt zowel voor het media-aani 

personeelsbestand en de inhuur van materiaal en mankracht. Producties ’ 
mogelijk met eigen mensen gemaakt. Op het gebied van apparatuur en i 
gebruik worden gemaakt van techniek die momenteel voorhanden is. Toe 

investeringen nodig om afgeschreven apparatuur te vernieuwen of uit te I

In de Mediawet is vastgelegd dat een (publieke) lokale of streekomroep vij: 
de inkomsten zelf moet genereren. Dat kan door:

- reclame-inkomsten
- financiële sponsoring van uitzendingen van bepaalde evenementen
- sponsoring in de vorm van goederen of diensten
- nevenactiviteiten zoals het maken van producties in opdracht

ZO-nws is voor een groot deel afhankelijk van commerciële inkomsten en ; 
daarnaast ook houden aan de regels die zijn opgenomen in de Mediawet (r 

procent reclame per dag). Voor bedrijven en instellingen is ZO-nws een uil 

om gericht te adverteren. Daarnaast genereren ook social advertising (gesp 

op sociale media en in de nieuwsapp) en het aantal views van programma';



ZO-nws verwacht dat de fusiegemeente Beekdaelen het beleid van de fusei 

handhaaft en de mediadienst jaarlijkse bekostigt zodat kan worden voldaar 

met VNG/Olon: het bieden van een lokaal toereiken media-aanbod (LTMi'^

ZO-nws heeft de ambitie om uit te groeien naar de streekomroep voor alle 

Parkstad. De eerste stappen in dat proces worden snel gezet. Dat gebeurt r 

van de financiële en personele mogelijkheden. Uiteindelijk zal moeten wor 

wat nodig is om de volledige ambitie waar te maken.

SAMENVATTING BEGROTING 2019

INKOMSTEN

Commerciële inkomsten 

Opdrachten gemeenten 

Bekostiging/ subsidie

160.000

40.000

200.000

Totaal inkomsten 400.000

LASTEN

Personeelslasten
Afschrijvingslasten materiële vaste activa
Huisvestingslasten
Uitzendlasten
Algemene lasten
Financieringslasten

233.785

23.031

27.121

80.003

22.444

3.171

O on c
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HOE VERDER
Het belangrijkste doel van de omroep is het publiek voorzien van informc 

doet. Op 1 september van dit jaar stapten LOO-tv en Omroep Groot Nul 
op één gezamenlijke programmering die is gericht op de hele streek. In c 

maanden van 2018 wordt alles gereed gemaakt voor de daadwerkelijke 

2019. Vanaf die datum zendt ZO-nws uit in Beekdaelen en Brunssum.

Lokale overheden hebben in 2015 veel taken overgenomen van de landelijl 

Daarom is het belangrijk dat journalisten hun waakhondfunctie blijven uit 

Limburger (krant) en LI (regionale omroep) en het daaraan verbonden ILi 

app) zijn de enige media die in heel Limburg aanwezig zijn, maar niet de n 

hebben op elk moment in elke gemeente verslag te kunnen doen. De lande 

daarom dat lokale omroepen zoveel mogelijk samenwerken of samengaan ( 
en de professionaliteit te vergroten, zodat het publiek via de streekomroep 

blijven van voor hen belangrijke informatie die de regionale journalistiek n

De organisatie voor lokale omroepen NLPO ijvert - samen met de VNG - ^ 

van die streekomroepen. In Parkstad is in die visie (het vernieuwingsconv» 

één streekomroep. Nu zijn er meerdere lokale omroepen actief.

De ambitie van ZO-nws is om sterk en zichtbaar aanwezig te zijn in de reg 

alle inwoners van Parkstad te voorzien van nieuws en informatie uit de om 

is LOO-tv al geregeld aanwezig bij nieuwsfeiten en evenementen die relevc 

regio. Vooral bij bij grote evenementen en belangrijke nieuwsgebeurtenissé 

Raboronde Heerlen, de Euregionale Veiligheidsdag en de ontwikkelingen r 

Buitenring Parkstad en IBA Parkstad.

ZO-nws kan de inwoners van Parkstad op een professionele en betrouwbai



BEGRIPPEN
1. Omroep=medium=mediadienst
2. Lokaal: de directe omgeving van de burger
3. Hyperlokaal: als de directe omgeving van de burger zijn gemeente is (lol 

hyperlokaal de straat waarin hij woont.
4. Vernieuwingsconvenant
In het Verniewingsconvenant gemeenten-lokale omroepen 2015-2018 van 

2015 hebben VNG en OLON/NLPO vastgesteld dat de veranderende maat 

behoeften en de gedragswijzigingen van de mediagebruiker gevolgen hebb( 

van de lokale omroepen in de samenleving. Gevolgen waaraan met aanpas5 

organisatorische, journalistieke en technische infrastructuur van de lokale 

moet worden geboden.
5. OLON
Het overkoepelende orgaan van alle lokale omroepen. De OLON behartigt 

260 lokale publieke media-instellingen.
6. NLPO
De Stichting Nederlandse Lokale Publieke Omroepen (NLPO) is het samei 

coördinatieorgaan voor de lokale publieke omroep in Nederland. De stichti 

lokale publieke omroepen op diverse terreinen om de sector verder te prof 

om de kwaliteit van de producties van lokale omroepen te verbeteren, zode 

gebied van onder andere journalistieke kwaliteit kunnen voldoen aan de W( 
een Lokaal Toereikend Media-Aanbod.
7. Lokaal Toereikend Media-Aanbod 

Onder LTMA verstaan we:
- Aanbod dat gericht is op de omgeving waarin mensen wonen, werke 

school gaan, uitgaan, winkelen en gebruik maken van publieke voorzi'
- Voor een streek met een eigen geografische, economische en sociaal- 

identiteit of enige mate van samenhang. Dit gebied kan de gemeenteg
overschrijden.
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§ carry pakketaanbieders en via eigen internetkanalen, waaronder sociai 

mobiele apparaten.
- Op alle kanalen en in alle mediatypen minimaal vijf dagen per week 

inclusief redactionele bereikbaarheid van 24 uur per dag en zeven dag 

calamiteiten.
8. Wat is een streekomroep
Een streekomroep is een lokale omroep die een aanwijzing heeft voor twee 

elkaar grenzende gemeenten; een streekomroep moet aan dezelfde eisen vc 

lokale omroep voor een gemeente en moet zich aan dezelfde mediawettelij 

houden.
9. Waarom wordt de voorkeur gegeven aan een fusie boven samenwerking; 

De ambitie is dat er op termijn één organisatie verantwoordelijk is voor he 

van de streekomroep. De verlaging van de productiekosten zal eerder bewe 

bij een fusie dan bij samenwerking.


