
 

 

Reactie van de Vertrouwenscommissie  
 
In het proces om te komen tot een nieuwe kroonbenoemde burgemeester voor de 
gemeente Brunssum heeft de vertrouwenscommissie een concept profielschets 
opgesteld. Deze is aan de inwoners voorgelegd met de mogelijkheid hierop te 
reageren. Er zijn tot aan de sluitingsdatum 26 mei 44 reacties binnengekomen via 
Facebook en 17 per e-mail. De reacties via e-mail zijn uitgebreider. 
 
De reacties via facebook gaan -vergezeld van likes- bijna zonder uitzondering over 
de huidige waarnemend burgemeester. Er kan geen andere conclusie worden 
getrokken dan dat de facebookgebruikers erg tevreden zijn met de heer Leers, mede 
gelet op het pleidooi toch vooral de heer Leers voor Brunssum te behouden.  
De commissie wijst er – ongetwijfeld ten overvloede – op, dat kandidaten hun eigen 
ervaring en unieke eigenschappen meebrengen. 
 
Ook in de e-mails komen we positieve opmerkingen over de heer Leers tegen. Van 
opmerkingen over al dan niet een publieke binding, heeft de commissie kennis 
genomen. Opmerkingen over de voorkeur voor een vrouwelijke burgemeester  
hebben in de commissie opnieuw geleid tot de vraag of waar hij staat uiteraard ook 
zij kan worden gelezen, niet moet worden omgedraaid. De commissie heeft 
uiteindelijk besloten de tekst te laten staan en leest daarin geen voorkeur voor een 
mannelijke dan wel een vrouwelijke burgemeester. 
 
In de e-mails diverse opmerkingen over de nieuwe burgemeester die de commissie 
ten volle onderschrijft. Ze leiden niet tot aanpassing van de tekst. 
Omdat de inbreng van de inwoners zeker ook wordt gelezen door de kandidaten, wil 
de commissie wijzen op enkele over communicatie gemaakte opmerkingen. 
Inspraak kan formeel juist worden afgehandeld, maar bij voor de inwoners 
belangwekkende onderwerpen is het nodig na te gaan of het voldoende is om een 
beslissing te kunnen nemen. Als wordt gewezen op het belang dat inwoners weer 
trots zijn op hun gemeente, hoort goed communiceren tussen overheid en inwoners 
daar zeker bij. In de profielschets nadrukkelijk aandacht voor een burgemeester die 
belangstellend is en goed kan luisteren. 
 
Er zijn opmerkingen gemaakt over het soort ervaring dat een burgemeester zou 
moeten meebrengen. In dat licht is het aanvankelijk gebruikte begrip senioriteit niet 
uit de profielschets geschrapt, maar toegelicht. Er staat nu: “Passende ervaring uit 
zich wat Brunssum betreft ook in senioriteit. Senioriteit zegt niets over leeftijd, het 
is eerder een combinatie van levenservaring en wijsheid. Ieder mens bijvoorbeeld, 
heeft krassen opgelopen, maar daarvan aantoonbaar geleerd hebben is een nuttige 
verrijking voor de burgemeester die Brunssum zoekt.”  
 
Alle opmerkingen over verbinding maken onderschrijft de commissie en verwijst 
daarbij naar de profielschets waar ruim aandacht wordt gevraagd voor een open 
houding, voor verbindend leiderschap, voor inzet voor constructieve onderlinge 
verhoudingen gebaseerd op respect, juist als belangen verschillen, etc. 
 
Tenslotte wil de commissie alle inwoners die hebben meegedaan met de 
raadpleging, van harte daarvoor bedanken. 
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