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Het Raadsjournaal is een tweewekelijks informatiebulletin van de gemeente Buren. Het is bestemd voor burger- en raadsleden.
Het Raadsjournaal geeft onder andere inhoud aan de actieve informatieplicht van het college van B&W.
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Leefbaarheidsbudget 2020

In de raadsinformatiebrief van 28 april informeer-
den wij u over de stand van zaken in de crisis-
beheersing van het coronavirus. Op 6 mei heeft
het kabinet aangekondigd de maatregelen van de
lockdown stapsgewijs te versoepelen. Tegelijkertijd
zien we dat het ‘nieuwe normaal’ steeds duidelijke-
re vormen aanneemt in de samenleving. Dit is voor
ons de aanleiding om op hoofdlijnen de gevolgen
van de coronacrisis in kaart te brengen.

Begin juni publiceren we daarom een impact-
analyse van het coronavirus op Buren, begeleid
door een raadsinformatiebrief. Daarin zetten we
op een overzichtelijke manier de ontwikkelingen
en risico’s per beleidsterrein uiteen. Ook geven we
u, waar mogelijk, een beeld van onze omgang met
de versoepeling van de overheidsmaatregelen en
de behandeling van de langetermijneffecten.
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Spiegelnotitie en woningbouwprogramma

Op 5 mei gaven we adviesbureau Beyond
Now opdracht om een zogenaamde spie-
gelnotitie en een woningbouwprogramma
op te stellen voor de gemeente Buren. De
eerste stap daarin is een gesprek met alle
fracties. In dit bericht geven we een korte
toelichting op de spiegelnotitie en het
woningbouwprogramma.

Spiegelnotitie

Zoals u weet, maken we iedere vijf jaar
afspraken met de Regio Rivierenland en de
Provincie over de bouw van woningen in

de regio. Dit jaar maken we deze afspraken
voor de periode 2020 — 2030. De Regio liet
daarvoor een woningmarktonderzoek uit-
voeren. Met de Regio Rivierenland spraken
we af, dat alle gemeenten afzonderlijk in
een zogenaamde spiegelnotitie hun ambities
beschrijven. De ambities van de gemeenten
spiegelen we daarmee aan de uitkomsten
van het regionaal woningmarktonderzoek.

Op die manier komen we tot afspraken,
waarin ook ruimte is voor de ambities van
de gemeenten. De spiegelnotitie is nadruk-
kelijk niet bedoeld om het gemeentelijk
woonbeleid vast te leggen. Het beschrijft
de mogelijke ambities van de gemeente en
de ruimte die we daarvoor nodig hebben
binnen de regionale afspraken.

De Regio Rivierenland gebruikt een strakke
planning om te komen tot regionale afspra-
ken. Dat is nodig, omdat de gemeenten in
de regio pas naar hun eigen planning kunnen

kijken als de regionale afspraken bekend zijn.

Dit betekent dat de spiegelnotitie eind mei
af moet zijn. Met de spiegelnotitie willen we
er voor zorgen dat we de ruimte krijgen om
in alle kernen meer en gevarieerd te kunnen
bouwen, zoals is afgesproken in het coalitie-
akkoord. Om de gemeenteraad hier goed in
mee te nemen, voert Beyond Now op korte
termijn gesprekken met alle fracties.

Woningbouwprogramma

Naast de spiegelnotitie gaan we ook aan de
slag met het Woningbouwprogramma. In
tegenstelling tot de spiegelnotitie, bevat het
Woningbouwprogramma wél gemeentelijke
keuzes over de ambitie.VWe streven ernaar
het Woningbouwprogramma eind 2020 af te
hebben, zodat we het aan de gemeenteraad
voor kunnen leggen.

Het Woningbouwprogramma bevat keuzes
over de woningen die we willen bouwen,
zowel in aantal als in locatie en kwaliteit.
Daarbij hoort bijvoorbeeld de kernvoorraad
huurwoningen die we nodig hebben. Dat is
een belangrijk onderdeel van de prestatieaf-
spraken die we met de corporaties maken.
Voor het opstellen van het VWoningbouw-
programma zoeken we afstemming met de
gemeenteraad, de corporaties en sluiten we
aan bij de wensen van onze inwoners.

Reservering woningbouw Landgoed Erichem
en huurwoningen

Op 12 mei besloot het college woningen te
reserveren om in Erichem de ontwikkeling
van een landgoed en huurwoningen mogelijk
te maken. Het gaat om maximaal zes wonin-
gen in combinatie met de bouw van veertien
levensloopbestendige sociale huurwoningen.
Daarmee maken we het mogelijk om samen
met de initiatiefnemers de planprocedure te
starten. Het bestemmingsplan leggen we op
een later moment aan de raad voor.

De initiatiefnemers dienden een verzoek in
voor de ontwikkeling van een landgoed in
Erichem met daarop zes woningen. Daarbij
stellen zij grond beschikbaar aan de rand
van Erichem waar woningcorporatie Thius
veertien levensloopbestendige sociale
huurwoningen kan realiseren. Het college
reserveerde deze woningen op basis van
het beleid ‘Bouwen voor behoefte 2017°.
Daarmee maken we het mogelijk om voor
starters en senioren huurwoningen te rea-
liseren in Erichem. Er zijn in Erichem al lang
geen huurwoningen gebouwd.

Daarnaast sluiten we met deze woning-
bouwreservering aan op het dorpsgesprek

met de inwoners uit Erichem. Dit gesprek
vond begin dit jaar plaats. Hierin kwam naar
voren dat er grote behoefte is aan wonin-
gen voor starters en senioren. Met dit plan
kunnen we in deze behoefte voorzien.

Door zogenaamde levensloopbestendige
huurwoningen te bouwen, zijn ze geschikt
voor zowel starters op de woningmarkt als
voor senioren. Het landgoed heeft onder
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meer als doel om (toekomstige) consumen-
ten en producenten van peren, natuurlief-
hebbers, bezoekers en bewoners met elkaar
in contact te brengen. Ook wil het landgoed
kennis over de perenteelt delen en uitbrei-
den. Die ontwikkeling past goed in onze
gemeente waar fruitteelt een belangrijke
bron van inkomsten is en grote aantrek-
kingskracht heeft op bezoekers.
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Buurtsport en cultuurcoaches,
resultaten eerste kwartaal 2020

Vorig jaar besloot het college om
meer gebruik te maken van de
Brede Regeling Combinatiefuncties :
Sport en Cultuur, oftewel de inzet
van buurtsport. Het aantal voltijd-
banen werd per | januari 2020
verhoogd van 2,7 fte naar 4,6 fte,
waarvan 0,7 fte voor cultuur.

Dat laatste vloeit voort uit de
Burense visie op het kind.Tot Ma 11-mei 15:45-16:45u Sport en beweegmix Voetbalveld BZS Beusichem

Buurtsportcoaches
gemeente Buren

Buurtsport

DAG TIJD WAT WAAR

2020 werden de buurtsport- . i i
" Ma 11-mei 15:30-16:30u Sport en beweegmix Voetbalveld FC Lienden
coaches alleen ingezet voor

kinderen in de basisschoolleeftijd.

Sinds dit jaar organiseren zij ook

Vr 15-mei 13:30-14:30u Sport en beweegmix Voetbalveld SV Buren
activiteiten voor jongeren en Vr 15-mei 15:00-16:00 u Sport en beweegmix Voetbalveld SCZ Zoelen

Eiland van Maurik
(Bij de hoofdingang melden)

volwassenen. De cultuurcoach Ma 18-mei 15:45-16:45u Sport en beweegmix

zet zich in voor kinderen in de
Parkeerplaats de Avezathen

leeftijd van vier tot en met twaalf Z % Ma 18-mei 15:45-16:45u Sport en beweegmix (Daver 46, kerk-Avezaath) ..
jaar. - ™
Vr 22-mei 13:30-14:30u Sport en beweegmix Voetbalveld SCR Rijswijk

Na een aanbestedingstraject in
de zomer van 2019 gunden we
de opdracht voor de komende
drie jaar aan Healthclub Julién uit
Lienden.

Vr 22-mei 15:00-16:00 u Sport en beweegmix Voetbalveld ISC Ingen
Ma 25-mei 15:45-16:45 u Surprise Voetbalveld BZS Beusichem
Ma 25-mei 15:30-16:30 u Surprise Voetbalveld FC Lienden
Vr 29-mei 13:30-14:30 u Surprise Voetbalveld SV Buren

Vr 29-mei 15:00-16:00 u Surprise Voetbalveld SCZ Zoelen \
Als bijlage vindt u een overzicht '

van de werkzaamheden van de . . . .
. Ma O01-jun Geen activiteiten i.v.m. Tweede Pinksterdag
buurtsport- en cultuurcoaches in

het eerste kwartaal van dit jaar. £ Vr 05-jun 13:30-14:30 u Surprise Voetbalveld Rijswijk
Vanwege de coronacrisis lag hun er 05-jun  15:00-16:00 u Surprise Voetbalveld ISC Ingen
Po—

Ma O01-jun Geen activiteiten i.v.m. Tweede Pinksterdag

werk even stil. Toen duidelijk werd
dat de jeugd vanaf 29 april weer
buiten mocht sporten, hebben zij
hun activiteiten weer opgestart.

- Houd je aan de regels van de buurtsportcoaches en leiding
van de velden we zijn als gast op deze locaties!
Bijgevoegd vindt u het programma - Wees op tijd voor de les en ga na de training weer snel naar huis
van mei voor kinderen in de - BIijf bij ziekteverschijnselen thuis
leeftijd van vier tot en met twaalf - Ouders/verzorgers mogen niet blijven wachten bij een activiteit!
- Geef uw dochter/zoon uw telefoonnummer mee, mocht er iets zijn dat wij u kunnen contacten!

Voorwaarden buurtsport:
- Ga van tevoren thuis of op school naar het toilet! ‘

jaar. Bij de eerste activiteit afgelo-
pen maandag | | mei in Beusichem

o AN HEALTH LUB

waren veertien enthousiaste U )éé

7 4% g **
kinderen aanwezig. Een mooie LET S o 7
opkomst nadat pas op vrijdag M.V E A
8 mei het programma voor de
komende weken rond was. INFO: Gerbert van Bemmel 0617513411 of gerbert@healthclubjulien.nl
b5t pregEn e iEsaen e Let op: Deelname is gratis maar wel op eigen risico.

gecommuniceerd via onze
sociale mediakanalen.
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Regionaal Transformatieplan Jeugdhulp

Samenwerken aan een sluitende aanpak voor kwetsbare jongeren.

Voor de realisatie van het transformatie-
plan is een regionaal actieprogramma voor
kwetsbare jongeren opgesteld. Dit actiepro-
gramma startte in mei 2019. Met het actie-
programma dat Regio Rivierenland gezamen-
lijk met de acht gemeenten heeft opgesteld,
zetten zij in op een sluitende aanpak in de
zorg voor kwetsbare jongeren tussen de |2
en 23 jaar. Hoewel het in Rivierenland met
het overgrote deel van de jeugd goed gaat,
is er een kleine groep jongeren die niet de
juiste hulp krijgt. Deze jongeren zitten vaak
in zeer complexe situaties. Zij kunnen niet
geholpen worden met reguliere oplossingen.
Om deze jongeren adequaat te helpen, is
het actieprogramma ‘Samenwerken aan een
sluitende aanpak voor kwetsbare jongeren’
opgesteld.

Het actieprogramma bestaat uit drie

onderdelen:

* Toekomstgericht werken;

* Betere aansluiting tussen jeugdhulp en
voortgezet onderwijs;

* Actietafel.

Start pilot Toekomstgericht werken

De gemeente Buren neemt deel aan het ac-
tieprogramma voor kwetsbare jongeren.Wij
zijn verbonden met alle onderdelen.Voor

het onderdeel Toekomstgericht werken
zijn wij een pilotgemeente. Meer over de
pilot leest u in de bijlage “Toekomstgericht
werken’.

Kwartaalrapportage Veilig Thuis

Vanaf 2020 zijn de maandelijkse en halfjaar-
rapportages van Veilig Thuis vervangen door
kwartaalrapportages.Veilig Thuis heeft de
eerste kwartaalrapportage uitgebracht. In dit
bericht nemen wij u kort mee in de resulta-
ten uit het eerste kwartaal van 2020.

Drukkere dienstverlening

Veilig Thuis heeft het qua dienstverlening
drukker dan in 2019. Het aantal adviezen
dat Veilig Thuis heeft gegeven en het aantal
meldingen dat is binnengekomen, laat een
(sterke) stijging zien in het eerste kwartaal
van 2020. In de gemeente Buren gaat het in
het eerste kwartaal van 2020 om 83% meer
adviezen. Ook zijn er 71% meer meldingen
met een veiligheidsbeoordeling dan in het
eerste kwartaal van 2019. Eenzelfde beeld is
te zien in andere gemeenten.

Een stijging is niet per se negatief. Het kan
ook betekenen dat we problematiek meer
in beeld hebben. De veranderingen in de
werkwijze van Veilig Thuis hebben ook
invloed op het aantal meldingen.In 2019 is

er een nieuwe meldcode van kracht. Ook
vervult Veilig Thuis door een nieuw hande-
lingsprotocol de zogenaamde radarfunctie.
Hierdoor komen meer meldingen binnen
die langer gemonitord moeten worden. Ook
de nieuwe werkwijze rondom politiemel-
dingen zorgt ervoor dat Veilig Thuis meer
meldingen moet beoordelen.

Voor alle binnenkomende meldingen doet
Veilig Thuis een veiligheidsbeoordeling. Hier
zit een wettelijke beoordelingstermijn op
van vijf weken. Door de hoeveelheid mel-
dingen staat deze termijn onder druk: 45%
van de veiligheidsbeoordelingen die voor
meldingen in de gemeente Buren worden
gedaan, gebeurt binnen deze termijn. De
doelstelling is dat 70% van de veiligheidsbe-
oordelingen binnen de termijn gebeurt.

Voorwaarden en Vervolg

De dienstverlening rondom Voorwaarden en
Vervolg (V&V) is ook gestegen. Deze dienst
is sinds 2019 nieuw en wordt waar mogelijk
ingezet in plaats van Onderzoek. Bij beide
diensten is Veilig Thuis actief betrokken bij

het herstellen van de veiligheid. Het verschil
tussen beide diensten is dat bij V&V Veilig
Thuis samenwerkt met de directbetrokke-
ne(n) aan het herstel van de veiligheid. Bij
Onderzoek werken de directbetrokkene(n)
niet of onvoldoende mee. In de gemeente
Buren is de dienst V&V het meest gestegen
van alle andere gemeenten. Deels is een
stijging logisch omdat V&YV de dienst Onder-
zoek moet vervangen. Er zijn dan ook geen
onderzoeken meer gedaan in QI van 2020.
Echter, deze harde stijging valt niet goed te
verklaren en vraagt om langere monitoring
om te bepalen of dit structureel is.

Tot slot gaat Veilig Thuis in op de situaties
rondom de coronacrisis. Zij constateren dat
er geen grotere toename van meldingen en
adviezen is, die direct herleidbaar is tot de
coronacrisis. WWel kwamen er in de beginfase
meer adviesvragen binnen. Deze hadden
vooral te maken met onrust en angst. Veilig
Thuis verwacht voor de toekomst wel een
toename van kindermishandeling en huiselijk
geweld door de coronacrisis.
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Meerjarenstrategie GGD Gelderland-Zuid
2020-2023 vastgesteld

Het Algemeen Bestuur van de GGD
Gelderland-Zuid stelde op 2 april de
Meerjarenstrategie GGD Gelderland-Zuid
2020-2023 vast.

Proces

Bij het opstellen van de vorige Meerja-
renstrategie in 2015 werden de raden van
de deelnemende gemeenten pas in een
laat stadium betrokken. Bij het proces van
de nieuwe Meerjarenstrategie zijn er twee
momenten geweest waarbij inspraak van de
raden werd gevraagd. Begin 2019 konden
raadsleden een reactie geven op de Bouw-
stenennotitie voor de Meerjarenstrategie.
Namens u stuurde het college in mei 2019
een reactie. Eind 2019 bood de GGD de

raden de mogelijkheid om een zienswijze in
te dienen op de conceptversie van de Meer-
jarenstrategie.Van die gelegenheid maakte u
begin maart gebruik.

Terugkoppeling

De zienswijzen van de raden van de deel-
nemende gemeenten zijn deels verwerkt

in de definitieve versie. Op 7 mei stuurde
het Dagelijks Bestuur u hierover een brief
waarin zij toelicht wat er met de zienswijzen
is gedaan. Uw punten met betrekking tot
het gelijktijdig indienen van de Kaderbrief
en het Beleidsprogramma (jaarplan) en dat
de informatiegestuurde aanpak meer een
leidend principe is dan een strategisch the-
ma, zijn gemotiveerd niet overgenomen. De

opmerking over een onduidelijke scheiding
tussen uniforme en facultatieve taken is
overgenomen.

Verder gaat het Dagelijks Bestuur in op uw
amendement over goed werkgeverschap.
Hoewel dit onderwerp niet over de inhoud
gaat maar over de bedrijfsvoering, schrijft de
GGD in haar reactie dat zij haar best doet
om een goede werkgever te zijn. Zij heeft
aandacht voor alle facetten van goed werk-
geverschap en geeft daar zo goed mogelijk
invulling aan.

De brief van de GGD is bijgevoegd. Ook de
definitieve versie van de Meerjarenstrategie
en een overzicht van alle zienswijzen zijn
bijgevoegd.

Leefbaarheidsbudget 2020

Wij begrijpen dat het een onzekere en moeilijke tijd is vanwege het
coronavirus.Toch zijn er ook dit jaar weer mogelijkheden om een
initiatief in een buurt of kern te ondersteunen. Dit doen we met een

financiéle bijdrage uit het leefbaarheidsbudget.

Aanspreekpunt

Samen de handen uit de mouwen steken
Uit de aanvragen blijkt dat inwoners graag samen de handen uit de
mouwen willen steken. Ook blijkt dat ze initiatieven indienen om

deze bijzondere tijd zo goed mogelijk samen door te komen.Wij zijn
blij dat wij voor deze verbindende en mooie initiatieven onze steun

kunnen leveren.

Inwoners die vragen hebben over het leefbaarheidsbudget kunnen

deze stellen aan Esther Wormgoor. Zij is het aanspreekpunt voor
de inwoners. Samen met inwoners kijken we naar de mogelijkheden

van initiatieven.

Tot | juni kunnen inwoners initiatieven indienen. Op de website van
de gemeente Buren staat het aanvraagformulier: www.buren.nl/

onderwerp/leefbaarheidsbudget/. Bijgevoegd vindt u de flyer die is

verspreid via de sociale mediakanalen en het Gemeentenieuws.
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