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missie  

   
 
 
Geacht raadslid, 
 

Voorgesteld besluit  
De volgende personen te benoemen in de gemeenschappelijke regelingen en 
raadscommissies: 

1.  Regio Rivierenland: plv. lid te benoemen uit het college van burgemeester en 
wethouders  

2.  Recreatieschap Nederrijn-Lek-Waal: lid te benoemen uit de raad en/of het college van  
burgemeester en wethouders  

3.  Regionaal Archief Rivierenland: lid te benoemen uit het college van burgemeester en 
wethouders 

4.  GGD Gelderland-Zuid: lid te benoemen uit het college van burgemeester en wethouders 
5.  Afvalverwijdering Rivierenland: een lid van de raad of de voorzitter van de raad of een 

wethouder 
6.  Agendacommissie: plv. lid te benoemen uit de raad 
7.  Werkgeverscommissie gemeente Buren: lid te benoemen uit de raad  
8.  Kwaliteitscommissie gemeente Buren: lid te benoemen uit de raad. 

 

 

Samenvatting van het voorstel 
Door het aantreden van een nieuw college van burgemeester en wethouders vinden er personele 
wijzigingen plaats bij de gemeentelijke vertegenwoordigingen en in raadscommissies. Met dit voorstel 
wordt in de ontstane vacatures voorzien. 
  

 
 
HOOFDLIJNEN 
 
1. Wat is de aanleiding van dit voorstel en wat is het (wettelijk) beleidskader? 
Door het aantreden van een nieuw college van burgemeester en wethouders vinden er personele 
wijzigingen plaats bij de gemeentelijke vertegenwoordigingen en in raadscommissies. Met dit voorstel 
wordt in de ontstane vacatures voorzien. 
De agendacommissie stelt o.a. de agenda’s voor de voorbesprekingen, informatiebijeenkomsten en 
de raadsvergadering (voorlopig) vast.  
De kwaliteitscommissie adviseert de gemeenteraad over de planning & control documenten.  De 
fractie van Gemeentebelangen heeft aangegeven een mutatie te willen doorvoeren. Voor de 
afvaardiging van de gemeenteraad in dit adviesorgaan moet in de vacature worden voorzien. 
De gemeenteraad geeft onder andere door de instelling van de werkgeverscommissie op een 
werkbare wijze invulling aan de rechtspositie van de griffie(r) en het werkgeverschap van de raad.  
Ook in dit orgaan is door de vorming  van een nieuw college sprake van een vacature. 



 

Voorstel raad nr. RV/16/00664   2 
 
 

 
2. Wat is het beoogde effect; wat willen we bereiken? En waarom op deze manier? 
Een goede vertegenwoordiging van Buren in verschillende gemeenschappelijke regelingen, en 
raadscommissies.   

 
3. Wat zijn de nadelen en/of mogelijke risico’s als de raad het voorstel overneemt? 
Er zijn geen nadelen of risico’s. 

 
4. Wat betekent het als de raad dit voorstel niet overneemt? 
Voor de continuïteit van het bestuur is het gewenst om ervoor te zorgen dat zo spoedig mogelijk  
nieuwe vertegenwoordigers worden aangewezen. 

 
5. Is het een begrotingswijziging? 
Neen. 
 

TOELICHTING EN UITVOERING 
 
6. Beleidskader 
Het betreft hier gemeenschappelijke regelingen die door  de raden zijn aangegaan. Op grond van de 
Wet gemeenschappelijke regelingen wijst de raad de vertegenwoordigers aan.  
De agendacommissie, werkgeverscommissie en kwaliteitscommissie  zijn commissies van de raad. 
De raad benoemt de leden. 

 
7. Effectmeting, planning en evaluatie 
De besluiten hebben direct rechtskracht.  

 
8. Financiën 
Niet van toepassing. 

 
9. Communicatie 
De besluiten worden gecommuniceerd met de besturen van de gemeenschappelijke regelingen. De 
mutaties in diverse vertegenwoordigen worden op de gebruikelijk wijze gecommuniceerd op de 
gemeentelijke website. 

 
10. Burgerparticipatie 
Burgerparticipatie is niet aan de orde bij bestuurlijke benoemingen. 

 
11. Deregulering 
Er wordt geen regelgeving aangepast. 

 
12. Achtergrondinformatie 
- Gemeenschappelijke regeling Regio Rivierenland 
- Gemeenschappelijke regeling Nederrijn-Lek-Waal 
- Gemeenschappelijke regeling Regionaal Archief Rivierenland 
- Gemeenschappelijke regeling GGD Gelderland-Zuid 
- Gemeenschappelijke regeling Afvalverwijdering Rivierenland 
- Reglement van orde gemeenteraad 2014 
- Verordening Werkgeverscommissie gemeente Buren; 
- Verordening Kwaliteitscommissie gemeente Buren.   

 
Bijlagen: 
- Raadsbesluit 
 
Inlichtingen bij:  
Naam G. van Droffelaar   
Afdeling Griffie   
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Onderwerp Benoeming leden gemeenschappelijke  
 regelingen, agendacommissie, werkgevers- 
 commissie en kwaliteitscommissie 
 
 
 
 
De Gemeenteraad van Buren; 
 
Gelezen het voorstel van de agendacommissie van 24 maart 2016; 
 
 
besluit: 
 
de volgende personen te benoemen in de gemeenschappelijke regelingen en 
raadscommissies: 

1.  Regio Rivierenland: plv. lid te benoemen uit het college van burgemeester en wethouders  
2.  Recreatieschap Nederrijn-Lek-Waal: lid te benoemen uit de raad en/of het college van  

burgemeester en wethouders  
3.  Regionaal Archief Rivierenland: lid te benoemen uit het college van burgemeester en 

wethouders 
4.  GGD Gelderland-Zuid: lid te benoemen uit het college van burgemeester en wethouders 
5.  Afvalverwijdering Rivierenland: een lid van de raad of de voorzitter van de raad of een 

wethouder 
6.  Agendacommissie: plv. lid te benoemen uit de raad  
7.  Werkgeverscommissie gemeenteBuren: lid te benoemen uit de raad  
8.  Kwaliteitscommissie gemeente Buren: lid te benoemen uit de raad. 

 
 
Vastgesteld in de openbare vergadering van 7 april 2016  
 
De griffier,                        De voorzitter, 
 
 
 
G. van Droffelaar             J.A. de Boer MSc  
 
 


