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PROCES 

RESULTATEN: CLUSTERS, BELEIDSTHEMA’S EN -DOELEN, INDICATOREN 

VRAAGSTELLING 
Welke indicatoren dient de raad te hanteren 

voor het uitvoeren van zijn controlerende en 

sturende taak ten aanzien van het sociaal 

domein (Wmo, Jeugdwet en Participatiewet)? 

Cluster transformatie Cluster toegang Cluster organisatie 

Beleidsthema’s: 

•Focus op preventie en vroegsignalering. 

•De inwoner centraal. 

Beleidsthema: 

•Verfijnen en doorontwikkelen van de 

dienstverlening. 

Beleidsthema: 

•Samen werken en verbinden. 

  

Beleidsdoelen: 

•De eigen mogelijkheden van inwoners en hun sociale netwerk 

staan centraal: samenredzame samenleving. 

•Verschuiving van aanbodgericht naar vraaggericht werken. 

•Verminderen van zware zorg door beter oog te hebben voor wat 

burger daadwerkelijk nodig heeft om maatschappelijk te 

functioneren.  

•Zoveel mogelijk inwoners van de gemeente Buren zijn economisch 

zelfstandig/onafhankelijk. 

•Voor inwoners die (tijdelijk) niet in hun bestaan kunnen voorzien, is 

er een sociaal vangnet. 

•Inwoners met een laag inkomen komen niet in financiële 

problemen. 

Beleidsdoelen: 

•De gemeente Buren ondersteunt op het 

moment dat mensen daar behoefte aan 

hebben. 

•Inwoners krijgen goede informatie. 

•Waar nodig wordt gemotiveerd maatwerk 

geleverd.  

•Cliëntondersteuning wordt beter 

gepositioneerd.  

•Inzicht in cliënttevredenheid. 

•Inwoners met problematische schulden 

worden zo snel mogelijk geholpen. 

Beleidsdoelen: 

•Burger staat centraal in zorg-/ 

ondersteuningsproces. Er is één 

aanspreekpunt voor de burger. 

Ondersteuning en zorg zijn op elkaar 

afgestemd.  

•Vereenvoudiging van procedures en 

administratieve processen.   

•Integraal werken binnen het sociaal domein 

en drempels wegnemen.  

•Met minder middelen voldoende aanbod van 

zorg en ondersteuning bieden dat kwalitatief 

gelijkwaardig of beter is dan voorheen.  

• 36 indicatoren • 21 indicatoren • 13 indicatoren 


