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Onderwerp Vaststelling profielschets voor de Beste Burgemeester
van Buren

Voorgesteld besluit:

1. De profielschets voor de Beste Burgemeester van Buren vast te stellen.

Samenvatting van het voorstel:

De gemeente Buren zoekt een nieuwe burgemeester. Het vaststellen van de profielschets en het
installeren van de vertrouwenscommissie met de Verordening op de Vertrouwenscommissie
markeren het begin van de benoemingsprocedure. Het installeren van de vertrouwenscommissie
heeft in de raadsvergadering van 24 mei jl. plaatsgevonden. De benoemde fractievoorzitters hebben
de voorbereiding namens de gemeenteraad ter hand genomen, in een constructieve, goede sfeer. In
de afgelopen periode hebben inwoners hun mening kunnen geven. De opbrengst daarvan sluit goed
aan op de beelden van de fractievoorzitters. De vacature wordt vanaf 23 september opengesteld.

HOOFDLIJNEN
1. Inleiding

Op woensdag 17 februari nam Jan de Boer afscheid als burgemeester van de gemeente Buren.
I.v.m. het vertrek van de burgemeester heeft de Commissaris van de Koning op maandag 1
februari 2021 een gesprek gehad met de fractievoorzitters over de invulling van het
burgemeestersambt in de gemeente Buren in verband met het vertrek van burgemeester de Boer
naar de gemeente Den Helder per 4 maart 2021. Uit dit gesprek kwam naar voren dat er op dat
moment behoefte bestond aan een waarnemend burgemeester. In navolging hiervan is mevr.
J.P.M. Meijers voorgesteld en vervolgens per 9 maart 2021 benoemd als waarnemend
burgemeester van de gemeente Buren. Er is toen gezamenlijk afgesproken dat zij zal waarnemen
tot en met de benoeming van een kroonbenoemde burgemeester waarvan de vacature pas na de
gemeenteraadsverkiezingen van 2022 zal worden opgesteld.

De gemeenteraad heeft afgesproken dat spoedig na de gemeenteraadsverkiezingen van 16 maart
2022 de procedure gestart zou worden om tot een kroonbenoemde burgemeester voor

de gemeente Buren te komen. Een belangrijke stap in de benoemingsprocedure van een nieuwe
burgemeester is het opstellen van een profielschets. De vertrouwenscommissie is aan de slag
gegaan met het opstellen van de profielschets. Zij heeft zich laten ondersteunen en adviseren
door de raadsgriffier,

De raadsfracties en het college van de gemeente Buren hebben gereageerd op de concept
profielschets. Inwoners, maatschappelijke organisaties en het bedrijfsleven waren in de
gelegenheid om een enquéte in te vullen en zo hun wensen m.b.t. de nieuwe burgemeester
kenbaar te maken. Reacties op de enquéte zijn verwerkt in de profielschets. Al deze informatie en
de beraadslagingen in de werkgroep hebben geleid tot de profielschets, die de werkgroep ter
vaststelling aan de raad voorlegt.
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2. Doel / meetbaar effect

De profielschets is een goede basis voor de zoektocht naar een burgemeester die echt past bij de
gemeente Buren. De profielschets is een zo precies mogelijke weerspiegeling wat van de
burgemeester wordt verwacht in de gemeente Buren en wat de burgemeester mag verwachten
van de gemeente Buren. Hiermee is het doel van deze profielschets dat het voor een
geinteresseerde voor de functie van burgemeester in de gemeente Buren zichtbaar is wat voor
gemeente Buren is en wat voor type burgemeester door de gemeenteraad gezocht wordt.

3. Argumenten

1.1. Het begint met een goede profielschets
Een profielschets waarin context, wensen, eisen en verwachtingen beschreven staan m.b.t.
de wijze waarop de burgemeester het ambt uitvoert, kan:
» de commissaris van de Koning voeden met toetsingscriteria die de commissaris kan
gebruiken bij het maken van afwegingen over de geschiktheid van sollicitanten;
« de vertrouwenscommissie voeden met toetsingscriteria die de commissie kan gebruiken bij
het maken van afwegingen over de geschiktheid van sollicitanten;
* het ijkpunt vormen voor periodieke klankbordgesprekken tussen de burgemeester en de
vertrouwenscommissie enerzijds en tussen burgemeester en de Commissaris van de Koning.

4. Kanttekeningen
n.v.t.

TOELICHTING EN UITVOERING
5. Financién

Het opstellen van een profielschets brengt kosten met zich mee, bijv. voor het vormgeven van de
profielschets. Zie voor financiering het raadsvoorstel ‘Verordening op de Vertrouwenscommissie
2022’ die in uw de raad is behandeld op 24 mei jl.

6. Juridische aspecten / grondslag
Artikel 61 van de Gemeentewet regelt de benoemingsprocedure van een burgemeester.
7. Communicatie

Zodra de profielschets is vastgesteld door de raad, zal de commissaris van de Koning

vanaf 23 september 2022 de vacature voor de burgemeester van Buren openstellen.

Op diverse plekken zal kenbaar gemaakt worden dat deze profielschets door de gemeenteraad
vastgesteld is. Zowel via de sociale media als website van de gemeente Buren.

8. Uitvoering en planning

De commissaris van de Koning stelt de vacature voor burgemeester open namens de minister van
BZK.. Hij voert eerst gesprekken met mogelijke kandidaten. De vertrouwenscommissie van de
raad overlegt met de commissaris over het uitnodigen van sollicitanten. De vertrouwenscommissie
selecteert uiteindelijk de kandidaten en houdt de sollicitatiegesprekken. Uiteindelijk leiden de
gesprekken tot de aanbeveling van een kandidaat. De burgemeester wordt op basis van een
Koninklijk Besluit benoemd.

9. Participatie
Om tot deze profielschets te komen is er een enquéte uitgezet om de mening van de inwoners
van Buren over hun nieuwe burgemeester te weten te komen. De uitkomsten van de

inwonersenquéte zijn meegenomen in de profielschets.

De commissaris van de Koning overlegt met de raad over de eisen die aan de te benoemen
burgemeester worden gesteld met betrekking tot de vervulling van het ambt. Voorafgaand aan het
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overleg met de commissaris stelt de raad het college in de gelegenheid zijn wensen en
bedenkingen ten aanzien van deze eisen kenbaar te maken. (artikel 61 lid 2 Gemeentewet).

10. Duurzaamheid

De gemeenteraad van Buren streeft een kroonbenoemde burgemeester na die een duurzame
relatie met de gemeente aan wil gaan

11. Geheimhouding
De profielschets is openbaar. De werkzaamheden van de vertrouwenscommissie zijn geheim.

Bijlage die onderdeel uitmaken van het besluit:
- De profielschets voor de Beste Burgemeester van Buren vast te stellen.

Inlichtingen bij:

Naam J.J. Rochat, griffier a.i. / S. van Alfen, voorzitter Vertrouwenscommissie (VC)
Domein Griffie
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