Onderwerp: Evaluatie Reglement van orde VV en commissies Delfland
Dossiernummer: 1149

Gevraagd besluit:
Vast te stellen de wijzigingen in het Reglement van Orde vv en commissies:

- Artikel 4.3.1 De vergadering wordt ten minste twee weken voor de vergadering ter openbare
kennis gebracht, spoedeisende vergaderingen uitgezonderd, door plaatsing op de website
van Delfland.

- Artikel 5.4.1 De voorzitter en zijn plaatsvervanger worden door de verenigde vergadering uit
de leden van de verenigde vergadering en/of het college aangewezen. Bij hun gelijktijdige
afwezigheid wijst de commissie uit haar midden een voorzitter aan.

- Artikel 6.2.1 In afwijking van artikel 5.1 benoemt de verenigde vergadering uit haar midden
een geloofsbrievencommissie, die zich uitsluitend toelegt op het in artikel V4 lid 1 van de
Kieswet en artikel 19 Waterschapswet bedoelde onderzoek naar de geloofsbrieven.

1. Probleemstelling - context

Bij vaststelling van het Reglement van Orde VV en commissies Delfland op 17 mei 2018 is
afgesproken dat het RvO geévalueerd wordt voorafgaand aan de verkiezingen.

Dit bestuursvoorstel bevat de evaluatie van het Reglement van Orde vv en commissies, zoals door de
huidige fracties aangegeven. De ervaring van de huidige VV met het RvO heeft tot een aantal
concrete verbetervoorstellen geleid. Deze zijn opgenomen.

Daarnaast wordt over een aantal onderwerpen verschillend gedacht in de verenigde vergadering.
Deze worden in het inwerktraject voor de VV (na de verkiezingen van 20 maart 2019) opgenomen,
ter overweging en besluitvorming door de nieuwe VV.

De fracties is gevraagd schriftelijk aan te geven welke mogelijkheden voor verbetering zij zien in het
huidige RvO. De vragen plus de reacties van de fracties, zijn als bijlage toegevoegd. Gevraagd is om
aan te geven of de tekst van het RvO voldoende eenduidig en duidelijk is. Tevens is gevraagd of de
fracties hun werk goed kunnen uitvoeren met het huidige RvO.

Het RvO wordt door de meeste fracties in grote lijnen als werkbaar ervaren. Een aantal opmerkingen
wordt geplaatst waar het gaat om verhelderen van de werkwijze in commissie en VV.
De reacties bestaan voor het merendeel uit reeds bekende aandachtspunten. Zie toelichting.

| 2. Beoogd effect |

Delfland beschikt over een Reglement van Orde dat past bij de gewenste werkwijze van het
algemeen bestuur.

| 3. Kernboodschap |

Sinds 17 mei 2018 wordt gewerkt met het huidige RvO. Vanuit de ervaring met het RvO blijkt dat de
VV een aantal wijzigingen wenst.

| 4. Historie - eerdere besluitvorming |

Het Algemeen bestuur stelt het Reglement van orde vast waarmee de vergaderingen en andere
werkzaamheden staan beschreven. Het huidige Reglement van Orde vv en commissies is op 17 mei
2018 vastgesteld. Daarbij is afgesproken om het RvO te evalueren aan het eind van de zittingsperiode
van de huidige VV.

5. Regelgeving en Beleid

Bij het opstellen van het Reglement van Orde Delfland is de volgende wetgeving betrokken: de
Kieswet, de Wet openbaarheid van bestuur, de Waterschapswet, het Waterschapsbesluit, Het
Reglement van bestuur voor het Hoogheemraadschap van Delfland. De vergaderingen van de



verenigde vergadering en commissies vinden plaats volgens een door het algemeen bestuur zelf
bepaalde werkwijze. Daartoe is het Reglement van Orde vv en commissies opgesteld.

‘ 6. Financién ‘

N.v.t.

‘ 7. Duurzaamheid ‘

n.v.t.

‘ 8. Organisatorische en personele consequenties |

\ 9. OR/GO \

‘ 10. Risico- en beheersmaatregelen |

| 11. Communicatie (in- en extern) |

Het RvO wordt gepubliceerd op de website van het Hoogheemraadschap van Delfland en op de
website van www.overheid.nl

| 12. Bekendmaking en vervolgprocedure |

Nadat het RvO is aangepast, geldt het RvO na publicatie.

| 13. Bevoegd orgaan |

In het Reglement van bestuur voor het Hoogheemraadschap van Delfland artikel 14 is bepaald dat
het algemeen bestuur een reglement van orde vaststelt voor zijn vergaderingen en andere
werkzaamheden.

14. Toelichting

Dit bestuursvoorstel bevat de evaluatie van het Reglement van Orde vv en commissies, zoals door de
huidige fracties aangegeven. De ervaring van de huidige VV met het RvO heeft tot een aantal
concrete verbetervoorstellen geleid. Deze zijn opgenomen.

Daarnaast wordt over een aantal onderwerpen verschillend gedacht in de verenigde vergadering.
Deze onderwerpen worden opgenomen in het inwerktraject van de nieuwe VV.

Evaluatie:

Het RvO wordt door de meeste fracties in grote lijnen als werkbaar ervaren. Een aantal opmerkingen
wordt geplaatst waar het gaat om verhelderen van de werkwijze in commissie en VV, bijvoorbeeld in
het behandelen van hamerstukken, het verhelderen van de manier waarop een VV lid agendapunten
kan toevoegen aan de VV agenda.

Alle fracties wensen te regelen dat bij spoed mag worden afgeweken van de termijn van plaatsen van
stukken op internet.

Alle fracties wensen te regelen dat helder is dat de commissie Geloofsbrieven alleen de
geloofsbrieven toetst.



Daarnaast willen de meeste fracties de samenstelling van de commissie Geloofsbrieven wijzigen per
keer dat leden worden toegelaten. Omdat hierover geen eensluidend oordeel is geveld, wordt dit
opgenomen in het inwerktraject voor de nieuwe VV.

Bijna alle fracties willen de mogelijkheid scheppen om voorzitter en plaatsvervangend voorzitter van
een commissie uit de VV te benoemen. Enkele fracties stellen voor om te verhelderen op welke
manier de voorzitter en plaatsvervanger van de commissie worden bepaald.

De meeste fracties willen het aantal plaatsvervangers maximeren en verder naar beneden brengen.
Over het maximale aantal plaatsvervangers bestaat echter geen eensluidend oordeel. Een aantal
fracties benoemt expliciet dat het mogelijk moet blijven om per commissie een plaatsvervanger af te
vaardigen. Ook wordt benoemd dat plaatsvervangers alleen in plaats van een lid mogen deelnemen
aan een commissievergadering. Wanneer een lid aanwezig is, zou een plaatsvervanger niet nodig
zijn.

Fracties willen verhelderd hebben dat een vv lid onderwerpen aan de agenda van de commissie en
VV kan voegen en de termijn waarop dat mogelijk is, met in acht neming van de rol van D&H.

Wijziging van het Reglement van Orde vv en commissies:

De volgende aanpassingen worden voorgesteld in het RvO:

In spoedeisende gevallen kan worden afgeweken van de termijn van tenminste twee weken voor het
plaatsen van stukken op internet. De tekst van het artikel wordt als volgt:

Artikel 4.3.1 De vergadering wordt ten minste twee weken voor de vergadering ter openbare kennis
gebracht, spoedeisende vergaderingen uitgezonderd, door plaatsing op de website van Delfland.

De mogelijkheid scheppen om voorzitter en plaatsvervangend voorzitter van een commissie uit de VV
te benoemen. De tekst van het artikel wordt als volgt:

Artikel 5.4.1 De voorzitter en zijn plaatsvervanger worden door de verenigde vergadering uit de
leden van de verenigde vergadering en/of het college aangewezen. Bij hun gelijktijdige afwezigheid
wijst de commissie uit haar midden een voorzitter aan.

De commissie richt zich uitsluitend op het doen van onderzoek naar de geloofsbrieven. De tekst van
het artikel wordt als volgt:

Artikel 6.2.1 In afwijking van artikel 5.1 benoemt de verenigde vergadering uit haar midden een
geloofsbrievencommissie, die zich uitsluitend toelegt op het in artikel V4 lid 1 van de Kieswet en
artikel 19 Waterschapswet bedoelde onderzoek naar de geloofsbrieven.

Op te nemen in het inwerktraject van de nieuwe VV, om te laten vaststellen door de nieuwe VV:

1. Of de samenstelling van de commissie Geloofsbrieven wordt bepaald per keer dat leden worden
toegelaten of voor de gehele bestuursperiode.

2. Op welke manier de voorzitter en plaatsvervangend voorzitter van de commissie worden
gekozen/benoemd.

3. Het aantal plaatsvervangers.

4. Of plaatsvervangers alleen in plaats van een lid mogen deelnemen aan een
commissievergadering.

5. Op welke manier een lid onderwerpen aan de agenda van de commissie en aan de VV kan
toevoegen en tot wanneer dat mogelijk is (termijn).

15. Bijlage

1. Bijlage 1: vragenlijst voor evaluatie RvO december 2018
2. Bijlage 2: reacties van fracties op de evaluatie december 2018



Evaluatie Reglement van orde VV en commissies Delfland

Dossiernummer : 1149
Vergaderdatum : 14.02.2019

Hoogheemraadschap van

Delfland

De Verenigde Vergadering van Delfland,
op voordracht van dijkgraaf en hoogheemraden van 08.01.2019, dossiernummer 1149;

gelezen het positieve advies van de commissie Bestuur, Organisatie en Bedrijfsvoering;

overwegende dat:
- De ervaring met het Reglement van Orde vv en commissies leidt tot aanpassingen;

Gelet op:
- artikel 77 van de Waterschapswet;
- artikel 14 van het Reglement van bestuur voor het Hoogheemraadschap van Delfland;

Besluit:

Vast te stellen de wijzigingen in het Reglement van Orde vv en commissies:

Artikel 4.3.1 De vergadering wordt ten minste twee weken voor de vergadering ter openbare
kennis gebracht, spoedeisende vergaderingen uitgezonderd, door plaatsing op de website van
Delfland.

Artikel 5.4.1 De voorzitter en zijn plaatsvervanger worden door de verenigde vergadering uit
de leden van de verenigde vergadering en/of het college aangewezen. Bij hun gelijktijdige
afwezigheid wijst de commissie uit haar midden een voorzitter aan.

Artikel 6.2.1 In afwijking van artikel 5.1 benoemt de verenigde vergadering uit haar midden
een geloofsbrievencommissie, die zich uitsluitend toelegt op het in artikel V4 lid 1 van de
Kieswet en artikel 19 Waterschapswet bedoelde onderzoek naar de geloofsbrieven.

Aldus besloten in de openbare vergadering van 14.02.2019

De Verenigde Vergadering voornoemd,

de Secretaris, de Voorzitter,

ir. P.C. Janssen dr. P.H.W.M. Daverveldt



