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Aanleiding wijziging GR, bouwen construct, opdracht

Opdracht:

1. Accommoderen gevolgen verschillende besluiten raden Diemen, Ouder-Amstel en

Uithoorn over taakinbreng op onderdelen zeggenschap, betaling, risico’s, aansprakelijkheid

« Diemen geen invloed op Buurt & Burger, maar ook geen verantwoordelijkheden,
aansprakelijkheid of risico’s

« Wel één GR houden met karakter collegeregeling

2. Verwerken wijzigingen Wet Gemeenschappelijke Regelingen per 1 januari 2015



Contouren construct

Juridisch construct DUO+
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Mee gekregen uitgangspunten

-Gesloten systeem

« Afspraken dienstverlening voor onbepaalde tijd, gelijk duur van de GR

* Integrale dienstverleningspakketten; shoppen niet mogelijk, beéindigen = uittreden, incl. rol
Raden

* Wijzigen van takenpakketten of deelnemers = wijzigen GR, incl. rol Raden

-Standaard voorwaarden voor dienstverlening

-‘Zachte landing’ qua financiering

* Inbreng budgetten 2016 uitvoeringskosten in periode 2016 — 2019, daarna profijtbeginsel



Uitwerking governance

-Drie colleges = AB DUO+, met gelijk stemrecht (1 stem per college)
* Normaal gewone meerderheidsbesluiten

» Belangrijke besluiten bij unanimiteit, om elkaars belangen te beschermen

-Bevoegdheidsverdeling AB - DB conform gewijzigde Wgr

-Advisering aan AB over dienstverlening Buurt & Burger door

portefeuillehouders overleggen Ouder-Amstel en Uithoorn



Rol raden

-Vooraf

« GR DUO+ is collegeregeling

« DUO+ gaat alleen over uitvoering, beleid en budgetrecht blijft bij de gemeenten

-Sturing, controle en verantwoording bij collegeregeling



Sturing & controle bij collegeregeling

College AB DUO+ DB DUO+
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Verantwoording bij collegeregeling

College AB DUO+ DB DUO+
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Rol raden

-Formele rol op grond van de wet en de eigen GR bij

Toetreding, wijziging, uittreding, opheffing GR, in vorm toestemming verlenen aan college

» Begroting, kadernota en jaarrekening DUO+, in vorm zienswijzeprocedure
* Informatierecht, actief en passief, zowel vanuit AB DUO+ als vanuit eigen college
* Gebruik instrumentarium als raadsvragen, interpellaties en moties

« Ter verantwoording roepen vertegenwoordigers eigen gemeente in bestuursorganen DUO+



Rol raden

-Materiéle rol op grond bestuurlijke afspraken (‘'voorhangprocedure’)

« Bij inbreng nieuwe taken
 Bij vaststelling nadere regelingen Uittreding DUO+ en Opheffing DUO+
 Bij vaststelling financiéle verordeningen DUO+, nota reserves en benoeming accountant

 Bij vijffjaarlijkse evaluatie en de eerste evaluatie na drie jaar

-Via gemeenschappelijk raadsledenplatform, staat buiten de GR



Uittrederegeling

-Uittreding is niet te voorkomen

-Doel uittrederegeling; duidelijkheid vooraf over spelregels

(financiéle/personele) gevolgen uittreding

» Vastgesteld door AB DUO+ met 2/3® meerderheid, na zienswijzeprocedure raden

* Nu ‘'voorronde’ voor commentaar op concept

-Uittredeplan bevat gevolgen in concrete situatie

« Wordt vastgesteld door AB DUO+, na zienswijze deelnemers



Besluitvormingsproces

-Formele rollen

« AB DUO+ stelt voorstel tot wijziging GR vast; colleges beslissen na verkregen
toestemming van hun raad

« AB DUO+ stelt dienstverleningshandvest, model dienstverleningsovereenkomst en
bijdrageverordening vast, met datum inwerkingtreding na wijziging GR

« DUO+ en gemeente sluiten samen dienstverleningsovereenkomst (3x)

Gezien samenhang dienstverleningshandvest, model dienstverleningsovereenkomst
en biydrageverordening ter informatie mee gestuurd naar de raden



Vragen?




