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Gevraagde beslissing

1. Kennis te nemen van het onderzoek van adviesbureau Buitenhek “Onderzoek harmonisatie
peuterspeelzalen en kinderopvang Diemen”.

2. In te stemmen met het voortzetten van het proces van selecteren van (de) partner(s) voor
uitvoering van peuteropvang en het onder de kinderopvangtoeslag brengen van het
peuterspeelzaalwerk met ingang van 2017.

Relevante achtergrondinformatie

Voorgeschiedenis

In de notitie Onderwijsachterstandenbeleid (OAB) 2011 — 2014, vastgesteld door de raad op 26 mei
2011, is beschreven hoe de gemeente Diemen invulling geeft aan de Wet Ontwikkelingskansen door
Kwaliteit en Educatie (Wet OKE). Het doel van het Wet OKE is “om voor jonge kinderen in
peuterspeelzalen en kindercentra een veilige, stimulerende omgeving te creéren waarbij medewerkers
in staat zijn om een risico op een taalachterstand in het Nederlands te signaleren en dat effectief aan
te pakken.” In 2012 is er in Diemen onderzoek gedaan naar de gevolgen van de harmonisatie en de
toekomst van de peuterspeelzalen. Met alle belanghebbenden is destijds overleg gevoerd. In 2013
heeft het college een principebesluit genomen waarbij de codperatie onderwijs (Stichting OOP en
Stichting Spirit) gevraagd is een projectplan te schrijven voor het peuterspeelzaalwerk. De raad heeft
daarmee ingestemd in afwachting van een definitief voorstel. Vervolgens is de raad geinformeerd over
het uitstellen van het schrijven van dit projectplan in verband met de peuterbrief van minister Asscher
eind 2013. Eén van de indertijd genoemde vervolgmogelijkheden was een herziening van het
onderzoek naar de beste vorm van onderbrenging van het peuterspeelzaalwerk. De gemeente
Diemen hecht grote waarde aan het voortzetten van een zo breed mogelijk toegankelijk aanbod van
voorschoolse voorzieningen en het versterken en borgen van de kwaliteit hiervan. Het belang van de
verticale en horizontale verbinding op de punten doorgaande (ontwikkelings)lijn, zorg en huisvesting
zijn reeds benoemd in ons huidige beleid. Integrale kindcentra' werden reeds genoemd in het kader
van een “Stip op de horizon in Diemen”.2 De wethouder Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) maakt
tevens onderdeel uit van de Kopgroep Wethouders voor kindcentra?, die onderdeel is van het project
“Kindcentra 2020, ontwikkel de toekomst”.

“(...) Een kindcentrum kan een totaalpakket bieden van educatie, opvang en ontwikkleing, met functionele specialismen
(inclusief taakverdeling) maar zonder institutionele en organisatorische verdeling.(..)”
2 Beleidsnotitie “Onderwijsachterstandenbeleid 2011-2014, Samen werken aan kansen voor de jongste jeugd in Diemen”
(verlengd tot en met 2016)

3 Visie van Kindcentra 2020: Vanuit het belang van een optimale ontwikkeling van kinderen —de burger van de toekomst-
streven partijen naar integrale voorzieningen voor alle kinderen (en hun ouders) van nul tot en met twaalf jaar: Kindcentra 2020.
In dit kindcentrum wordt gewerkt volgens één pedagogische en educatieve visie. Kinderen worden in staat gesteld om hun
talenten optimaal te ontwikkelen; doorlopende ontwikkelingslijnen, dagarrangementen en kindnabije zorg zijn inherent aan de
deze voorziening. De huidige sectoren kinderopvang, peuterspeelzalen en onderwijs gaan op gelijkwaardige basis op in deze
Kindcentra 2020 en vormen één nieuwe organisatie. Kindcentra 2020 zijn “communities”, waar intensief wordt samengewerkt
met zorg en welzijn. Pedagogische professionals in deze Kindcentra 2020 werken vanuit het belang van de kinderen, met
kennis vanuit verschillende disciplines.
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Het Rijk is reeds gestart met een implementatietraject rondom het versterken van de pedagogische
kwaliteit en herijking van de kwaliteitseisen binnen Het Nieuwe Toezicht (2015-2017). Verder heeft
minister Asscher enkele beleidsmaatregelen aangekondigd en deels reeds geimplementeerd om te
komen tot één kwaliteitskader voor voorschoolse voorzieningen. Met ingang van 1 januari 2018 volgt
nog de verplichting van twee gekwalificeerde beroepskrachten op de groep. Een derde onderdeel is
het wetsvoorstel rondom het gelijktrekken van de financieringsstructuur (financiéle harmonisatie)
waarbij met ingang van 2018 de mogelijkheid voor ouders van alle voorschoolse voorzieningen
ontstaat kinderopvangtoeslag aan te vragen. In het voorjaar van 2016 gaat dit wetsvoorstel* naar de
Kamer.

Concrete aanleiding

De gemeenteraad heeft in september 2015 ingestemd met het starten van het proces om te komen tot
het selecteren van (de) partner(s) voor de uitvoering van peuteropvang. Hierbij werd door
verschillende partijen wel aangegeven dat het wenselijk c.q. noodzakelijk is tussentijds nog eens de
balans op te maken rondom de Haagse ontwikkelingen. Alleen als blijkt dat we dit selectieproces
verantwoord kunnen voortzetten (“no regret”) zullen we definitief het selectieproces voortzetten en de
nieuwe werkwijze implementeren. Dit houdt in dat de keuze die we maken, ook indien het
wetsvoorstel niet aangenomen zou worden, een stap vooruit dient te zijn en voor de langere termijn
houdbaar dient te zijn. De afgelopen maanden heeft adviesbureau Buitenhek onderzoek gedaan naar
de lokale situatie in Diemen en is gekomen tot een rapport dat de landelijke ontwikkelingen op het
gebied van harmonisatie vertaalt naar de toekomst van het peuterspeelzaalwerk in Diemen. De
kernconclusie van het rapport is dat de keuze om reeds® met ingang van 2017 het
peuterspeelzaalwerk onder de kinderopvangtoeslag te brengen en dit bij kinderopvang te doen
inderdaad een duurzame keuze lijkt. Graag delen wij dit rapport met u.

Toelichting

Inhoud van de voordracht

Om een weloverwogen besluit te kunnen nemen hebben we een helder en volledig overzicht nodig
van de actuele ontwikkelingen met invioed op het proces en de gevolgen hiervan in het licht van de
gekozen richting: De peuterspeelzalen omvormen tot peuteropvang met ingang van 1 januari 2017 en
deze onderbrengen bij kinderopvang. Wat als we nu handelen en niet langer wachten, ondanks dat
het wetsvoorstel “Peuterplan” nog niet is aangenomen. Wat gebeurt er als we niets doen?

In het rapport van Buitenhek Management & Consult vinden we eveneens een aantal onderbouwingen
voor het voorstel om nu te handelen en niet langer te wachten. Een aantal van onderstaande
onderbouwingen zijn overgenomen of afgeleid uit dit rapport. Onderstaand een overzicht.

Argumenten en keuzemogelijkheden

Stand van Zaken ontwikkelingen Rijk (pagina 3 t/m 6 rapport)

In het regeerakkoord is opgenomen dat onderwijs, kinderopvang, peuterspeelzalen en voor- en
vroegschoolse educatie (VVE) beter op elkaar worden afgestemd. De onderdelen “versterken van
pedagogische kwaliteit” en “één kwaliteitskader voor alle voorschoolse voorzieningen” zijn of worden
reeds geimplementeerd. Voor het derde onderdeel: “één financieringsstructuur voor werkende ouders
(de financiéle harmonisatie)” is een wetsvoorstel aangekondigd in het voorjaar van 2016. Met als
beoogde doel dat ouders per 1 januari 2018 ook voor peuterspeelzalen een beroep kunnen doen op
de kinderopvangtoeslag. Peuterspeelzalen worden hiermee omgevormd tot kinderopvang, vaak ook
“peuteropvang” genoemd.

Indien deze wet wordt aangenomen betekent dit dat we in Diemen tijdig hebben voorgesorteerd en
profijt hebben van tijdig handelen (onderstaand nader uiteengezet). Indien de wet niet wordt
aangenomen is er nog steeds sprake van “no regret’, een duurzame oplossing. Sinds de invoering
van de wet Oké, die ook harmonisatie stimuleerde, heeft een kwart van de gemeenten het
peuterspeelzaalwerk al onder de kinderopvangtoeslag gebrachté. Ouders in deze gemeenten kunnen

4 Kamerbrief “Harmonisatie peuterspeelzalen en kinderopvang; de volgende stap”, Asscher 01-07-2015

5 Deze planning met ingang van 1 januari 2017 loopt een jaar voor op de beoogde planning in het wetsvoorstel (1 januari 2018).
De voordelen hiervan worden nader uiteengezet onder “argumenten en keuzemogelijkheden”.

8 Omvormen van peuterspeelzalen naar peuteropvang (voldoenend aan de eisen voor het landelijk register kinderopvang en
peuterspeelzalen (Irkp)), zodat er kinderopvangtoeslag aangevraagd kan worden door de ouders.
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reeds gebruik maken van de kinderopvangtoeslag en dit zal ook zo blijven, ongeacht of de wet wordt
aangenomen of niet. Er hoeft dus niets te worden teruggedraaid als de wet niet wordt aangenomen.
De minister geeft aan “slechts aan te willen sluiten bij een beweging die al gaande is bij gemeenten.”
Wordt de wet wel aangenomen, dan heeft dit wel consequenties voor gemeenten en
welzijnsorganisaties en is handelen niet meer ‘vrijblijvend”, maar een wettelijke verplichting. In dat
geval zijn er voor gemeenten o.a. financiéle consequenties” en moeten welzijnsorganisaties zich
eveneens aanpassen of het peuterspeelzaalwerk overdragen. De beste richting verschilt per lokale
situatie (per gemeente).

Overigens geeft de minister per brief® (november 2015) aan dat hij nog steeds voornemens is met
ingang van 1 januari 2018 de (financiéle) harmonisatie doorgang te laten vinden: “Ten aanzien van de
harmonisatie peuterspeelzalen en kinderopvang, heb ik samen met de staatssecretaris van OCW
besloten om hiervoor wel vast te houden aan inwerkingtreding per 1 januari 2018. Eén van de
overwegingen hierbij is dat de plannen voor de harmonisatie niet gebaat zijn bij verdere vertraging.
Aanvankelijk stond de harmonisatie gepland voor inwerkingtreding in 2016. Inmiddels zijn veel
peuterspeelzalen, vooruitlopend op de nieuwe regelgeving, al omgevormd tot kinderopvang. Het
aantal peuterspeelzaallocaties is gedaald van 3.026 eind 2013 naar 2.566 eind oktober 2015. Ook
ondersteun ik de MOgroep die bezig is met een divers en breed opgezet implementatietraject dat erop
gericht is peuterspeelzalen klaar te maken voor de harmonisatie. Ik vind het belangrijk om aan te
sluiten bij deze beweging in de praktijk en kies er daarom voor om de inwerkingtreding niet opnieuw
uit te stellen. Verder zal via het project Het Nieuwe Toezicht de kwaliteitseisen tussen kinderopvang
en peuterspeelzalen gelijkgeschakeld worden per 1 januari 2018. Het ligt voor de hand op dat moment
00k de overige verschillen tussen de twee voorzieningen weg te nemen, waaronder het verschil in
financiering. Ik zal daarom bij de beslissing over de manier van invoering van de nieuwe
financieringssystematiek, zoals hierboven geschetst, rekening houden met de situatie van
peuterspeelzalen. Het wetsvoorstel voor de harmonisatie van peuterspeelzalen en kinderopvang
wordt in het voorjaar van 2016 naar de Kamer gestuurd.”

In beide gevallen, of de wet nu wel of niet wordt aangenomen, is het meest gunstige scenario voor het
peuterspeelzaalwerk in Diemen om nu te handelen en in plaats van te streven naar 2018, reeds met
ingang van 2017 omgevormd te hebben. Onderstaand het waarom:

Harmoniseren levert geen belemmering op voor het vormen van Integrale Kindcentra (IKC’s)

De recent aangenomen motie Yucel et al. over “quote” (pagina 6 rapport) zou doen kunnen vermoeden
dat overdragen richting onderwijs beter aansluit op het toekomstbeeld met IKC’s. Echter: “..voor het
vormen van kindcentra levert het in principe geen voordeel op om onderwijs en peuterspeelzaalwerk
eerst samen te brengen®, omdat ook in dat geval binnen de Kindcentra 2020 nog steeds twee partijen
moeten worden samengebracht. Daarbij is met het samenvoegen van kinderopvang en
peuterspeelzaalwerk inmiddels landelijk al veel ervaring opgedaan. Ook gemeenten die zich actief
inzetten voor de ontwikkeling van kindcentra hebben gekozen voor het harmoniseren van
peuterspeelzalen en kinderopvang, onder andere Almere, Rotterdam, 's-Hertogenbosch en Zaanstad.
Het zou zelfs eenvoudiger kunnen zijn, omdat er dan met twee CAO’s gewerkt moet worden in plaats
van met drie. (schema pagina 7 rapport)

Onderwijsachterstandsmiddelen (OAB-middelen) vallen na 2016 terug naar Rijk

De huidige regeling onderwijsachterstandsmiddelen loopt af op 31 december 2016 (hiermee
bekostigen we het onderwijsachterstandenbeleid, peuterspeelzaalwerk en de voorschoolse educatie
in Diemen). Dit betekent dat eventueel niet-bestede middelen terugvloeien naar het Rijk. Met ingang
van 2017 gaat er een nieuwe regeling in. Deze is nog niet definitief maar Diemen wordt naar
verwachting 11.000 euro gekort op deze middelen (pagina 5). Diemen heeft een deel van de
afgelopen jaren ontvangen middelen nog niet besteed en kan deze dit jaar nog nuttig inzetten voor de
transitie. Na dit jaar zijn deze middelen niet meer inzetbaar.

7 Uitname van de decentralisatieuitkering, in Diemen een bedrag € 40.685,38.
8 https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kinderopvang/documenten/kamerstukken/2015/11/23/voortgangsbrief-nieuwe-
financieringssystematiek-kinderopvang, pagina 3
9 Sardes onderschrijft dit en geeft zelfs aan dat dit “niets met elkaar te maken heeft.”, (quote: Wander van Es, Sardes,
Regiobijeenkomst toekomst Peuterspeelzaalwerk, 12-01-2015)
Sardes is een onderzoeks- en adviesbureau dat werkzaam is in de educatieve sector en zich ten doel stelt de
ontwikkelingskansen van kinderen en jongeren te vergroten. Sardes is “pro-ikc” met praktijkbegeleiding, de ontwikkeling van het
rapport Op weg naar het kindcentrum (2010), Nieuwe trends in brede scholen kindcentra (2012) en het hand-werk-boek IKC
(concept 2014)
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https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kinderopvang/documenten/kamerstukken/2015/11/23/voortgangsbrief-nieuwe-financieringssystematiek-kinderopvang
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kinderopvang/documenten/kamerstukken/2015/11/23/voortgangsbrief-nieuwe-financieringssystematiek-kinderopvang

Uithame decentralisatie uitkering

Indien het wetsvoorstel wordt aangenomen betekent dit voor Diemen met ingang van 2018 een
uitname van de decentralisatie uitkering van € 40.638,38. Nu wordt dit nog ingezet voor de
peuterspeelzalen. Dit bedrag wordt overigens naar verwachting weer (deels) gecompenseerd door “de
60 miljoen”"%, maar nog onduidelijk is in hoeverre. Bij eerdere omschakeling naar peuteropvang zijn de
middelen uit de decentralisatie uitkering nog te benutten om dit proces zo optimaal mogelijk te laten
verlopen.

Stichting Welzijn Diemen (SWD)

Steeds meer welzijnsorganisaties en gemeenten kiezen er in het licht van de ontwikkelingen van de
afgelopen jaren voor om peuterspeelzaalwerk over te dragen. De kerntaak van de toekomstgerichte
SWD ligt bij het bevorderen van de sociale cohesie in buurten en wijken en het initiéren en uitvoeren
van algemeen toegankelijke voorzieningen in het kader van de Wmo. Het is bijvoorbeeld lastig voor
welzijnsorganisaties om, mede vanwege bijvoorbeeld de beperkte openingstijden'!, genoeg omzet te
genereren om break-even te draaien. Indien het wetsvoorstel wordt aangenomen of peuterspeelzalen
onder de kinderopvangtoeslag worden gebracht zal dit nog sterker gaan gelden, onder meer vanwege
de positie die in dat geval ontstaat ten opzichte van de kinderdagverblijven. De SWD zou zich moeten
ontwikkelen als ondernemer, dit brengt financiéle risico’s met zich mee. Verder ontstaat er een
(onwenselijke) concurrentieverhouding, heeft de SWD geen efficiencyvoordelen door
combinatiemogelijkheden en is er geen bestaande kennis aanwezig omtrent de administratieve wet-
en regelgeving van de kinderopvang. (pagina 8 rapport). De leidsters hebben aangegeven het fijn te
vinden als er een knoop wordt doorgehakt binnen het nu aangegeven proces. Zoals ook in eerdere
stadia is toegezegd geldt onverkort bij overdracht het uitgangspunt “mens volgt werk”.

Zoals eerder aangegeven is heeft de SWD aangegeven dat zij zich, evenals de gemeente, in een
oriénterende fase bevindt met betrekking tot de toekomst van de peuterspeelzalen. “(..) Het is geen
doelstelling van het bestuur van de SWD om het peuterspeelzaalwerk binnen de organisatie van de
SWD te houden als er acceptabele alternatieven zijn. Onze doelstelling is het goed functioneren van
het peuterspeelzaalwerk, met zoveel mogelijk aansluiting op het vervolgonderwijs, in het belang van
de peuters van Diemen.”'?

Tijdens de raadsbehandeling van de raadsvoordracht over dit onderwerp in september 20152 zijn er
vragen gesteld over de continuiteit van de SWD na het overdragen van de peuterspeelzalen. De
gemeente voert hierover goed overleg met de SWD. Uiteraard zijn er frictiekosten te verwachten bij
een overgang van onderneming en hier zal adequaat mee moeten worden omgegaan.

Aanbod in stand houden/verbeteren voor peuters

Indien het peuterspeelzaalwerk ondergebracht wordt bij de kinderopvang, onder de
kinderopvangtoeslag valt er financieel voordeel te behalen (pagina 36 rapport), dat weer kan worden
ingezet om ons aanbod voor peuters nog beter af te stemmen op de situatie in Diemen. De SWD heeft
een iets bovengemiddelde kostprijs, heeft voor 2016 aanvullend budget aangevraagd en aangegeven
dat dit ook voor 2017 zou gelden. Het is normaal dat de kostprijs voor peuterspeelzaalwerk bij een
welzijnsorganisatie hoger ligt dan bij een kinderopvangorganisatie. Hier valt dus bij overgang van
onderneming, uiteindelijk, financiéle ruimte te winnen. Daarnaast kan de kinderopvangtoeslag, die
door een deel van de ouders kan worden aangevraagd, ingezet worden ten behoeve van het aanbod.
Ook als de wet niet wordt aangenomen geldt dit voordeel. Dit levert financiéle ruimte op waarmee we
ons aanbod voor de peuters kunnen verbeteren. We kunnen dan namelijk de doelgroepdefinitie
uitbreiden en deze verbreden'. Concreet: We hoeven dan geen onderscheid meer te maken tussen
de 110 brede doelgroeppeuters, die nu maximaal 3 dagdelen kunnen komen en de 45 smalle
doelgroeppeuters die 4 dagdelen (10 uur) kunnen komen. Alle doelgroeppeuters kunnen we dan 10
uur deelname aanbieden.

10 pPrinsjesdag 2015 en belastingplan 2016; De komende jaren wordt € 60 miljoen extra beschikbaar gesteld aan gemeenten
voor financiering van peuterspeelzaalwerk voor de 15% peuters die landelijk nog niet worden bereikt met een voorschoolse
voorziening.

" Peuterspeelzaal: gemiddeld 3 uur per dag/40 weken versus kinderdagverblijf gemiddeld 10 uur per dag/52 weken

12 Bestuursstandpunt SWD d.d. 3 juli 2015

13 “Toekomst peuterspeelzaalwerk”, raadsbesluit 24 september 2015

14 Diemen hanteert sinds 2011 de smalle doelgroepdefinitie: uitsluitend gebaseerd op het opleidingsniveau van de ouders. De
brede doelgroep bestaat daarnaast uit kinderen: met een risico op een taal en/of ontwikkelingsachterstand; waar thuis niet of
nauwelijks Nederlands wordt gesproken; met een niet-westerse moeder. Beleidsnotitie “Onderwijsachterstandenbeleid 2011-
2014, Samen werken aan kansen voor de jongste jeugd in Diemen” (verlengd tot en met 2016)
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Gevolgen en risico’s

Financieel

Er zal geinvesteerd worden in communicatie, onderzoek, begeleiding van het selectieproces en
uiteindelijk, indien er sprake is van overgang van onderneming van de SWD naar andere organisaties,
eenmalige (frictie)kosten. De kosten voor communicatie, onderzoek en selectieproces kunnen worden
opgevangen binnen de beschikbare onderwijsachterstandenmiddelen. Er is op dit moment nog geen
inschatting te maken van eventuele toekomstige (frictie)kosten. Wanneer er een overschrijding van
het budget dreigt zal er een voorstel gedaan worden voor aanvullende middelen. Het budget voor
OAB voor 2017 en verder is op dit moment nog niet officieel bekend, maar naar alle waarschijnlijkheid
zal dit in 2017 zo’'n 3 procent minder zijn dan nu. Naar verwachting zal dit bedrag vanaf 2018 voor
Diemen weer stijgen. Wel zal als dekking voor het wetsvoorstel (indien aangenomen: de nieuwe wet)
vanaf 2018 een uithame uit het gemeentefonds van € 40.685,38 plaatsvinden. Hier staat weer
tegenover dat de subsidiekosten voor peuteropvang, bij aanpassing van de subsidiéring naar
vraagfinanciering, naar inschatting zullen dalen (vanwege de mogelijkheid voor tweeverdieners om
gebruik te maken van de kinderopvangtoeslag voor peuteropvang en de beoogde efficiencywinst).
Peuteropvang vraagt naar alle waarschijnlijkheid om een nieuwe subsidiemodel en aanpassingen van
de ouderbijdrage. Een prognose van de benodigde subsidiemiddelen is aangegeven in het rapport
Buitenhek (pagina 43 rapport). Deze zullen in de nieuwe situatie lager zijn dan de huidige inzet. In de
overgangsperiode blijft echter hetzelfde bedrag benodigd in verband met de te maken kosten voor
omzetting van de structuur.

Juridisch
Bij een selectieprocedure bestaat altijd de kans op bezwaar. Door dit proces zo zorgvuldig mogelijk te
begeleiden wordt dit zoveel mogelijk voorkomen.

Andere risico’s?
n.v.t.

Wat merkt de burger van de te nemen beslissing?

Indien de peuterspeelzalen worden ondergebracht bij de kinderopvang zullen de ouders uiteraard
zorgvuldig worden voorgelicht over eventuele veranderingen. Ook voor hen is er reeds nu en zal er
straks aandacht zijn in het proces. Zij zijn voorgelicht per brief en evenals de leidsters gevraagd om
input voor het selectieproces. Indien er in de toekomst sprake is van veranderingen die invloed
hebben op ouders (denk aan het aanvragen van kinderopvangtoeslag) dan zullen zij hier in
samenwerking met de SWD tijdig over worden voorgelicht en in worden ondersteund.

Communicatie
Voor de communicatie rondom dit traject zijn de volgende uitgangspunten heel belangrijk:
- zorgvuldig omgaan met personeel
- zorgvuldig proces van betrekken bij en voorlichting aan personeel en ouders
- zorgvuldig proces van informeren en betrekken van de mogelijke marktpartijen
- zorgvuldig proces van informeren en betrekken van de Raad
- zorgvuldig proces van informeren van de inwoners
Met het oog hierop is er voortdurend afstemming met de SWD over bovenstaande en is er een
communicatieadviseur betrokken.

Opmerkingen over de uitvoering

De globale kaders/uitgangspunten zijn eerder al eens vastgesteld door het college en ter informatie
aan de raad gezonden (discussienotitie maart 2015). In het bijzonder willen wij hier nogmaals
benadrukken dat de positie van het zittende personeel en het zorgvuldig omgaan met het personeel
een belangrijk aandachtspunt is gedurende het gehele proces. De nader uitgewerkte selectiecriteria
zijn inmiddels door het college vastgesteld en zijn ter informatie aan de raad gezonden, waardoor een
volledig beeld aanwezig is en op basis hiervan een afgewogen besluit door de gemeenteraad
genomen. Zie ook implementatieplan (pag. 43 rapport Buitenhek) en proces/tijdspad Toekomst
peuterspeelzalen.



Bijlagen
-Onderzoek harmonisatie peuterspeelzalen en kinderopvang Diemen, Buitenhek, december 2015
-Proces toekomst peuterspeelzalen/tijdspad

Burgemeester en wethouders van Diemen,
de secretaris, de burgemeester,

J.D. de Kort E. Boog
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De gemeenteraad van Diemen in vergadering bijeen,

Gelet op de voordracht van het college d.d. 2 februari 2016

Besluit

1. Kennis te nemen van het onderzoek van adviesbureau Buitenhek “Onderzoek harmonisatie
peuterspeelzalen en kinderopvang Diemen”.

2. Inte stemmen met het voortzetten van het proces van selecteren van (de) partner(s) voor
uitvoering van peuteropvang en het onder de kinderopvangtoeslag brengen van het
peuterspeelzaalwerk met ingang van 2017.

Aldus besloten tijdens de gemeenteraadsvergadering van 24 maart 2016

De voorzitter, De griffier,



