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Tabel geactualiseerd meerjarenperspectief:

Bijna verdubbeling van de algemene
uitkering. Hoezo? Aantal inwoners verdubbelt
toch niet?

‘ Antwoord

De totale algemene uitkering bedraagt € 35
miljoen. In 2018 neemt de algemene
uitkering structureel met € 895K toe (2,5%).
In 2021 loopt dit op tot € 1.650K (4,5%).

Er is dus geen sprake van een verdubbeling
van de algemene uitkering. Wel een
verdubbeling van het voordeel in 2021 ten
opzichte van 2018.
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Waarom is het vernieuwen van de ventilatie
destijds niet meegenomen toen t Kruidvat
verbouwd werd?

In 2015 waren we genoodzaakt de
verouderde ventilatoren te vervangen
vanwege, de verslechterde luchtkwaliteit en
levenscyclus. Het voorgestelde (aanvullend)
nieuwe systeem (gepland in 2020) is met
warmteterugwinning, waardoor warme lucht
voor een groot deel wordt hergebruikt. Dit is
een besparing op de stookkosten en
duurzaam. Het is de bedoeling om de
bestaande ventilatoren onderdeel te laten
maken van het nieuwe systeem.

22

Waarom is de verwachting dat de
parkeerexploitatie niet meer kostendekkend
is?

Welke kosten gaan dan verhoudingsgewijs
meer stijgen? Personeel, inhuur?

Het is mogelijk dat de parkeerexploitatie
vanaf 2019 niet meer kostendekkend is,
aangezien er extra kosten zijn, terwijl nu nog
niet duidelijk is of er tegenover deze extra
kosten voldoende opbrengsten staan:

a) extra kosten voor de inhuur van
handhavers blauwe zone van P1.
Aangezien de blauwe zone nu zo’n groot
fysiek gebied betreft naar aanleiding van
de recent ingestelde blauwe zone op de
Dalsteindreef en in Holland Park.
Tegenover deze kosten staan geen
opbrengsten in de vorm van
bewonersontheffingen, aangezien de
bewoners van Holland Park over een
inpandige parkeervoorziening
beschikken.

b) extra kosten bij de parkeeroplossing die
voor de Muiderstraatweg moet worden
geboden. Tegenover de kosten van het
omzetten van de blauwe zone naar
betaald parkeren staan minimale
opbrengsten aangezien er gekozen wordt
voor een vriendelijk betaald-
parkeerregime.




¢) Met de uitbreiding van ontheffing- en
vergunninghouders en die in de toekomst
(vanwege de vele nieuwbouwprojecten) is
het noodzakelijk meer administratieve
ondersteuning voor parkeren in te zetten
om een kwalitatieve dienstverlening te
kunnen blijven garanderen.

Op basis van de huidige prognose is er in
2018 nog sprake van een kostendekkende
parkeerexploitatie. De mogelijke
tariefsverhoging voor 2019, waarvan melding
is gemaakt, moet meer gezien worden als
een winstwaarschuwing.
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Structureel is het nadeel dan toch 40k?
Zieke medewerker is toch niet structureel?

Deze tekst sluit aan met de jaarrekening
2016. In 2016 bedraog het nadeel 40k,
waarvan 10K vanwege de vervanging van
een langdurige ziek medewerker. In 2017
vervallen die vervangingskosten en is het
structurele nadeel 30k.
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Staat nu opeens een komma in het bedrag.
Gaat het om een besparing van 700€?

De jaarlijkse bespraing bedraagt inderdaad
€ 700.




