Aan:
het College van burgemeester en wethouders
van Diemen

Diemen, 10 mei 2018
Geacht College,

Onze groep van zes (oud)medewerkers van RTV Diemen heeft het
initiatief genomen de lokale omroep een doorstart te geven.

Wij vragen uw aandacht voor de volgende uiteenzetting en uw

medewerking om voor het plan voor de omroep steun te krijgen
in uw gemeenteraad.

Met het stopzetten van de huur voor het studiopand per 1 mei
heeft het oude bestuur van de Diemer Omroep Stichting (RTV
Diemen) ervoor gezorgd dat de tekorten zijn ingedamd.
Consequentie was dat alle programma’s op radio en tv moesten
worden beéindigd. Sinds 1 mei kan de omroep niet uitzenden.

Medewerkers zijn al maanden bezig op het fundament wvan RTV
Diemen een nieuw initiatief op te zetten. Dankzij voortzetting
van de stichting zijn de medewerkers verzekerd van de
zendlicentie en cruciale faciliteiten zoals de etherzender en
de automatisering. Waardevolle apparatuur kon gered worden van
een dreigend faillissement, waardoor benodigde investeringen
gereduceerd zijn. Voorts kan de organisatie steunen op het
huidige Programmabepalend Orgaan (Programmaraad, PBO).

De leden van het oude bestuur besloten zich terug te trekken
en de omroep over te dragen. Daartoe formeert de
initiatiefgroep een nieuw bestuur dat een tijdelijke status
heeft om de omroep te organiseren. Er zijn daarvoor drie
bestuursleden bereid gevonden. Echter, de bekostiging die de
gemeente voor 2018 heeft verstrekt is gebruikt voor
uitzendingen in de eerste vier maanden van dit jaar en voor
het betalen van verplichtingen.

De initiatiefgroep heeft succesvolle voorbereidingen getroffen
voor een doorstart na enkele maanden. Met Theater De Omval
zijn afspraken gemaakt over huur van een studioruimte.
Leveranciers hebben offertes gemaakt voor moderne en
voordelige verbindingen en voor nieuwe maar sobere
studioapparatuur.

Voor een succesvolle doorstart moet het ‘nieuwe’ station,
waarvan de naam later bekend wordt, enkele essentiéle uitgaven
doen. De belangrijkste eenmalige kosten bestaan uit: een



digitale uitzendstudio, een ethernetverbinding naar de zender
(op het dak van een studentenflat aan de Rode Kruislaan) en
installatie.

Door het benutten van de ethernetverbinding kunnen de
jaarlijkse kosten omlaag. Bovendien wil de omroep gebruik
maken van een media-hub om het programma via alle providers te
verspreiden en via smartphones te kunnen aanbieden.

De omroep rekent op een herstart in september van dit jaar.
Sommige kosten, zoals de huur van de zenderlocatie, van de
zendvergunning en de muziekrechten, lopen door. De
initiatiefgroep voert met Buma/Stemra en Sena onderhandelingen
over een tijdelijke stopzetting van afdracht voor
muziekrechten. De belangrijkste posten in de jaarbegroting
zijn deelname aan de media-hub en de huurprijs van De Omval.
In de begroting zijn voor sommige posten alleen de laatste
vier maanden van 2018 berekend.

De nieuwe omroep wil zich sterk manifesteren op internet en
met radio. Beide media moeten een knooppunt worden van lokale
initiatieven, actualiteiten en meningen. Via radio en internet
gaat de omroep zich sterk richten op verzamelen wvan
activiteiten om die met het Diemense publiek te communiceren.

De omroep wordt meer dan ooit een nieuwsmedium op het gebied
van cultuur, sport, politiek en sociale activiteiten. De
nieuwe locatie in De Omval biedt een bijzondere kans om
publiek bij de uitzendingen te betrekken. Ook wil de omroep
een rol spelen in lokale evenementen. De medewerkers werken
aan een beter imago en meer externe contacten. De omroep
streeft omwille van kostenreductie en een sterkere
nieuwsfunctie naar samenwerking met andere lokale omroepen in
de regio.

De nieuwe omroep is een platform voor plaatselijke
organisaties die aandacht van het publiek zoeken. Een breed
muziekaanbod krijgt de functie van cement tussen alle lokale
bouwstenen en van publiekstrekker. Na de nieuwe start krijgt
de omroep nieuwe programma’s over lokale onderwerpen, de
plaatselijke geschiedenis en culturele activiteiten.

Uit de groep vrijwilligers heeft zich een hoofdredacteur
aangemeld.

De omroep heeft een organisatieplan en een beleidsplan. Beide
vindt u hierbij, evenals de begroting voor eenmalige uitgaven,
een overbrugging voor 2018 en een complete jaarbegroting.



Wij vragen uw medewerking en die van de gemeenteraad om de
plannen met spoed te realiseren, zodat de periode van
‘radiostilte’ beperkt blijft.

Bijlagen: begroting, organisatieplan, beleidsplan

Vriendeliijke groet,
Rien Schimmel, Thomas Groenewold, Jeroen Jagers, Hans van
Leverink, Ton van Woerkom en Frank Roos.

f.roos03@versatel.nl
06 53 54 77 61






Begroting dd 10 mei 2018

Jaarlijks

Huur De Omval 7.500 per jaar btw 1575, --

Internet en telefoon —

Huur dak Rode Kruislaan(zender) 1.400 pj

Olon (incl. Sena/NOS/ANWB) 1.502 pj btw 315,42

Buma/Stemra (nog niet vastgest.) 1.100 pj btw 231, --

PC Radio update 250 pj btw 52,50

Agentschap Telecom (zendverg.) 355 pj

Transit naar Ziggo 800 pj btw 168, --

Bankkosten 300 pj

Onderhoud apparatuur pm

Deelname aan Mediahub 2.100 pj btw 441, --

Kantoorkosten 300 pj

Verzekeringen (oa zender) pm

TOTAAL 15.607 pj btw 2782,92
G < agulis an Jalnctie

Eenmalig

Verbinding naar zender (Pro FM)
Nieuwe studio (Pro FM)

Pc ombouwen

Ict-kosten

Installatiekosten De Omval
Onvoorzien

Server

TOTAAL

1.700,--
6.551, --
200, --
500, --
2.000, --
2.000, --
900, --

13.851, --

(21%

(21%

(21%

(21%

btw = 357,--)
btw = 1376, --)
btw = 420, --)
btw = 189, --)

BTW 2342, --

Het tarief van Buma/Stemra voor 2018 is nog niet vastgesteld. We moeten
rekening houden met extra kosten die we nog niet kunnen overzien (post

Onvoorzien 2.000 euro).



Begroting restant 2018 (vier maanden tenzij anders vermeld)

Huur De Omval (6 maanden) 3750, -- btw 787,50
Huur dak De Key (8 maanden) 934, --

Olon (incl. Sena, NOS, ANWB) 500, -- btw 105, --
Buma (onderhandelingen lopen) 366, -- btw 76,86
PC Radio update 250, -- btw 52,50

Agentschap Telecom (8 maanden) 355,--

Transit naar Ziggo 266, -- btw 55,86
Bankkosten (8 maanden) 300, --

Onderhoud apparatuur pm

Mediahub (Mediachoice) 700, -- btw 147, --
Kantoor 200, --




Radio Diemen, 2.0

Lokale omroep Radio Diemen levert een bijdrage aan
verschillende muzikale culturen. Daarnaast bedient de omroep
specifieke bevolkingsgroepen, besteedt hij aandacht aan sport
en lokale actualiteiten.

De omroep wil daarnaast een knooppunt zijn voor culturele,
sportieve, sociale en politieke organisaties en
gebeurtenissen. Radio leent zich bij uitstek wvoor het
besteden van aandacht aan wat anderen in de gemeenschap
organiseren. Radio Diemen is een plek waar alles met een
lokaal aspect samenkomt en verspreid wordt.

Radio Diemen ondergaat een grondige verbeteringsslag om meer
en divers publiek te bereiken. Financiéle beperkingen zijn
nog een te nemen hindernis. Om aantrekkelijk te zijn voor
adverteerders, richt de omroep zich ook op delen van
Amsterdam waar Radio Diemen te ontvangen is. Nieuws en andere
lokale informatie krijgen meer aandacht in de programma’s,
naast meningen van inwoners. Er komt meer nadruk op de
website en de apps voor radio. Ook wil de omroep een rol
spelen in lokale evenementen.

De medewerkers werken aan een beter imago en meer externe
contacten.

De omroep streeft omwille van kostenreductie en een sterkere
nieuwsfunctie naar samenwerking met andere lokale omroepen in
de regio.

Radio

Radio Diemen brengt een breed scala van muziekuitingen bij
het publiek, dat aanvullend is op het aanbod van landelijke
en regionale omroep. Er zijn doelgroep-programma’s op het



gebied van: o.a. culturele minderheden, ouderen, muzieksmaken
zoals jazz, country, oudere muziek en gospel.

Een wekelijks programma levert een bijdrage aan het opheffen
van isolement onder ouderen.

Elke zondag informeert Radio Diemen over lokale sport door
middel van berichten, uitslagen en interviews.

In het dagelijkse ochtendprogramma wordt het Diemens nieuws
behandeld. De omroep zendt zeven dagen van de week, acht keer
per dag een bulletin met Diemens nieuws uit.

Radio Diemen maakt het publiek bekend met

-Lokale gebeurtenissen

-Culturele activiteiten

-Sociaal-culturele agenda

-Aandacht voor verenigingen

Radio Diemen is een lokaal nieuwsmedium in ontwikkeling. De
nieuwsfunctie wordt ondersteund op een nieuwe website.

Radio Diemen is een platform voor plaatselijke organisaties
die aandacht van het publiek zoeken.

Na de nieuwe start krijgt Radio Diemen nieuwe programma’s
over lokale onderwerpen, de plaatselijke geschiedenis en
culturele activiteiten.

Website

Via internet verspreidt Radio Diemen programma’s van radio
onder andere voor ontvangst op smartphones. De eigen website
informeert over de omroep en wil een Diemens nieuwsmedium
worden. Daarnaast is de site een platform voor berichten van
alle mogelijke lokale organisaties en bedrijven. Alle lokale
onderdelen van het radioprogramma lenen zich voor publicatie
op de website.



Organisatieplan
vernieuwde
lokale omroep

1. UITGANGSPUNTEN
Al langere tijd was het voor een groep (oud)medewerkers van RTV Diemen duideiijk dat
de huidige lokale omroep Diemer Omroep Stichting (DOS) geen toekomst had. Meerdere pogingen het
bestuur van DOS tot verandering te bewegen en hierover met deze groep in overleg te gaan liepen op
niets uit. Ook binnen het Bestuur van Diemen (B&W en Gemeenteraad) werd duidelijk dat doorgaan op
de huidige manier geen toekomst heeft.
Nu de voorzitter van DQOS zijn functie heeft neergelegd en het bestuur bereid is plaats te maken, lijkt het
moment aangebroken actie te ondernemen om een nieuwe, moderne lokale omroep vorm te geven.
Genoemde groep van (oud)medewerkers heeft hiertoe het initiatief genomen en de plannen in dit
Organisatieplan opgesteld.
Ons plan houdt rekening met een volledig nieuwe start in de bestaande stichting, maar met een nieuw
bestuur, andere leiding en nieuwe initiatieven. Uiteraard hopen wij dat de Gemeente Diemen ons plan
ondersteunt en ons daar ook financieel in bijstaat.

2. ORGANISATIE
Een creatieve club mediamakers bij ‘Radio Diemen’ heeft een stevige basis nodig. De medewerkers
maken het programma volgens afspraken met de hoofdredacteur en het bestuur. Zij verdienen
vertrouwen in de uitvoering van die afspraken — door de hoofdredacteur vastgelegd in een beleidsplan.
Zij mogen rekenen op een open cultuur, coaching, enthousiasmering en een grote mate van vrijheid.
Overleg en afspraken zijn vereist om tot goede programma’s te komen.
De basis van de omroep is de taak, die door het bestuur is opgesteld. De hoofdredacteur zorgt voor de
uitvoering daarvan. De Programmaraad houdt toezicht of het resultaat recht doet aan
wat in de Diemense gemeenschap leeft.
Hierna volgt een uitwerking van taken en verantwoordelijkheden voor de verschillende gremia.

Programma Bepalend Orgaan (Programmaraad)

De Programmaraad controleert of de aandacht van de omroep representatief is voor de stromingen in
de Diemense samenleving. Hij controleert het bestuur op dit punt en bewaakt dat de

programma’s daarmee in overeenstemming zijn. De Programmaraad benoemt de hoofdredacteur. De
Programmaraad bestaat uit tenminste vijf leden namens organisaties in de gemeenschap. De
Programmaraad controleert welke doelgroepen de omroep bereikt en wat de doelstellingen zijn van de
omroep.

De vergaderingen van de Programmaraad worden op verzoek van die raad bijgewoond door
bestuursleden en/of de hoofdredacteur.

Aan het CvdM doet de Programmaraad jaarlijks verslag van de representativiteit van het programma-
aanbod.

Bestuur
Het bestuur van de omroep bestaat uit tenminste drie leden, van wie één voorzitter is, een



ander secretaris en de derde penningmeester. Het bestuur zorgt voor de financién van de

omroep en regelt verplichtingen en contracten.

Het bestuur formuleert de taak van de omroep en controleert of de uitvoering daarmee in
overeenstemming is.

Het bestuur geeft de financiéle speelruimte van de hoofdredacteur aan.

De hoofdredacteur legt verantwoording af aan het bestuur.

Het bestuur is zowel inhoudelijk als financieel en zakelijk verantwoordelijk voor de productie en
uitzending van commercials. Op dit moment is voor twee van de drie bestuursleden invulling gevonden
voor de periode van twaalf tot achttien maanden. Gestreefd wordt naar een bestuur waarvan de leden
geen directe bijdrage leveren aan programma’s:

Voorzitter: Hans van Leverink

Secretaris: Ton van Woerkom

Penningmeester: vacature

Programmacodordinator/hoofdredacteur

De hoofdredacteur of programmacoérdinator vormt met enkele medewerkers de programmastaf van
de omroep. Hij is verantwoordelijk voor de inhoud van de programma’s en de website. De
hoofdredacteur bewaakt de diversiteit en voert de omroeptaak van het bestuur uit. Samen met het
bestuur stelt hij een beleidsplan op en legt over de uitvoering daarvan verantwoording af. De
hoofdredacteur geeft leiding aan de medewerkers en stagiaires van de omroep en verzorgt een open
overleg met hen. Inhoudelijk treedt hij op als eindredacteur. De hoofdredacteur bepaalt in overleg met
de medewerkers het format en de sound van het radiostation en de vormgeving en de inhoud van de
website. Hij is ook verantwoordelijk voor de promotie en representatie van de omroep en voor het
opbouwen van een afdoend bestand aan medewerkers. Is verantwoordelijk voor de financién die de
omroep voor de inhoud van de programma’s en de technische verzorging daarvan ten dienste staan. Hij
adviseert het bestuur bij de commerciéle contacten van de omroep. De hoofdredacteur wordt benoemd
door de programmaraad. Hij onderhoudt ook de contacten in de samenleving en zorgt er met zijn
programmastaf voor dat alle maatschappelijke geledingen in Diemen vertegenwoordigd zijn in het
programma-aanbod.

Voor de programmastaf hebben wij de volgende invulling voorzien:

Hoofdredacteur: Jeroen Jagers

Adjunct-hoofdredacteur: Frank Roos

Automatisering en continuiteit radio: Thomas Groenewold

Advies: Rien Schimmel

Medewerkers/Vrijwilligers

Vrijwilligers van de omroep werken volgens vaste afspraken met de hoofdredacteur aan de
invulling van programma’s en website. Zij zijn inhoudelijk verantwoording schuldig aan de
hoofdredacteur.

Gezamenlijk zijn de medewerkers verantwoordelijk voor de ‘tone of voice’ van het station
en de website, de vormgeving, de inhoud en het lokale karakter. Zij geven een zorgvuldige
maar spontane en foutloze presentatie/teksten.

Zij zorgen voor een goede representatie naar het publiek en contacten van de omroep.

Zij worden aangestuurd door de hoofdredacteur en krijgen zo nodig coaching en begeleiding.
Medewerkers betalen een maandelijkse contributie en hebben zeggenschap over de
besteding daarvan. Gezamenlijk onderhouden en reinigen zij de studio.

Medewerkers techniek zijn verantwoordelijk voor gebruik en onderhoud van apparatuur.

Administratief/Organisatorisch

Voor de eerste opzet van deze club van vrijwilligers hebben we de toezegging van de volgende oud-
vrijwilligers van RTV Diemen:

(onder voorbehoud) Anja Slaap, Melita Hartgers, Jeroen Jagers, Johan Staal.

Zij zullen zich vanaf het moment van een definitief ‘go’ inzetten om de ‘club van vrijwilligers’ uit te
breiden en te enthousiasmeren in nieuwe taken. Hierbij zullen zij zich vooral richten op eigen contacten,



maar primair de bestaande sociale clubs binnen Diemen benaderen om de mogelijkheden van
samenwerking te bespreken en vorm te geven.

Tot die sociale clubs behoren alle (sport)verenigingen, hobbyclubs, etc. Ook het contact met
ondernemers wordt ter hand genomen.

Technisch
De technische consequenties van verhuizing (mogelijk naar De Omval) worden onderzocht. Ook de

financiéle aspecten worden geinventariseerd.
Verhuizing naar De Omval biedt de omroep veel kansen, o0.a. door grote zichtbaarheid en contacten.

Nieuwe Media
Radio Diemen beperkt zich niet tot radio en tv. Ook de inzet van sociale media wordt een wezenlijk

onderdeel van de lokale omroep, maar daarvoor zullen we ook de gebruikers daarvan aan ons moeten
binden. Zeker binnen de groeiende Diemense studentengemeenschap moeten er mensen te vinden zijn
die ons daarbij kunnen helpen.

3. FINANCIEEL
Vooralsnog onderzoeken we alle financiéle aspecten van een nieuwe start en andere huisvesting. We
stellen een begroting op en toetsen die aan de bronnen van inkomsten.

4. TOT SLOT

Radio Diemen heeft in onze ogen een goede kans.
Een kans die wij graag inhoud willen geven.
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