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Wat is de voorgeschiedenis en de concrete aanleiding van de informatie?

De uitvoering van leerplicht valt onder de Leerplichtwet 1969. In het kort gezegd houdt deze wet in dat 
alle kinderen tussen de 5 en 16 jaar die in Nederland wonen, leerplichtig zijn. Ouders of verzorgers 
moeten hun leerplichtige kind(eren) inschrijven op een school en ze moeten vervolgens naar deze 
school gaan. Daarnaast hebben jongeren tussen de 16 en 18 jaar, die geen startkwalificatie hebben, 
een kwalificatieplicht om verplicht onderwijs te volgen tot ze wel een startkwalificatie hebben. Een 
startkwalificatie is (minimaal) een diploma havo, vwo of mbo (niveau 2 of hoger). Gemeenten moeten 
toezien op de naleving van deze Leerplichtwet. In het verlengde bestaat de Regionale Meld- en 
Coördinatiefunctie (RMC) voortijdig schoolverlaten (VSV) voor 18-23 jarigen. Het verplicht gemeenten 
om niet meer leerplichtige jongeren te volgen op weg naar een startkwalificatie.

De uitvoering van de Leerplichtwet valt in de gemeente Diemen onder de verantwoordelijkheid van het 
Team Beleid Samenleving, door drie leerplichtambtenaren en een ondersteuner. Naast naleving van de 
Leerplichtwet heeft het team een zorgtaak om gesignaleerde problematiek in kaart te brengen en zo 
nodig hulpverlening in te schakelen en/of te coördineren. Ze hebben dus een rol gericht op preventie, 
handhaving en zorg, met als doel te zorgen dat vroegtijdig al het verzuim wordt gesignaleerd én kinderen 
en jongeren de benodigde begeleiding krijgen om zich optimaal te kunnen ontwikkelen binnen het 
onderwijs. 

De Leerplichtwet 1969 verplicht het college van burgemeester en wethouders om jaarlijks aan uw 
gemeenteraad verslag uit te brengen over de werkzaamheden die in het afgelopen schooljaar hebben 
plaatsgevonden voor naleving van leerplicht en kwalificatieplicht. 

Ligt aan de informatie een collegebesluit ten grondslag?
Ja, datum: 11 oktober 2022. 

Samenvatting
Het college van burgemeester en wethouders informeert middels dit jaarverslag uw gemeenteraad over 
het gemelde schoolverzuim en inzet voor de gemeente Diemen om het leerrecht van alle kinderen te 
borgen. In het jaarverslag volgt meer (wettelijke) achtergrondinformatie over leerplicht, gebruikte 
definities en de werkwijze in Diemen. Ook heeft team Leerplicht een visie geformuleerd op de 
ontwikkeling van het team. Vervolgens komen landelijke ontwikkelingen aan bod en worden de lokale 
gevolgen toegelicht. Hierna worden de verzuimcijfers weergegeven. In de laatste hoofdstukken blikken 
we terug op speerpunten van het afgelopen schooljaar en formuleren we speerpunten voor het komende 
schooljaar.  

Onlangs heeft team Leerplicht Diemen zich mogen uitbreiden om zich nog beter in te kunnen zetten op 
de ambitie: “vroegtijdig al het verzuim signaleren én kinderen en jongeren de benodigde begeleiding 
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bieden om zich optimaal te kunnen ontwikkelen binnen het onderwijs”. Deze uitbreiding was een van de 
speerpunten voor het afgelopen schooljaar en heeft ook bijgedragen aan de andere speerpunten. Een 
uitgebreide toelichting op deze speerpunten staat in het jaarverslag.

Gelet op de ontwikkelingen en speerpunten van het afgelopen schooljaar wil team Leerplicht Diemen 
zich het komende schooljaar focussen op:

- Vroegtijdig signaleren en inzetten op verzuimadministratie van basisscholen in Diemen;
- Een betere samenwerking met scholen te bewerkstelligen (met name de ROC’s) door meer het 

veld in te gaan;
- De samenwerking met (gemeente) Amsterdam, zodat Diemense leerlingen in beeld blijven 

wanneer zij buiten Diemen naar school gaan; 
- Het schrijven van een nieuwe ambtsinstructie. 

Ter inzage in iBabs
Ja 
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