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Geachte leden van de gemeenteraad,

Aanleiding

In dit memo informeer ik u over enkele ontwikkelingen binnen het armoedebeleid in 2018.
Tenslotte informeer ik u over de voorlopige insteek rondom het thema armoede in de nieuwe
beleidsnota Sociaal Domein (in de raad laatste kwartaal 2019) en de netwerkbijeenkomst
voor professionals in het huis van de buurt dd 14 maart 2019 met als thema
armoedebestrijding.

Ontwikkelingen
Uitbreiding doelgroep Stadspas met alle AOW’ers in de gemeente Diemen

In het collatieakkoord 2019-2022 is aangegeven dat het aantal mensen dat gebruik kan
maken van de Stadspas wordt uitgebreid. Deze ambitie is nogmaals bekrachtigd met de in
2018 unaniem aangenomen motie “Stadspas 2018” van de Ouderen Partij. Strekking van de
motie was om opnieuw alle AOW’ers in Diemen, ongeacht de hoogte van het inkomen en
het vermogen, de mogelijkheid te bieden gebruik te maken van de Stadspas. Het voor de
uitbreiding van het Stadspasbeleid benodigde budget is na vaststelling van de meerjaren
begroting 2019 door de raad beschikbaar gesteld. Gezien het geringe prijsverschil tussen
een Stadspas met groen stip (voor inwoners met aan laag inkomen en toegang tot het hele
Stadspasaanbod) en een blauwe ruit (alleen voor AOW’ers en de mogelijkheid om gebruik te
maken van een beperkt deel van het Stadspasaanbod) wordt aan AOW-ers een pas met
groene stip verstrekt. Het opvragen van inkomensgegevens kan zo achterwege blijven
hetgeen de afhandeling vereenvoudigd. Vanaf begin november 2018 is de
aanvraagprocedure opengesteld. Geinteresseerde Aow’ers werden zo in staat gesteld al
vanaf eind 2018 gebruik te maken van diverse kerstacties van de Stadspas waaronder
Wereldkerstcircus in Carré, rondvaart Light festival, Jordaanconcert etc. In de periode
november 2018 tot en met december 2018 zijn er 1150 nieuwe Stadspassen aan AOW’ers
toegekend. Voor 2019 wordt nog een lichte stijging verwacht.



Collectieve Zorgverzekering Minima 2019 (CZM)

In de begroting 2017 is gemeld dat zorgverzekeraar Zilveren Kruis de CZM bij een 20-tal
gemeenten , inclusief Diemen, per 1 januari 2018 ging beéindigen. Na protest van de meeste
gemeenten is, onder aanvoering van Beverwijk, Drentsche Aa gemeenten en Diemen, door
Zilveren Kruis besloten deze beéindiging met één jaar uit te stellen tot 1 januari 2019. Zo
kreeg onder andere Diemen meer tijd om deelnemers te informeren over de mogelijkheid om
over te stappen naar de CZM van Univé, de tweede aanbieder van de CZM in Diemen.
Daarbij is in 2018 ook de mogelijkheid ontwikkeld om digitaal via www.gezondverzekerd.nl
over te stappen. Hierdoor kon het fysiek invullen en verzamelen van documenten veelal
achterwege blijven en werd het overstappen naar Univé, met of zonder hulp van derden
(zoals familie of ketenpartners), beduidend makkelijker. Medio februari 2019 blijkt dat de
meeste deelnemers de overstap van Zilveren Kruis naar Univé probleemloos hebben
gemaakt. Het totaal aantal CZM verzekerden (inclusief gezinsleden) bij Univé bedraagt nu
558 personen.

Extra belasting voor de consulenten van team Sociale Zaken.

De 1150 extra aanvragen voor de Stadspas in combinatie in combinatie met de
ontwikkelingen rondom de CZM heeft extra druk op de uitvoering gelegd. In de periode
november/december 2018, dit zijn de enige maanden dat er naar een andere
zorgverzekeraar overgestapt kan worden, had de minimaconsulent er een dagtaak aan om
de overstap binnen de CZM van Zilveren Kruis naar Univé in goede banen te leiden. Ook het
geven van goede voorlichting en uitleg aan de deelnemers heeft veel tijd gekost. Voor de
Stadspas gold dat de inhoudelijke afhandeling van de extra 1150 aanvragen eenvoudig was
en geen problemen opleverde. Echter deze aanvragen moesten “handmatig” in het
Passsysteem van Amsterdam worden ingevoerd. Door het bijspringen van de andere
consulenten binnen het team Sociale Zaken is het toch gelukt om deze klus te klaren.

Gratis Openbaar Vervoer (GOV) voor ouderen en Sport en cultuurfonds.

Tenslotte deel ik u mee dat het gebruik van het GOV door AOW-ers met een laag inkomen
geleidelijk aan stabiliseert. Na eerst een jaar een pilot te hebben gedraaid is vanaf juli 2017
de GOV regeling voor AOW gerechtigden met een laag inkomen voor onbepaalde tijd
voortgezet. In 2018 is het beroep op deze regeling ten opzichte van 2017 nog met 10%
gestegen. Momenteel maken circa 300 ouderen gebruik van deze regeling. De uitgaven voor
deze regeling passen ook voor de komende jaren nog binnen het door de raad beschikbaar
gestelde budget. Ondanks dat de groei van de regeling nu afvlakt zal, gezien de groei van
Diemen qua inwonersaantal en de ambitie om nieuwe sociale huurwoningen te bouwen,
verhoging van het budget voor deze regeling over enkele jaren wellicht noodzakelijk zijn.
Hetzelfde is ook van toepassing voor de regeling sport en cultuurfonds ten behoeve van
jongeren. Ook het gebruik van deze nieuwe regeling laat nog een stijging zien van circa 90 in
2017 naar 100 jongeren in 2018.

In de beleidsmatige toelichting op de jaarrekening 2018 zullen bovenstaande onderwerpen
nogmaals kort aan de orde worden gesteld.

Netwerkbijeenkomst

Tenslotte deel ik u mee dat in het verlengde van bovenstaande ontwikkelingen het thema
armoede verwerkt wordt in de beleidsnota Sociaal Domein welke nu in ontwikkeling is.

Er zal vooralsnog niet worden aangestuurd op een nieuwe koers van het armoedebeleid of
nieuwe regelingen. Vooralsnog krijgt het tegengaan van onderbenutting van
armoedemiddelen en het verder versterken van de signaleringsfunctie van maatschappelijke
partners extra aandacht. In dat kader werd op 14 maart 2019 een netwerkbijeenkomst met
als thema armoedebestrijding georganiseerd in het huis van de buurt. Deze bijeenkomst was
bedoeld voor professionals van zowel de gemeente als bijvoorbeeld SWD, Huis van de buurt
Stichting Mee, Humanitas, voedselbank en de cliéntenraad Participatiewet.
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