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Geachte mevrouw Van Buren-van den Berg,

Stap voor stap werken we in de sector gemeenten toe naar de implementatie van de Wet normalisering

rechtspositie ambtenaren (Wnra), die per 1 januari 2020 in werking treedt.

Met deze ledenbrief informeert het College van Arbeidszaken u over de consequenties van de Wnra, we

kijken terug op de stappen die tot nu toe zijn gezet en lichten toe hoe we werken aan de omzetting van de

CAR-UWO naar een ‘genormaliseerde’ cao.

Tot slot staan we stil bij de toekomstige VNG-activiteiten en -diensten die gemeenten ondersteunen bij de

invoering van de Wnra.
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