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RAADSBESLUIT

V N
Duiven

Zaak- & documentnr. :  Z/19/049520/201402953
Datum besluitvorming : 5 juni 2019
Onderwerp . zienswijze Duiven begroting MGR

Zienswijze inzake de ontwerp Gewijzigde Begroting 2019, het Uitvoeringsprogramma 2020,
het Uitvoeringsplan 2020-2023 en de ontwerp Meerjarenbegroting 2020-2023 van de MGR
Sociaal Domein regio Centraal Gelderland.

Samenvatting

Overwegende dat het Algemeen Bestuur van de MGR Sociaal Domein regio Centraal
Gelderland aan de gemeenteraad heeft gevraagd een zienswijze naar voren te brengen op
de ontwerp gewijzigde begroting 2019, het uitvoeringsprogramma 2020, het uitvoeringsplan
2020-2023 en de ontwerpmeerjarenbegroting 2020-2023;

Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 23 april 2019;
De raad besluit

De raad besluit een zienswijze kenbaar te maken
- op de ontwerp gewijzigde begroting 2019,
- het uitvoeringsprogramma 2020,
- het uitvoeringsplan 2020-2023 en
- de ontwerpmeerjarenbegroting 2020-2023 van de MGR Sociaal Domein regio
Centraal Gelderland

conform bijgevoegd conceptbrief zoals verzonden door het college op 23 april 2019 met als
kenmerk Z/19/049520 /201403334 met de volgende kanttekeningen:

Wij zien dat door de toevoeging van de module WsW van de MGR er opnieuw een stap is
gezet richting integraliteit en het versterken van de samenwerking op regionaal niveau.

Het is onze wens aan de voorkant meer sturing en inhoud te geven aan de invulling van
onze rol en positie. Daartoe sluiten wij aan bij de volgende, eerder door deelnemers aan de
MGR dringend geuite wens:

De MGR realiseert een kaderbrief voor 15 april van het jaar voorafgaande aan dat waarvoor
de begroting dient, met als doel de financiéle en beleidsmatige uitgangspunten voor het
navolgende jaar op hoofdlijnen in beeld te brengen.

Dit geeft ons de mogelijkheid rekening te kunnen houden met eventuele gevolgen daarvan
voor de begroting.

De raad neemt kennis van de jaarrekening 2018 van de MGR.

de griffier, de voorzitter,

G.J. (Josien) van Buren-van den Berg drs. H.B.I (Rik) de Lange



