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MEMO 

 

Datum: 30 november 2016 

Van: Knevelbaard 

Aan: wethouder Nieuwenhuizen 

Cc: Gercama 

Onderwerp: Vraag D66 tijdens commissie M&S d.d. 24 november 2016 

 

 

Tijdens de commissie Mens & Samenleving d.d. 24 november jl. is door D66 bij de behandeling van 

agendapunt 5. ‘Gezond GeregelD’, het eindrapport Agenda 2020 RDOG HM een vraag gesteld die schriftelijk 

beantwoord zou worden. Hieronder volgt de betreffende vraag van D66 met het antwoord. 

 

Vraag: 

Op blz. 10 van bijlage 1 staat dat gemeente een rol heeft bij het bevorderen van de uitvoering van de 

meldcode bij vrijwilligers en professionals. Hoe denkt de gemeente dit concreet te gaan doen? 

 

Antwoord: 

Vele organisaties zijn verplicht om een Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling te hebben, omdat 

zij in contact kunnen komen met inwoners die mogelijk slachtoffer of dader zijn van huiselijk geweld en/of 

kindermishandeling. Bij vermoeden van huiselijk geweld of kindermishandeling moet de betreffende 

organisatie / professional / vrijwilliger aan de hand van de werkwijze van de Meldcode achterhalen in 

hoeverre er sprake is van huiselijk geweld en/of kindermishandeling. Werken volgens de Meldcode vraagt 

echter ook om kennis en deskundigheid. Uitvoerders moeten weten wat de stappen zijn van de Meldcode, 

welke signalen kunnen duiden op huiselijk geweld en/of kindermishandeling en moeten handelingsvaardig 

zijn om de gesprekken met de cliënten daarover te voeren. Deze meldcode is echter nog niet bij alle 

organisaties / professionals e.d. even goed geïmplementeerd. 

 

Gemeenten hebben de taak toe te zien op het hebben en gebruiken van de meldcode door organisaties / 

professionals e.d. De gemeente kan de GGD scholing en training op dit punt laten verzorgen. Ook zijn er 

programma’s voor aandachtfunctionarissen die in een organisatie intern ondersteuning kunnen geven aan 

collega’s bij uitvoering van de Meldcode. Daarop zal ook worden aangestuurd door gemeente(n). 

 

NB: Ook in de ambtelijke organisatie van de gemeente (werkorganisatie Duivenvoorde) wordt in 

samenwerking met GGD gewerkt aan het aanwijzen en trainen van aandachtsfunctionarissen inzake 

meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling, zodat ook medewerkers van de gemeente adequaat 
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kunnen reageren als bij contact met inwoners er een vermoeden rijst van huiselijk geweld / 

kindermishandeling. 
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