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D66 en GroenLinks

Geachte Raad,

Door de fractie van D66 en GroenLinks zijn op 5 december 2016 vragen gesteld over het
mediationtraject bij Voor Elkaar.

Onderstaand treft u aan de antwoorden op de door u gestelde schriftelijke vragen.

1) We hebben vernomen dat 6 medewerkers bij Voor Elkaar in het nieuwe jaar niet terug
zullen komen. Omdat het vrijwilligersbeleid een belangrijke steunpilaar is voor het
sociale beleid in Voorschoten, stellen wij de vraag: Hoe gaat dit ontslag opgevangen
worden binnen de organisatie? Hoe gaat het college garanderen dat het
vrijwilligersbeleid niet wordt aangetast door deze ontwikkeling.

2) Gaat Voor Elkaar de medewerkers een ontslagvergoeding betalen?

3) Zo ja, waaruit wordt deze ontslagvergoeding betaald? Hoe hoog is het totale bedrag dat
aan ontslagvergoeding gaat worden betaald?

4) Kan het college opheldering geven over de gang van zaken én de conclusie van het
mediationtraject, dat nu kennelijk is afgerond?

5) Wat is de mening van de Raad van Toezicht op dit vertrek en stemmen zij hier mee in?

6) Kan het college aangeven wat de kosten in totaal zijn van het mediationtraject,
vertrekregeling voor de vertrekkende werknemers en de werving van nieuw
personeel?

7) Kan het college aangeven of en hoe Voor Elkaar deze kosten kan opbrengen zonder

afbreuk te doen aan het vrijwilligersbeleid?

Antwoord

Helaas kunnen wij op een deel van de gestelde vragen geen antwoord geven, omdat deze
zaak zijn van het bestuur van Stichting Voor Elkaar. We begrijpen uw zorgen op met name
het gebied van het vrijwilligersbeleid maar delen deze op dit moment niet. Juist over de

uitvoering van taken is regelmatig overleg met de stichting.
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Mede door de ontstane maatschappelijke onrust is tijdens de voorgaande raadvergadering
aangegeven dat het college met het bestuur van Voor Elkaar in gesprek zal gaan,
aanvullend op de reguliere periodieke overleggen. Desalniettemin blijft de bedrijfsvoering de
verantwoordelijkheid van het bestuur. De inhoud van het mediationtraject is bij de
gemeente niet bekend, hierover is door alle deelnemers geheimhouding toegezegd.

In het gesprek tussen het college van burgemeester en wethouders en het bestuur is
gesproken over de maatschappelijke onrust die is ontstaan en de beoogde governance-

structuur van de stichting.

Tot slot informeren wij u over de afspraak dat Voor Elkaar in de commissie Mens en
Samenleving van 16 februari 2017 aan de hand van een presentatie zal toelichten welke
prestaties er in 2016 zijn geleverd. Het uitvoering geven aan het vrijwilligersbeleid zal hier
onderdeel van uitmaken. In de terugkoppeling over het gesprek met de stichting die de
wethouder in de commissie Mens en Samenleving van 24 november jl. heeft gedaan is deze
afspraak reeds aangekondigd.

In principe leggen partijen die subsidie ontvangen, in de eerste helft van het volgende jaar,
schriftelijk een financiéle en inhoudelijke verantwoording af aan het college. Ingegeven door
de grote veranderingen binnen de organisatie en de belangrijke rol en taak die zij uitvoeren

voor de gemeente zijn, in overleg met de stichting, andere afspraken gemaakt.

Met vriendelijke groet,

het college van burgemeester en wethouders,
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_M.H. van der Veer,

gemeentesecretaris




