Amendement Zienswijze begroting van de Werkorganisatie Duivenvoorde (WODV) 2018
De raad van de gemeente Wassenaar, in vergadering bijeen op 30 mei 2017,

constaterende dat:

e In de beraadslaging van de gecombineerde commissie B&M van 24 mei uitvoerig van
gedachten is gewisseld over de begroting van de WODV en de concept-zienswijze;

e Daarbij voorstellen zijn gedaan ter aanpassing van de concept-zienswijze;

e Tevens is afgesproken dat naderhand tekstvoorstellen in de geest van wat besproken
was, zouden worden doorgegeven voor opname in de concept-zienswijze;

e Deze tekstvoorstellen zowel naar de raad als naar de WODV zijn gegaan;

e De aanpassingen echter niet zijn verwerkt in de gewijzigde concept-zienswijze;

Besluit:

e Deze gewijzigde concept-zienswijze te vervangen door bijgevoegde zienswijze.

en gaat over tot de orde van de dag.

Indiener: Ankie Erwich
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Geachte leden van het Dagelijks Bestuur,

Op 11 april 2017 hebben wij kennisgenomen van de begroting van de Werkorganisatie Duivenvoorde
(WODV) 2018. U heeft ons op grond van artikel 35 van de gemeenschappelijke regeling verzocht
onze zienswijze kenbaar te maken en aan u te zenden, zodat deze betrokken kan worden bij de
besluitvorming en aangeboden kan worden aan het Algemeen Bestuur. Op grond van de Wet
gemeenschappelijke regelingen dient het Algemeen Bestuur van de WODV de begroting voor 1
augustus vast te stellen en toe te zenden aan de provincie. De gemeenteraad heeft besloten de
volgende zienswijze te geven.

Ontwikkelingen

Op dit moment zijn er veel verschillende ontwikkelingen gaande die van invloed kunnen zijn op de
WODV. De gemeente Wassenaar denkt na over haar toekomst, evenals de gemeente Voorschoten
waarmee wij één ambtelijk apparaat hebben. Keuzes van de gemeente Voorschoten, bijvoorbeeld
richting de Leidse regio, of van de gemeenten afzonderlijk zullen hoe dan ook consequenties hebben
voor de WODV.

De gemeente Voorschoten heeft inmiddels een vergelijkbaar inwoneraantal als de gemeente
Wassenaar. Om die reden is het goed ook naar de verdeelsystematiek te kijken wat betreft de
bijdrage aan de WODV per gemeente. Een evenredige verdeling in uren voor de bedrijfsvoering ligt
wat ons betreft voor de hand. Daarbij vinden wij dat voor de diensten die de WDQOV verleent per
gemeente in ieder geval over gegaan moet worden op urenschrijven, zodat duidelijk wordt of de
uren ook daadwerkelijk besteed zijn aan de geraamde activiteiten. Alleen op die manier zijn een
goede begroting en verantwoording mogelijk.

Mede in het kader van het versterken van de efficiency van de WODV lijkt het ons zinvol te
onderzoeken hoe zowel beleid als processen van beide gemeenten meer geharmoniseerd en
gesynchroniseerd kunnen worden. Dit zou kunnen leiden tot beleidsaanpassingen met gevolgen voor
de taken van de WODV. Vanzelfsprekend dienen eventuele beleidsaanpassingen in de raad te
worden besproken. Evenals mogelijke gevolgen voor de begroting van onze gemeente en die van de
WODV.

Algemene financiéle beschouwingen
Wij achten de digitalisering van de WODV een essentiéle ontwikkeling voor de toekomst. Wij zien dat

hier invulling aan is gegeven in de vorm van het opstellen van het informatiebeleidsplan op advies



van de Rekenkamer. De uitvoering van een dergelijk plan is zowel voor onze gemeente als voor
Voorschoten van groot belang.

Zoals hiervoor aangegeven vinden wij het belangrijk te onderzoeken hoe processen kunnen worden
vereenvoudigd waardoor personeel van de WODV op een efficiéntere manier kan werken. Dit zou
uiteindelijk een besparing op moeten leveren. Doordat werknemers van de WODV zich op een
andere manier in gaan zetten voor onze gemeente, wordt uitgegaan van een structurele besparing
van € 360.000 (“Meer met mensen minder met papier”) met ingang van 2021. Wij constateren dat
Voorschoten in een motie heeft aangegeven zich ook bij deze werkwijze te willen aansluiten. Het lijkt
ons een goede zaak om in overleg met Voorschoten de besparing vorm te gaan geven.

De gemeentelijke bijdrage van Wassenaar aan de WODV in deze conceptbegroting 2018-2020 wijkt
af van de geraamde bijdrage in de gemeentebegroting. De verhoging is in 2018: € 211.371, - in 2019:
€ 176.582, -, in 2020: € 125.090, - en in 2021: € 50.018, -. Dit wordt vooral veroorzaakt door CAO -
ontwikkelingen en de investeringen in het kader van het informatie beleidsplan. Wij zullen hier nader
op ingaan in de besluitvorming rondom de kadernota.

In het kader van de toekomstdiscussie en de harmonisatie van processen zullen wij ook de komende
periode kritisch blijven en met de raad van Voorschoten en de beide colleges het gesprek aan gaan
over de invulling van de diensten bij de WDOV.

Hoogachtend,
de gemeenteraad van Wassenaar,

G. de Schipper-Tinga Ch.B. Aptroot
de griffier de voorzitter
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Geacht Dagelijks Bestuur,

Op 11 april 2017 hebben wij kennisgenomen van de begroting van de Werkorganisatie Duivenvoorde
(WODV) 2018. U heeft ons op grond van artikel 35 van de gemeenschappelijke regeling verzocht
onze zienswijze kenbaar te maken en aan u te zenden, zodat deze betrokken kan worden bij de
besluitvorming en aangeboden kan worden aan het Algemeen Bestuur. Op grond van de Wet
gemeenschappelijke regelingen dient het Algemeen Bestuur van de WODVwerkerganisatie de
begroting voor 1 augustus vast te stellen en toe te zenden aan dep-Provincie. De gemeenteraad heeft
besloten de volgende zienswijze te geven.

Ontwikkelingen

Op het moment zijn er veel verschillende ontwikkelingen gaande die van invloed kunnen zijn op de
WODVWerkerganisatie. De gemeente Wassenaar denkt na over haar toekomst, evenals de gemeente
Voorschoten waarmee wij één ambtelijk apparaat hebben. Keuzes van de gemeente Voorschoten,
bijvoorbeeld richting de Leidse regio, of van de gemeenten afzonderlijk zullen hoe dan ook
consequenties hebben voor de WODVerkerganisatie.

De gemeente Voorschoten heeft-s inmiddels gegreeid-raareen-dorp-met een vergelijkbaar
inwoneraantal als de gemeente Wassenaar. Om die reden is het goed ook naar de
verdeelsystematiek te kijken wat betreft de bijdrage aan de WODV per gemeente. Een evenredige
verdeling in uren voor de bedrijfsvoering ligt wat ons betreft voor de hand. Daarbij vinden wij dat
voor de diensten die de WODV verleent per gemeente en in ieder geval over gegaan moet worden
op tegaan-beshditen-em urenschrijven, zodat duidelijk wordt of de uren ook daadwerkelijk besteed
zijn aan de geraamde activiteiten. Alleen op die manier is een goede begroting en verantwoording
mogelijk. at-danniette-introducerens

Mede in het kader van het versterken van de efficiency van de WODV lijkt het ons zinvol te
onderzoeken hoe zowel beleid als processen van beide gemeenten meer geharmoniseerd en
gesynchroniseerd kunnen worden. Dit zou kunnen leiden tot beleidsaanpassingen met gevolgen voor

de taken van de WODV. Vanzelfsprekend dienen eventuele beleidsaanpassingen in de raad te
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ingang van 2021. Wij constateren dat Voorschoten in een motie heeft aangegeven zich ook bij deze
werkwijze te willen aansluiten. Het lijkt ons een goede zaak om in overleg met Voorschoten de
besparlng vorm te gaan geven. Be

De gemeenteluke budrage van Wassenaar aan de WODV in deze concept--begrotmg 2018-2020 wukt
af van de geraamde bijdrage in de gemeente-begroting. De verhoging is in 2018: € 211.371,- in 2019:

€ 176.582,-,in 2020: € 125.090,- en in 2021:; € 50.018,-. Dit wordt;zeals-aangegeven,met-hame

vooral veroorzaakt door de CAO -ontwikkelingen en de investeringen in het kader van het informatie

beleidsplan. Wij zullen hier nader op ingaan gaan-ervan-wit-dat-hetcollege-ditzal-meenemen in de

besluitvorming rondom de kadernota.

In het kader van de toekomstdiscussie en de harmonisatie van processen zal-zullen wijde
gemeenteraad ook de komende periode kritisch blijven en met de raad van Voorschoten en de beide
het colleges het gesprek-de-diatoeg aan gaan over deinvulling van de -aframe-van-de-hoeveetheid
diensten bij de WDOVerkerganisatie.

Hoogachtend,
de gemeenteraad van Wassenaar,

G. de Schipper-Tinga Ch.B. Aptroot
de griffier de voorzitter



