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Werkorganisatie Duivenvoorde

Geachte burgemeester, geacht college,

In onze vergadering van 30 mei 2017 hebben wij besloten de topstructuur van de Werkorganisatie
Duivenvoorde (WODV) te wijzigen. Op dit moment wordt de WODV geleid door de concerndirectie
die bestaat uit de twee gemeentesecretarissen. De wijziging bestaat erin dat de concerndirectie zal

worden gevormd door één directeur in plaats van twee.

Deze wijziging kan echter alleen daadwerkelijk worden doorgevoerd als de gemeenschappelijke
regeling Werkorganisatie Duivenvoorde wordt gewijzigd. Daarom verzoeken wij u, als eigenaren
van deze gemeenschappelijke regeling, de regeling zodanig aan te passen dat de wijziging
doorgevoerd kan worden. Gelet op artikel 1, lid 2, van de Wet gemeenschappelijke regelingen dient
daarvoor tevens toestemming van de gemeenteraad verkregen te worden In de bijlage bij dit
voorstel treft u ons voorstel tot wijziging aan. Aan het college en de burgemeester van Voorschoten

doen wij een identiek voorstel.

Graag vernemen wij van u wanneer de besluiten en de publicatie voor inwerkingtreding van de

wijziging zijn genomen.

Met de wijziging van de topstructuur dient de begroting van de Werkorganisatie Duivenvoorde
2018 gewijzigd te worden. Omdat de salarissen van de gemeentesecretarissen/concerndirectie
overgaan van de begroting van de Werkorganisatie Duivenvoorde naar de begroting van de
gemeenten is hier sprake van een budgettair neutrale wijziging voor de gemeenten. De bijdragen
aan de WODV worden evenredig verlaagd om de salarislasten te kunnen dekken van de
gemeentesecretarissen. Een ontwerp daarvoor dient door ons aan de raad voorgelegd te worden..
Gelet op de samenhang met de wijziging van de gemeenteschappelijke regeling lijkt het ons
efficiénter om dit gezamenlijk aan de raad aan te bieden. Daarom verzoeken wij u dit ontwerp
tegelijkertijd met de wijziging van de gemeenschappelijke regeling aan de gemeenteraad voor te

leggen voor zienswijze. De begrotingswijziging treft u hierbij aan.
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Wij danken u voor uw medewerking in dezen.
Met vriendelijke groet,

Het dagelijks bestuur van de Werkorganisatie Duivenvoorde,

De concerndirectie, de voorzitter,

Drs. H.I.P. Oppatja Ch.B. Aptroot
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