
Inhoudelijk akkoord 

 VVD GL CDA D66 ONS SP PvdA 
Wonen 1. Meer woningen: De 

VVD wil duurzame, 
energieneutrale en 
betaalbare woningen 
bouwen voor starters en 
senioren. Wij willen 
bouwen naar behoefte, ter 
stimulering van 
doorstroming en 
wachtlijsten verkorten. 
Met 
woningbouwcorporaties 
worden strengere 
afspraken gemaakt voor 
de bouw en onderhoud 
van goede en groene 
woningen. 

3. Betaalbaar en veilig 
wonen  
Wij willen dat ouderen en 
mensen met een 
beperking veilig thuis 
kunnen wonen zolang zij 
willen. Door te zorgen 
voor voldoende sociale 
huurwoningen, voldoende 
betaalbare huur- en 
koopwoningen voor 
starters en mensen met 
een middeninkomen en 
meer leeftijdsbestendige 
woningen. De wachtlijsten 
bij de sociale 
huurwoningen worden 
afgebouwd. 

7. Huisvesting, 
Voorschoten biedt plek 
voor Jong en Oud   
Zorgen voor bouw voor 
betaalbare woningen voor 
onze jongeren en ouderen 
(lokaal maatwerk). 
Experimenteel en 
vernieuwend.  
Hulpbehoevende 
/zorgbehoevende ouderen 
krijgen een preferente 
positie indien zij vanwege 
een zorgbehoefte een 
andere woning in de eigen 
buurt nodig hebben. 

1. Er moet een inhaalslag 
gemaakt worden om 
voldoende betaalbare 
woningen voor starters en 
senioren te bouwen. Daar 
bij moet een balans 
ontstaan tussen sociaal en 
particulier en tussen koop 
en huur. We moeten 
doorstroming bevorderen 
om wachtlijsten op te 
lossen en moeten bouwen 
naar behoefte. Bovendien 
moeten we harde 
prestatieafspraken maken 
met corporaties over 
kwaliteit en 
duurzaamheid van 
woningen. Nieuwbouw 
gebeurt energieneutraal, 
ook bij sociale woningen. 

3. Wonen 
Het woningbestand moet 
in balans worden 
gebracht. Voor 
woningzoekenden is er 
een passend type woning. 
Het bestand sociale 
huurwoningen beneden de 
710 euro per maand is te 
beperkt. Er moet een 
inhaalslag komen. Deze 
woningen worden bij de 
eerste verdeling aan 
Voorschotenaren 
aangeboden of zij die 
economisch gebonden 
zijn. Een 
woningbouwcorporatie 
vult dat in. 

1. 30% sociale huur bij 
nieuwbouw 
2. meer 
jongerenhuisvesting 

5. Woningbouw 
Het woningbestand van 
Voorschoten is 
onevenwichtig qua 
samenstelling. Voor 
jongeren, jonge gezinnen 
en mensen met een laag 
inkomen is er weinig 
woonruimte. Ook is meer 
aandacht nodig voor 
senioren die zelfstandig 
willen blijven wonen. 
Wanneer we vervolgens 
kijken naar de 
bevolkingsgroei in onze 
regio, dan moeten er 
keuzes worden gemaakt, 
ook in Voorschoten. Zelf 
geen keuzes maken 
betekent druk van 
anderen die van invloed is 
op de keuzevrijheid van 
Voorschoten.  
Dit betekent dat op korte 
termijn de woonvisie 
geactualiseerd wordt, 
waarbij helder wordt 
hoeveel woningen 
Voorschoten wil bouwen, 
om welk type woningen 
het gaat, op welke 
plekken en hoe hoog. 
Voor de PvdA geldt als 
randvoorwaarden: 
tenminste 30% van de 
nieuwbouw is sociale 
woningbouw en het 
behoud van cultuur-
historisch groen is 
belangrijk voor het 
karakter van het dorp. 

Voorzieningen 3. Samenvoegen van 
voorzieningen met 
extra kostendragers: 
Om het cultuuraanbod, de 
bibliotheek en lokaal 
aanbod van 
welzijnsorganisaties 
voldoende 
toekomstbestendig te 
maken, clusteren we deze 
organisaties op één 
locatie: de huidige 
bibliotheek. Het 
filmtheater wordt in het 
bibliotheekgebouw 
geïntegreerd. Zwembad 
Het Wedde moet blijven. 
Het Wedde willen we 

1. Voorzieningen 
behouden 
Wij willen voorzieningen 
als zwembad het Wedde 
en de kinderboerderij 
behouden, met daarbij 
aandacht voor 
alternatieve 
exploitatiemodellen en 
combinatie van functies 
om kosten te besparen. 
We bezuinigen niet op de 
WMO voorzieningen. 

8. Sport en cultuur als 
onderdeel van de 
gezonde samenleving 
Het CDA blijft investeren 
in het brede 
verenigingsleven. Het 
cement van Voorschoten. 
Voorzieningen moeten 
toegankelijk en betaalbaar 
blijven, en zorgen voor 
een breed aanbod. 
In  2019 wordt een IHP 
(integraal 
huisvestingsprogramma) 
opgesteld, met financiële 
haalbaarheid/dekking. 
Heroverwegen sportbeleid 
met actualisatie van de 

6. Zwembad het Wedde 
en de Kinderboerderij 
moeten open blijven. Dat 
is mogelijk met minder 
structurele subsidie, 
bijvoorbeeld door te 
zoeken naar alternatieve 
exploitatie modellen. 
Gelijktijdig 
moeten beperkte 
structurele subsidies 
mogelijk blijven, als dat 
noodzakelijk blijkt om 
dergelijke 
voorzieningen in stand te 
houden. 

6.Maatschappelijke 
voorzieningen 
handhaven. 
Zwemmen in Voorschoten 
moet mogelijk blijven. In 
eerste instantie in Het 
Wedde. De kunst en 
culturele activiteiten die 
nu onderdak vinden in het 
Cultureel Centrum worden 
elders ondergebracht.  In 
2018 wordt gestart met 
een accommodatienotitie, 
die in het eerste kwartaal 
van 2019 wordt 
behandeld. Grond in 
Voorschoten is schaars, 
een versnipperd 

8. geen bezuiniging op de 
bibliotheek 
9. het zwembad blijft 
open 

8. Maatschappelijke 
voorzieningen 
Er is onduidelijkheid over 
de toekomst van 
belangrijke 
maatschappelijke 
voorzieningen als 
zwembad en cultureel 
centrum. Subsidies zijn 
ingetrokken, maar 
voorzieningen/faciliteiten 
moeten overeind blijven. 
Hoe dat laatste moet 
worden gerealiseerd is 
onduidelijk. De PvdA  
hecht aan het op peil 
houden van een  bij onze 
gemeente passend 



versterken met andere 
kostendragers, zoals een 
sportcentrum. 
Verplaatsing van sporthal 
De Vliethorst is een optie, 
dan komt er ook ruimte 
voor woningbouw vrij. 
Indien een basissubsidie 
nodig is om het zwembad 
open te houden, dan is 
dat een optie. 

nota sportbeleid (2019). 
Opstellen businesscase 
verplaatsen filmzaal naar 
de bibliotheek. Inspelen 
op maatschappelijke 
ontwikkelingen van sport 
en spel. 

accommodatiebestand dat 
niet optimaal wordt 
gebruikt is niet 
acceptabel. Medegebruik 
–ook van 
schoolgebouwen- heeft 
een zeer hoge prioriteit. 
In de accommodatie nota 
wordt de afweging 
gemaakt of een 
multifunctioneel gebouw 
bij het centrum een goede 
keuze is. Denk daarbij aan 
zwemmen, sporten en 
cultuur. 
De jeugdkelder onder het 
gemeentehuis komt 
beschikbaar voor het 
Jeugd- en Jongerenwerk. 

voorzieningenniveau. In 
een akkoord worden. In 
een akkoord worden 
hierover afspraken 
gemaakt . 
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Iedereen doet mee 10. Iedereen doet mee. 

Voorschoten is een 
inclusieve samenleving. 
Het nieuwe 
arbeidsmarktoffensief legt 
meer focus op 
omscholing, om mensen 
met een uitkering beter 
voor te bereiden op de 
groeiende vraag naar 
banen in de techniek en 
de zorg. De gemeente 
maakt het makkelijker 
voor (Voorschotense) 
werkgevers om mensen 
met afstand tot de 
arbeidsmarkt in dienst te 
nemen. 

2. Stimuleren en ruimte 
geven  
Wij stimuleren mensen en 
geven ze de ruimte. 
Iedereen hoort erbij en 
doet mee. Regels sluiten 
niet altijd aan bij wat 
mensen nodig hebben en 
daarom experimenteren 
we met maatwerk op het 
terrein van sociale 
zekerheid. 

5. Zorgzaam en Sociaal 
Voorschoten  (Hybride) 
Goede zorg voor oud en 
jong. Zorg voor nabijheid 
van zorg, daarbij is eigen 
regie belangrijk. 
Waardering en 
ondersteuning van 
vrijwilligers en 
mantelzorgers.  Er komt 
een taskforce sociaal 
domein die eenzaamheid 
bij ouderen bestrijdt / 
tegengaat.  Het CDA 
streeft naar een inclusieve 
samenleving. 

9. Uitgangspunten die 
voor ondernemers gelden, 
moeten ook gelden voor 
hen die moeite hebben 
om 
zelfstandig mee te komen 
in onze samenleving. Dat 
betekent vooral dat de 
kwaliteit van 
dienstverlening moet 
verbeteren en dat 
onnodige en vaak 
onduidelijke regels 
moeten worden 
weggenomen. Regelarme 
bijstand en één 
welstandsorganisatie met 
één loket, moet er voor 
zorgen 
dat meer mensen 
ondersteuning vinden om 
weer op eigen benen te 
kunnen staan. 

8. Wie hulp nodig heeft 
helpen wij 
Om de (wettelijke) 
zorgtaken te kunnen 
uitvoeren moet voldoende 
geld beschikbaar zijn en 
blijven. Bij onvoldoende 
middelen vindt 
ontschotting van 
budgetten plaats. Dat 
geldt voor alle 
programma’s. Goed 
toezicht op de uitvoering 
van de zorgtaken. 
Jeugdzorg krijgt extra 
aandacht. Voor zorg geldt 
altijd maatwerk. 
 
Maatwerk leveren voor 
mensen die het langdurig 
financieel zwaar hebben. 
Ondersteuning  om hen  
in de (lokale) 
maatschappij mee te 
kunnen blijven doen. 

6. Verder uitwerken 
aanpak kinderarmoede  

6. Bestrijding 
tweedeling/sociaal 
beleid 
Met veel Voorschotenaren 
gaat het goed, maar ook 
in onze gemeente zijn er 
mensen, jong & oud(er), 
die om wat voor reden 
dan ook minder makkelijk 
kunnen deelnemen aan de 
samenleving. Vaak is het 
een complex aan factoren 
die er de oorzaak van zijn 
dat mensen minder 
makkelijk ‘meekomen’. 
Ook in Voorschoten is 
armoede, ook in 
Voorschoten is er een 
maatschappelijke 
tweedeling. De 
armoedemonitor heeft 
belangrijke informatie 
opgeleverd voor een goed 
sociaal beleid.  
 Voorschotenaren die hun 
eigen vervoer niet meer 
zelfstandig en met behulp 
van familie en/of vrienden 
kunnen organiseren, 
moeten in staat blijven 
zich te kunnen 
verplaatsen. Tegelijkertijd 
is bezuinigd op WMO-
gelden en zijn Klijnsma-
gelden maar gedeeltelijk 
uitgekeerd. 
Schuldhulpverlening is 
een belangrijk onderdeel 
van sociaal beleid en mag 
volgens de PvdA in een 
programmatisch akkoord 
niet ontbreken. Ook in 
Voorschoten is meer 



laaggeletterdheid dan 
velen denken en wordt 
het voor digibeten steeds 
moeilijker om mee te 
komen.  Aandacht voor 
taalontwikkeling bij  zowel 
jonge kinderen (vve) als 
volwassenen (taalhuis) ) 
en het omgaan met de 
computer is belangrijk om 
dit probleem op te lossen. 
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Duurzaamheid/energie
- transitie 

9. Voorschoten moet 
duurzamer worden! 
Samen met inwoners en 
ondernemers willen we 
kijken naar manieren om 
meer gebruik te maken 
van natuurlijke 
hulpbronnen voor energie, 
zoals zonnecellen op 
daken, en de groene 
omgeving beter te 
beschermen. Wij willen 
een regionale aanpak voor 
duurzaamheid, zodat 
maatregelen nooit 
bijvoorbeeld 
concurrentievervalsend 
voor Voorschotense 
bedrijven kunnen 
aanpakken. 

5. Koploper in 
energietransitie  
Voorschoten wordt 
koploper bij de 
energietransitie. We 
zetten fors in op 
energiebesparing en 
maken zoveel mogelijk 
gebruik te maken van de 
zon en de wind. Daarvoor 
wordt in de regio intensief 
samengewerkt, maar we 
ondersteunen ook lokale 
energiecoöperaties. 
Nieuwbouwprojecten zijn 
energieneutraal en het 
bestaande woningbestand 
wordt ondermeer door de 
inzet van wijk 
ambassadeurs 
verduurzaamd. Met 
woningbouwcoöperaties 
worden afspraken 
gemaakt over de 
verduurzaming van hun 
woningvoorraad. 

10. Groen en duurzaam 
Voorschoten  
(Raadsbreed)  
Het CDA staat voor een 
groen en duurzaam 
Voorschoten, een Fair 
trade gemeente. Een 
gemeente die het goede 
voorbeeld geeft,  voorop 
loopt in duurzame 
energie, isolatie 
initiatieven. Sterk 
gestimuleerd door de 
wijkambassadeurs. 
Biodiversiteit, duurzaam 
beheer, beperking van 
afvalstromen horen 
hierbij. Verduurzamen van 
het verkeer. 

3. Klimaatadaptatie en 
energietransitie vragen 
om lokaal en regionaal 
handelen. Grootschalige 
projecten vragen om 
grootschalige 
investeringen. Die moeten 
we regionaal oppakken in 
samenwerking met andere 
gemeenten én private 
investeerders. Daarin 
moeten alle gemeenten 
hun 
verantwoordelijkheid 
nemen. Lokaal moeten 
wijkambassadeurs het 
voortouw nemen om 
bewoners 
en ondernemers te helpen 
bij verduurzaming en 
klimaatadaptatie. Hoe 
kunnen ze zelfvoorzienend 
worden in energiegebruik, 
hoe kunnen ze bijdragen 
aan biodiversiteit en hoe 
beperken ze 
hemelwateroverlast? 
Daarin moet ook de 
gemeente met eigen 
gebouwen het goede 
voorbeeld geven 
en moeten we lokale 
energie coöperaties 
ondersteunen. Onze 
duurzame ambities 
moeten we verder 
aanscherpen; we streven 
ernaar dat Voorschoten in 
2025 energieneutraal is. 

5.Duurzaamheid/energ
ietransitie 
Bij alle beslissingen die 
genomen worden is 
duurzaamheid een 
afwegingspunt.  
Alle nieuwbouw is gasloos, 
we bouwen 
energieneutraal en 
Voorschoten is in 2040 
klimaatneutraal. 
Schoon openbaar vervoer 
en een schoon 
Voorschotens 
gemeentelijk wagenpark. 
Dat geldt ook voor door 
derden uit te voeren 
werkzaamheden 
(aanbestedingseis). 

 4. Duurzaamheid 
Voorschoten heeft 
behoefte aan een duidelijk 
en realistisch plan. 
Voorschoten dient haar 
ambitie vast te leggen om 
zo spoedig mogelijk een 
CO2-neutrale gemeente te 
worden.  Hoe gaan we 
richting CO-2 neutrale 
gemeente? In welk tempo 
geeft de gemeente het 
goede voorbeeld in het 
energieneutraal maken 
van de eigen gebouwen? 
Hoe zorgen we voor een 
betere kwaliteit van ons 
oppervlaktewater? Welke 
maatregelen worden 
genomen om 
wateroverlast tegen te 
gaan, hoe wordt 
bodemdaling t beperkt en 
hoe verbeteren we ons 
rioolstelsel .   

Bestuurlijke 
toekomst/regiokeuze 

2. Bestuurlijke toekomst: 
Voorschoten blijft een 
bestuurlijk zelfstandige 
gemeente en kiest ervoor 
zoveel mogelijk 
samenwerking te zoeken 
in één regio, de Leidse 
regio.(Uit punten 
raadsbreed akkoord.) 

10. Samenwerking in 
Leidse regio  
Wij onderschrijven de 
ambities van de Leidse 
regio en willen de 
bestuurlijke samenhang 
verbeteren door regionale 
taken zoveel mogelijk in 
hetzelfde verband te 
organiseren. Voorschoten 
werkt daarom intensiever 
samen in de Leidse regio 

1. Zelfstandig in de 
Leidse regio   (Hybride) 
Voor het CDA staat een 
zelfstandig en zelfbewust 
voorschoten met actief 
betrokken burgers voorop. 
Het biedt 
randvoorwaarden om 
belangrijke kernwaarden 
te behouden. Bestuur 
dichtbij, de menselijke 
maat, behoud van het 

2.Ontwikkeling 
bestuurlijke toekomst; 
een zelfstandig 
Voorschoten in de Leidse 
Regio als bestuurlijke 
toekomst. Wat betekent 
dat voor de wodv en voor 
de ontmanteling van de 
bestuurlijke spaghetti van 
gemeenschappelijke 
regelingen? Het zou zeer 
waardevol zijn om die 

2. Zelfstandigheid 
Voorschoten 
Voorschoten blijft een 
zelfstandige gemeente die 
samenwerkt met de 
(Leidse)regio. We zoeken 
samenwerking daar waar 
dat goed is voor 
Voorschoten, 
dienstverlening efficiënt 
wordt geregeld en bij 
voorkeur kostenverlagend 

10. Voorschoten kiest 
voor 1 regio 

2. Bestuurlijke 
toekomst 
Zelfstandigheid heeft de 
voorkeur van velen 
gekoppeld aan de 
versterking van 
bestuurskracht. Hoe dat 
te organiseren en 
realiseren zal  in 2018 
duidelijk moeten worden. 
Voor de zomer van 2018 
wordt een routekaart 



om de grote 
veranderingen het hoofd 
te bieden. 

dorpse en groene karakter 
en de voorzieningen.  Dit 
doet de gemeente niet 
alleen, maar samen met 
maatschappelijke partners 
maar ook met de partners 
in het openbaar bestuur. 
Samenwerking met 
Wassenaar is belangrijk 
maar voor de grote 
opgaven , zoals de 
Toekomstvisie Leidse 
regio, de energietransitie, 
de omgevingsvisie is 
goede brede 
samenwerking nodig. Wij 
nemen met de Leidse 
regio gemeenten en 
andere partners 
verantwoordelijkheid, 
vanuit de positie van 
zelfstandige gemeente. 
Focus op één regio: Het 
aantal 
samenwerkingsverbanden 
in verschillende regio’s 
brengen we sterk terug . 

keuzes van een brede 
basis te 
voorzien in raadsbreed 
akkoord. (Uit punten 
raadsbreed akkoord.) 

is. Alles onder de 
voorwaarde dat kwaliteit 
behouden of verbeterd 
wordt. We hebben oog 
voor de grote regionale 
vraagstukken als, 
energietransitie, verkeer 
en vervoer, economie en 
werkgelegenheid. 
Een scherp oog voor 
groen en veiligheid (meer 
Boa’s) in de wijken 
houden. De 
buitengebieden worden 
verder niet meer 
bebouwd. 

wordt opgesteld waarin 
staat hoe 
Voorschotenaren worden 
betrokken bij de 
meningsvorming over de 
bestuurlijke toekomst van 
ons dorp. 
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Verkeer/vervoer/berei
kbaarheid 

6. Verbeteren 
bereikbaarheid en 
verkeersveiligheid voor 
auto, fiets en bus: De 
bereikbaarheid van 
Voorschoten moet 
verbeterd worden, maar 
meer asfalt is niet de 
enige optie. We moeten 
echt anders gaan denken 
over vervoer. Het 
Lammenschansplein moet 
zo snel mogelijk 
aangepakt worden, maar 
wij willen de 
bereikbaarheid voor 
andere, schonere, 
vervoersmiddelen, zoals 
de fiets en de bus, ook 
verbeteren. In het 
centrum van Voorschoten 
komen meer 
fietsparkeerplekken. 
Onveilige 
oversteekplaatsen voor 
kinderen worden 
aangepakt. De openbare 
ruimte moet 
toegankelijker worden 
voor gehandicapten. 

6. Werken aan schoon 
vervoer  
Het gebruik van schoon 
vervoer wordt 
gestimuleerd door de 
aanleg van extra 
fietsparkeervoorzieningen, 
extra laadpalen en betere 
aansluiting van 
busvervoer op 
bijvoorbeeld 
verzorgingshuizen. 
Onveilige 
verkeerssituaties, met 
name die voor fietsers en 
voetgangers, worden 
aangepakt en er vindt 
meer handhaving plaats 
op wild parkeren. Met de 
aanpak van het 
Lammenschansplein wordt 
de hoeveelheid vaststaand 
verkeer in de spits 
teruggebracht. 

 4. We moeten anders 
gaan denken over 
mobiliteit. Waar mogelijk 
moet er geïnvesteerd 
worden in 
alternatieven voor de auto 
om bereikbaarheid van 
Voorschoten te vergroten. 
Het is naïef om te 
denken dat het investeren 
in meer wegoppervlak 
bijdraagt aan 
bereikbaarheid. Meer 
asfalt betekent 
meer auto’s en evenveel 
stilstand. Als we iets aan 
de bereikbaarheid van 
Voorschoten willen doen, 
moeten we werk maken 
van schone alternatieven 
(fiets, elektrisch en ov) 
voor forenzen en moeten 
we ruimte maken voor 
ondernemerschap. Op die 
manier hoeven minder 
mensen te reizen voor 
hun 
werk. Bovendien moeten 
we zorgen dat ov aansluit 
op behoeften van 
gebruikers; juist ouderen 
die 
slecht ter been zijn 
moeten ov dicht bij huis 
kunnen vinden. 

7. Bereikbaarheid  
De fysieke bereikbaarheid 
van Voorschoten vraagt 
om verbetering. 
Uitbreiding openbaar 
vervoer (spitsbus naar en 
van Wassenaar) , lokaal 
vervoer vanuit de wijken 
naar de stations en het 
bevorderen van het 
fietsen. De Schoolstraat 
op zaterdag tussen 11.00 
en 16.00 uur verkeersvrij: 
winkels open, fietsers 
lopen. Alles in combinatie 
met betere 
fietsenstallingen bij de 
stations en de 
winkelcentra. 

5. Onderzoek naar 
onveilige verkeerssituaties 

 



Ondernemen/werk-
gelegenheid 

2. Meer ruimte voor 
ondernemerschap: In 
plannen voor nieuwbouw 
wordt ook rekening 
gehouden met ruimte 
voor kleinschalige 
bedrijvigheid 
(dienstverlening) en 
flexkantoren voor ZZP-
ers. Dit is goed voor de 
bedrijvigheid, 
werkgelegenheid en de 
verkeersdruk. Elke 
werknemer in 
Voorschoten hoeft niet in 
de file naar de A4 te 
staan. Om Voorschoten 
voldoende te beschermen 
tegen de oprukkende 
concurrentie vanuit Leiden 
en Leidschenhage voeren 
we geen parkeerbelasting 
in en geven we de 
winkelopeningstijden ook 
op eerste kerst, paas en 
pinksterdag vrij. 

8. Werkgelegenheid en 
innovatie  
We steunen ondernemers 
die met hun bedrijf 
bijdragen aan de 
werkgelegenheid en 
leefbaarheid van ons dorp 
met een goede 
informatievoorziening en 
waar mogelijk met 
eenvoudiger regels. We 
hebben oog voor de 
belangen van de vele 
ZZP’ers die ons dorp rijk 
is en staan hen bij als hun 
inkomenspositie daar om 
vraagt. Ook zoeken we 
naar mogelijkheden voor 
huisvesting waar ZZP’ers 
kunnen samenwerken. Op 
deze wijze willen we 
innovatie bevorderen. 

9. In een bruisend 
Voorschoten wil je 
ondernemer zijn 
Meer ruimte voor 
initiatieven en minder 
regels. Goede en snelle 
dienstverlening voor 
inwoners, ondernemers en 
bedrijven. Gemeente is 
bereikbaar, benaderbaar, 
beschikbaar en 
aanspreekbaar. Aandacht 
voor het oplossen van 
knelpunten in verkeer en 
vervoer.  
Het dorpscentrum met 
een goed winkel en 
cultureel aanbod is van 
vitaal belang. De andere 
winkelgebieden, Noord 
Hofland en Beethovenlaan 
vormen belangrijke 
wijkfuncties en verdienen 
aandacht. Het gratis 
parkeren en goede 
fietsparkeervoorzieningen 
zijn belangrijk om 
winkelend publiek te 
trekken. 

8. Er moet voldoende 
ruimte komen voor 
ondernemerschap. Dat 
betekent dat er betere 
faciliteiten 
moeten komen voor 
zzp’ers zoals een 
bedrijfsverzamelgebouw, 
dat de kwaliteit van 
dienstverlening 
aan ondernemers moet 
verbeteren, dat we 
onnodige regeldruk 
moeten voorkomen en dat 
het 
makkelijk gemaakt moet 
worden voor lokale 
ondernemers om mee te 
dingen in gemeentelijke 
aanbestedingen, uiteraard 
binnen de kaders van de 
Europese 
aanbestedingswetgeving. 
Ondernemers 
mogen zelf bepalen 
wanneer ze open zijn, ook 
op feestdagen. 

  9. Werkgelegenheid en 
ondernemerschap 
De werkgelegenheid in 
Voorschoten loopt terug. 
Ondernemers zorgen voor 
werkgelegenheid in het 
dorp.  Welke aanvullende 
initiatieven kan de 
gemeente nemen om 
ondernemerschap te 
faciliteren?  Welke 
initiatieven stimuleren een 
ontwikkeling waarbij 
ondernemerschap en 
werkgelegenheid in 
samenhang worden 
gestimuleerd?  Hoe kan 
de gemeente innovatoef 
ondernemerschap 
stimuleren? Het gaat om 
belangrijke vraagstukken 
over de woon-werk balans 
waar de gemeente de 
komende vier jaren mee 
aan de slag moet. 

 VVD GL CDA D66 ONS SP PvdA 
Burgerparticipatie 1. Inwoners beter 

betrekken bij bestuur: De 
gemeente communiceert 
helder en op tijd over 
haar plannen en goede 
burgerparticipatie moet 
normaal worden in 
Voorschoten. Inwoners 
worden al bij de 
beleidsvorming betrokken. 
Verder moet er meer 
ruimte komen voor 
inwoners om zichzelf te 
organiseren en initiatief te 
nemen. (Uit punten 
raadsbreed akkoord) 

9. Transparant, eerlijk 
en solide bestuur  
Wij staan voor 
transparant, eerlijk en 
financieel gezond bestuur 
dat er is voor burgers en 
ondernemers in 
Voorschoten. Zij worden 
betrokken bij het beleid. 
Er is ruimte voor hun 
initiatieven en wij maken 
daar heldere afspraken 
over met elkaar. 

Zie kopje Bestuurlijke 
toekomst/regiokeuze. 

1. Inspraak, 
samenwerking en 
participatie als norm voor 
alle gemeentelijke 
besluitvormingsprocessen. 
Dan gaat het om basale 
afspraken en spelregels 
zowel binnen het 
gemeentehuis als tussen 
gemeente 
en Voorschotenaren. Denk 
aan de spelregels die al 
door enkele betrokken 
Voorschotenaren op 
papier 
zijn gezet en die vanuit 
een papieren 
werkelijkheid ook in de 
praktijk moeten worden 
gebracht, maar 
ook aan omgangsvormen 
in de raad. Daarnaast 
moet ruimte ontstaan 
voor experimenten met 
vernieuwende vormen van 
participatie, zoals een 
coöperatieve dorpsraad of 
een right to challenge, 
waarvoor initiatieven 
vanuit het dorp moeten 
worden aangemoedigd en 
ondersteund. (Uit punten 
raadsbreed akkoord.) 

1. Direct 
overleg/burgerparticip
atie 
Informatie halen, brengen 
en delen met inwoners, 
ondernemers, 
themagroepen en 
organisaties. Geldt voor 
beleidsontwikkeling, 
uitvoering (wijk)projecten 
etc. eerst praten dan 
besluiten 

3. Right to challenge 
invoeren 
4. Buurtrechten invoeren 

3. Burgerparticipatie 
In 2016 nam de raad een 
besluit over het betrekken 
van burgers bij 
belangrijke besluitvorming 
in de gemeente. De 
implementatie heeft 
sindsdien onvoldoende 
aandacht gehad. De PvdA 
vindt het belangrijk dat er 
deze raadsperiode serieus 
werk wordt gemaakt van 
de uitvoering van dit 
raadsbesluit. Het betekent 
een andere manier van 
werken van raad en 
college en het daar naar 
toe werken kost tijd en 
aandacht.  Het onderwerp 
‘bestuurlijke toekomst’ 
leent zich goed  voor het 
betrekken van burgers. 
Maar ook andere 
onderwerpen lenen zich 
hiervoor, zoals  de 
uitwerking van 
doelstellingen op het 
gebied van duurzaamheid 
en energietransitie,  de 
ontwikkeling van een 
business case voor 
multifunctioneel centrum 
voor cultuur,  het 



stimuleren van 
experimentele ruimtes 
waar wijkcomités over een 
budget beschikken voor 
de leefbaarheid van de 
wijk en  de ontwikkeling 
van een project Taal & 
Digitaal.   
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Groen 7. Wat groen is blijft 

groen: Nieuwe woningen 
bouwen we zoveel 
mogelijk ter vervanging 
van bestaande bouw. 
Afspraken komen we na, 
maar wat groen is blijft 
groen, zoals het 
ijsbaanterrein en het 
Nicolaaspark. Het 
openbaar groen in 
Voorschoten, zoals het 
Berkhoutpark en park 
Beresteijn, worden beter 
ontsloten zodat inwoners 
hier meer van kunnen 
genieten. 

4. Groene wijken  
Wij kiezen voor extra 
groen in en om 
Voorschotense wijken. 
Iedereen moet kunnen 
genieten van een mooi 
park, bomen en een groot 
grasveld. We 
ondersteunen mensen die 
hun buurt willen 
vergroenen, bijvoorbeeld 
op hun daken en in hun 
tuinen. In onze polders en 
andere groene gebieden 
verbeteren wij de 
biodiversiteit en in onze 
wijken de leefbaarheid. 
Daarom planten wij meer 
bomen en vervangen we 
gekapte bomen zo snel 
mogelijk. Wat groen is 
blijft groen en wordt niet 
bebouwd. 

 2. Vereiste bij het bouwen 
is dat we onze groene 
gebieden binnen en buiten 
het dorp groen houden. 
We bouwen dus alleen op 
al bebouwde plekken en 
versterken het groen in 
het dorp, onder meer met 
aanplant en herplant van 
bomen. Wat betreft de 
duivenvoordevorridor 
komen we gemaakte 
afspraken 
na. Daar binnen kijken we 
wat er mogelijk is om de 
corridor zo groen mogelijk 
te houden én hoe we 
de ecologische waarde 
van het gebied kunnen 
beschermen. 

   

Financiën 3. Begrotingsdiscipline: 
Voorschoten hanteert 
stevige begrotingskaders: 
Geen verdere 
lastenstijging, vasthouden 
aan structurele aflossing 
van schulden. (Uit punten 
raadsbreed akkoord.) 

 2. Financieel gezond 
Voorschoten:  
Zuinigheid is een groot 
inkomen!  (Hybride) 
Duurzaam sluitende 
begroting:  de 
meerjarenbegroting  is 
duurzaam sluitend en in 
evenwicht.  
Schil 2 / de scan van de 
provincie uit 2017 wordt 
(alsnog) nader en dieper 
uitgewerkt. De financiële  
resultaten hiervan zijn 
uiterlijk voorjaar 2019. De 
opbrengsten worden 
primair ingezet voor 
(nieuw) beleid, zoals de 
dekking van de 
exploitatielasten van het 
zwembad en het behoud 
van andere belangrijke 
voorzieningen. De inzet is 
belangrijke voorzieningen 
te behouden voor en 
tegelijk werken 
kostendragers/versterking 
van de financiële positie 
om deze naar de 
toekomst te kunnen 
behouden. Financieel 

3. Financiële discipline als 
uitgangspunt bij alle 
beleidskeuzes die 
gemaakt worden. 
Incidentele 
meevallers en 
overschotten moeten 
voornamelijk worden 
gebruikt om de 
schuldenpositie van 
Voorschoten te verbeteren 
en reserves aan te vullen. 
Verdere lastenstijging 
moeten we voorkomen. 
Ook daarover zou een 
raadsbreed akkoord 
wenselijk zijn. (Uit punten 
raadsbreed akkoord.) 

4. Financiën 
De uitgangspunten van de 
meerjarenbegroting 2018-
2022 vormen de basis 
voor het financieel beleid. 
Een sluitende begroting 
en aflossen van schulden 
horen daarbij. Financiële 
ruimte zoeken gebeurt 
binnen de bestaande 
meerjarenbegroting. 
Verhoging van de OZB 
wordt in het uiterste geval 
toegepast. 
Een raadsprogramma 
en/of coalitieprogramma 
wordt voorzien van een 
financiële paragraaf. 
We willen dat er meer 
gebruik gemaakt wordt 
van (Europese) 
subsidiemogelijkheden. 

 1. Financieel kader 
In een akkoord mag een 
financieel kader niet 
ontbreken. Plannen en 
afspraken moeten een 
financiële onderbouwing 
hebben. Niet elk plan, niet 
elke afspraak kost geld, 
maar vaak is dat wel het 
geval.  Zonder financiële 
onderbouwing kan het 
realiteitsgehalte van een 
akkoord niet worden 
beoordeeld. 



risico management is 
integraal onderdeel van 
het beleid. Uiterlijk in 
2019 vindt een 
Kerntakendiscussie plaats. 
3. Van 
investeringsplafond tot 
planmatige 
Investeringsagenda  
(Hybride)  
De coalitie stelt bij de 
begroting 2019 een 
investeringsagenda vast. 
Hieruit blijkt welke (grote) 
investeringen zoals 
Leidseweg Noord in de 
periode 2019-2021 
worden gedaan en hoe 
deze worden gedekt. 
Aanvullende inkomsten uit 
de maart / mei circulaire 
2018 worden hiervoor 
(deels) ingezet. 
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Veiligheid/handhaving 5. Verbetering 
handhaving: De 
dienstverlening en 
handhaving van regels 
door de gemeente moet 
beter. Tegen overlast 
moet streng worden 
opgetreden. BOA’s gaan 
ook ’s avonds en in het 
weekend handhaven. Elke 
gemeente heeft recht op 
één wijkagent per 5.000 
inwoners, daarom gaan 
we harder en steviger 
pleiten voor een extra 
wijkagent. 

 6. Veiligheid  
(Raadsbreed) 
Meer veiligheid en minder 
overlast in 
woonomgeving. 
Onbezorgde speelplekken 
voor kinderen. Politie en 
handhavers moeten 
zichtbaar zijn en 
handhaven. Het aantal 
wijkagenten moet worden 
uitgebreid.. 

10. De landelijke norm 
voor één wijkagenten per 
5000 inwoners moet ook 
in Voorschoten 
gerealiseerd 
worden. Daarvoor moeten 
we lobbyen bij de 
nationale politie. Daar 
waar 
handhavingscapaciteit 
tekort schiet, bijvoorbeeld 
bij parkeeroverlast, moet 
gekeken worden naar 
extra boa’s. Gelijktijdig 
draait het werk van de 
wijkagent en de boa niet 
alleen om handhaving, 
maar ook om signalering 
binnen het sociaal 
domein. 

   

1 loket welzijn 4. Eén 
welzijnsorganisatie, 
meer maatwerk: Om 
welzijn in Voorschoten 
efficiënt, laagdrempelig en 
betaalbaar te houden, 
worden de 
welzijnsorganisaties 
geïntegreerd in één 
organisatie, met één 
lokaal loket en één 
telefoonnummer voor alle 
vragen. Budgetten en 
procedures moeten zoveel 
mogelijk ontschot worden, 
zodat er meer ruimte is 
voor maatwerk in 
ondersteuning. 

    7. 1 digitaal loket voor 
toeslagen en 
ondersteuning sociaal 
beleid met eenvoudige 
aanvraagprocedures 

 

Cultuur  7. Ruimte voor kennis,  5. We moeten de culturele    



kunst en creativiteit  
Wij geven ruimte aan 
kennis, kunst en 
creativiteit die ons leven 
verrijken in de vorm van 
goede multifunctionele 
locaties (zoals de 
bibliotheek) en 
doelgerichte 
ondersteuning. We 
hebben oog voor 
mogelijke slimme 
combinaties om ook de 
toegang tot zorg en 
welzijn te verbeteren. 

voorzieningen in 
Voorschoten versterken, 
door bewuste keuzes te 
maken 
rond accommodaties en 
subsidies. Uitgangspunt is 
dat we heldere doelen en 
behoeften formuleren en 
daar subsidies en 
accommodaties aan 
koppelen. Multifunctionele 
accommodaties, denk aan 
een 
combinatie van 
filmtheater en bibliotheek 
met welzijn en 
gemeentelijke 
dienstverlening, maken 
voorzieningen 
laagdrempelig bereikbaar 
én resulteren in efficiënte 
besteding van middelen. 
Ook het 
gebruik van zalen in 
bijvoorbeeld scholen kan 
uitkomst bieden. 
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Dienstverlening 
 

5. Verbetering 
dienstverlening: De 
dienstverlening en 
handhaving van regels 
door de gemeente moet 
beter. Er komt een nieuwe 
dienstverleningsproject 
dat ervoor zorgt dat 
brieven sneller 
beantwoord worden en 
procedures sneller 
afgehandeld worden.  

   7. Bereikbaarheid  
Bereikbaarheid van de 
gemeente als organisatie 
is een 2e item. 
Communicatie in woord en 
geschrift kort en krachtig, 
in papieren vorm, voor 
wie daar om vraagt. Snel 
antwoord op vragen en 
een korte reactie en 
doorlooptijd voor alle 
aanvragen. Huisbezoeken 
indien gewenst behoren 
tot de mogelijkheden. 

  

WODV   4. De gezamenlijke 
werkorganisatie WOVD 
om trots op te zijn 
Wij zetten ons in de 
gezamenlijke werk 
organisatie Duivenvoorde 
tot een succes te maken. 
Dit betekent een heldere 
aansturing, duidelijke 
keuzes voor harmonisatie, 
doelmatige oplossingen, 
prioriteiten stellen, kiezen 
voor één regio.  Evaluatie 
in oktober 2019. In dit 
kader het opstellen van 
een businesscase 
gezamenlijke huisvesting. 
De gemeente laat het 
partnerschap en de 
toegankelijk zien. Zorgt 
voor een toegankelijk 
loket voor de 

 9. Ambtelijke 
organisatie 
De WODV ten minste 
splitsen in uitvoering en 
beleid. Beleid komt weer 
in Voorschoten. De 
samenwerkingsvormen 
zoals  deze er nu zijn 
lijken niet efficiënt. Eerst 
onderzoek naar: hoe kan 
het beter. Rapportage is 
uiterlijk in het eerste 
kwartaal van 2019 voor 
besluitvorming 
beschikbaar. 

  



verschillende vragen 
vanuit de samenleving. 
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Onderwijs   8. Onderwijs. De  nota 

lokaal onderwijsbeleid 
(2019) , inzet kansen op 
succesvolle deelname aan 
de maatschappij. 
Onderwijs en 
voorschoolse voorziening 
gaan, met het oog hierop, 
aantoonbaar en maximaal 
samenwerken 
 

7. In overleg met 
schoolbesturen in het 
primair onderwijs, moet 
gekeken worden hoe we 
het systeem 
van aanmelding voor 
basisscholen simpeler 
kunnen maken voor 
ouders én scholen. Nu is 
er vaak 
sprake van lange en 
onduidelijke wachtlijsten, 
omdat ouders hun 
kinderen op meerdere 
scholen 
inschrijven. Bovendien is 
de procedure voor 
aanmelding op de 
verschillende scholen niet 
voor alle 
ouders duidelijk, omdat 
die per school verschilt. 
Daar moet iets aan 
gedaan worden, in 
samenwerking tussen de 
gemeente en scholen. 

   

Vrijwilligers     10.Vrijwilligers(organis
aties) 
Vrijwilligers organisaties 
blijvend ondersteunen. 
‘Voor elkaar’ neemt die 
taal op zich. De gemeente 
zorgt voor een 
vrijwilligersverzekering 
(bestaat al) en verstrekt 
desgevraagd een gratis 
VOG. 

  

Inkoop zorg       7. Inkoop  zorg 
De PvdA wil dat bij de 
inkoop van zorg kwaliteit 
leidend is boven de prijs. 
Er is ruimte voor 
persoonlijk contact tussen 
zorgverlener en cliënt.  
Daarnaast hechten wij 
aan goed werkgeverschap 
in de zorg, zich uitend in 
het toepassen van cao’s, 
het werken met vaste 
dienstverbanden,  
medezeggenschap van 
cliënten en mantelzorgers.  
. De code ‘verantwoord 
marktgedrag 
thuisondersteuning’ is 
voor ons leidend 

Subsidiebeleid 8: Het subsidiebeleid 
moet volledig hervormd 
worden: Subsidieverdeling 
wordt transparanter en 

      



objectiever. Wat we willen 
bereiken voor de 
samenleving is leidend bij 
de verdeling van 
subsidies. 

 
 


