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Geacht college,

In onze brief van 3 mei 2017, met kenmerk 676439/686809, verzocht het Commissariaat voor
de Media (hierna: Commissariaat) uw raad een advies uit te brengen over de aanvraag tot
aanwijzing als lokale publieke media-instelling van Stichting Agglomeratieomroep Holland
Centraal (hierna: Holland Centraal). Bij brief van 16 mei 2017 heeft Stichting Lokale Omroep
Regio Leiden (hierna: Lorelei) eveneens aangegeven in aanmerking te willen komen voor een
aanwijzing als lokale publieke media-instelling in de gemeenten Leiden, Oegstgeest,
Voorschoten en Zoeterwoude.

De raad van uw gemeente dient op grond van artikel 2.61, derde lid, van de Mediawet 2008
een gemotiveerd advies uit te brengen aan het Commissariaat over de aanvragen van Holland
Centraal en Lorelei. Voor meer informatie over de procedure en de inhoud van het advies van
de gemeenteraad verwijzen wij u naar onze website www.cvdm.nl onder ‘praktisch — lokale
omroep’.

Nu er sprake is van meerdere aanvragen voor meerdere gemeenten, namelijk de gemeenten
Leiden, Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude, wijst het Commissariaat met nadruk op de
eisen die aan een dergelijk advies worden gesteld (zie http://www.cvdm.nl/wat-verwacht-het-
commissariaat-van-het-advies-van-de-gemeenteraad-bij-de-aanwijzing/advies-bij-meerdere-
aanvragen-voor-een-gemeente/ en http://www.cvdm.nl/wat-verwacht-het-commissariaat-van-
het-advies-van-de-gemeenteraad-bij-de-aanwijzing/advies-bij-een-aanvrager-voor-meerdere-

gemeenten/ ).

Voor de goede orde merken wij nog op dat de gemeenten zelf dienen te beoordelen in
hoeverre de door Lorelei ingestuurde stukken, die u bijgaand aantreft, toereikend zijn voor het
kunnen geven van een gemotiveerd advies door de gemeenteraad. Desgewenst dient u
aanvullende informatie in te winnen bij de aanvrager.

Wij verzoeken u binnen twee weken de ontvangst van deze brief, bij voorkeur via e-mail, te
bevestigen.
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Mochten er nog vragen zijn dan kunt u contact opnemen met de behandelaar van dit dossier,
mevrouw Zeljka de Oude. Zij is op werkdagen (behalve woensdag) tussen 11:00 en 12:00 uur
telefonisch bereikbaar via bovenstaand telefoonnummer of via e-mail z.deoude@cvdm.nl.

Hoogachtend,
COMMISSARIAAT VOOR DE MEDIA,

mr. Margreet Verhoef
afdelingsmanager Onderzoek & Toegang
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12 juni 2017 Aanvraag aanwijzing

Uw kenmerk Ons kenmerk Contactpersoon Doorkiesnummer
688372/689622 Zelika de Oude +31(0)35 773 77 00

Geacht bestuur,

Met uw brief van 16 mei 2017, ontvangen door het Commissariaat voor de Media (hierna: het
Commissariaat) op 19 mei 2017, verzoekt u om aanwijzing als lokale publieke media-instelling
in de gemeenten Leiden, Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude. Naar aanleiding hiervan
delen wij u het volgende mee.

Wij hebben heden de colleges van burgemeester en wethouders van de gemeenten Leiden,
Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude verzocht om de raden van die gemeenten adviezen
uit te laten brengen aan het Commissariaat over de vraag of uw lokale publieke media-
instelling voldoet aan de wettelijke eisen. Met betrekking tot de inhoud van het door de
gemeenteraden te geven adviezen verwijzen wij kortheidshalve naar bijgaand afschrift van
onze brief aan de gemeente Leiden. Een soortgelijke brief is ook verstuurd naar de
gemeenten Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude.

Van Stichting Agglomeratieomroep Holland Centraal ontvingen wij op 11 april 2017 een
aanvraag om aangewezen te worden als lokale publieke media-instelling voor de gemeenten
Leiden, Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude. Deze aanvraag is op 3 mei 2017
doorgestuurd naar de gemeenten Leiden, Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude met het
verzoek een advies hierover uit te brengen aan het Commissariaat.

Uit het handelsregister maken wij op dat op het opgegeven correspondentieadres van de
stichting tevens de rechtspersonen Stichting Haagse Media, Sleutelstad Media B.V. en
Sleutelstad B.V. gevestigd zijn. Wij verzoeken u ons mee te delen wat de relatie van deze
rechtspersonen is tot Stichting Lokale Omroep Regio Leiden (hierna: Lorelei).

Het Commissariaat acht het in strijd met de artikelen 2.88 en 2.141 van de Mediawet 2008
indien een bestuurder of directielid van een lokale publieke media-instelling tevens een functie
heeft bij een stichting of vennootschap waarvan de betreffende instelling, of een bij die
instelling betrokken stichting of vennootschap, producten en/of diensten afneemt. Hierbij moet
worden gedacht aan bijvoorbeeld technische faciliteiten, reclameacquisitie. reclame-exploitatie
of het vervaardigen van een teksttelevisieprogramma.

MEDIA
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In dit kader wijzen wij ook op artikel 2.1, lid 2, sub d, van de Mediawet 2008 waarin wordt
bepaald dat publieke mediadiensten voldoen aan democratische, sociale en culturele
behoeften van de Nederlandse samenleving door het aanbieden van media-aanbod dat
onafhankelijk is van commerciéle invioeden en van overheidsinvloeden.

Voorts wijzen wij u erop dat afspraken met derden, voor zover toegestaan, op het gebied van
bijvoorbeeld de productie van programma’s, de reclameacquisitie en —exploitatie, de levering
van faciliteiten of programmasponsoring in een schriftelijke overeenkomst moeten worden
vastgelegd. In dit kader verzoeken wij u ons te informeren over lopende of voorgenomen
overeenkomsten van Lorelei.

Wanneer er gedurende de aanvraagprocedure wijzigingen in het (post)adres, de statuten, de
samenstelling van het programmabeleidbepalend orgaan of het bestuur plaatsvinden, dient u
het Commissariaat en de gemeenten daarvan op de hoogte te stellen.

Mochten er nog vragen zijn dan kunt u contact opnemen met de behandelaar van dit dossier,
mevrouw Zeljka de Oude. Zij is op werkdagen (behalve woensdag) tussen 11:00 en 12:00 uur
telefonisch bereikbaar via bovenstaand telefoonnummer of via e-mail z.deoude@cvdm.nl.

Een afschrift van deze brief gaat naar de betreffende gemeenten. Wij stellen het op prijs als u
bij uw reactie het bovengenoemde kenmerk vermeldt.

Hoogachtend,
COMMISSARIAAT VOOR DE MEDIA,

mr. Margreet Verhoef
afdelingsmanager Onderzoek & Toegang




aanvraag aanwijzing lokale publieke media—instelling

Statutaire naam: Stichtng Lokale Omroep Regio Leiden (Lorelei)
Station-call: Sleutelstad C.v.d.M.

Correspondentieadres: Evertsenstraat 69/Y

Studioadres: Evertsenstraat 69/Y
Telefoonnummer: 071 5235907

Faxnummer: n.v.t.

E-mailadres: bestuur@rtvlorelei.nl
Internetadres: www.rtvlorelei.nl
Contactpersoon: Jaap van Sandijk, voorzitter
Telefoonnummer: of 06 24230547

Ingekomen 1 9 MEI 2017

Afd.

Medew.

o

Bijlage it

Voor de gemeente(n): Leiden, Oegstgeest, Voorschoten, Zoeterwoude

Deze aanvraag gaat vergezeld van:

O uittreksel inschrijving bij de Kamer van Koophandel

0 samenstelling programmabeleidbepalend orgaan (bijlage B)

U notarieel vastgestelde statuten

O redactiestatuut

Datum: 16 mei 2017

A

Handtekening voorzitter."




Uittreksel Handelsregister Kamer
van Koophandel

KvK-nummer 27369277

Pagina 1 (van 2)

Rechtspersoon

RSIN 821952134

Rechtsvorm Stichting

Statutaire naam Stichting Lokale Omroep Regio Leiden

Ook genoemd LORELEI

Statutaire zetel Gemeente Leiden

Bezoekadres Evertsenstraat 69 'Y, 2315SK Leiden

Postadres Postbus 937, 2300AX Leiden

Telefoonnummer 0715235907

Internetadres www.rtviorelei.nl

E-mailadres bestuur@rtvlorelei.nl

Eerste inschrijving handelsregister 29-01-2010

Datum akte van oprichting 19-01-2010

Datum akte laatste 04-04-2012

statutenwijziging

Activiteiten SBl-code: 6020 - Televisie-omroepen
SBl-code: 6010 - Radio-omroepen
Het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente(n) Leiden, Oegstgeest,
Voorschoten en Zoeterwoude.

Bestuurders

Naam van Sandijk, Jacob Bastiaan

Geboortedatum en -plaats 23-02-1960, Leiderdorp

Datum in functie 04-04-2012 (datum registratie: 10-04-2012)

Titel Voorzitter

Bevoegdheid Alleen/zelfstandig bevoegd

Naam Smitsloo - de Graaff, Wilhelmina

Geboortedatum en -plaats 30-05-1956, Voorschoten

Datum in functie 04-04-2012 (datum registratie: 10-04-2012)

Titel Secretaris

Bevoegdheid Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Naam Hemmes, Thijs

Geboortedatum en -plaats 18-02-1972, Leiden

Datum in functie 04-04-2012 (datum registratie: 10-04-2012)

Titel Penningmeester

Bevoegdheid Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Naam Heruer, Laurentius Martinus Maria

Geboortedatum en -plaats 22-05-1950, Leiden

Datum in functie 04-04-2012 (datum registratie: 10-04-2012)

Titel Bestuurslid TV

~. Dit uittreksel is gewaarmerkt met een digitale handtekening en is een officieel bewijs van inschrijving in
. het Handelsregister. In Adobe kunt u de handtekening bovenin het scherm controleren. Meer informatie
- hierover vindt u op www.kvk.nl/egd. De Kamer van Koophandel adviseert dit uittreksel alleen digitaal te
. gebruiken zodat de integriteit van het document gewaarborgd en de andertekening verifieerbaar blijft.

2017-05-16 16:18:48
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KvK-nummer 27369277

Pagina 2 (van 2)

Bevoegdheid Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)
Naam van Aelst, Emile Herman Jan

Geboortedatum en -plaats 04-09-1953, Leiden

Datum in functie 04-04-2012 (datum registratie: 10-04-2012)

Titel Bestuurslid Radio

Bevoegdheid Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Uittreksel is vervaardigd op 16-05-2017 om 16.18 uur.

Waarmerk Dit uvittreksel is gewaarmerkt met een digitale handtekening en is een officieel bewijs van inschrijving in

Jipoar. 2 het Handelsregister. in Adobe kunt u de handtekening bovenin het scherm controleren, Meer informatie

KVK - hierover vindt u op www.kvk.nl/egd. De Kamer van Koophandel adviseert dit uittreksel alleen digitaal te
Sl gebruiken zodat de integriteit van het document gewaarborgd en de ondertekening verifieerbaar blijft.

2017-05-16 16:18:48




overzicht vesn de leden van het programmabeleidbepalend

orgaan (pbo

Voorzitter: Mevrouw Hilde Jansen
Adres: Rijn en Schiekade 128, 2311 AV Leiden
Tel._nr. 071 5121854

Doc. rif.:

Maatschappelijke zorg en
welzijn

Marcel Verburg
Ton Kohlbeck
Peter Verschoor

Frank de Rooij

Hospice Issoria
St. Dodenherdenking Leiden
St. Oud Woelwijck

Radius Welzijn

Cultuur en kunst

Mirjam Flik

Arjen Pels Rijcken

Stichting Cultuurfonds Leiden

Vereniging Cultuurplein
Lammermarkt

Kerkgenootschappen en ge-
nootschappen op geestelijke
grondslag

Gerard van der Hulst

Parochiebestuur De Goede
Herder Leiderdorp —
Zoeterwoude,

Voorzitter Anna Martina
Stichting, Voorzitter Stichting
Zoeterwoude — Osieczna,

Ondernemers Wim de Leeuw Leids Startersfonds
Frans Schohaus Hoteloverleg Leiden
Studenten Jona Bootsma Voorzitter Plaatselijke Kamer

van Verenigingen (PKvV)

Sport en recreatie

Tjeerd Scheffer

Jeroen Weijermars

Stichting Topsport Leiden

Stichting Sport in Beeld

Etnische en culturele
minderheden

Abdelhaq Bouzzit

Houssin Bezzai

Islamitisch Centrum Imam Malik

Leids Inzet Collectief

Leden op persoonlijke titel:

Hilde Jansen
Rijn en Schiekade 128
2311 AV LEIDEN




DEMENINT KIENHUIS
notariaat
Zuiderhoutlaan 10
2012 PJ Haarlem
Tel.: 023-5289192
Fax: 023-5292021
info@de-notarissen.com

STATUTENWIJZIGING

- 2012/EK/GG/15818.stw

ﬁ Op vier april tweeduizend twaalf, verschijnt voor mij,

- mr Gerardus Erwin Alphonsius Kienhuis, notaris te Haarlem:

' de heer mr Egidius Paulus Martinus Geerts, geboren te Voorhout op vier november

negentienhonderd één en zeventig, werkzaam ten kantore van de bewaarder dezer

minuut en derhalve adres kiezende te 2012 PJ Haarlem, Zuiderhoutlaan 10.

De comparant verklaarde dat:

[ de stichting: STICHTING VRIENDEN VAN DE SLEUTELSTAD, statutair

gevestigd te Leiden, kantoorhoudende te 2322 LL Leiden, Vrouwenweg 29,
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder
dossiernummer 27369277 ("Stichting") is opgericht bij akte op negentien

januari tweeduizend tien verleden voor een waarnemer van mr E.I. Kortlang,

notaris te Leiden;

| - het bestuur van de Stichting heeft besloten om de statuten van de Stichting te

wijzigen;

- voorts werd besloten om de comparant te machtigen de betreffende akte van

statutenwijziging te doen verlijden;

= van voormelde besluiten blijkt uit en - aan deze akte te hechten -

bestuursbesluit en - aan deze akte te hechten - notulen van de algemene

vergadering van aandeelhouders.

' Vervolgens verklaarde de comparant ter uitvoering van voormelde besluiten de

| statuten van de Stichting geheel gewijzigd vast te stellen als volgt:

1.2.  Zij heeft haar zetel in de gemeente Leiden.

1

| Artikel 2. Doel
' 2.1.  De stichting heeft ten doel:

Artikel 1. Naam en zetel

1:1. De stichting draagt de naam:
STICHTING LOKALE OMROEP REGIO LEIDEN,
afgekort: LORELEI.

- het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente(n)

Leiden, Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude, hierna te noemen: de

www.demenintkienhuis.nl
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gemeente(n);
- het op lokaal niveau uitvoeren van de publieke mediaopdracht door het
verzorgen van media-aanbod dat gericht is op de bevrediging van
maatschappelijke behoeften die in de gemeente waarop de instelling

zich richt leven, en het verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om

daarmee een publieke taak te vervulien;

- het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of

| daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.
2.2.  De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door haar zendtijd

geheel te gebruiken voor een media-aanbod dat in het bijzonder betrekking

heeft op de gemeente(n).

Artikel 3. Begunstigers
3.1. Begunstigers zijn zij die zich bereid verklaard hebben de stichting financieel

te steunen met een door het bestuur vast te stellen minimum bijdrage.

| 3.2. Het bestuur beslist omtrent de toelating van begunstigers.

3.3. De rechten en plichten van een begunstiger kunnen te alle tijde wederzijds

» door opzegging worden beéindigd.
3.4, De begunstigers zijn gehouden tot het betalen van de bijdrage, die door het

bestuur is vastgesteld.
Zij kunnen daartoe in categorieén worden ingedeeld die een verschillende

~ bijdrage betalen.
3.5. Begunstigers hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke

hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend en opgelegd.

Artikel 4. Vermogen

| 4.1. Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door:

- donaties en subsidies;

- bijdragen van de begunstigers;

- opbrengsten uit de eventuele uitgifte van een programmablad,

- inkomsten uit sponsoring en reclame;

- schenkingen, erfstellingen - met inachtneming van het hierna in artikel

7.4 bepaalde - en legaten;
- opbrengsten van de (eventueel) door de stichting georganiseerde

activiteiten;

- alle andere geoorloofde verkrijgingen en baten.

www.demenintkienhuis.nl




4.2,

Artikel 5. Bestuur

5.1,
|

' 5.2,

5.3.

' 5.4.

5.5,

5.6.

| 5.7.

' 5.8.

De stichting is niet dienstbaar aan het maken van winst door derden.

Het bestuur van de stichting bestaat uit ten minste drie (3) leden en is zo
samengesteld dat eventueel aanwezige relaties tussen bestuurders onderling
altijd een minderheid vormen. Onder relaties wordt hier verstaan: familieleden

tot en met de vierde graad, gehuwden, geregistreerd partners en

samenwonenden.

Het aantal leden wordt - met inachtneming van het in de vorige zin bepaalde -

door het bestuur met algemene stemmen vastgesteld.

Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een pen-

ningmeester.

De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door één persoon

worden vervuld.

Bij huishoudelijk reglement worden nadere regels aangaande de

bestuurssamenstelling gegeven.
Bestuursleden worden benoemd door het bestuur uit een of meer
voordrachten, behoudens het bepaalde in lid 5. Tot het opmaken van zulk

een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur, leden van het bestuur als de

programmabeleidbepalende orgaan.
Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een
met tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van

het bestuur, genomen in een vergadering waarin tenminste twee/derde van

de bestuursleden tegenwoordig of vertegenwoordigd is.
Is geen voordracht opgemaakt, of besluit het bestuur overeenkomstig het
voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te

ontnemen, dan is het bestuur vrij in de keuze.

Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit

die voordrachten.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal drie jaar. De
bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te maken rooster.
Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is eéén maal onmiddellijk
herbenoembaar, tenzij niet in de vacature kan worden voorzien, in welk geval
een aftredend bestuurslid onmiddellijk en tijdelijk herbenoembaar is en wel

slechts voor een periode tot dat in de vacature is voorzien. De in een

www.demenintkienhuis.nl



tussentijdse vacature benoemde bestuurder neemt op het rooster van

‘ aftreden de plaats in van degene in wiens vacature hij wordt benoemd.
5.9, Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur, zullen de
overblijvende bestuursleden (of zal het enige overblijvende bestuurslid)

binnen twee maanden na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien

door de benoeming van een (of meer) opvolger(s).
In geval van een (of meer) vacature(s) in het bestuur, vormen de over-

blijvende bestuursleden, of vormt het overblijvende bestuurslid, een bevoegd

bestuur.
5.10. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.

Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van

hun functie gemaakte kosten.

Artikel 6. Bestuursvergaderingen en bestuursbesluiten

6.1. De bestuursvergaderingen worden gehouden in een gemeente in Nederland

als bij de oproeping bepaald.
6.2, leder kalenderkwartaal wordt ten minste één vergadering gehouden.

6.3.  Vergaderingen zullen voorts worden gehouden, wanneer de voorzitter dit
’ wenselijk acht of indien één van de andere bestuursieden daartoe schriftelijk

en onder nauwkeurige opgave van de te behandelen punten aan de voorzitter

het verzoek richt.
Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft zodanig, dat
de vergadering wordt gehohden binnen drie weken na het verzoek, is de

verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met inachtneming

| van de vereiste formaliteiten.
6.4. De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in 6.3 bepaalde -
door de voorzitter, ten minste zeven dagen tevoren, de dag van de oproeping

en die van de vergadering niet meegerekend, door middel van aangetekende

oproepingsbrieven.
6.5. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip van de

vergadering, de te behandelen onderwerpen.
;6.6. Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde bestuursleden
| aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de
orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de

door de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van

www.demenintkienhuis.nl




1 6.9.

' 6.10.

611,

6.12.

' 6.13.

6.14.

vergaderingen niet in acht genomen.
De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur;

bij diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.

Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de

secretaris of door één van de andere aanwezigen, door de voorzitter van de

vergadering daartoe aangezocht.

De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de

vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd.
Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een mede-bestuurslid laten

vertegenwoordigen onder overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling

van de voorzitter van de vergadering voldoende, volmacht.

Een bestuurslid kan daarbij slechts voor één ander bestuurslid als gevol-

machtigde optreden.

‘Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle be-

stuursleden zich schriftelijk (waaronder begrepen per geéigend telecom-

municatiemiddel), voor het voorstel hebben verklaard.
Van een aldus genomen besluit wordt onder bijvoeging van de ingekomen
antwoorden door de secretaris van het bestuur een relaas opgemaakt, dat na

mede-ondertekening door de voorzitter van het bestuur bij de notulen wordt

gevoegd.
Het bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de

meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden ter vergadering aanwezig

of vertegenwoordigd is.
leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van éen stem.
Voorzover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle

bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitge-

brachte stemmen.
Alle stemmingen op de vergadering geschieden mondeling, tenzij een
bestuurslid voér de stemming een schriftelijke stemming verlangt.

Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.

Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de

uitslag van een stemming is beslissend.
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voorzover werd
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Artikel 7. Bestuursbevoegdheid

7.1
| T2

1 7.3,

7.4.

|
|
|

~ Artikel 8. Vertegenwoordiging

B.1.

| 8.2.

8.3

8.1,

Artikel 9. Einde bestuurslidmaatschap

gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de
meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet

hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit

verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oor-

spronkelijke stemming.

Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.
Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen.

Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkom-
sten, waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar ver-

bindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een

schuld van een ander verbindt.
Erfstellingen mogen door de stichting slechts worden aanvaard onder het

voorrecht van boedelbeschrijving.

Het bestuur vertegenwoordigt de stichting, voorzover uit de wet niet anders

voortvloeit.
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt uitsluitend toe aan:

- hetzij het bestuur;

- hetzij de voorzitter;

- hetzij twee gezamenlijk handelende bestuursleden.
Het bestuur is bevoegd volmacht te verlenen aan één of meer bestuursleden,

alsook aan derden, om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te

vertegenwoordigen.

Het bestuurslidmaatschap eindigt:

a. door overlijden;
wanneer een bestuurslid het vrije beheer over zijn vermogen verliest;, —

b
c. door schriftelijke ontslagneming (bedanken);
d. door ontslag hem verleend op grond van een besluit van het bestuur,
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10.2.

1 10.4.

10.6.

1 10.7.

Artikel 10. Programmabeleidbepalend Orgaan

10.3.

10.5.

waarbij het betrokken bestuurslid geen stemrecht kan uitoefenen;
e. door aftreden volgens het in artikel 5.8 bedoelde rooster van aftreden; —

f.  door ontslag door de rechtbank in de gevallen als in de wet bepaald. —

De stichting kent een programmabeleidbepalend orgaan. Deze heeft tot taak:

a. het bepalen van het beleid voor het media-aanbod,

b. toetsing van de in het programmabeleid verwoorde uitgangspunten;

c. het geven van adviezen, gevraagd en ongevraagd, aan algemene

vergadering en bestuur,;
d. het opstellen van een jaarlijkse rapportage aangaande het gevoerde en

gerealiseerde programmabeleid.

Het aantal leden wordt door het programmabeleidbepalende orgaan, met in

achtneming van lid 3 vastgesteld.
Het programmabeleidbepalende orgaan dient zodanig te zijn samengesteld,
dat het representatief is voor de in de gemeente(n) voorkomende
maatschappelijke, culturele, godsdienstige en geestelijke stromingen. In het
programmabeleidbepalende orgaan is minstens een vertegenwoordiger uit de

stroming “etnische en culturele minderheden”opgenomen. Minimaal vijf (5)

leden vertegenwoordigen een stroming.
Bij huishoudelijk reglement worden nadere regels aangaande de
samenstelling van het programmabeleidbepalende orgaan gegeven.
Het programmabeleidbepalende orgaan wijst uit haar midden een voorzitter
en secretaris aan. Zij kan voor elk hunner een vervanger aanwijzen.
De vergaderingen van het programmabeleidbepalende orgaan worden

bijgewoond door een vertegenwoordiger van het bestuur. Deze heeft een

adviserende stem.
De leden van het programmabeleidbepalende orgaan worden door het

programmabeleidbepalende orgaan benoemd uit een of meer voordrachten,

behoudens het bepaalde in lid 7.
Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur,
leden van het programmabeleidbepalende orgaan, als bij huishoudelijk
reglement aan te wijzen organisaties of groepen van organisaties.

Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een

met tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van
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- 10.8.

} 10.9.
} 10.10.

1 10.11,

10.12.

1 10.13.

' 10.14.

de programmabeleidbepalende orgaan, genomen in een vergadering waarin

tenminste twee/derde van de leden van het programmabeleidbepalende

orgaan tegenwoordig is.
Is geen voordracht opgemaakt, of besluit het programmabeleidbepalende
orgaan overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het
bindend karakter te ontnemen, dan is de programmaraad vrij in de keuze.——

Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit

die voordrachten.
Voordrachten en benoemingen geschieden onverminderd het bepaalde in lid
3.

Leden van het programmabeleidbepalende orgaan worden benoemd voor

een periode van maximaal drie jaar. De leden van het
programmabeleidbepalende orgaan treden af volgens een door het
programmabeleidbepalende orgaan op te maken rooster. Een volgens het
rooster aftredend lid van het programmabeleidbepalende orgaan is één maal
onmiddellijk herbenoembaar, tenzij niet in de vacature kan worden voorzien,
in welk geval een aftredend lid van het programmabeleidbepalende orgaan
onmiddellijk en tijdelijk herbenoembaar is en wel slechts voor een periode tot
dat in de vacature is voorzien. De in een tussentijdse vacature benoemde lid

van het programmabeleidbepalende orgaan neemt op het rooster van

aftreden de plaats in van degene in wiens vacature hij wordt benoemd.
Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in  het
programmabeleidbepalende orgaan, zullen de overblijvende leden (of zal het
enig overblijvende lid) binnen zes maanden na het ontstaan van de

vacature(s) daarin voorzien door de benoeming van een (of meer)

opvolgers(s).
Mocht(en) in het programmabeleidbepalende orgaan om welke reden dan ook
één of meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende leden, of vormt

het enige overblijvende lid niettemin een wettig programmabeleidbépalende

orgaan.
Het programmabeleidbepalende orgaan wordt voor de eerste maal bij deze

akte benoemd.
Het aantal leden wordt door het programmabeleidbepalende orgaan, met in

achtneming van lid 3 vastgesteld.
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- Artikel 11. Einde lidmaatschap Programmabeleidbepalend orgaan
11.1. Het lidmaatschap van het programmabeleidbepalende orgaan eindigt:

|

Artikel 12. Programmastaf. Hoofdredacteur
12.1.

1 12.2.

| 12.3.

a. indien het Ilid van de programmaraad heeft opgehouden

vertegenwoordiger te zijn van een stroming;

b. door overlijden;

c. wanneer een lid van het programmabeleidbepalende orgaan het vrije

beheer over zijn vermogen verliest;

d. door schriftelijke ontslagneming (bedanken);
e. door ontslag hem verleend op grond van een besluit van het
programmabeleidbepalende orgaan, waarbij het betrokken lid van het

programmabeleidbepalende orgaan geen stemrecht kan uitoefenen;
f.  door aftreden volgens het in artikel 10.11 bedoelde rooster van aftreden;
g. door ontslag door de rechtbank in de gevallen als in de wet bepaald. —

De stichting kent een programmastaf, bestaande uit een door het bestuur te

bepalen aantal medewerkers onder wie een hoofdredacteur, belast met de

leiding van de programmastaf.
Een programmastatuut, taakomschrijving van de programmastaf en nadere
regelen terzake van de verhouding tussen hoofdredacteur, programmastaf en

andere organen van de stichting worden vastgelegd door de programmaraad,

nadat deze de daarbij belanghebbenden daarover geraadpleegd heeft.
Het door het programmabeleidbepalende orgaan vastgelegde

programmastatuut behoeft instemming van hoofdredacteur  en

programmastaf.
De hoofdredacteur wordt door het programmabeleidbepalende orgaan

aangesteld.
De hoofdredacteur kan uitsluitend op voordracht van het bestuur door het
programmabeleidbepalende orgaan worden ontslagen; zodanig besluit dient
tevoren eveneens aan overleg met de programmastaf te worden
onderworpen, indien het ontslag op journalistieke gronden wordt verleend. —

Het bestuur kan de hoofdredacteur in de uitoefening van zijn functie voor

onbepaalde tijd schorsen.
De schorsing vervalt indien niet binnen een maand na het schorsingsbesluit

het in lid 2 van dit artikel bedoelde overleg een aanvang heeft genomen.
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12.4.

12.5.

Artikel 13. Commissies en Werkgroepen

13.1.
13.2.

14.1.
14.2.

14.3.

14.4.

' Artikel 14. Boekjaar en administratie

-10 -

De overige leden van de programmastaf worden op voorstel van de

hoofdredacteur en/of overige leden van de programmastaf benoemd door het

bestuur, volgens door de programmaraad nader vast te stellen regelen.
Ontslag wordt hen verleend door het bestuur na overleg met de
hoofdredacteur, programmastaf en het programmabeleidbepalende orgaan.—
Wil het ontslag op journalistieke gronden verleend kunnen worden, dan

behoeft het de voorafgaande instemming van de hoofdredacteur en de

programmastaf.
Voor de inhoud van alle uitzendingen en voor alle werkzaamheden is de

hoofdredacteur verantwoordelijk en jegens het programmabeleidbepalende

orgaan verantwoording verschuldigd.

Het bestuur kan commissies en werkgroepen instellen.

Bij reglement worden taak en werkwijze van commissies en werkgroepen

vastgelegd.

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van
alles betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die
voortvioeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te
voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten

en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.
Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het
boekjaar de balans en de staat van baten en lasten van de stichting te maken
en op papier vast te stellen en de penningmeester doet, onder overlegging
van een balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording
over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. De jaarrekening wordt
opgesteld conform de eisen die het Commissariaat voor de Media stelt en die

zijn opgenomen in het Handboek Financiéle Verantwoording Publieke Lokale

Media-instellingen.
Het programmabeleidbepalende orgaan stelt binnen zes maanden na afloop
van het stichtingsjaar jaarlijkse rapportage aangaande het gevoerde en

gerealiseerde programmabeleid, zoals vernoemd in artikel 10 lid 1 sub d.
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145,

' 14.6.

14.7.

18.1.

152,
- 15.3.
15 4.

16.1.

16.2.

16.3.

| 171,

|

 Artikel 15. Reglement

| Artikel 16. Statutenwijziging

Artikel 17. Ontbinding en vereffening

11 -

vast.
Na vaststelling kan door een ieder kennis worden genomen van het

jaarverslag, de rapportage van het programmabeleidbepalende orgaan en de

jaarstukken.
Het bestuur is verplicht de in 14.3 en 14.4 bedoelde boeken, bescheiden en

andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.
Het bestuur kan evenwel besluiten dat de boeken en de jaarstukken worden

onderzocht door een door het bestuur aan te wijzen deskundige voordat deze

worden vastgesteld.

Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die onderwer-

pen worden geregeld, die naar het oordeel van het bestuur (nadere) regeling

behoeven.
Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.

Het bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of op te heffen.
Op de vaststelling, wijziging en opheffing van het reglement is het bepaalde

in artikel 16.1 van toepassing.

Het bestuur is bevoegd te besluiten de statuten te wijzigen.
Het besluit daartoe moet worden genomen met ten minste twee/derde van de

stemmen in een vergadering, waarin alle bestuursleden aanwezig of verte-

genwoordigd zijn.
Blijkt ter vergadering het vereiste aantal bestuursleden niet aanwezig te zijn,
dan wordt uiterlijk vier weken nadien een nieuwe vergadering bijeengeroepen

waarin het besluit genomen kan worden met ten minste twee/derde

meerderheid.
De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot stand komen.
leder bestuurslid afzonderlijk is bevoegd de desbetreffende akte te doen ver-

lijden.
De bestuursleden zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de

gewijzigde statuten neer te leggen bij het handelsregister.

Het bestuur is bevoegd te besluiten de stichting te ontbinden.

Op het daartoe te nemen besluit is het bepaalde in artikel 16.1 van
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' 17.7.

' Artikel 18. Slotbepaling
181,

|

Slotverklaringen
' Ten slotte verklaarde de comparant, handelend als gemeld:
. Aftreden huidig bestuur.

De volgende personen vormen het huidige bestuur:

| 1.

17.2.

17.3.
17.4.

17.6.

= 49

toepassing.
De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit tot

vereffening van haar vermogen nodig is.

De vereffening geschiedt door de bestuursleden.

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel

mogelijk van kracht.
Hetgeen na voldoening van de schuldeisers van het vermogen van de
ontbonden stichting resteert, wordt door de vereffenaar(s) zoveel mogelijk

besteed overeenkomstig het doel van de stichting of ten behoeve van een

andere algemeen nut beogende instelling.
Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers van de ontbonden stichting gedurende zeven jaren berus-

ten onder de door het bestuur aan te wijzen perso(o)n(en).

Op de ontbinding en de vereffening van de stichting is het bepaalde in de wet

van toepassing.

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist

het bestuur.

de heer Dennis Paulus Antonius Oudshoorn, geboren te Leiden op achttien
november negentienhonderd zeven en tachtig, ongehuwd en niet als partner
geregistreerd, wonende te 2311 JR Leiden, Levendaal 176 A, legitimatie
middels identiteitskaart met nummer IRR6PK3D1, afgegeven te Leiden op

één en twintig november tweeduizend zeven (voorzitter);
mevrouw Arjette de Waard, geboren te Leiden op vier mei negentienhonderd
vijf en zestig, ongehuwd en niet als partner geregistreerd, wonende te 2322
LL Leiden, Vrouwenweg 29, legitimatie middels paspoort met nummer

NVP5143H3, afgegeven te Leiden op vijftien december tweeduizend negen

(secretaris);
de heer Christiaan de Waard, geboren te Utrecht op twee april

negentienhonderd vijf en zestig, ongehuwd en niet als partner geregistreerd,
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wonende te 2311 AW Leiden, Rijn en Schiekade 139, legitimatie middels
rijpewijs met nummer 4927880801, afgegeven te Leiden op één en twintig

december tweeduizend tien (penningmeester).

" In het kader van onderhavige statutenwijziging nemen voornoemde personen per ——

heden ontslag als bestuurder van de Stichting.

. Benoeming nieuw bestuur.
' In het kader van onderhavige statutenwijziging worden per heden tot bestuursleden

'van de Stichting benoemd:
A. in de functie van voorzitter: de heer Jacob Bastiaan van Sandijk, geboren
te Leiderdorp op drie en twintig februari negentienhonderd zestig, gehuwd,
| wonende te 2352 XM Leiderdorp, Brittenburg 14, legitimatie middels rijbewijs
met nummer 4739019107, afgegeven te Leiderdorp op negentien september

tweeduizend zeven;

B. in de functie van secretaris: mevrouw Wilhelmina de Graaff, geboren te
| Voorschoten op dertig mei negentienhonderd zes en vijftig, gehuwd, wonende
te 2343 JG Oegstgeest, Clinckenburgh 15, legitimatie middels rijpewijs met
nummer 4862843100, afgegeven te Oegstgeest op één en dertig mei

tweeduizend zeven;
C. in de functie van penningmeester: de heer Thijs Hemmes, geboren te
Leiden op achttien februari negentienhonderd twee en zeventig, thuwd,
wonende te 2314 AE Leiden, Hoge Rijndijk 221, legitimatie middels rijpewijs
met nummer 4954112008, afgegeven te Leiden op dertig oktober

tweeduizend zes;
t D. in de functie van Bestuurslid Radio: de heer Emile Herman Jan van Aelst,
geboren te Leiden op vier september negentienhonderd drie en vijftig,

ongehuwd en niet als partner geregistreerd, wonende te 2316 AP Leiden, Jan

Lievensstraat 25, legitimatie middels identiteitskaart met nummer IL64PLR82,

afgegeven te Leiden op elf augustus tweeduizend elf;
= in de functie van Bestuurslid TV: de heer Laurentius Martinus Maria
Heruer, geboren te Leiden op twee en twintig mei negentienhonderd vijftig,
gehuwd, wonende te 2311 ES Leiden, Steenschuur 13, legitimatie middels
rijpewijs met nummer 4967721900, afgegeven te Leiden op vijftien juli

tweeduizend elf.
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. De bij deze akte betrokken comparant is mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE
wordt verleden te Haarlem op de datum als in het hoofd van deze akte is vermeld. —

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en het geven van een toelichting

' daarop aan de comparant, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te

‘ hebben kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.

Na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet is deze akte door de comparant en

- door mij, notaris, ondertekend.

Volgt ondertekening.

VOOR AFSCHRIFT
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REDACTIESTATUUT STICHTING LOKALE OMROEP REGIO LEIDEN (LORELEI) '
2017

DOELSTELLING LOKALE OMROEPINSTELLING

Artikel 1
De lokale omroepinstelling stelt zich uitsluitend, althans hoofdzakelijk ten doel,

een omroepprogramma te verzorgen dat in zodanige mate is gericht op de
bevrediging van de in de gemeente(n) waarop de omroepinstelling zich richt,
levende maatschappelijke, culturele, godsdienstige en geestelijke behoeften, dat
de instelling geacht kan worden van algemeen nut te zijn.

BEGINSELVERKLARING

Artikel 2

1.

De uitgangspunten die betrekking hebben op het samenstellen van het

omroepprogramma van de lokale omroepinstelling zijn neergelegd in de statuten

van de lokale omroepinstelling en het door het programmabeleidsbepalend

orgaan vastgestelde programmabeleid, alsmede in hieruit voortvloeiende

regelingen (hierna: statuten, programmabeleid en regelingen).

De hoofdredacteur en de programmastaf zijn hieraan gebonden. Al deze stukken

worden geacht bij de medewerkers bekend te zijn.

Statuten, programmabeleid en regelingen kunnen worden gewijzigd, zoals

bepaald in de desbetreffende artikelen van de statuten en met inachtneming van

de regels, zoals deze in dit programmastatuut zijn beschreven.

Dit programmastatuut beoogt de programmamedewerkers waarborgen te geven

voor het onafhankelijk uitoefenen van de hieruit voortvloeiende taken, zonder

rechtstreekse beinvloeding door wie dan ook, noch van buitenaf, noch van

binnenuit, anders dan op de wijze als in dit programmastatuut wordt geregeld.

Op grond van deze onafhankelijke taakuitoefening gaan de

programmamedewerkers bij de samenstelling van programmaonderdelen:

- zonder vooroordelen te werk;

- geven de gelegenheid tot hoor en wederhoor;

- betrachten zorgvuldige verificatie;

- weren verkapte reclame;

- brengen een zo herkenbaar mogelijk onderscheid aan tussen feitelijke
gegevens en de interpretatie daarvan of het commentaar daarop;

- laten tot de programmaonderdelen toe wat informatief en
opinievormend is;

- stellen zich terughoudend op tegenover sponsoractiviteiten;

- en verrichten geen nevenactiviteiten die met hun onafhankelijke
taakuitvoering strijdig kunnen zijn.



ORGANEN - HUN BEVOEGDHEDEN EN ONDERLINGE VERHOUDINGEN

Definities

Artikel 3

Dit statuut verstaat onder:

- Hoofdredacteur: degene aan wie de samenstelling van het omroepprogramma
van de lokale omroep is gedelegeerd.
Programmamedewerkers: de medewerkers van de lokale omroepinstelling belast
met werkzaamheden in het kader van de samenstelling van het
omroepprogramma, voorzover deze een arbeidscontract of
medewerkersovereenkomst heeft afgesloten.
Programmastaf: de gezamenlijke programmamedewerkers.
Redactieraad: de hoofdredacteur en een door de programmastaf uit zijn midden
aangewezen vertegenwoordiging.

De lokale omroepinstelling

Artikel 4

De lokale omroepinstelling is verantwoordelijk voor de vorm en inhoud van hetgeen
in haar zendtijd wordt uitgezonden, zowel intern als tegenover derden.

De samenstelling van het omroepprogramma is gedelegeerd aan de hoofdredacteur.
Namens de lokale omroepinstelling oefent het bestuur achteraf en met
terughoudendheid toezicht uit op de naleving van statuten, programmabeleid en
regelingen.

De programmamedewerkers

Artikel 5

Uitgangspunten voor het beleid bij benoeming, schorsing of ontslag van de
programmamedewerkers  zijn vastgelegd in de statuten van de lokale
omroepinstelling.

De hoofdredacteur

Artikel 6
Uitgangspunten voor het beleid bij benoeming, schorsing of ontslag van de
hoofdredacteur zijn vastgelegd in de statuten van de lokale omroepinstelling.

Artikel 7
1. Bij voorziening in een vacature voor de functie van hoofdredacteur wordt door

het bestuur een sollicitatie- en selectiecommissie ingesteld.
2. Daarin hebben zitting:
- twee leden van het in de statuten van de lokale omroepinstelling omschreven
programmabeleidsbepalend orgaan;
- twee leden van het bestuur, waaronder het bestuurslid belast met het
personeelsbeleid;
- een lid, aangewezen door de redactieraad.
3. Het bestuurslid belast met het personeelsbeleid zit de vergaderingen van de
sollicitatie- en selectiecommissie voor.
4. De sollicitatie- en selectiecommissie stelt een voordracht op en dient deze,
vergezeld van een verslag van haar werkzaamheden, in bij het bestuur.




Artikel 8

1.

2.

De hoofdredacteur kan worden ontslagen overeenkomstig de betreffende
bepalingen in de statuten van de lokale omroepinstelling.

De redactieraad is bevoegd een voorstel tot ontslag of schorsing van de
hoofdredacteur in te dienen bij het bestuur. Een dergelijke voorstel vereist de
instemming van tweederde van de leden van de redactieraadleden.

Artikel 9

1

De hoofdredacteur is belast met de verantwoordelijkheid inzake de
samenstelling van het omroepprogramma van de lokale omroepinstelling;

hij is met betrekking tot het omroepprogramma verantwoordelijk voor de
naleving van statuten, programmabeleid en regelingen;

hij draagt binnen dit kader de verantwoordelijkheid voor de uitwerking van de
programmaonderdelen en heeft de dagelijkse leiding over de programmastaf;

en hij wijst mankracht, zendtijd en budget toe en bindt zijn opdracht eventueel
aan nadere instructies.

De hoofdredacteur woont de vergaderingen van het bestuur van de lokale
omroepinstelling bij. Hij heeft daarin een adviserende stem.

De programmastaf
Artikel 10

1.

2.

De programmastaf adviseert de hoofdredacteur omtrent de uitgangspunten van
het te voeren redactioneel beleid.

De programmastaf kiest jaarlijks uit zijn midden een afvaardiging voor de
redactieraad, zodanig dat deze in ieder geval een redelijke afspiegeling vormt
van de diverse bij de samenstelling van het omroepprogramma betrokken
geledingen van de programmastaf. -

De programmastaf vergadert tenminste éénmaal per jaar. Voorts vergadert hij
telkenmale wanneer de hoofdredacteur dit wenselijk acht of wanneer tenminste
eénvijfde van de leden van de programmastaf daartoe de hoofdredacteur(-trice)
verzoekt.

De oproeping tot de vergadering geschiedt door de hoofdredacteur, die tevens de
vergadering voorzit en zorgdraagt voor de verslaglegging.

De redactieraad
Artikel 11

1.

De redactieraad, die bestaat uit minimaal drie personen, ondersteunt de
hoofdredacteur bij de vormgeving van de uitgangspunten van het te voeren
redactioneel beleid. Hij beziet in het kader daarvan ondermeer:

- de codrdinatie van het omroepprogramma;

- de bewaking van de interne en externe communicatie;

- en een behoorlijke technische kwaliteit van de programmaonderdelen.

De hoofdredacteur zit de vergaderingen van de redactieraad voor.

De redactieraad kiest uit zijn midden een secretaris; deze neemt bij
ontstentenis van de hoofdredacteur diens taken, zoals in dit programmastatuut
geformuleerd, waar.

De redactieraad kan besluiten vertegenwoordigers van andere geledingen binnen
de lokale omroepinstelling aan zijn vergaderingen deel te laten nemen. Zij
hebben een adviserende stem.

. Van de vergaderingen van de redactieraad wordt tenminste een besluitenlijst

opgemaakt.



Verhouding redactieraad, bestuur en hoofdredacteur *

Artikel 12

1. Alvorens het bestuur en/of de hoofdredacteur een beslissing nemen over zaken
die van wezenlijk belang zijn voor de werkzaamheden van de programmastaf,
wordt de redactieraad zo tijdig mogelijk geinformeerd en gehoord.

2. Als zodanige zaken van wezenlijk belang worden tenminste aangemerkt:

a. ingrijpende wijzigingen in statuten, programmabeleid en regelingen, voorzover
deze wijzigingen betrekking hebben op het voorbereiden en samenstellen van
het omroepprogramma;

b. ingrijpende wijzigingen in het uitzendschema;

c. ingrijpende wijzigingen in de huisvestingssituatie;

d. overeenkomsten voor programmatische samenwerking met derde voorzover deze
een ander dan incidenteel karakter hebben;

e. de benoeming van de hoofdredacteur, met inachtneming van het daaromtrent
statutair bepaalde;

f. ingrijpende wijziging in de samenstelling van de programmastaf;

g. wijzigingen in het programmastatuut, met inachtneming van het daaromtrent
statutair bepaalde;

h. wijzigingen in de techniek, voorzover deze ingrijpende gevolgen hebben voor de

werkzaamheden van de programmastaf;

disciplinaire maatregelen ten aanzien van medewerkers.

3. Tijdig voordat de begroting van de lokale omroepinstelling wordt vastgesteld,
wordt deze door het bestuur aan de redactieraad voorgelegd voor wat betreft de
posten die rechtstreeks betrekking hebben op de werkzaamheden van de
programmastaf. De redactieraad brengt zijn opmerkingen bij de begroting ter
kennis van het bestuur.

ey
.

Persoonlijke verantwoordelijkheid

Artikel 13

1. Wanneer een programmamedewerker ernstige gewetensbezwaren heeft tegen
een aan hem verstrekte opdracht in verband met een programmaonderdeel en
hij zich niet kan neerleggen bij een door de hoofdredacteur ter zake te nemen
of genomen beslissing, kan hij zich wenden tot de redactieraad om een
uitspraak.

2. Wanneer de hoofdredacteur besluit ingrijpende wijzigingen aan te brengen of te
doen aanbrengen in een programmaonderdeel, kan (kunnen) de betrokken
programmamedewerker(s) verzoeken om het programmaonderdeel niet uit te
zenden.

Indien door de hoofdredacteur niettemin tot uitzending wordt besloten, zal het
programmaonderdeel niet van de naam van de betrokken
programmamedewerker(s) kunnen worden voorzien.

Als de betrokken programmamedewerker(s) het niet met de genomen beslissing
eens is (zijn), kan (kunnen) de betrokken programmamedewerker(s) zich
achteraf wenden tot de redactieraad met het verzoek om een uitspraak.

3. Wanneer de hoofdredacteur meent een uitspraak, zoals hierboven bedoeld, van
de redactieraad niet te kunnen aanvaarden, maakt hij zijn standpunt
gemotiveerd kenbaar aan de redactieraad.

4. Indien het bestuur van de lokale omroepinstelling ernstige klachten heeft over
het gevoerde redactioneel beleid of een of meer uitgezonden
programmaonderdelen, dienen de hoofdredacteur en de betrokken leden van de
programmastaf ter zake te worden gehoord. Als het bestuur daarna de klacht
handhaaft, kan het maatregelen treffen.




GESCHILLEN

Artikel 14
Geschillen die naar aanleiding of in verband met dit programmastatuut of het
redactioneel beleid mochten ontstaan, zullen - indien niet tot onderlinge
overeenstemming kan worden gekomen - worden voorgelegd aan een
geschillencommissie.

Artikel 15

Deze geschillencommissie bestaat uit drie leden. Eén aan te wijzen door de
redactieraad, één door het bestuur en één door redactieraad en bestuur
gezamenlijk.

Artikel 16
De uitspraken van de geschillencommissie zijn voor alle betrokkenen bindend.

WIJZIGING PROGRAMMASTATUUT
Artikel 17

Wijzigingen van dit programmastatuut worden vastgesteld met inachtneming van
hetgeen daaromtrent in de statuten van de lokale omroepinstelling wordt vermeld.



BIJLAGE: Code van Bordeaux: “Declaration of Principles on the conduct of
Journalists”, International Federation of Journalists

Gedragscode voor journalisten

Deze internationale verklaring is wereldkundig gemaakt als een standaard van
beroepsgedrag door journalisten in hun werkzaamheid van bijeenbrengen,
verzenden, verspreiden en commentariéren van nieuws en inlichtingen en in het
beschrijven van gebeurtenissen.

1. Eerbied voor waarheid en voor het recht van het publiek op waarheid is de eerste
plicht van de journalist

2. Bij het nakomen van deze plicht zal de journalist opkomen voor de volgende twee
beginselen: vrijheid in verantwoord bijeenbrengen en publiceren van nieuws, en het
recht van faire commentaar en kritiek.

3. De journalist doet zijn berichtgeving alleen berusten op feiten waarvan hij de bron
kent. Hij zal wezenlijke informatie niet achterwege laten en geen documenten
vervalsen.

4, Bij het verkrijgen van nieuws, foto's en documenten zal hij op faire wijze te werk
gaan.

5. Hij zal bereid zijn elke verstrekte informatie die schadelijk onnauwkeurig blijkt, op
royale wijze recht te zetten.

6. Hij zal het beroepsgeheim in acht nemen ten aanzien van de bron van in vertrouwen
verkregen informatie.

7. De journalist zal zich bewust zijn van het gevaar van door media verspreide
discriminatie, en zal al het mogelijk doen om discriminatie te voorkomen, gebaseerd
op, o.a., ras, sex, sexuale geaardheid, taal, godsdienst, politieke of andere meningen
en nationale of sociale afkomst.

8. Hij zal als ernstige journalistieke vergrijpen beschouwen:plagiaat, laster, smaad,
belediging en ongegronde beschuldigingen; het aanvaarden van steekpenningen, in
welke vorm ook, tot het verrichten of het achterwege laten van enige publicatie.

9. ledere journalist die deze aanduiding waardig is, beschouwt het als zijn plicht
bovenstaande beginselen oprecht in acht te nemen. Met inachtneming van de
algemene wetgeving van zijn land zal hij in beroepszaken slechts de rechtspleging van
zijn vakgenoten erkennen; hij verwerpt elke tussenkomst van overheidspersonen of

anderen.

Aangenomen door de IFJ tijdens congres in Bordeaux, april 1954, geamendeerd in
1986 met een negende, als zevende geplaatste artikel over racisme.
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Geachte heer, mevrouw,

Gisteren zonden wij u onze aanvraag voor de aanwijzing als lokale publieke media-instelling voor
de gemeenten Leiden, Oegstgeest, Voorschoten en Zoeterwoude.

In het overzicht van leden van ons programmabeleidbepalend orgaan zijn twee namen helaas niet
geheel correct vermeld.

De directeur/bestuurder van Radius Welzijn Leiden en Oegstgeest heet Frank van Rooij en niet
zoals vermeld Frank de Rooij. Het bestuurslid van Islamitisch Centrum Imam Malik is de heer
Abdelhamid Bouzzit en niet Abdelhaq Bouzzit.

Ik vertrouw erop u met deze aanvulling van dienst te zijn geweest.

Hoogachtend,
Namens het bestuur van de Stichting Lokale Omroep Regio Leiden,

71 £ HZ/U A
1B, W

Voorzitter.

Stichting Lokale Omroep Regio Leiden (Lorelei)
Bezoekadres:

Evertsenstraat 69/Y — 2315 SK LEIDEN

Telefoon voorzitter: 06 24230547



