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Eerste ontwerpbegrotingswijziging 2019

+-F. 23-O\ - 2-o tj
Geachte raadsleden ,

Conform artikel 35 van de Wet op de gemeenschappelijke regelingen biedt het Dagelijks Bestuur
de eerste ontwerpbegrotingswijziging 2019 voorzienswijze aan. Het Dagelijks Bestuur heeft in
haar vergadering van 27 november 2018 de eerste ontwerp begrotingswijziging behandeld.

Wij verzoeken u - indien u gebruik wilt maken van uw recht op het geven van een zienswijze -
+.k. deze ons uiterlijkS weken na verzenddatum zoals vermeld in de brief te doen toekomen. Wij zullen

alle tijdig ontvangen zienswijzen van de gemeenten betrekken bij de definitieve vaststelling van de
eerste begrotingswijziging in de vergadering van het algemeen bestuurvan 12 in februari 2019.
Indien wij geen reactie ontvangen, gaan wi.l er vanuit dat er vanuit uw gemeente geen
opmerkingen meer zijn.

Toelichting begrotingswijziging
De gemeenteraad van Wassenaar heeft in de vergadering van 31 oktober de begroting 2079-2022
vastgesteld. Onderdeel van het dekkingsplan van de begroting is een bezuiniging van € 400.000 op
de Werkorganisatie Duivenvoorde (WODV). De raad heeft daarbij aangegeven dat de bezuiniging
gevonden moet worden door verminderde inzet van de WODV binnen het fysieke domein. Daarbij
zal de nadruk liggen op ruimtelijk ordeningsbeleid en deregulering van vergunningenprocedures.

Om de WODV in de gelegenheid te stellen te voldoen aan de arbeidsrechtelijke verplichtingen kan
de verlaging van de bijdrage niet in één keer (jaar) worden gerealiseerd. Om de frictiekosten te
dekken wordt een overgangsregeling bij formatievermindering toegepast. Deze houdt in dat de
bijdrage in vier jaar met gelijke stappen wordtverminderd (in 2019 een verminderingvan25o/o,
via 507o en 75o/o in het 2" en 3e jaar, naar 1007o in 2022).

De WODV heeft de inspanningsverplichting om de gewenste formatieverrnindering welke natuurlijk
samenhangt met de bezuiniging, zo snel mogelijk te realiseren. Indien de formatievermindering
eerder dan in de vier jaar is gerealiseerd, kan het bestuur van de WODV besluiten de bijdrage
sneller dan de overgangsregeling aangeeft, te verlagen.

Het ijks bestuur van de Werkorganisatie Duivenvoorde,
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BEGROTINGSWIJZIGING
Werkorganisatie Duivenvoorde

Concept 1e begrotingswijziging 2019

Begrotingsjaar: 2019

Wijziging nr.: 1

Zaaknummer: 2181025732

Het Algemeen Bestuuí van de werkorganisatie Duivenvoorde besluit de begroting van baten en lasten voor bovengenoemd dienstjaar als volgt te wijzigen:

TOELICHTING:

Voorstel

7. De 7e wijziging van de begroting 2079 en de meerjorenromingen wordt vostgesteld waorin de finonciële consequenties zijn

opgenomen von;
. Verzoek tot vermindering van taken von de gemeente Wossenoor

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van xx maand 2019.

Algemeen Bestuur voornoemd,

de voorzitter, de concerndirecteur,
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Programma Bedrijf svoering

Programma Dienstverlening

Algemene dekkingsmiddelen

-100.000 -200,000 -300.000 -400.000

1 00.000 -200.000 -300.000 ,400.000

Saldo vóór resultaatbestemming

MUTATIES RESERVES

-100.000 -200.000 -300.000 "400,000 1 00.000 -200.000 -300.000 -400.000

Saldo na resultaatbestemming

SALDO PROGRÀMMABEGROTING

-1 00.000 -200.000 -300.000 -400.000 1 00,000 -200.000 -300,000 -400.000
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