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VOORBLAD Voorstel aan de Raad
Registratienummer: Z/20/040715/189322
Datum collegebesluit: 
Datum commissievergadering:
Datum raadsvergadering:

dinsdag 9 juni 2020
woensdag 1 juli 2020
donderdag 14 juli 2020

Soort Voorstel: Adviesnota
Onderwerp: Statutenwijziging en benoeming bestuursleden Stichting 

Openbaar Primair Onderwijs Wassenaar (Bloemcampschool)
Portefeuillehouder: Lia de Ridder
Programma: 4

Kernboodschap: De gemeenteraad moet als er sprake is van een 
statutenwijziging en de benoeming van bestuursleden van een 
openbare school of schoolbestuur als externe toezichthouder van 
het openbaar onderwijs goedkeuring verlenen. 

Bijlagen: Bijlage 1. Brief van de Bloemcampschool
Bijlage 2. Toelichting VOS/ABB en advies Statutenwijziging 
Bloemcampschool
Bijlage 3. Statuten (concept) Bloemcampschool en
Bijlage 4. Vergeleken versie

Stukken ter inzage: -

Beslispunten: 1. De gewijzigde statuten van de Stichting Openbaar 
Primair Onderwijs Wassenaar goed te keuren.

2. De volgende leden met terugwerkende kracht te 
benoemen:
Dhr. T. de Lange per 1 juni 2019 voor een termijn van 
vier jaar 
Dhr. S. ten Hagen per 1 juni 2019 voor een termijn van 
twee jaar
Mevr. M. Piersma per 1 juni 2019 voor een termijn van 
twee jaar
Mevr. N. Daniels per 1 juni 2019 voor een termijn van 
vier jaar
Mevr. A. Hagedooren, als directeur bestuurder per 1 
februari 2017 voor onbepaalde tijd. 

Relatie met:  Agendapunt:  (bijv. een aangehouden stuk of een stuk wat 
nog moet komen of al geweest is)

 Toezegging:
 Amendement/motie: 
 Schriftelijke vragen:

Adviesnota aan de Raad
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Onderwerp
Statutenwijziging en benoeming bestuursleden Stichting Openbaar Primair Onderwijs Wassenaar 
(Bloemcampschool)

Samenvatting
In 2008 is de Bloemcampschool verzelfstandigd en is het bestuur van de Stichting Openbaar 
Primair Onderwijs Wassenaar (OPO Wassenaar) ontstaan. Bij de verzelfstandiging van het primair 
onderwijs in 2008 zijn statuten opgesteld en deze zijn sedertdien niet meer gewijzigd.
Inmiddels zijn er in de onderwijswetgeving verschillende wijzigingen doorgevoerd die van invloed 
zijn op de inrichting van het bestuur en toezicht van OPO Wassenaar en daarmee op de statuten. 
Het bestuur van OPO Wassenaar heeft in 2019 opdracht gegeven om de statuten opnieuw in lijn te 
brengen met de (gewijzigde) wet- en regelgeving en de eigen visie op bestuur en toezicht.
De wet biedt de mogelijkheid om bestuur en toezicht te scheiden door een organieke scheiding 
(raad van toezichtmodel) of een functionele scheiding binnen één bestuur (one tier). OPO 
Wassenaar is een kleine stichting die één school in stand houdt, daarbij past een one tier model 
waarbij bestuur en toezicht integraal verantwoordelijkheid dragen voor het bestuur van de 
stichting. 
Het bestuur bestaat uit een toezichthoudend deel (niet-uitvoerende bestuurders) en een directeur-
bestuurder (uitvoerende bestuurder).

De statutenwijziging is aangepast en hiermee wordt voldaan aan de criteria die staan aangegeven 
in de Wet op het Primair Onderwijs. Conform artikel 48 van deze wet moet de gemeenteraad als 
externe toezichthouder goedkeuring verlenen als de statuten worden gewijzigd.

Beoogd effect
Door de statuten vast te stellen voldoet de Stichting Openbaar Primair Onderwijs Wassenaar (OPO 
Wassenaar) aan de wettelijke criteria die zijn aangegeven in de Wet op het Primair Onderwijs. 
Tevens wordt door de benoeming van de leden van het Algemeen Bestuur en de directeur-
bestuurder voldaan aan de scheiding van bestuur en toezicht zoals aangegeven in het advies van 
de VOS/ABB.

Argumenten
1.1. Met de aanpassing voldoen de statuten aan de huidige scheiding van bestuur en toezicht.
Het schoolbestuur heeft, omdat zij zelf de expertise niet in huis heeft, de onderwijsjuristen van de 
VOS/ABB ingeschakeld om de oude statuten tegen het licht te houden en met een advies tot 
wijziging van de statuten te komen.
De VOS/ABB geeft in haar toelichting het volgende aan: “Met de Wet goed onderwijs, goed bestuur 
is in de WPO de verplichting opgenomen om een duidelijke scheiding aan te brengen tussen 
bestuur en toezicht. De wet biedt de mogelijkheid om bestuur en toezicht te scheiden door een 
organieke scheiding (raad van toezichtmodel) of een functionele scheiding binnen één bestuur. 
OPO Wassenaar is een kleine stichting die één school in stand houdt, daarbij past een one tier 
model, waarbij bestuur en toezicht integraal verantwoordelijkheid dragen voor het bestuur van de 
stichting.  Het bestuur bestaat uit een toezichthoudend deel (niet-uitvoerende) bestuurders en een 
directeur-bestuurder (uitvoerende bestuurder)”.
De wijzigingen van de Wet op het Primair Onderwijs en toepassing van het “one tier model” zijn in 
de nieuwe statuten meegenomen. 

De raad blijft verantwoordelijk voor het instandhouden van het openbaar onderwijs binnen de 
gemeente. Om die reden heeft de gemeenteraad, anders dan bij het bijzonder onderwijs, een 
toezichthoudende functie en geeft goedkeuring aan de (gewijzigde) statuten (artikel 48 WPO). 

2.1. De formele benoeming door de gemeenteraad heeft nog niet plaats gevonden.
Het advies van de VOS/ABB is om het reeds bestaande bestuur dat bestaat uit een 
toezichthoudend deel (niet-uitvoerende bestuurders) en een directeur-bestuurder (uitvoerend 
bestuurder) statutair te bekrachtigen, omdat de afgelopen jaren geen benoeming door de 
gemeenteraad heeft plaats gevonden.
De huidige bestuursleden zijn al enige jaren actief binnen het bestuur van OPO Wassenaar. Door de 
statuten te wijzigen is er een noodzaak dat de huidige bestuursleden worden benoemd. Voor de 
leden van het Algemeen bestuur geldt een benoeming met terugwerkende kracht vanaf 1 juni 2019 
voor een periode van twee of vier jaar en de benoeming van de directeur-bestuurder conform 
hetgeen staat aangegeven in de statuten. Daarmee voldoen de benoemingen aan de wettelijke eis 
conform de Wet op het Primair Onderwijs. De bestuursleden die in aanmerking komen voor de 
benoeming ontvangen een benoemingsbrief van het college.
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De algemeen bestuursleden die voor benoeming met terugwerkende kracht in aanmerking komen 
zijn:
Dhr. T. de Lange  benoeming per 1 juni 2019 termijn vier jaar 
Dhr. S. ten Hagen benoeming per 1 juni 2019 termijn twee jaar
Mevr. M. Piersma benoeming per 1 juni 2019 termijn twee jaar
Mevr. N. Daniels benoeming per 1 juni 2019 termijn vier jaar 

De directeur-bestuurder mevrouw A. Hagedooren, die op 1 februari 2017 voor onbepaalde tijd is 
aangesteld wordt met terugwerkende kracht benoemd. 

Kanttekeningen
Geen

Communicatie/Inwonersparticipatie
Er heeft overleg plaats gevonden met de Directeur-bestuurder van deze onderwijsorganisatie.

Financiën
Dit voorstel heeft geen financiële consequenties.
Risico’s
Geen.

Duurzaamheid
Niet van toepassing

Uitvoering
Nadat uw raad goedkeuring heeft gegeven aan de wijziging van de statuten en de bestuursleden 
heeft benoemd zal de Stichting hiervan in kennis worden gesteld.

Met vriendelijke groet,
het college van burgemeester en wethouders,

drs. H.I.P. Oppatja, drs. L.A. de Lange,
gemeentesecretaris burgemeester


