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Onderwerp Zienswijze gemeente Wassenaar, ontwerpbegroting 2022

Geacht bestuur,

In februari 2021 heeft u de deelnemende gemeenten de ontwerpbegroting 2022 van de
Gemeenschappelijke regeling werkbedrijven Kust,- Duin- en Bollenstreek aangeboden. Deze
begroting is op 18 mei 2021 besproken in de vergadering van de gemeenteraad. In deze brief
stellen wij u op de hoogte van onze zienswijze.

Wassenaar neemt met ingang van 2017 alleen deel aan module A van de gemeenschappelijke
regeling. Deze module betreft de uitvoering van de Wsw-taken van de gemeente. In de begroting
heeft u duidelijk onderscheid gemaakt tussen de verschillende modules. Wij zijn ons er van bewust
dat het werkgebied van de sociale werkvoorziening door de decentralisaties binnen het sociaal
domein nog steeds aan verandering en ontwikkeling onderhevig is.

De cijfers in uw ontwerpbegroting geven ons aanleiding tot het maken van onderstaande specifieke
opmerkingen.

Wij zijn erg content met onze samenwerking op module A en Beschut Werken.

De cijfers die u benoemd heeft in uw meerjarenbegroting 2025 zullen wij overnemen in onze
begroting. “Uit de meerjarenbegroting blijkt dat het exploitatietekort en daarmee de gemeentelijke
bijdragen de komende jaren aanzienlijk lager uitkomt dan in de meerjarenbegroting 2021-2024
werden geraamd. Dit betekent een voordeel voor ons over 2022 tot en met 2024.

Deze cijfers worden verwerkt in de kadernota 2022.

Het bestuur van de GR KDB geeft aan dat de belangrijkste oorzaak van deze ontwikkeling is
gelegen in de stijging van de rijksmiddelen voor WSW. Dit betreft een integratie-uitkering in het
gemeentefonds, die de deelnemende gemeenten integraal doorbetalen aan de GR KDB. Daarnaast
geeft het bestuur aan dat er een proces loopt tot integratie van het Servicepunt Werk en de
MareGroep. De eventuele financiéle gevolgen van de integratie zijn nog niet bekend, maar zal
moeten leiden tot “minder meerkosten”.

Wij steunen deze omwikkelingen zeer, ondanks dat wij alleen deelnemen aan module A, omdat dit
ook voor onze inwoners goed is. De MareGroep heeft met haar bedrijfsvoering bewezen dat het
goed kan gaan met het werkbedrijf, terwijl het landelijk genomen minder goed gaat met
werkbedrijven.

De MareGroep is, net als vele andere bedrijven, ook hard getroffen door de gevolgen van het
coronavirus. Het bedrijf heeft tijdelijk moeten sluiten en veel klanten plaatsen minder opdrachten
vanwege eigen tegenvallende orderportefeuilles. Het is dan ook geen verrassing dat het resultaat
in MareGroep over 2020 fors lager is uitgevallen.

Samenvattend kan worden geconcludeerd dat ook de GR KDB wordt geraakt door de coronacrisis.




Feitelijk werkt dit pas in de bijdragen van de gemeenten door in 2021. Dit heeft te maken met de
dividenduitkering van de MareGroep aan de GR KDB die pas na vaststelling van de jaarrekening
wordt uitbetaald (een jaar later dus). Omdat het resultaat van de Maregroep over 2020 lager is
dan begroot, zal ook de dividenduitkering lager zijn.

In de septembercirculaire is geld opgenomen voor steunmaatregelen aan de WSW-bedrijven. Voor
Wassenaar gaat het om een bedrag van bijna € 70.000. In de najaarsnota wordt voorgesteld om
dit bedrag door te betalen aan de GR KDB. Daarnaast wordt aangegeven dat het resultaat van de
MareGroep over 2019 fors hoger was dan begroot. Mogelijk dat geld gereserveerd zou kunnen
worden om een gat in de begroting 2021 te dekken. Deze beslissing is echter aan de
aandeelhoudersvergadering.

Tot slot willen wij u meegeven dat we met belangstelling uitzien naar de resultaten van de door u
ingezette ontwikkeling van de Maregroep. Wij wensen u veel succes met het uitvoeren van uw
taken in 2021 en 2022.
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