
1. Er moet een duidelijke definitie worden toegevoegd over beschut werk / (arbeidsmatige) 
dagbesteding (waardoor het verschil goed duidelijk wordt)  

 
In de oplegger de volgende definitie meenemen: 
Beschut werk en arbeidsmatige dagbesteding 
Arbeidsmatige dagbesteding lijkt op beschut werk. Het gaat om hetzelfde soort werk, zoals 
bijvoorbeeld fabrieksmatige werkzaamheden, werk in de horeca, catering, houtbewerking en in het 
groen (kas of kinderboerderij). Er is sprake van overlap in activiteiten, doelgroepen en infrastructuur. 
Naast de overeenkomsten in beschut werk en arbeidsmatige dagbesteding zijn echter ook belangrijke 
verschillen waar rekening mee gehouden moet worden: 

• Cliënten in dagbesteding hebben meestal een uitkering en moeten voor het volgen van 
dagbesteding een vergoeding betalen. Mensen in ‘nieuw beschut werk’ krijgen een 
arbeidsovereenkomst en een salaris ter hoogte van het wettelijk het minimum loon. 

• Deelname aan arbeidsmatige dagbesteding is vrijblijvend, in tegenstelling tot beschut 
werk. 

• De intensiteit van begeleiding is verschillend. Bij dagbesteding gemiddeld 1:5 (dat wil 
zeggen één begeleider op vijf cliënten), beschut werk bij SW-bedrijf gemiddeld 1:20. 

• Hiermee hangt samen de manier van begeleiden. De deelnemers in beschut werk krijgen 
begeleiding gericht op het technisch uitvoeren van werk. In de dagbesteding is de 
begeleiding vooral gericht op zorg en coaching. 

• Er kan verschil zijn in doelgroep. Er zijn GGZ-cliënten die moeilijk tegen structuur en 
werkdruk kunnen. Dagbesteding moet voor deze cliënten ook plaatsvinden in of bij de 
zorginstelling. In deze gevallen kan niet voldaan worden aan de eisen van beschut werk. 

• Voor dagbesteding is een indicatie noodzakelijk. Gemeenten gaan deze indicaties 
verstrekken. 

• Voor beschut werk moet iemand door de gemeente geselecteerd worden; het UWV moet 
vervolgens bekrachtigen dat iemand in inderdaad in aanmerking komt voor beschut werk. 

 
2. Is de uitstroom van Voorschoten gelijk aan Wassenaar en Leidschendam-Voorburg of 

lager (of hoger?)  
Antwoord: 
Het percentage uitstroom  per gemeente tov 1-1-2013. Leidschendam-Voorburg: 35%, Voorschoten 
36% en Wassenaar 41%. 
Uitstroom Voorschoten in 2013: 86 
 

3. Er moet een evaluatie komen van de individuele studietoeslag na twee jaar; dit om te 
onderzoeken of het bedrag hoger kan  

 
Antwoord (kan in de oplegger worden meegenomen): 
Over 2 jaar wordt de individuele studietoeslag geëvalueerd, daarin wordt meegenomen hoe de hoogte 
van het bedrag voor individuele studietoeslag zich verhoudt tot de Rijksbijdrage. 
 

4. Hoe komt het dat er voor € 300.000 fraude in LV is opgespoord en maar € 1250 in 
Voorschoten?  

Antwoord: 
Signalen werden in 2013 vanuit W en I  doorgegeven aan de Sociale Recherche Zuid Holland Noord, 
die op basis hiervan onderzoeken heeft uitgevoerd. Het aantal zaken dat leidt tot een signaal aan de 
Sociale Recherche varieert per jaar. In 2013 was er bovendien een capaciteitsprobleem bij Sociale 
Recherche Zuid Holland Noord, waardoor er vanaf een bepaald moment geen zaken meer konden 
worden aangeleverd. De 3 signalen hebben geleid tot één terugvordering van een onterecht verstrekte 
uitkering en één beëindiging van een uitkering. Hiermee is voorkomen dat een bedrag van € 14.250,- 
ten onrechte zou zijn uitgekeerd. 
 

5. Hoe gaan we ervoor zorgen dat de fraude die we verwachten in het kader van de 
kostendelersnorm beheersbaar blijft  

Antwoord: 
We gaan ons controleplan en onze controleprocessen langslopen en waar nodig aanpassen aan de 
veranderde wetgeving. 
 


