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Onderwerp Friendswoning Voorschoten

Afgelopen week is de eerste Friendswoning in Voorschoten geopend (zie: Eerste Friendswoning voor
Voorschoten | Voorschoten). In een Friendswoning wonen jongeren tussen de 16 en 27 jaar, die vanwege

verschillende omstandigheden geen vaste woon- of verblijfplaats hebben. Naast onderdak krijgen de
jonge bewoners begeleiding, waardoor zij kunnen werken aan hun toekomst. De PvdA wil over diti
initiatief graag de volgende schriftelijke vragen stellen:

1.

De gemeente Voorschoten heeft op 6 februari 2023 een samenwerkingsovereenkomst
getekend met stichting de Binnenvest en corporatie de Sleutels. Hoe zijn de taken en
verantwoordelijkheden tussen de drie partijen in de overeenkomst verdeeld aangaande de
Friendswoningen? Zouden wij tevens een afschrift mogen ontvangen van deze
samenwerkingsovereenkomst?

Hoeveel van deze type woningen staan voor de komende jaren gepland in Voorschoten?
Hoe komt de keuze tot stand dat een corporatiewoning, een friendswoning wordt?

Is de kennismaking met de buurt een onderdeel van het proces, alvorens de nieuwe bewoners
in de buurt komen wonen?

Hoe lang mogen deze jongeren maximaal in een friendswoning wonen?

Zijn de jongeren echt vrienden of vriendinnen van elkaar, of zijn het willekeurig gekozen
burgers die bij elkaar worden geplaatst?

Hoe wordt de begeleiding van deze jongvolwassen in deze friendswoning vorm gegeven?

Mocht een bewoner klachten hebben over deze bewoners, tot wie kan een bewoner zich dan
het beste wenden? Welke rol speelt de gemeente hier specifiek in?

Informeert De Sleutels vooraf de gemeente waar een friendswoning gesitueerd gaat worden?

Toelichting (indien nodig):



https://www.voorschoten.nl/eerste-friendswoning-voor-voorschoten?fbclid=IwAR1gPGPs8Bj5Fqzo9u1wL9VLizB4oKgsfCYihsq9LwA51H4C7oGrwqOrCXs
https://www.voorschoten.nl/eerste-friendswoning-voor-voorschoten?fbclid=IwAR1gPGPs8Bj5Fqzo9u1wL9VLizB4oKgsfCYihsq9LwA51H4C7oGrwqOrCXs

