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Aan de gemeenteraad 

 

Raadsvoorstel 
 
 
Onderwerp 
Vaststellen kaderstellende notitie Doelgericht samenwerken 
 
Beslispunt(en) 
De notitie Doelgericht samenwerken vaststellen als kader voor samenwerkingsvormen.   
 
 

Toelichting 
 
Aanleiding / motivering 
Op 1 oktober 2018 heeft de gemeenteraad zich gebogen over het thema samenwerking. Momenteel 
kent de gemeente vele vormen van samenwerking, die veelal tot stand zijn gekomen via wettelijke 
verplichting of op ad hoc basis. Inhoudelijk is er nauwelijks grondslag waarom wel/niet en op welke 
wijze met wie wordt samengewerkt, anders dan de motieven specialisatie en schaalvergroting. De 
raad heeft de wens uitgesproken graag inhoudelijk richting te geven aan de noodzakelijke en 
gewenste samenwerking en samenwerkingsverbanden, die de gemeente Eijsden-Margraten de 
komende jaren moet nastreven.  
 
Daarbij staat de vraagstelling centraal op welke (inhoudelijke) terreinen we de samenwerking inzetten 
of deze continueren, met wie gaan we de samenwerken of continueren deze en welke 
samenwerkingsstructuur past daarbij.  
 
De raad heeft uit zijn midden een werkgroep van vier raadsleden aangewezen om deze kadernotitie 
voor te bereiden en uiteindelijk aan de raad ter vaststelling voor te leggen. De werkgroep ‘Richting 
geven aan samenwerking’ bestaat uit de heer Lambert Damzo, mevr. Hanneke Koene en de heren 
Armand Opreij en Jan Weling, ondersteund door de griffie. De werkgroep realiseert zich dat de nota 
een momentopname is en de grootste validiteit heeft gedurende deze raadsperiode. Naar mate de tijd 
verstrijkt kan de behoefte veranderen en kunnen er ontwikkelingen zijn, die van invloed zijn op de 
raad.  
 
De notitie geeft een overzicht van de huidige vormen van samenwerking, geeft antwoord op de vraag 
waarom kan worden samengewerkt, op welke terreinen kan worden samengewerkt, mogelijke 
partners en in welke vorm dat mogelijk zou zijn. Ook de valkuilen van samenwerking ontbreken niet.  
 
De werkgroep is diverse malen bij elkaar geweest en heeft een gesprek gevoerd met de 
portefeuillehouder samenwerking. Vervolgens werd een concept notitie besproken met de 
gemeenteraad op 13 februari 2019. om deze daarna aangepast aan de opmerkingen geplaatst tijdens 
deze bijeenkomsten en de ontvangen reacties, nu aan te bieden aan de gemeenteraad ter 
vaststelling.  
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Relatie met bestaand beleid en strategische visie / integraliteit 
Bij het opstellen van de notitie is gekeken naar de huidige verbonden partijen (waaronder 
gemeenschappelijke regelingen en deelnemingen), het Bestuursakkoord en het Raadsprogramma.  
 
 

Gevolgen 

 
Burgerparticipatie, toelichting en verantwoording 
Het betreft een interne aan gelegenheid van de raad. Participatie kan een rol spelen bij de uitvoering 
van de notitie.  
 
Financiële en personele aspecten, incidenteel / structureel, begrotingspost 
Voor de financiële en personele aspecten is aandacht gevraagde in de notitie.  
 
Planning, uitvoering en evaluatie 
De notitie wordt door de raad vastgesteld in 2019. Het is geen statisch stuk en wordt uiteraard ook de 
tijd en ontwikkelingen achterhaald. Te zijner tijd ( 4 jaren?) zal de nota door de dan zittende raad 
moeten worden herzien.  
 
Beeldvormende vergadering op 13-5-2019. 
Oordeelsvormende vergadering op 28-5-2019. 
Besluitvormende vergadering op 28-5-2019. 
 
Communicatie 
Na vaststelling zal de notitie aan het college van b en w worden aangeboden.  
 
 
 
    De voorbereidingsgroep Samenwerking  
    Dhr. L. Damzo 
    Mevr. H. Koene 
    Dhr. A. Opreij 
    Dhr. J. Weling 
 
    Dhr. Marc Verbeet, griffier   
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        RAADSBESLUIT 
 
 
 
 
De raad van de gemeente Eijsden-Margraten 
 
gelezen het voorstel van de voorbereidingsgroep Samenwerking; 
 
gelet op de behandeling in de beeldvormende vergadering; 
 
 
 
Besluit: 
De notitie Doelgericht samenwerken, zoals opgenomen in de bijlage, als kadernotitie richting geven 
aan doelgerichte samenwerking vast te stellen.  

 
 
 

 
Aldus besloten in de openbare vergadering van 28 mei 2019. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
De griffier, De voorzitter, 
 
 
 
Mr. Marc Verbeet Dieudonné Akkermans 

 
 


