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Raadsvergadering 24 mei 2022

Schriftelijke vragen

Raadsvoorstel:

9. GR Gegevenshuis - Begroting 2023 / meerjarenraming 2023 — 2026

EIJSDEN-
MARGRATEN

Geen vragen

Eijsden Margraten Lokaal

Geen vragen.

PR

Margraten

Geen vragen.

Eijsden
Margraten

Geen vragen.

o ‘ E serlijk

1. Hetis een gegeven dat er bij groei op een zeker moment een omslagpunt komt waarbij
groei geen enkele efficiéntie meer heeft, maar alleen log en bureaucratisch wordt en een
paar bestuurders heel veel gaan verdienen. Groei is hier één van de strategische pijlers:
wat is de grens?

Antwoord:

Als we terugkijken naar de groei van Het Gegevenshuis de afgelopen jaren, dan zien we dat deze
groei op één jaar nooit meer is geweest dan 25% van de op dat moment staande organisatie. Als die
groeisnelheid wordt aangehouden dan kan verdubbeling van de huidige organisatie binnen een
periode van vier jaar als een verantwoorde groei worden gezien. Vertrekkende met de kennis van nu
en het uitgangspunt dat 25% van de staande organisatie een verantwoorde groei is, zou dit volgens
het Gegevenshuis betekenen dat toegroeien tot een Limburg-dekkende organisatie over een periode
van totaal 6 jaren verantwoord is. Het gaat hierbij om een verantwoorde groeisnelheid, dus niet het
ambitieniveau om in te zetten om over zes jaren Limburg-dekkend te zijn.

Meer concreet betekent dit dus dat de groeisnelheid in de praktijk veel lager kan uitvallen. Een
ambitieniveau voor wat betreft de feitelijk te realiseren groei, kan binnen de grenzen van
verantwoorde groei jaarlijks of tweejaarlijks door het Algemeen Bestuur geduid worden.
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