
 

Profielschets burgemeester gemeente Geertruidenberg 
 
 

De gemeente: drie kernen 
 
Veelzijdig tot in de kern(en), dat is Geertruidenberg ten voeten uit.  
 
We nodigen u uit om kennis te maken met de drie kernen binnen onze gemeente. 
 
Duik in het verleden van de kern Geertruidenberg, vestingstad aan de Biesbosch. Wandel langs de 
vestinggrachten, bolwerken en ravelijnen. Geniet ontspannen van het goede Brabantse leven op een 
terrasje met uitzicht op de historische markt. Deze wordt door kenners gerekend tot de mooiste van 
Nederland! 
 
Steek daarna de Donge over en bezoek Raamsdonksveer. In deze kern wonen de meeste inwoners 
en is bedrijvigheid nooit ver te zoeken. Bedrijventerrein Dombosch vormt hier een regionaal centrum 
van handel en industrie. 
 
Vervolgens staat u zo in Raamsdonk. Ervaar hier de rust van een hecht, rustiek dorp met typische 
Langstraatboerderijen.  
 

 
De gemeente Geertruidenberg, altijd dichtbij! 
 
Direct gelegen aan belangrijke snelwegen zoals de A27 en de A59 én de Biesbosch is de gemeente 
Geertruidenberg de ideale uitvalsbasis voor onze inwoners, bedrijven  en toeristen. 
Deze compacte, eigenzinnige gemeente schuwt de stap naar voren niet. 
 
Onze belangrijkste maatschappelijke opgaven zijn niet enkel van groot belang voor onze inwoners. 
Ze hebben tevens een belangrijke uitstraling buiten de gemeentegrenzen.  
 
We zijn op zoek naar een betrokken burgemeester die hiervoor de handen uit de mouwen wil steken. 
Die soepel kan schakelen tussen lokaal en bovenlokaal. Die mobiliteit met leefbaarheid kan 
verbinden, historie met innovatie, recreatie met natuur en belangen van onze inwoners en bedrijven 
met het algemeen belang. 
 
 

 
 
Historisch, bedrijvig of landelijk. De drie kernen hebben ieder hun eigen(wijze) karakter en charme. 
 
Binnen deze setting voelen onze inwoners, ondernemers, maatschappelijke organisaties, 
verenigingen en gemeente zich verantwoordelijk voor de leefbaarheid  en dragen bij aan een passend 
voorzieningenniveau en voldoende werkgelegenheid.  
 
Hierbij hoort onder andere het koesteren van ons omvangrijke verenigingsleven en onze tradities, 
zoals het groots vieren van carnaval. 
 
De gemeente Geertruidenberg stelt zich op als partner. Samen zorgen we ervoor dat het  goed 
wonen, werken en verblijven is in de gemeente Geertruidenberg. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

De uitdagingen 
 
De gemeente Geertruidenberg is relatief klein, zowel qua inwoners als qua grondgebied.  
Onze belangrijkste maatschappelijke opgaven zijn echter allesbehalve klein. Een aantal ervan zijn 
grens overstijgend te noemen. De burgemeester brengt onze gemeente succesvol een stap verder bij 
het realiseren van deze uitdagingen. 
 
Knooppunt Hooipolder/A27 
Strategisch gelegen aan de kruising van de A27 en de A59 biedt onze locatie snelle verbindingen met 
nationale en internationale economische (kennis)centra.    
 
De bereikbaarheid van onze gemeente is echter in het geding door de dagelijks, groeiende files bij 
knooppunt Hooipolder. Dit leidt vaak tot problemen op het onderliggende wegennet.  
De burgemeester weet mobiliteit op de snelwegen te verbinden met leefbaarheid in de kernen. 
Tevens voert hij daadkrachtig lobby voor een volwaardig knooppunt Hooipolder. 
 

 
Uitstraling buiten de gemeentegrenzen 
Onze belangrijkste maatschappelijke opgaven hebben uitstraling buiten de gemeentegrenzen. 
Rondom maatschappelijke opgaven zijn we altijd op zoek naar samenwerking en  draagvlak van onze 
inwoners en andere overheden. Onze veerkracht ligt in het zoeken naar samenwerking én bijdragen 
in samenwerkingsverbanden op thema’s zoals mobiliteit, recreatie, economie, natuur en 
ondermijning. Voor de burgemeester staat daarbij  het belang van de gemeente Geertruidenberg 
steeds voorop. 
 

 
Amercentrale  
De Amercentrale vervult momenteel een belangrijke rol in de regionale en nationale energieproductie. 
Als gevolg van de verwachte veranderingen door de (inter)nationale klimaatambitie lijkt de toekomst 
van de  Amercentrale eindig. Het beeldbepalend icoon gaat plaatsmaken voor nieuwe ontwikkelingen. 
Economisch en toeristisch zien we veel potentie in het gebied. 
 
Alle mogelijkheden tot het optimaal herontwikkelen van het gebied rondom de Amercentrale worden 
bekeken, zoals schone bedrijvigheid, kennisbedrijven, duurzame energie, natuur, wonen en recreatie. 
 
De burgemeester bewaakt de regierol van de gemeente en denkt -samen met onze inwoners, RWE, 
de regio en de provincie- verder na over de betekenis van het terrein in de toekomst. Hij zet al zijn 
deskundigheid in. 
 
Nationaal Park De Biesbosch/NL- Delta 
De gemeente Geertruidenberg is gunstig gelegen aan Nationaal Park de (Brabantse) Biesbosch. In 
combinatie met het historisch decor van de kern Geertruidenberg biedt dit een vitaal en aantrekkelijk 
decor aan onze inwoners en bezoekers.   
 
NL-Delta is een programma dat staat voor de ontwikkeling van natuur, economie en leefbaarheid in 
Biesbosch en Haringvliet. Het is een ambitieus programma waarin overheden, organisaties en 
bewoners werken aan het behoud en de ontwikkeling van natuur en de beleving daarvan. 
 
De burgemeester weet daadkrachtig de toeristische belangen van de gemeente Geertruidenberg in de 
regio te promoten en grijpt kansen als het gaat om NL-Delta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Ondermijning 
Ondermijnende criminaliteit, waaronder met name drugscriminaliteit is een groot probleem in Brabant.  
Daarnaast is er qua bewustzijn op het gebied van mensenhandel nog een grote slag te maken. 
Voortdurende alertheid van het gemeentebestuur én onze eigen inwoners is noodzakelijk. Mede 
omdat dit een zaak is van een lange adem, is het een grote uitdaging voor de komende jaren.  
 
De burgemeester staat sterk in zijn schoenen en beschikt over het nodige lef om paden te 
bewandelen die mogelijk niet eenvoudig lijken. Doortastendheid is hierbij noodzakelijk evenals de 
eigenschap om te verbinden en waar nodig de maatschappelijke discussie aan te gaan op 
onderwerpen waar het bestuur en andere partners zoals het Openbaar Ministerie, onze burger hard 
nodig hebben in de aanpak.  
 
Hij straalt vertrouwen uit naar onze veiligheidspartners. 
 

 
55% van onze inwoners heeft aangegeven het belangrijk te vinden dat onze nieuwe burgemeester 
ervaring heeft met openbare orde en veiligheid. 
 
 

 
Speciale aandacht  
Voor de burgemeester is het goed te weten, welke lijn de gemeente Geertruidenberg aanhoudt op de 
volgende terreinen. 
 
Duurzaamheid 
De gemeente Geertruidenberg heeft de ambitie om een voortrekkersrol te spelen op het gebied van 
duurzaamheid. Bij voorkeur worden wij een kenniscentrum op dit gebied (zie ook onder Amercentrale 
bij Uitdagingen). 
  
Sociaal Domein 
Het behouden van een gedegen en toereikend sociaal domein -waarbij iedereen mee moet kunnen 
doen- vinden wij heel belangrijk. Sociale samenhang tussen bevolkingsgroepen vormt de basis voor 
een fijn woon- en leefklimaat. 
 
Governance 
De gemeente Geertruidenberg heeft de ambitie om zelfstandig te blijven. Onze financiële positie is 
gezond en op grote dossiers zoals de transities acteren we aantoonbaar naar tevredenheid. Onze 
schaal en omvang zetten ons altijd aan tot samenwerking met gemeenten in de regio en de provincie. 
Dat wordt in de toekomst niet anders. Met onze dienstverlening staan we dicht bij onze burgers. Daar 
zijn we trots op. 
 
De contacten met de omliggende buurgemeenten zijn gericht op samenwerking maar niet op fusie – 
ook van hen uit bekeken- . De veranderende omgeving van de gemeente Geertruidenberg (met 
wisselingen in gemeenten zoals Altena) levert nieuwe samenwerkingspartners op. Vanzelfsprekend 
werken we weer graag met deze nieuwe partners samen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

De burgemeester 
 
De burgemeester beschikt uiteraard over de vijf basiscondities, die bij dit ambt horen. Hij  is integer, 
onafhankelijk, herkenbaar, verbindend en stressbestendig. 
 
Eigenschappen als het hebben van ervaring als bestuurder en betrouwbaarheid scoren hoog bij de 
inwoners. 
 
Bestuursstijl 
Binnen de gemeenschappen is de burgemeester een sociaal bewogen, zich inlevend bestuurder die 
zicht heeft op  de grote en kleine problemen binnen onze gemeenschap. Kwetsbare mensen kunnen 
op hem rekenen. Hij verheft zich niet boven de gemeenschap en verliest het publieke belang niet uit 
het oog. Hij is zichtbaar en bereikbaar.  
 

 
60% van de ondervraagde inwoners heeft aangegeven sterk te hechten aan een mens- en 
relatiegerichte bestuursstijl.  
 

 
Naar buiten toe steekt de burgemeester aantoonbaar veel energie in onze uitdagingen. Het promoten 
van onze gemeente en het lobbyen voor onze gemeente in allerlei geledingen horen daarbij. 
 
Als voorzitter van de gemeenteraad zien wij een burgemeester die daadkrachtig en strak de 
vergaderingen leidt. Hij waakt over de cultuur binnen onze raad, waarbij de raadsleden respect 
hebben voor elkaars mening. Het raadstestament geldt daarbij als kader. 
 
Als voorzitter van het college vragen wij de burgemeester oog te hebben voor de kwalitatieve output. 
 
Binnen de gemeentelijke organisatie is de burgemeester goed aanspreekbaar. Hij bewaakt de balans 
tussen organisatie (kennis, kunde en kwaliteit) en de bestuurlijke opgaven. 
 
Cruciaal is het vermogen om tussen raad, college en organisatie verbinding te leggen. Zo wordt echte 
focus aangebracht en kunnen we ons met de juiste zaken bezig houden. 
 
 
Bestuursvaardigheden 
Om de burgemeestersfunctie in de gemeente Geertruidenberg optimaal te kunnen vervullen, 
verwachten wij van de nieuwe burgemeester vaardigheden die passen bij de uitdagingen waar onze 
gemeente voor aan de lat staat. 
 
De burgemeester is:  
 
Daadkrachtig/doortastend 
Signaleert kansen en handelt daarnaar. Begint liever uit zichzelf dan passief af te wachten. 
Onderneemt acties om resultaten te bereiken en pakt door. 
 
Betrokken 
Beschikt over het vermogen zich in te leven in de situatie van mensen. Luistert en erkent gevoelens 
en behoeften van anderen. Is zich bewust van de impact van het eigen handelen 
 
Deskundig 
Heeft het vermogen om bekwaamheid, vaardigheid en expertise actueel te houden, effectief toe te 
passen en over te dragen aan anderen. 
 
Omgevingsbewust 
Is goed geïnformeerd over maatschappelijke en politieke ontwikkelingen en weet deze kennis effectief 
in te zetten. Kent belangen binnen en buiten de gemeente en weet deze te benutten. 
 



 
 
 
 
Nadere inkleuring van de overwegingen 
 

- De burgemeester verbindt zich ten minste 1 ambtsperiode aan de gemeente. 
 
- Nevenfuncties dienen in het verlengde te liggen van het burgemeestersambt. 

 
- Een assessment maakt onderdeel uit van de procedure 

 
- Voor “hij” kan uiteraard ook “zij” gelezen worden. 

 
- De burgemeester vestigt zich zo snel mogelijk in de gemeente 

 
- De profielschets wordt gebruikt voor periodieke klankbordgesprekken. 

 
- In het eerste gesprek met de kandidaten werkt de vertrouwenscommissie met een filmpje. Dit 

filmpje ligt in het verlengde van deze profielschets en wordt de kandidaten vooraf 
toegezonden. 

 
 
 
 
 
 


