
Bijlage 1 Actieprogramma 2019-2023 Regio West Brabant 
 
 
In 2017 heeft de Regio West Brabant een economische ambitie opgesteld. De focus van de RWB 
komt de komende jaren te liggen op het versterken van het economisch vestigingsklimaat. De regio 
versterkt dit vanuit de vier pijlers, te weten economie, arbeidsmarkt, ruimte en mobiliteit waarbij 
duurzaamheid het verbindend element is tussen deze vier pijlers. In het Triple Helix overleg (waarin 
het onderwijsveld, de ondernemers en de overheid vertegenwoordigd zijn), de Economic Board is 
deze economische ambitie opgesteld.  

 
Essentieel voor West Brabant is dan ook dat sterke sectoren toekomstbestendig worden gemaakt 
door de regio te ontwikkelen als Hub voor vernieuwend ondernemerschap, waarin de regio optimaal 
haar internationale ligging benut en waarin de regio optimaal haar economische diversiteit benut en er 
sprake is van kruisbestuiving tussen bedrijven overheid en onderwijsveld.  
Op basis van bovenstaande ziet de Economic Board een viertal economische speerpunten voor West 
Brabant namelijk:  

 Agrofood en biobased economy  
 Hightech maintenance  
 Logistiek  
 Kennisdiensten en de creatieve sector  

Deze vier zwaartepunten van de West Brabantse economie moeten worden versterkt en wel als volgt:  
 Verslimmen en innoveren  
 Verduurzamen  
 Ondernemerschap  
 Verbinden en creatie van open platforms  

Randvoorwaarden hierbij zijn in ieder geval: 
 Goed beroepsonderwijs en een leven lang leren; 
 Kennisinfrastructuur ten dienst aan ondernemers; 
 Bereikbaar en hoogwaardig vestigings- en woonklimaat. 

 
De RWB (en in het verlengde daarvan de Rewin) ziet vooral een belangrijke rol weggelegd voor 
zichzelf in het leggen van de verbindingen tussen de diverse sectoren onderling, tussen de diverse 
subregio’s binnen West Brabant waar de economische speerpunten plaatsvinden en tussen de regio 
West Brabant en andere regio’s, de provincie en de landelijke en zelfs de Europese overheid. Ook ten 
aanzien van de randvoorwaarden heeft de RWB een rol. De RWB heeft de vier economische pijlers 
verder geconcretiseerd in een actieprogramma, waarin concrete resultaten en een beperkt aantal 
icoonprojecten worden benoemd. Naast de vier pijlers wordt vanuit de regio de noodzaak van een 
vijfde pijler aangegeven, namelijk de vrijetijdseconomie (leisure). Ook de gemeenteraad van 
Geertruidenberg heeft de noodzaak van deze vijfde pijler onderschreven en wel bij raadsbesluit van 
13 september 2018. 
 
Het actieprogramma dat vanuit de Regio West-Brabant is opgesteld, is ambtelijk en bestuurlijk binnen 
de gemeente Geertruidenberg besproken. Het actieprogramma kent voor elk van de vier pijlers een 
aantal opgaven. Binnen die opgaven zijn vervolgens acties geformuleerd. Algemeen kan worden 
gesteld dat het actieprogramma te weinig focus aanbrengt in de focus die was voorgestaan. Het 
aantal activiteiten van de RWB is weliswaar teruggebracht naar vier thema’s echter de veelheid aan 
acties bij al die pijlers, voorkomt focus aanbrengen. Gevolg daarvan is dat het actieprogramma niet 
uitblinkt in concreetheid en dat op onderdelen de samenhang ontbreekt met programma’s die in 
andere regio’s en vanuit de provincie worden opgestart. Ook de samenhang tussen de pijlers zelf is 
niet altijd even inzichtelijk. Een onderbouwing over het waarom van de noodzaak van bepaalde 
activiteiten met data/cijfers en ervaringen van de afgelopen jaren ontbreekt in een aantal gevallen.  
Op onderdelen kan het actieprogramma van de RWB een bijdrage leveren aan onze eigen 
ambities/opgaven. In het Koersdocument aangaande de Omgevingswet, vastgesteld door de 
gemeenteraad op 5 juli 2018 is een aantal maatschappelijke opgaven gedefinieerd, dit in samenhang 
met uitgangspunten van de toekomstvisie Geertruidenberg 2025 en de speerpunten uit het 
raadsprogramma 2018-2022. Deze opgaven richten zich op: 

 Energietransitie 
 Bereikbaarheid/mobiliteit 
 Toerisme en recreatie 
 Economische bedrijvigheid 



Bij het bereiken van onze doelstellingen werken wij niet alleen samen binnen RWB verband. In onze 
visie G2025 wordt hierover gesteld: Voor tactische samenwerking op grensoverschrijdende thema’s 
zoals gezondheid, scholing en werkgelegenheid en voorzieningen, richten we ons op het daily 
urban system rondom Breda. Het merendeel  van de maatschappelijke bewegingen 
(werken/pendelen, leren, wonen/verhuizen, (ver)zorgen) en bestedingen van onze inwoners vindt 
hierbinnen plaats. Het is daarom logisch dat wij in onze bestuurlijke oriëntatie hierop aansluiten. 
Afhankelijk van het vraagstuk richten we ons daarbij op onze naaste buurgemeenten Oosterhout en 
Drimmelen en het land van Altena of op centrumstad Breda.  
 
Op onderdelen heeft het actieprogramma van de RWB echter een meerwaarde bij het bereiken van 
onze opgaven, namelijk: 
 
1. Toekomstpersperspectieven voor de Amercentrale en de omgeving  
Dit is één van onze dossiers/ visie die zich bij uitstek leent om in regionaal verband nader te bezien. 
Immers heeft/ kan deze plek niet enkel een lokale rol vervullen maar is ook regionaal en landelijk van 
betekenis.  Vanwege dit belang is er afgelopen jaar al nagedacht over de toekomst van het terrein, 
waarbij de RWB  een belangrijke partner was. Een verdere verkenning/ uitwerking vindt aankomend 
jaar plaats en kan vooral ook vanwege de raakvlakken/ ambities van overheden en bedrijfsleven met 
betrekking tot economie, innovatie, duurzame energie, ruimtelijke kwaliteit, natuur & recreatie een 
bijdrage leveren. 

 
2. Vitaal platteland/buitengebied 
Onze landbouwgronden ten zuiden en oosten van Raamsdonk zijn vanuit bodemkundig oogpunt 
kwetsbaar (voor o.a. zuurstofstress en bodemdaling). Om letterlijk het hoofd boven water te houden is 
het van belang om bodemdaling in dit gebied een halt toe te roepen. Het buitengebied is ook een 
belangrijk gebied om de effecten van het veranderde klimaat op te vangen. Hier ligt wat ons betreft 
een sterke link met biodiversiteit, ecologie en groen en sluit daarmee aan bij de geformuleerde RWB 
opgave ‘Natuur en recreatieve netwerken’. Daarnaast kunnen ingrepen in onze leefomgeving ook 
tegelijkertijd ook kansen bieden om een impuls te geven aan ruimtelijk opgaven maar ook aan de 
energietransitie. Een transitie naar schone energie en laag energieverbruik vinden wij een belangrijke 
opgave voor de komende jaren. De transitie naar een duurzame energievoorziening is complex en 
vraagt van alle betrokkenen grote inzet. Het ‘open’ landschappelijke gebied biedt volgens vele kansen 
om bij te dragen aan deze transitie. Tegelijkertijd komt hiermee (mogelijk) de kwaliteit/ beleefbaarheid 
van het buitengebied onder druk te staan. Hoewel de onderdelen klimaatadaptie, wateropgave en 
ruimte voor duurzaamheid en energie geen opgave zijn van de RWB hebben deze wel raakvlakken 
met de opgaven ‘Beschikbaarheid van ruimte en kwaliteit op de goede plek’, ‘Vitaal Platteland’ en 
‘Natuur en recreatieve netwerken’ en is vanuit dit belang het verbinding maken en houden met 
gemeenten en andere stakeholders zoals aangrenzende regio’s maar ook bijvoorbeeld een ZLTO of 
Bioboost Oost- Brabant (inbreng van eigen organische stromen in het netwerk) belangrijk. 
 
3. Mobiliteit en bereikbaarheid 
Op het gebied van mobiliteit wordt in het actieprogramma een aantal activiteiten geformuleerd. Deze 
activiteiten houden verband met elkaar en lopen als een rode draad door de dossiers heen waarop we 
nu al acteren zoals verbreding A27 (hier biedt Smart Mobility kansen tijdens de ombouw), 
Hooipolderplus en de lobby voor een opname van een volwaardig knooppunt Hooipolder in het MIRT 
(robuustheid). Openbaar vervoer is wellicht een goede toevoeging om te komen tot een verbetering 
van het OV van, naar en binnen onze gemeente. Vooral de relatie met Breda en Utrecht kan de 
komende jaren, ook gelet op de ombouw van de A27 urgenter en bepalender worden. Hiermee 
koersen we op een toekomstbestendige mobiliteit, een betrouwbaar en robuust wegennet ondersteunt 
met Smart Mobility voor de korte(re) termijn. 
 
4. Verbeteren vestigingsklimaat 
Ook op dit terrein kan de RWB voor ons een meerwaarde hebben, vooral op het gebied van de 
ontwikkeling van innovatieve, kennisintensieve bedrijvigheid om Dombosch, mede gelet op de 
strategische ligging van onze bedrijventerreinen. Om dat mede mogelijk te maken zullen opleidingen 
moeten aansluiten op de (toekomstige) vraag van het bedrijfsleven en ook op dat terrein kan de RWB 
een meerwaarde hebben. 
 
 
 



Conclusies 
Het actieprogramma 2019-2022 van de RWB kent een groot aantal activiteiten. Op onderdelen dragen 
deze bij aan het verwezenlijken van onze eigen maatschappelijke opgaven. De inzet vanuit de RWB 
op die onderdelen is dan ook gewenst en zullen wij stimuleren. Op andere onderdelen is een 
meerwaarde voor onze gemeente slechts in beperkte mate aanwezig. Beseft wordt echter dat het 
actieprogramma betrekking heeft op geheel West-Brabant en dat lang niet alle gemelde activiteiten 
een directe relatie hebben met onze gemeente. Gemist wordt een uitwerking van de opgave op het 
gebied van de vrijetijdseconomie. Ondanks de vragen vanuit de deelnemende gemeenten is een 
activiteitenmatrix op dit gebeid nog niet beschikbaar. Juist dit onderdeel is voor onze gemeente van 
groot belang. De inzet van de RWB kan een belangrijke bijdrage leveren bij de realisatie van onze 
ambities op dit gebied.  
 
Voorgesteld wordt dan ook om in te stemmen met het actieprogramma van de Regio West Brabant en 
om de bestuurlijke en ambtelijke inzet van onze gemeente de komende jaren te focussen op de 
onderstaande speerpunten: 
1. Toekomstpersperspectieven voor de Amercentrale en de omgeving;  
2. Vitaal platteland/buitengebied; 
3. Mobiliteit en bereikbaarheid; 
4. Verbeteren vestigingsklimaat. 
Dit impliceert tevens dat op de andere onderdelen van het actieprogramma de gemeentelijke 
inspanningen (zowel ambtelijk als bestuurlijk) tot een minimum beperkt zal zijn. 
Tevens wordt voorgesteld om nadrukkelijk aandacht te vragen voor het nog in 2019 opstellen van een 
actieprogramma op het gebied van de vrijetijdseconomie in de Regio West Brabant en aan deze 
opstelling een actieve bijdrage (zowel bestuurlijk als ambtelijk) te leveren. 
 
 
 


