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Kenmerk :14.13

Betreft  : Advies Verordening individuele inkomenstoeslag 100% en 110%/120%
Bijlage  : Geen

Onze documenten 14.075, 14.076 en 14.093

Geachte collegae,
Bijgaand de opmerkingen en aanbevelingen van de Cliéntenraad Deurne.

Hoofdverschillen tussen concept A 110/120% en concept B 100% zijn:

Concept A 110/120% Concept B 100%
Referentieperiode 3 jaar 5 jaar
Bijstandsnorm 110% of 120% Keuze dient | 100%

nog gemaakt te worden.
Verwezen wordt naar Nibud.

Bijverdienste overschrijding mag bij 120% | Tot maximaal € 3.820,- netto
niet groter zijn dan € 5,- p.m. | gedurende de afgelopen 5
jaar.

De Cliéntenraad Deurne geeft de voorkeur aan Concept A met een keuze van 120%.
Opvallend tussen beide concepten is dat concept A uitgaat van de cliént en concept B de
gemeente als eerste waarde beschouwd.

In concept A wordt halverwege de 110% losgelaten en gaat men alleen verder over 120%
Artikel 5:

In artikel 5 wordt gesteld dat het college in een uitvoeringsbesluit nadere regels kan stellen
over de zorgvuldige uitvoering, het geen de Cliéntenraad Deurne zal toejuichen.
Daarnaast wordt in het artikel vermeld dat er beleidsregels rondom bekwaamheden en
inspanningsverplichting om te komen tot inkomensverbetering.

De vraag is: Wordt dit bij mandaat geregeld of wordt er een besluit van de gemeenteraad
gevraagd. In de toelichting wordt op artikel 5 en 6 niet nader ingegaan.

De Cliéntenraad gaat er zonder meer vanuit dat beide besluiten vooraf aan de Cliéntenraad
worden voorgelegd.
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