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Aan de raad

Inleiding

Het SRE gaat transformeren naar een metropoolregio Eindhoven (MRE). Het is nodig om de al
meer dan 20 jaar oude samenwerking te gaan moderniseren. Op basis van het in 2013
vastgestelde transformatieplan is een Regionale Agenda opgesteld voor de periode 2015-2018.
Hierin is gekozen voor een andere manier van werken en een focus op de drie thema’s :
economie, ruimte en mobiliteit. De Regionale Agenda is de basis voor de bestuurlijke
samenwerking van de 21 gemeenten in de regio Eindhoven. Deze bestuurlijke samenwerking wil
de metropoolvorming faciliteren en daarmee het regionale vestigingsklimaat verbeteren. Een goed
vestigingsklimaat is een voorwaarde voor de economische ontwikkeling van de regio.

Beslispunten

1. Instemmen met de wijziging van de gemeenschappelijke regeling SRE naar een
gemeenschappelijke regeling MRE.

2. Een zienswijze kenbaar maken aan het Algemeen Bestuur van de GR-MRE.

3. Wethouder M. de Ruiter aanwijzen als lid van het Algemeen Bestuur MRE en
wethouder R. Hoppezak als plaatsvervangend lid.

Dit onderwerp is aan de orde geweest in:
Commissie AFV van 19 november 2014.

Samenhang met eerdere besluiten en/of beleidsprogramma / raadsprogramma
n.v.t.



Beoogd effect

Een wijziging van de gemeenschappelijke regeling. Dit houdt in een andere manier van
samenwerken. Niet meer aan de hand van portefeuillehouders-overleggen maar door
middel van werkplaatsen en gesprekstafels. Het Regionaal Platform bereidt de
besluitvorming voor de Regioraad voor. Er zal ook een nieuwe benoeming nodig zijn van
de leden van het Algemeen Bestuur van de GR-MRE. Voorgesteld wordt om in uw
vergadering een lid en een plaatsvervangend lid aan te wijzen voor het nieuwe Algemeen
Bestuur van GR MRE. De burgemeester is benoemd als lid van de Regioraad.

Duurzaamheid
n.v.t.

Argumenten

Het SRE is getransformeerd tot MRE. Dit betekent een andere werkwijze en een andere
organisatie. Er is personeel afgevioeid en met minder mensen wordt in de nieuwe
organisatie nu de focus gelegd op : economie, ruimte en mobiliteit. Als de WGR-plus status
wordt afgeschaft dan zullen deze taken worden overgeheveld naar de provincie Noord-
Brabant. De Eerste Kamer zal hier naar verwachting eind 2014 een besluit over nemen.

De bestuurlijke samenwerking wil de metropoolvorming faciliteren en daarmee het
regionaal vestigingsklimaat voor bedrijven verbeteren. De MRE kiest daarin voor een focus
op de sub thema’s : economische strategie, strategie ruimte, strategie mobiliteit,
arbeidsmarkt, werklocaties en wonen. Dit zal gebeuren aan de hand van werktafels en
gesprekstafels.

Kanttekeningen

Om de GR te kunnen wijzigen is het nodig dat alle 21 raden instemmen met de gewijzigde
regeling. Als de besluitvorming niet unaniem is zal de wijziging van de GR-SRE naar de
GR-MRE in deze vorm niet doorgaan. Er zal dan een andere gemeenschappelijke regeling
komen van de gemeenten die wel instemmen met de gekozen samenwerkingsvorm. Voor
de gemeenten die uittreden zullen frictiekosten in rekening worden gebracht.

De nieuwe GR-MRE wordt bekend gemaakt door het Dagelijks Bestuur van de GR-MRE.

Vervallen “oude” regelgeving
Als besloten wordt om in te stemmen met de GR-MRE dan vervalt de GR-SRE.

Uitvoering
De nieuwe GR-MRE treedt in werking na publicatie begin volgend jaar.

Bijlagen
Aanbiedingsbrief
Brief benoeming leden AB/DB



Ter inzage gelegde stukken
Gemeenschappelijke Regeling
Regionale Agenda 2015-2018

Gemert, 4 november 2014

het college van burgemeester en wethouders,
de loco-secretaris, de loco-burgemeester,
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A.A. van de Voort mevrouw A.A.H.C.M. van Extel - van Katwijk



