
Evaluatie horecabeleid 

Evaluatie nieuwe horecaregels voor 

paracommerciële instellingen 



Opdracht 

 Raadsbesluit 6 februari 2014 

• Nieuwe regels voor paracommerciële 

instellingen 
• Openingstijden 

• Activiteiten 

• Ontheffingen 

 Opdracht: nieuwe regels evalueren 
 



Drie bijeenkomsten 

 7 dorpsbijeenkomsten georganiseerd 

 3 dorpsbijeenkomsten plaatsgevonden 
• 21 oktober 2014: Bakel 

• 28 oktober 2014: Handel 

• 18 november 2014: Milheeze (ook voor Gemert, 

De Mortel, De Rips, Elsendorp) 



Opkomst 

 Bakel: 12 aanmeldingen, 13 aanwezigen 

 Handel: 12 aanmeldingen, 18 aanwezigen 

 Milheeze: 21 aanmeldingen, 19 aanwezigen 



Bakel 

 Belangen zijn vaak tegenstrijdig 

 Men denkt dat dit niet is op te lossen met regels 

 Iedereen moet creatief zijn om geld te verdienen 

 Paracommercie heeft volgens de reguliere horeca 
wel enige voordelen 

 Gevraagd wordt om eerlijke concurrentie 

 Nieuwe regels hebben niet geleid tot 
veranderingen in de praktijk 

 Men vindt handhaving belangrijk 

 

 



Handel 

 Veel gebruik van het gemeenschapshuis 
(12 keer afwijken openingstijden te krap) 

 In Handel zijn onderlinge afspraken 
gemaakt 

 De regels voor de paracommercie zijn te 
ruim, evenwicht is verloren 

 De ervaring is dat handhaving niet op de 
juiste  manier plaatsvindt 

 Overleg met elkaar vindt men waardevol 

 



Milheeze 

 Gevoel dat er geen gelijkheid is (ongelijke regels, 
voordelen paracommercie) 

 In de praktijk zijn de kantines nu niet langer open 

 Er is geen gevoel van concurrentie met de 
jeugdsociëteiten 

 In een klein(er) dorp is het makkelijker 
samenwerken 

 Elkaar aanspreken is lastig (zeker in een kleiner 
dorp) daarom is handhaving vanuit de gemeente 
heel belangrijk 

 Zuipketen moeten worden aangepakt 

 

 



Conclusies  

 Betrokkenheid laag 

 Regels leiden tot veel vragen/onduidelijkheid 

 Met elkaar in gesprek blijven is waardevol 

 Er is wederzijds begrip voor ieders belangen 

 Verschillen zullen er altijd blijven 

 Uit de controles blijkt dat er weinig 
overtredingen plaatsvinden 

 Er worden weinig overtredingen gemeld 

 Handhaving is een belangrijk sluitstuk 



Aanbevelingen 

 Regels verduidelijken 

 Handhaving cf. ‘integrale 

handhavingsuitvoeringsprogramma 2015’ en na 

1 jaar monitoren 

 Overlegstructuur stimuleren 

 Actie ondernemen op zuipketen indien 

adressen worden gemeld. 


