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Onderwerp: benoemen plaatsvervangend griffier

Aan de raad

Inleiding

Per 1 februari 2021 heeft mevrouw H. van der Heijden ontslag genomen. Naast andere ambtelijke functies
bekleedde zij tevens de functie van plaatsvervangend griffier van de gemeenteraad Gemert-Bakel. In de
Gemeentewet is bepaald dat de gemeenteraad de vervanging van de griffier regelt. Het is daarom aan de
raad om in deze vacature te voorzien.

De voorbereidende werkzaamheden in dat kader zijn verricht door de werkgeverscommissie van de
gemeenteraad. Deze commissie stelt voor mevrouw Swinkels — Raap te benoemen in de vacature.

Met dit raadsvoorstel wordt uw raad in positie gebracht om tot benoeming over te gaan. Tevens wordt u via
het voorstel nader geinformeerd over de wijziging in de organisatie van de griffie en de samenhang met een
door mevrouw Swinkels — Raap en het college te sluiten arbeidsovereenkomst.

Beslispunten

Benoemen per direct van M.G.M.M. (Meta) Swinkels — Raap tot plaatsvervangend griffier
gemeenteraad Gemert-Bakel.

Dit onderwerp komt aan de orde in:
De vergadering van de gemeenteraad d.d. 18 maart 2021.

Beoogd effect
Voorzien in de vacature.

Argumenten

De Gemeentewet bepaalt over de plaatsvervanging van de griffier via artikel 107d, eerste lid, het
volgende.

1.De raad regelt de vervanging van de griffier.

Artikel 107e Gemeentewet bepaalt voorts.

1.De raad kan regels stellen over de organisatie van de griffie.

2.De raad besluit tot het aangaan, wijzigen en beéindigen van arbeidsovereenkomsten met de op de
griffie werkzame ambtenaren.

Uw raad heeft zijn werkgeverstaken ten opzichte van de griffier aan zijn werkgeverscommissie
gedelegeerd, met uitzondering van benoemen, schorsen en ontslaan van de griffier.



Kanttekeningen

De beoogd plaatsvervangend griffier is al werkzaam als ambtenaar op de griffie. Mevrouw Swinkels
namelijk is medewerker griffie. Zij heeft in dat kader een arbeidsovereenkomst met het college.
Tevens heeft uw raad haar, in oktober 2016, tot raadscommissiegriffier benoemd.

De werkgeverscommissie heeft aangegeven de organisatie van de griffie aan te passen in die zin
dat de functie van medewerker griffie en de functie van plaatsvervangend griffier gecombineerd
worden in één functie. De actuele vacature voor plaatsvervangend griffier schept een natuurlijk
moment voor deze samenvoeging.

Het college is voornemens om mevrouw Swinkels voor haar taken als plaatsvervangend griffier een
(separate) arbeidsovereenkomst aan te bieden naast de bestaande arbeidsovereenkomst als
grifiemedewerker. Het sollicitatiegesprek tussen mevrouw Swinkels en de manager afdeling A&O
heeft plaatsgevonden met de positieve conclusie dat een arbeidsvoorwaardengesprek gevoerd gaat
worden om vervolgens tot genoemde arbeidsovereenkomst te komen. Bij het sollicitatiegesprek
waren voorzitter werkgeverscommissie, adviseur P&O en griffier aanwezig. Ook het
arbeidsvoorwaardengesprek heeft inmiddels op 15 maart tot overeenstemming geleid.

De werkgeverscommissie heeft bij de keuze voor samenvoegen geconstateerd dat daarmee
voordelen behaald worden mbt afstemming en efficiency op de griffie, maar dat de kwetsbaarheid
van de griffie hiermee toeneemt. De verhoogde kwetsbaarheid kan ondervangen worden door
binnen de ambtelijke organisatie van het college medewerkers voor te bereiden op het eventueel
plaatsvervangend en tijdelijk uitvoeren van administratieve griffietaken en/of het benoemen van een
tweede plaatsvervangend griffier. Onderzocht wordt of collega griffies van buurgemeenten voor
onderlinge plaatsvervanging open staan of dat (tevens) voor de tweede plaatsvervangend griffier
binnen de ambtelijke organisatie van het college gezocht moet worden.

Met kennisnemen van het bovenstaande wordt voorgesteld mevrouw Swinkels — Raap te benoemen
in de vacature van (eerste) plaatsvervangend griffier.

Gemert, 09 maart 2021

namens de werkgeverscommissie uit de gemeenteraad
de griffier

P.G.J.M. van Boxtel



