MEMO

AAN: raadsfracties
BETREFT: diverse benoemingen voordrachten en aanbevelingen
VAN: griffier

Aan het begin van de raadsperiode heeft de nieuwe raad een aantal ‘personele en functionele zaken’
te regelen. Zo moeten bijvoorbeeld nieuwe leden en voorzitters benoemd worden in de commissies
van de gemeenteraad. Immers voor de ‘oude’ leden en voorzitters geldt dat door het verstrijken van
de vorige raadsperiode hun benoeming is geéindigd. Naast benoemingen c.a. binnen de eigen
bestuurlijke organisatie is ook een aantal posities daar buiten vacant. Bijvoorbeeld vanwege de
gemeenschappelijke regeling Metropoolregio Eindhoven.

Hieronder treft u een totaal overzicht van door de gemeenteraad te regelen benoemingen. In de
meeste gevallen betreft het benoemen, in andere gevallen aanwijzen van, of belasten met.

—_

benoemen van de wethouders

bepalen aantal en tijdbestedingsnorm wethouders

eventueel belasten van een raadslid met het waarnemend voorzitterschap van de raad en het
plaatsvervangend waarnemend voorzitterschap van de raad

benoemen raadscommissieleden (reeds in de raadsvergadering van 12 mei j| benoemd)
benoemen voorzitters en plaatsvervangend voorzitters raadscommissies

benoemen leden werkgeverscommissie

aanwijzen leden platform integriteit

aanwijzen lid en plaatsvervangend lid algemeen bestuur GR MRE

aanwijzen deelnemers raadstafel21 MRE

O aanwijzen deelnemers klankbordgroep GR Peelgemeenten

wn

seeNoaa

Ad 1. en 2. wethouders
Uw raad ontvangt naast dit memo en voorstel over benoemingen nog voorstellen gericht op:

e het benoemen van wethouders;

e het aantal wethouders en de tijdsbestedingsnorm;
De raad benoemt de wethouders. Zodra de helft van het beoogd aantal wethouders is benoemd
eindigt het wethouderschap van de huidige wethouders. De raad moet ten minste 2 wethouders
benoemen. In het geval van Gemert-Bakel mogen maximaal 5 fulltime wethouders benoemd worden.
Wordt voor een mix van fulltimers en parttimers gekozen, dan mag het 6 wethouders betreffen met
een totale tijdsbesteding van 5,5 fte.
De raad krijgt hiertoe separaat voorstellen voorgelegd. Met name vanwege de geloofsbrief procedure
en de wijze van stemmen bij wethouderbenoemingen.
De verdeling van de portefeuilles binnen het college is geen aangelegenheid van de raad maar van
het college.

Ad 3. waarnemend voorzitter van de gemeenteraad
De Gemeentewet bepaalt het volgende. Bij verhindering of ontstentenis van de burgemeester wordt
het voorzitterschap van de raad waargenomen door het langstzittende lid van de raad. De raad kan
echter een ander raadslid met het waarnemend voorzitterschap belasten (en het plv. waarnemend
voorzitterschap) en moet dat dan expliciet regelen.
De taak houdt het voorzitten van de raadsvergadering en de voorbereiding daarop in. Het betreft een
taak die zich incidenteel voordoet. Structureel kan de waarnemend voorzitter een rol nemen m.b.t. de
agendacommissie (volgend / evt. mede adviserend).
De langstzittende leden van de raad in zijn huidige samenstelling zijn:

e Coopmans 19 jaar
Nu de raad hierover (nog) geen besluit heeft genomen is dhr. Coopmans waarnemend voorzitter.

Ad 4. raadscommissieleden

De raad kan commissies instellen die de raadsbehandeling voorbereiden en die ten behoeve van de
raad overleggen met het college. Voorts kan de raad zich via de raadscommissies (laten) informeren.
De raad regelt tevens de samenstelling van zijn commissies. Daarbij is nu in afstemming met de
fractievoorzitters gekozen voor 3 raadscommissies, met per commissie 3 zetels voor CDA, 2 zetels



voor LR, 2 zetels voor DP, 2 zetels voor Sociaal Gemert-Bakel, 2 zetels voor VVD en 2 zetels voor
D66 en 2 zetels voor Politiek op Inhoud.

De commissies vergaderen doorgaans 8 maal per jaar, in dezelfde week op dinsdag- woensdag- en
donderdagavond, vanaf het zomerreces 2022 van 19.30 uur tot uiterlijk ca. 22.00 uur.

Het is aan de fracties in de gemeenteraad om commissieleden voor benoeming door de raad voor te
dragen. Een maximum is aan het aantal te benoemen commissieleden niet gesteld. Voor
commissieleden gelden de meeste vereisten die ook voor raadsleden gelden, zoals het
woonplaatsvereiste en leeftijdsvereiste.

Ad 5. raadscommissievoorzitter

De raad benoemt tbv zijn commissies 3 commissievoorzitters en 3 plaatsvervangend
commissievoorzitters. Commissievoorzitters (plv) moeten raadslid zijn.

Zoals gezegd vergadert een raadscommissie doorgaans 8 maal per jaar, van 20.00 uur tot ca 22.00
uur. Naast het technisch voorzitten van de commissievergadering is de voorzitter belast met de
voorbereiding op de vergadering, afstemming met de (commissie)griffier, fiatteren van het concept
verslag, en is de commissievoorzitter qualitate qua lid van de agendacommissie. De
agendacommissie bepaalt de agendavoorstellen van de raadsvergaderingen en van de
raadscommissievergaderingen. Zij komt daarvoor ca 2 weken voor de week waarin de commissies
vergaderen op donderdag in vergadering bijeen (8 x p/jr circa 1 uur). In de periode tussen de
commissieweek en de raadsvergadering ‘vergadert’ de agendacommissie in principe via email om
zodoende het agendavoorstel voor de raad te bepalen. Ook de rol van de agendacommissie is een
technische.

De commissievoorzitter neemt niet inhoudelijk deel aan commissievergaderingen. Tot welke
raadsfractie de voorzitter behoort is niet van invloed op het aantal nog in te nemen zetels door die
fractie in de commissie.

Ad 6. werkgeverscommissie

De raad is werkgever van de griffier en de op de griffie werkzame ambtenaren. Naast een duaal
bestuur kent de gemeente dus tevens een duale ambtelijke organisatie. De raad heeft zijn
werkgeverstaak gedelegeerd aan een raadscommissie, de werkgeverscommissie. Van de delegatie
uitgezonderd zijn benoeming, schorsing en ontslag. De commissie houdt zich met name bezig met de
kwaliteit, capaciteit, positie en met het werkplan van de griffie. Het resultatencontract van de griffier
incluis.

De werkgeverscommissie bestaat uit tenminste 3 raadsleden. Zij vertegenwoordigt de gehele raad en
onderhoudt contact met de raadsvoorzitter en leden die niet rechtstreeks in de commissie
vertegenwoordigd zijn. De commissie vergadert ten minste 4 maal per jaar.

Ad 7. platform integriteit

Onder voorzitterschap van de burgemeester vormt een aantal raadsleden het platform integriteit.
Uitgangspunt is 1 raadslid per raadsfractie. Het platform volgt en bespreekt ontwikkelingen en
vraagstukken die de integriteit van raadsleden raken en kan de raad en/of zijn voorzitter voorstellen
doen. Zo zal voor de komende raadsperiode een vernieuwde gedragscode politiecke ambtsdragers aan
de raad voorgelegd worden. Het platform behandelt geen incidenten, maar kan zich wel door een
concreet voorval laten inspireren. Bijvoorbeeld tot bijstellen van de zojuist genoemde gedragscode.
Het platform komt 2 tot 4 maal per jaar bijeen (ca 1,5 uur per vergadering).

Ad 8. lid algemeen bestuur Metropoolregio Eindhoven

Het algemeen bestuur van de MRE stelt de algemene kaders waaraan het dagelijks bestuur van de
MRE uitvoering geeft. Het algemeen bestuur bestaat uit 24 leden; 1 lid per deelnemende gemeente en
3 leden vanuit het dagelijks bestuur. De gemeenteraad wijst het lid per deelnemende gemeente aan
én 1 plaatsvervangend lid. Dit kan een raadslid, een wethouder, of burgemeester zijn. In de
voorgaande raadsperiode wees de gemeenteraad van Gemert-Bakel als lid aan het collegelid met de
portefeuille regionale samenwerking.

Ad 9. deelnemer raadstafel21

Door de in de Gemeenschappelijke Regeling MRE deelnemende gemeenten is op het niveau van de
gemeenteraden een gremium georganiseerd in de vorm van raadstafel21. Een lichte en flexibele
samenwerkingsvorm waarin per gemeente 2 raadsleden zijn afgevaardigd. Functie van raadstafel21 is
om raadsleden sonderend te betrekken op een aantal belangrijke regionale dossiers voordat deze in
een afrondend stadium komen. In dat kader adviseert raadstafel 21 bijvoorbeeld de bestuurlijke



werkplaatsen MRE over hoe de raden het best worden betrokken. De raadstafel komt circa 4 tot 6
maal per jaar bijeen.

Ad 10. klankbordgroep Peelgemeenten
De klankbordgroep Peelgemeenten heeft formeel verzocht om ook komende raadsperiode 2
raadsleden per gemeente af te vaardigen.

De status van de klankbordgroep bij de actuele GR:

In het verleden is in de aanloop tot de inrichting van het openbaar lichaam een klankbordgroep
geformeerd bestaande uit twee raadsleden per deelnemende gemeente. Deze klankbordgroep
bestaat nog steeds en is als instituut van en voor de deelnemende gemeenteraden. De
klankbordgroep is geen formeel orgaan van het openbaar lichaam maar wordt wel erkend als een
aparte overlegvorm waarvan het wenselijk is om dit in stand te houden.

Artikel 21 Werkgroepen, overlegvormen

Het gaat hier om informele overlegvormen, die als zodanig niet zijn benoemd in de Gemeentewet.
Genoemde overlegvormen kunnen een rol spelen bij de beleidsvoorbereiding of beleidsuitvoering.
Er bestaat behoefte om de voormalige klankbordgroep van de raden aan te wijzen als een
overlegvorm, ondanks dat de gemeenschappelijke regeling een collegeregeling betreft. Op deze
manier wordt de betrokkenheid van de gemeenteraden bij de samenwerking gewaarborgd. De
klankbordgroep kan als een forum fungeren waarin men ervaringen deelt over het functioneren van
het openbaar lichaam en kan het signalen afgeven over het proces van samenwerking.

Ook voor hier geldt dat deze overlegvorm 4 tot 6 maal per jaar bijeenkomt.



Te benoemen leden raadscommissies

| Voor | Tegen

CDA:

Lokale Realisten/D66:

Dorpspartij:

Sociaal Gemert-Bakel:

Politiek op inhoud:

D66

Aan te wijzen waarnemend voorzitter van de gemeenteraad' Voor | Tegen

Waarnemend voorzitter :

Tweede waarnemend voorzitter :

" Indien de raad geen besluit neemt over het belasten van een raadslid met het waarnemend
voorzitterschap van de raad, is daarmee het langstzittende raadslid belast.




Te benoemen voorzitters raadscommissies *

Voor

Tegen

Commissie Financién, Bestuur en Economie:

e Raadslid voorzitter:

o Raadslid plv voorzitter:

Commissie Ruimte en Mobiliteit:

e Raadslid voorzitter:

e Raadslid plv voorzitter:

Commissie Sociaal Domein, Sport en Onderwijs:

e Raadslid voorzitter:

e Raadslid plv voorzitter:

Te benoemen leden werkgeverscommissie gemeenteraad

Voor

Tegen

Raadslid 1:

Raadslid 2:

Raadslid 3:

Aan te wijzen leden in het Platform Integriteit gemeenteraad

Voor

Tegen

Raadslid 1:

Raadslid 2:

Raadslid 3:

Raadslid 4:

Raadslid 5:

Aan te wijzen lid in het algemeen bestuur Metropoolregio Eindhoven

Voor

Tegen

Lid algemeen bestuur :

Plaatsvervangend lid algemeen bestuur :

Aan te wijzen deelnemers aan raadstafel21

Voor

Tegen

Raadslid 1:

Raadslid 2:

Aan te wijzen leden in de Klankbordgroep Peelsamenwerking

Voor

Tegen

Raadslid 1:

Raadslid 2:

Naam Commissie Omvat tevens de programma’s / onderwerpen

Financién Bestuur en Economie

Ruimte en Mobiliteit Openbaar Beheer, Vastgoed, Volkshuisvesting

Sociaal Domein Sport en Onderwijs | Volksgezondheid




