
 
 
 

Uitleg voorblad  

Zorg dat de afbeeldingen passen bij het onderwerp. Met de 

rechtermuisknop kun je ‘afbeeldingen wijzigen’.  

Je kunt vijf foto’s plaatsen, maar minder (grotere) foto’s kan ook. 

Raadpleeg evt. de beeldenbank van het cluster communicatie.  

 

 
Uitvoeringsprogramma  

 

Integraal veiligheidsbeleid 2019-2020 
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Uitvoeringsprogramma Integraal Veiligheidsbeleid 2019 – 2020                                                 

 
1. Geweldsdelicten / misdrijven met een grote impact (High Impact Crimes) (thema's: 

woninginbraken, overvallen en straatroven (diefstal met geweld) en overige geweldsdelicten met 
grote materiële en/ of immateriële schade. 

 
Ambitie:  
We verbeteren zowel de objectieve als subjectieve veiligheid verder door de slachtofferkans te 
beperken, de pakkans te vergroten en de aangiftebereid onder slachtoffers te verhogen. Daarbij 
hebben we specifieke aandacht voor de kwetsbare doelgroepen en mensen met een verhoogde 
slachtofferkans. 
 
Hoe 
Extra inzet op inbraakpreventie-activiteiten en bestuurlijk instrumentarium 

 

Wat / resultaat 2019 2020-
2022 

Partners / 
afh. 

Organisatie inbraakpreventie-sessies in dorps- en wijkraden 
(zoals Ottersum) incl. oproep versterking WABP-netwerk 

- Heijen 
- Gennep-Zuid, Milsbeek, Ven-Zelderheide en Gennep 

X 

 
 

 
 

Politie 

Communicatiecampagne ten doel om WABP netwerken te 
versterken, ondersteunend aan inbraakpreventiesessies 

X  
 

Implementatie Digitaal opkopersregister voor aanpak heling 
- Opleveren Plan van aanpak 
- Informeren opkopers en uitvoeren controles 

“Gruthokkers” 

 
 

X 
 

Politie 
JZ 
Bedrijven-
loket 

Organisatie Week van de Veiligheid in het kader van 
zelfredzaamheid, handelingsperspectief en/of 
aangiftebereidheid, gebruik makend van landelijk thema en 
gericht op kwetsbare doelgroepen (o.a. LVB en Ouderen) 

X X 

Politie 
VRLN 
Sociaal 
domein 

Implementatie Keurmerk Veilig Buitengebied in de gehele 
gemeente 

- pilot Heijen 
- uitrol Milsbeek en Ottersum  

 
 

X 

 
 
 
 

Politie 
CCV 

Uitrol pilotproject “Camera’s op hotspots” (n.a.v. eerdere 
inbraak) 

 X 
Politie 

 
Going concern / beheersmatig (intern gemeente) 
 

Voeren van casusregie m.b.t. (nazorg) delinquenten o.b.v. persoonsgerichte aanpak (PGA)  
Ondersteunen KVO m.b.t. informatie (cijfers) en aanwezigheid bijeenkomsten  

Ondersteunen WABP 

Deelnemen aan regionaal overleg Waak voor Inbraak en ondersteunen website 

Beantwoording raads- en mediavragen 
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2. Georganiseerde en/of ondermijnende criminaliteit (thema's: drugsproductie en -handel, 
mensenhandel en arbeidsuitbuiting, fraude en witwassen en cybercrime).  

 
Ambitie:  
We brengen een professionaliseringsslag aan in de aanpak van ondermijning, met een betere inzet 
van (nog door te ontwikkelen) bestuursrechtelijke instrumenten en handhavingsactiviteiten. We gaan 
structureel en intensiever samenwerken binnen de gemeente over vakgebieden heen en met 
ketenpartners; één weerbare en georganiseerde overheid tegen (georganiseerde) criminelen. 
 

Wat / resultaat 2019 2020-
2022 

Partners / 
afh. 

Inrichten gemeentebreed en regionaal netwerk m.b.t. 
ondermijning en positionering coördinator bestuurlijke aanpak, 
incl. optimaliseren intern informatiemanagement en 
ondersteunende dossieropbouw (ICT). Landelijke Aanpak 
Adreskwaliteit (LAA) wordt hierin als onderwerp opgenomen. 

X 
 

 

 
 
Politie, OM, 
Bel. dienst,  
RIEC 

Versterken publiek/private samenwerking door te investeren in 
een netwerk van woningbouwcorporaties, makelaars, 
notarissen, verzekeraars en kadaster middels 
relatiemanagement (samen met bedrijfscontactfunctionaris) 

X  

Bedr.loket 

Opwerpen bestuurlijke barrière shishalounges X  JZ 

Actualiseren gereedschapskist met bestuurlijke maatregelen  X  JZ 

Aanleveren en organiseren van de gemeentelijke input m.b.t. 
het door het RIEC op te leveren ´Integraal Ondermijningsbeeld´ 

X  
Politie, OM, 
Bel.dienst 

Bestuurlijke aanpak risicolocaties (o.a. buitengebied, 
recreatieterreinen, industrieterreinen en leegstandslocaties): 
opleveren analyse en plan van aanpak. Uitvoering middels 
integrale handhaving. 

 X 

VTH 
Politie 

Bijdragen aan inzicht in, ontwikkelen beleid en aanpak van 
zorgfraude (m.b.t. Participatiewet, WMO en Jeugd) 

X X 
Soc.Dom 

Bijdragen aan inzicht in, ontwikkelen beleid en aanpak van 
ongewenste en overlast gevende woonsituaties als short-stay 
en verkamerde huisvesting (o.a. in ontwikkeling zijnde project 
“huisvesting en integratie arbeidsmigranten”) 

X  

 

Intensiveren van de samenwerking op gebied van handhaving in 
Noord Limburg middels het vertalen van het PIT voorbeeld naar 
Noord Limburgse variant. X  

Gemeenten 
Bergen, 
Mook en 
Middelaar en 
Venray 

Vergroten van bestuurlijke weerbaarheid door 
themabijeenkomst ondermijning met Raad en College 

X  
 

Vergroten van ambtelijke weerbaarheid door  
- ondermijning als onderdeel van introductieprogramma 

op te nemen 
- organiseren trainingen en bijeenkomsten voor 

ambtenaren m.b.t. ondermijning 

 X 

 

Actualiseren en verbinden van huidige protocollen en afspraken 
m.b.t. Veilige Publieke Taak en Integriteit 

 X 
HRM 

Verbeteren bewustwording, handelingsperspectief en 
meldingsbereidheid ondernemers, inwoners en instellingen 
d.m.v. communicatiecampagne en organisatie 
themabijeenkomsten voor specifieke doelgroepen 

- Aansluiten bij (minima-)evenement “doe je mee-dag” 
- Ondermijning als thema bij dorp- en wijkraden, OVG en 

KVO (ook in het kader van het OMO-beleid) 

 
 
 

X 
 

 
 
 

X 
X 

Soc.Dom, 
Dorp- en 
wijkraden, 
Bedr.loket 
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Going concern / beheersmatig (intern gemeente) 
 

Dossieropbouw en opvolgen signalen (incl. input leveren LAA) 

Beoordelen van en bestuurlijke advisering regiekamer- en projectplannen (naast EOD ook 
ondermijning) 

Procesregie Georganiseerde criminaliteit en Ondermijning (geprioriteerde personen en 
projectmatige aanpak handhavingsknelpunten) 

Uitvoeren en ondersteunen sluitingen en juridische procedures n.a.v. Damoclesbeleid 

Opvolgen drugsdumpingen (o.a. subsidie) 

Aanleveren lokale informatie/cijfers aan RIEC voor rapportage en beantwoorden vragen van media 

Ondermijning en georganiseerde criminaliteit als onderdeel introductieprogramma nieuwe 
medewerkers “presenteren” 

Updaten beleid en bestuurlijke instrumenten (o.a. APV) met  nieuwe wetswijzigingen en 
maatregelen 

Bestuurlijk adviseren IRO 

Deelnemen aan regionaal RIEC coördinatorenoverleg 

Deelnemen aan lokaal horecaoverleg 

Beantwoording raads- en mediavragen 

 
 

3. Verdere versterking ketenregie en aanpak zorg en veiligheidsthema’s (thema's: Problematiek 
rond personen met overlast gevend en/of verward gedrag en preventie- en repressie-aanpak 
jeugd i.r.t. overlast, criminaliteit en middelengebruik) 

 
Ambitie:  
We beperken zo veel mogelijk het risico dat iemand tussen wal en schip terecht komt door tijdig, met 
onze partners, de juiste hulp en ondersteuning aan te bieden. We investeren zodanig in jeugd dat 
ongewenst overlast gevend en crimineel gedrag ‘duurzaam’ vermindert en de focus meer komt te 
liggen op perspectief. We gaan voor de-normalisatie van drugsgebruik en willen daarmee het gebruik 
van zowel soft- als harddrugs terugdringen. 
 

Wat / resultaat 2019 2020-
2022 

Partners/ 
afh. 

Jeugd en Veiligheid: integrale aanpak en preventiebeleid 

Groepsgerichte en projectmatige aanpak Jeugd en Overlast 
- Opleveren groepsanalyse  
- Opleveren integrale plan van aanpak 
- Implementeren integrale aanpak 

 
X 

 

Politie, Halt 
/ OM, Soc. 
Dom, VTH 

Ondersteunen van scholen (VO, speciaal en basis) bij de 
aanpak m.b.t. veilige en gezonde school, waaronder versterkte 
inzet Halt en jongerenwerkers en andere 
stimuleringsmaatregelen o.g.v. preventie in relatie tot aanpak 
schoolverzuim, (cyber)pesten, overlast, criminaliteit en 
middelengebruik 

 X 

Politie,  
Halt, 
Soc.Dom, 
Scholen 

Opleveren van preventiebeleid en handhavingsplan Jeugd en 
Veiligheid gericht op alcohol en drugsgebruik, incl.  

- Uitvoeren plan van aanpak gericht op het inzetten van 
preventiemiddelen, waaronder uit regionaal NIX18 team 
op lokaal niveau 

 X 

Politie, 
Soc.Dom, 
VTH, 
regionale 
project  
partners 

Personen met overlast gevend en/of onbegrepen gedrag 

Ontwikkelen aanpak woonoverlast en inzet van 
buurtbemiddeling, mediation en bestuurlijke maatregelen (ook in 
relatie tot burenruzies) 

X  

Politie, 
Soc.Dom, 
JZ, VTH  

Aansluiten bij en lokaal implementeren van resultaten uit het 
regionaal project  

- Passend Vervoer 
- Time-out Voorziening / Herstelhuis 
- Niet-Acuut Meldpunt 

 
X 
X 
X 

 
 

Reg. 
Project, 
Soc.Dom. 
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Going concern / beheersmatig (intern gemeente) 

 

Verbeteren dossieropbouw en gegevensdeling volgens AVG 

Deelnemen aan coördinatieoverleg Zorg- en Veiligheid 

Regie op prioriteringsoverleg Zorg- en Veiligheid 

Procesregie Veiligheidscasuïstiek met zorgcomponent (PGA, Top-X, scenarioteam-casuïstiek) 

Regulier overleg met beleidsmedewerkers Sociaal Domein  voor zicht op ontwikkelingen en 
activiteiten op landelijk, regionaal (bijv. NIX18 overleg) en lokaal niveau en hieraan inhoudelijk 
bijdragen vanuit OOV (bijv. samenhang met OMO-beleid, Gezondheidsbeleid, ontwikkelingen 
Beschermd Wonen, veranderopgave inburgering etc.) 

Deelnemen aan regionaal Ambtelijk Kerngroep overleg Zorg- en Veiligheidshuis Limburg Noord 

Bestuurlijke advisering m.b.t. regionale ontwikkelingen (bijv. borging mensenhandel, 
ontwikkelingen Z&V huis)  

Beantwoording raads- en mediavragen 
 
 

4. Hulpdiensten in de buurt (thema's: aanwezigheid politie, brandweer en ambulance)   
 

Ambitie:  
We willen dat de hulpdiensten, zoals politie, brandweer en ambulance, snel ter plaatse zijn op het 
moment dat er van deze diensten gebruik moet worden gemaakt. We vinden dat de hulpdiensten 
letterlijk en figuurlijk in de buurt moeten zijn. Daar maken we ons sterk voor. 
 

Wat / resultaat 2019 2020-
2022 

Partners / 
afh. 

Regie op (politiek) bestuurlijke agendering ambulanceprestaties 
- Bezoek Tweedekamerlid i.h.k.v. politie en ambulance 
- Inbedden reguliere afstemming met ambulancediensten (incl. 

RAV BMWN) 

 
X 

 

RAV 
Politie 

Ondersteunen ontwikkelingen Paraatheid Brandweer op lokaal 
niveau 

X X 
OOV-L 

 

Going concern / beheersmatig (intern gemeente) 
 

Tactisch overleg met burgemeester en politie 

Reguliere afstemming met ambulancediensten, monitoren en rapporteren prestaties en acteren op 
ontwikkelingen (als N271 en AED) 

Beantwoording raads- en mediavragen 
  

Lokaal uitvoeren plan van aanpak personen met verward gedrag 
- Organiseren Mental Health First Aid trainingen aan 

professionals, vrijwilligers en dorps-ondersteuners 
(middels subsidieaanvraag) 

- Opleveren Plan van aanpak Inclusieve samenleving 

X 

 
 

X 
 

X 

Soc. Dom, 
Dorp- en 
wijkraad 

Aansluiten bij regionale aanpak en lokale implementatie n.a.v. 
wetswijzigingen Verplichte GGZ 

X  
Politie, OM, 
Soc. Dom 

Versterken ketenregie Zorg en Veiligheid    

Analyse en in beeld brengen LVB-doelgroep en opstellen en 
uitvoeren aanpak m.b.t. weerbaar maken van deze doelgroep 
(in lijn met OMO beleid) 

X  

Soc.Dom, 
VTH,  
Dorp- en 
wijkraden 

Doorontwikkelen aanpak m.b.t. multi-complexe problematiek 
gericht op preventie en repressie en verbeteren interregionale 
en internationale samenwerking, incl. gezinsaanpak en 
vroegsignalering 

 X 

Soc.Dom, 
Politie 

M.b.t. (na)zorg terugkeer delinquenten (door)ontwikkelen (PGA)-
aanpak en inrichten procesregie 

 X 
Soc.Dom, 
Politie, OM 
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5. Doorontwikkeling ondersteunende organisatie en intelligence   
 

Ambitie:  
We willen op basis van duiding van objectieve cijfers en de meting van subjectieve veiligheid kunnen 
communiceren over het veiligheidsniveau in de gemeente en de verschillende wijken. We maken 
trends en ontwikkelingen hierin inzichtelijk en duiden deze, afgezet tegen andere gemeenten en de 
landelijke stand van zaken. We benutten de informatie die binnen onze gemeente aanwezig is om, 
samen met onze ketenpartners, veiligheidsissues zo effectief mogelijk aan te pakken met de 
beschikbare schaarse capaciteit. 
 

Wat / resultaat 2019 2020-
2022 

Partners / 
afh. 

Versterken wijk-/gebiedsgericht werken    

Ter ondersteuning van alle IVB-activiteiten, het netwerk van 
ondernemersverenigingen, dorps- en wijkraden en 
dorpsondersteuners beter benutten, door het structureel onder 
de aandacht brengen van IVB-thema’s, het ophalen signalen 
van onveiligheid(gevoelens) en ondersteunen van initiatieven 
van bewoners  (in lijn met het OMO-beleid en zoet-zuur-zorg 
benadering) 

 X 

Soc.Dom 
Bedr.Loket, 
Dorp- en 
wijkraden 

Doorontwikkelen wijkgericht werken en wijkaanpak (incl. werken 
op locatie) specifiek gericht op IVB-onderwerpen 
- pilot “de vergeten rechthoek”

1
 

- structurele inbedding wijkaanpak 

 
 

X 

 
 
 

X 

Politie 
VTH 
Soc.Dom 
Won.bouw 

Versterken informatie-gestuurd werken 

Vertalen beleidsprioriteiten naar beleidsindicatoren, 
sturingsmodel en ondersteunende informatievoorziening (o.a. 
nieuwe indicatoren als oplossingspercentage) 

Voor 
begroting 

2020 
 

Politie 
VTH 
Soc.Dom 
Bedr.voering 

Inbedden van verbeterd inzicht en sturing op inzet en cijfers van 
hulpdiensten (waaronder ambulancedienst en politienoodhulp) 
in reguliere overleggen 

X  

RAV 
Politie 

Opzetten van veiligheidsmonitor om subjectieve veiligheid op 
dorpsniveau te meten (bijv. via landelijke monitor of TIP) 
aanvullend aan o.a. gezondheidsmonitor GGD 

 X 

Dorp- en 
wijkraden 

AVG: OOV processen in kaart en informatiehuishouding 
(dossieropbouw, beveiliging) en ondersteunende systemen op 
orde en doorontwikkeld 

- EOD-onderzoeken (in Squit-XO) 
- samenwerking op zorg- en veiligheidsdossiers, ook met 

oog op delen van informatie voor preventieve aanpak en 
vroegsignalering 

- samenwerking op ondermijning en criminaliteitsdossiers 

 
 
 

 
 
 

X 
 

X 
 
 

X 

Bedr.voering 

Communicatieplan “Veiligheid in Gennep zichtbaar”  X Bedr.voering 

 

Going concern / beheersmatig (intern gemeente) 
 

Reguliere overleggen  
- Veiligheidsoverleg en PHO 
- Afdelingsoverleg 

Bestuurlijk advisering RBO 

Programmaverantwoording via Planning en Control-cyclus, incl. aanwezigheid raadsvergaderingen 

Input leveren regionale beleidsplan politie en overige partners 

Budgetbeheer en facturering 

Subsidieverstrekking 

  

                                                           
1
 Wijkaanpak Gennep-Zuid rondom Seringenstraat en Langeweg 
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6. Rampenbestrijding en crisisbeheersing 

Ambitie:  
Door samen te werken op het gebied van fysieke veiligheid ons goed voorbereiden op incidenten en 
crises, om zodoende de kans op- en de impact van een daadwerkelijk incident te beperken. 

 

Wat / resultaat 2019 2020-
2022 

Partners / 
afh. 

Upgraden veiligheid bij evenementen: van regelgericht naar 
risicogericht door o.a. integrale afstemming vooraf, 
doorleefsessies en evaluaties (bij C-evenementen) 

X X 

OOV-L 
Politie 

Verhogen van deelname aantal Burgernet en NL – Alert middels 
communicatiecampagne 

X  
Bedr.voering 

 
Going concern / beheersmatig (intern gemeente) 
 

Piketrol Oranjekolom, incl. bijbehorende overleggen, bijdragen aan verbeteringen, oefeningen en 
trainingen 

Deelnemen AOV overleg 

Bestuurlijk advisering BC Veiligheid en AB VRLN 

Veiligheidsadvisering evenementenvergunningen 

Veiligheidscoördinatie gedurende evenementen (Mertzitting, 4-daagse) 

Lokale implementatie van regionale projecten, o.a.  
- AmvB Brandveilig gebruik en basishulpverlening overige plaatsen 
- Natuurbrandbeheersing Maasduinen 
- Hoogwater etc 

Aanspreekpunt lokale TBZ en up-to-date houden informatie 

Lokale TBZ oefeningen organiseren  

Op orde en up-to-date houden informatie m.b.t. ondersteunende zaken als EOD, 
bluswatervoorzieningen, noodcommunicatie, noodaggregaten, rampenplannen en draaiboeken 

Brandveiligheidsoefeningen en Brandveilig Leven activiteiten ondersteunen 

Wettelijke taak: beheer en projectmatige inzet Verloren en gevonden (zwerf-) dieren en fietsen 
(beleidsmatige overdracht aan KCC) 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


