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Gemeenteraad : Besluitvormend
Onderwerp : Armoede- en minimabeleid 'Aan zet'

SAMENVATTING

In 2022 is het nieuwe- armoede- en minimabeleid 'Aan zet' voorbereid. Door middel van dit
voorstel wordt het nieuwe beleidsplan ter vaststelling aan u en aan de gemeenteraad
voorgelegd.

VOORSTEL

Het college besluit:
Aan de gemeenteraad voor te stellen:
1. Het armoede- en minimabeleid ‘Aan zet’ per 1 januari 2023 vast te stellen.

2. Het armoede- en minimabeleid ‘Ondersteund in de Basis’ per 1 januari 2023 in te
trekken.

BESLUIT Datum : 15 november 2022
Het college besluit

Aan de gemeenteraad voor te stellen:
1. Het armoede- en minimabeleid ‘Aan zet’ per 1 januari 2023 vast te stellen.

2. Het armoede- en minimabeleid ‘Ondersteund in de Basis’ per 1 januari 2023 in te trekken.
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AANLEIDING

In mei 2022 is het armoede- en minimabeleid ‘Ondersteund in de Basis’ van de gemeente
Gennep geévalueerd. Onder andere door middel van enquétes, inwonergesprekken en
vergelijkingen met andere gemeenten is geconstateerd dat er verbeterpunten zijn op
meerdere gebieden. Samengevat is de conclusie dan ook dat het beleid is verouderd en dat
het moet worden herzien naar reéle, effectieve en dus hedendaagse maatstaven. Wij ronden
nu de voorbereiding van het nieuwe armoede- en minimabeleid af. Via dit voorstel leggen wij u
en de raad het nieuwe beleidsplan ter vaststelling voor.

BESTUURLIJKE EN JURIDISCHE KADERS
Beleidsprogramma Blijven(d) ontmoeten, meedoen, ondersteunen (OMO);
Armoede- en minimabeleid 'Ondersteund in de Basis';
Coalitieakkoord 'Samen verder bouwen', gemeente Gennep (2022-2026);
Bijzondere Bijstand wordt verstrekt op grond van de Participatiewet. Aanvullend mag de
gemeente minimabeleid voeren vanuit de autonome bevoegdheid in de Gemeentewet,
mits landelijk inkomensbeleid niet wordt doorkruist.

Dit voorstel past binnen deze kaders.

ADVIES
De ambtelijke organisatie stelt aan het college van burgemeester en wethouders voor:
Aan de gemeenteraad voor te stellen:

3. Het armoede- en minimabeleid ‘Aan zet’ per 1 januari 2023 vast te stellen.
4. Het armoede- en minimabeleid ‘Ondersteund in de Basis’ per 1 januari 2023 in te
trekken.

NADERE ONDERBOUWING / ARGUMENTEN

De volledige onderbouwing en argumenten leest u terug in de tekst van bijgaand voorstel. Na
vaststelling van het nieuwe armoede- en minimabeleid door de gemeenteraad, wordt er een
uitvoeringsplan opgesteld. Dit plan wordt vervolgens ter vaststelling aan uw college
voorgelegd.

KANTTEKENINGEN EN RISICO’S
Hiervoor verwijzen we u naar de tekst van bijgaand raadsvoorstel.

WAT BETEKENT DIT VOORSTEL VOOR DE INWONERS?
Hiervoor verwijzen we u naar de tekst van bijgaand raadsvoorstel.

EXTERN ADVIES, INSPRAAK EN DRAAGVLAK
Hiervoor verwijzen we u naar de tekst van bijgaand raadsvoorstel.
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COMMUNICATIE EN BEKENDMAKING
Hiervoor verwijzen wij u naar de tekst van bijgaand raadsvoorstel.

JURIDISCHE ASPECTEN

Hiervoor verwijzen wij u naar de tekst van bijgaand raadsvoorstel.

FINANCIEN

Vooralsnog verwachten wij dat de ondersteuning van inwoners in het kader van het armoede-
en minimabeleid past binnen de begroting van 2023. Het is mogelijk dat naar aanleiding van
het uitvoeringsplan extra middelen nodig zijn. Indien dit van toepassing is informeren wij uw
college en de gemeenteraad middels de eerste of tweede trimesterrapportage.

Komende

Lopend begrotingsjaar begrotingsjaren
Kosten op basis van dit voorstel | € 688.627 € 688.627
Beschikbaar (totaal)budget €688.627 €688.627

ECL:

41102 Bijzondere bijstand
FCL: 41103 Gemeentelijk minimabeleid / uitkeringen minima
603050 Minimabeleid 41105 Bewindvoering

41106 Vergoeding chronisch zieken en gehandicapten
41108 Kwijtschelding gemeentebelastingen

PERSONEEL EN ORGANISATIE

Het nieuwe beleid kan binnen de bestaande formatie worden uitgevoerd.

UITVOERING / VERVOLG
Na vaststelling van het armoede- en minimabeleid 'Aan zet' door de gemeenteraad wordt er
een uitvoeringsplan opgesteld dat vervolgens ter vaststelling aan uw college wordt

aangeboden.

BIJLAGEN

1. Raadsvoorstel;

2. Concept raadsbesluit armoede- en minimabeleid 'Aan zet';

3. Concept armoede- en minimabeleid 'Aan zet';

4. Eindadvies ASD betreft nieuw armoede- en minimabeleid;

5. Evaluatie armoede- en minimabeleid 'Ondersteund in de basis'.
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