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“Mensen leven in armoede wanneer ze
gedurende langere tijd niet de middelen
hebben voor de goederen en voorzieningen
die in de samenleving als minimaal
noodzakelijk gelden.”

Centraal Cultureel Planbureau (SCP)
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Actualiteit

Maatschappelijke ontwikkelingen

Koopkrachtdaling
Energiecrisis
Toename van armoede (6,7% > 7,6%)

Gemeentelijke ontwikkelingen

2018 — 2022: stimuleren gebruik regelingen & bestaande regelingen
aantrekkelijker maken of uitbreiden

2022 - 2026: stimuleren gebruik regelingen & perspectief bieden op
zelfstandig economisch bestaan



Concept beleidsplan ‘Aan zet’

Evaluatie

Enquétes
Inwonersgesprek

Adviesraad Sociaal Domein
Ambities vertaald naar 3 pijlers



» PIJLER 1

11
1.2
1.3
1.4

PREVENTIE VAN
ARMOEDE

Financiéle educatie

Eenvoudige tools
Algemene voorzieningen
Inspraak en betrokkenheid

3.1
3.2
3.3
3.4

» PIJLER 2

EEN STABIELE (FINANCIELE)

TOEKOMST

2.1 Pilot langdurige bijstandsgerechtigden

2.2 Pilot hulp bij uitstroom bijstandsuitkering
2.3 Vergroten (arbeids)kansen laaggeletterden
2.4 Grip op de kosten van bewindvoering

» PIJLER 3

IEDEREEN DOET MEE

Overzichtelijk en duidelijk minimabeleid
Vergroten bekendheid regelingen
Kansen voor kinderen

Armoede en gezondheid




PREVENTIE VAN
ARMOEDE

. Financiéle educatie
2. Eenvoudige tools
3. Algemene voorzieningen

4. Inspraak en betrokkenheid




EEN STABIELE
(FINANCIELE)
TOEKOMST

. Pilot langdurige bijstandsgerechtigden
2. Pilot hulp bij uitstroom bijstandsuitkering

3. Vergroten (arbeids)kansen
laaggeletterden

©©

4. Grip op de kosten van bewindvoering




IEDEREEN DOET
MEE

Overzichtelijk en duidelijk minimabeleid
Vergroten bekendheid minimaregelingen

Kansen voor kinderen

Armoede en gezondheid



Vervolg

Armoede- en minimabeleid
‘Aan zet’

6 december 2022

Voorbereidende
raadsvergadering

19 december 2022

Besluitvormende
raadsvergadering

Uitvoeringsplan armoede-
en minima

Eerste kwartaal 2023

College B&W




Deel Il - Informatiemarkt

In gesprek met...:

Samenwerkingspartners
Team Werk & Inkomen
Beleidsmedewerker Sociaal Domein

Armoede experience
ldeéenbus



