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Gevraagd besluit
De raad van de gemeente Gouda wordt verzocht het volgende besluit te nemen:

Burgemeester Verhoeve wordt met ingang van 13 november 2019 voor de maximaal mogelijke duur van 
één jaar ontheffing verleend van het woonplaatsvereiste, waardoor hij uiterlijk op 13 november 2020 zijn 
werkelijke woonplaats in de gemeente Gouda moet hebben.

1. Nadere uitleg op gevraagd besluit
In de openbare raadsvergadering van 1 oktober 2019 is bekend gemaakt dat door de raad is besloten de 
heer mr. drs. Pieter Verhoeve voor te dragen als nieuwe burgemeester voor de gemeente Gouda.

Het bericht van de Commissaris van de Koning in Zuid-Holland is ontvangen dat op 1 november 2019 is 
besloten de heer Verhoeve per 13 november 2019 te benoemen als burgemeester van de gemeente 
Gouda.

Artikel 71 Gemeentewet bepaalt dat de burgemeester zijn werkelijke woonplaats heeft in de gemeente. 

De heer Verhoeve heeft op 13 november 2019 nog niet zijn werkelijke woonplaats in de gemeente 
Gouda. 

De wetgever heeft, om in dit soort situaties te voorzien, de mogelijkheid opengesteld voor de raad om 
voor ten hoogste één jaar ontheffing te verlenen van de verplichting om de werkelijke woonplaats in de 
gemeente te hebben en daarmee voor betrokkene een soepele overgang naar de nieuwe werk- en 
woonomgeving mogelijk te maken.

2. Argumenten
Snel in de gemeente komen wonen wordt van groot belang geacht. Dat is ook vastgelegd in de 
wetgeving. Om een nieuwe burgemeester de gelegenheid te geven een geschikte woning te vinden en de 
overgang soepel te laten verlopen, heeft de wetgever bepaald dat de raad mag besluiten een nieuwe 
burgemeester maximaal een jaar ontheffing te verlenen van het woonplaatsvereiste.

Door gelijk de maximale ontheffingsduur van één jaar aan betrokkene beschikbaar te stellen, wordt de 
ruimte gegeven om weloverwogen een geschikte woning te zoeken en de overgang voor het gezin op 
een zo natuurlijk mogelijk moment te kunnen laten plaatsvinden.

3. Kanttekeningen
De Commissaris van de Koning heeft de bevoegdheid om, na afloop van de door de raad voor één jaar 
verleende ontheffing, nog twee maal voor een jaar te verlengen. De Commissaris van de Koning maakt 
geen gebruik van deze bevoegdheid, voordat hij de raad hierover heeft gehoord. Daarnaast is 
aangegeven dat deze bevoegdheid niet zal worden ingezet, wanneer de raad duidelijk heeft aangegeven 
dat vestiging binnen het eerste jaar van groot belang wordt geacht en dit ook tijdens het selectietraject 
richting de kandidaten is gecommuniceerd.



4. Juridische / financiële gevolgen
Gedurende de periode dat de burgemeester nog niet zijn werkelijke woonplaats in de gemeente heeft, 
kan volgens het Rechtspositiebesluit burgemeesters aanspraak worden gemaakt op:

1. de pensionkostenregeling
Deze regeling maakt het via een vergoeding (tot max 18% netto van de bezoldiging) mogelijk om te 
bereiken dat de burgemeester in de gemeente kan verblijven, zolang hij er nog niet woont (met het 
gezin). Het hoeft hierbij niet om een pension te gaan. Het kan ook vergoeding van de huur van een 
woning voor verblijf of de kosten van verblijf voor een aantal dagen per week gaan.

2. een reiskostenvergoeding 
In de periode dat de burgemeester nog niet in de gemeente woont komen reiskosten tussen 
woonplaats en verblijfplaats voor vergoeding in aanmerking.

Verder bestaat de mogelijkheid voor een vergoeding voor dubbele woonlasten (van maximaal 18% netto 
van de bezoldiging tot uiterlijk drie jaar na benoeming) voor de situatie waarin de burgemeester de vorige 
woning daadwerkelijk in de verkoop heeft en zich wel heeft ingeschreven in de gemeentelijke 
basisadministratie van de gemeente Gouda (met andere woorden, na verhuizing en de vorige woning is 
nog niet verkocht).

5. Personele / organisatorische gevolgen
Aan deze besluitvorming zijn geen personele / organisatorische gevolgen verbonden.


